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I. INTRODUCCION 

Tradicionalmente los sistemas educativos formales se han 

preocupado por dar más instrucción que formación a los alum-

nos. De esta forma, tenemos que la educación escolar, además 

de haber sido -o talvez todavía lo es- meramente informativa, 

también ha sido meramente selectiva. Ante este panorama, los 

recursos asignados a la educación así como otras decisiones 

importantes relacionadas con ella, se han hecho con base en 

indicadores que ya hoy día se van tornando menos importantes; 

tales indicadores son, por ejemplo: número de alumnos por 

clase, tasas de deserción, grado de preparación de los profe-

sores, años de escolaridad obligatoria, tasas de matrícula, 

años de escolaridad de la población adulta, textos escolares 

disponibles, equipo de laboratorio, estado de los edificios 

y otros indicadores similares (18:15). 

A partir de la Segunda Guerra Mundial, la demanda por edu-

cación crece en una forma inesperada y al democratizarse la 

educación en el sentido de tener apertura para todos, o casi 

todos, y de disminuir un poco su selectividad, los sistemas 

educativos sufren una crisis especialmente en cuanto a la ca-

lidad del producto educativo se refiere (9:32). Aunque esta 
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crisis se detecta en forma subjetiva puesto que todavía no se 

hacen estudios científicos del problema, tiene la ventaja de 

someter a los sistemas educativos a un intenso cuestionamien-

to acerca de los fines, metas y funciones de la educación. 

Así, al final de la década de los sesentas, Coombs hace un 

estudio que causaría impacto, y en 1968 publica su "The World 

Educational Crisis". 

Así, surgen inquietudes no solamente en torno a la fun-

ción informativa de la educación formal, sino también en 

cuanto a la función formativa y comienzan a tomar auge los es-

tudios sobre las conductas afectivas que deberían ser preocu-

pación explícita y planeada en los sistemas educativos forma-

les. 

Bloom (3:338) señala que uno de los obstáculos que difi-

cultan la enseñanza de objetivos afectivos son las asocia-

ciones orwellianas de lavado de cerebro y adoctrinamiento que 

la gente hace en relación con este tipo de enseñanza, pero 

Scriven, citado por Bloom (3:338), señala que el no enseñar; 

en la escuela estas conductas afectivas no solamente es co-

bardía, sino incompetencia profesional. Además, el mismo 

Scriven, citado por Bloom (3:339), señala tres aspectos fun-

damentales que se deben considerar en la enseñanza de los 
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objetivos afectivos, para evitar caer en las asociaciones or-

wellianas antes mencionadas; dichos aspectos se resumen a con- 

tinuación: 

1. Enseñar como hechos aquellas cosas que pueden real-

mente ser demostradas en forma objetiva..., las demás 

se deben enseñar como hipótesis. 

2. Desarrollar las habilidades necesarias para llegar a 

conclusiones y someterlas a prueba. 

3. Hacer ver que las conclusiones que hoy pueden consi-

derarse como ciertas mañana podrían ser erróneas. 

Otro obstáculo en la enseñanza de conductas afectivas lo 

constituye la dificultad que representa para los educadores 

la evaluación de tales conductas, dificultad que se debe más 

bien al desconocimiento de las técnicas de evaluación apro-

piadas, en algunos casos, y a la complejidad de las técnicas 

en otros. 

Por otra parte, los sistemas educativos siempre se propo-

nen el logro de conductas afectivas como responsabilidad, 

buenas costumbres, amor por la patria, etc. Por lo tanto, 

debemos "abrir los ojos" y tratar de determinar si se están 

logrando tales conductas y cómo se están logrando. 

Este "abrir de ojos" lleva a que los planificadores de 
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la enseñanza piensen en resultados de tipo afectivo y así, 

por ejemplo surgan conceptos de logros multidimensionales y 

secuenciales (18:12) y se consideran dimensiones de logros 

para el desarrollo personal concebido como desarrollo inte-

lectual y emocional, calidad de vida y también de desarro-

llo social, todas esas dimensiones con resultados secuencia-

les a corto, mediano y largo plazo; entre esos resultados 

hay rendimiento, habilidades básicas para el trabajo, deseos 

de progresar, actitudes, aptitudes, intereses, calidad de vi-

da de los usuarios y de sus hijos y muchos otros más, pero se 

nota ya la preocupación por los logros de tipo afectivo. 

Por otra parte, surge la corriente de los evaluadores 

sistemáticos, cuya ideología se hace sentir con fuerza con 

Scriven en 1967, con Stake en 1969, con Stufflebeam en 1971, 

citados por Worthen y Sande'rs (21:60-150), que proponen mode-

los de evaluación y ellos como todos los de su época coinci-

den en que uno de los aspectos importantes que se debe eva-

luar es el desempeño real de los sujetos o producto de la 

educación contra las metas y objetivos del sistema que los 

formó. 

Ahora, todo sistema educativo tiene logros, positivos o 

negativos, en el campo afectivo; estos logros se producen ya 
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sea que hayan sido planeados o no y dada Ja importancia que 

cada día planificadores y políticos van dando a estos logros 

de la educación, es importante desarrollar metodologías y 

construir instrumentos que permitan evaluarlos. Así, este 

trabajo se propone dos cosas: 

1. Elaborar un instrumento para evaluar algunos produc-

tos del área afectiva junto con su metodología de 

aplicación y análisis, y 

2. Obtener evidencias sobre los logros de algunos aspec-

tos afectivos del Sistema Educativo Guatemalteco a 

nivel medio, en la ciudad de Guatemala. 

Teniendo en cuenta que las conductas afectivas incluyen 

valores, actitudes e intereses, este trabajo se propone ave-

riguar el logro y la importancia de valores personales, la 

actitud hacia el futuro del país y hacia sí mismo y, por úl-

timo, el interés ocupacional futuro. Los conceptos citados, 

constituyen las variables dependientes de esta investigación 

y las variables independientes son: edad, sexo, tipo de co-

legio, posición social, rendimiento académico, influencia del 

docente, influencia del departamento de orientación y valores 

ocupacionales. 



La investigación está dirigida a estudiantes de nivel me-

dio, y por razones de tipo económico y práctico, se realizó 

únicamente en los institutos de bachillerato de la ciudad de 

Guatemala, siendo lo deseable que se realice en las institu-

ciones de las diferentes modalidades de educación media y a 

nivel nacional. 

Los objetivos afectivos no se encuentran, en su mayoría, 

redactados en forma explícita. Para determinar la lista de 

conductas afectivas que se incluyen en este estudio, se uti-

lizó como base un instrumento elaborado por el Dr. Pedro 

Lafourcade (1979) y en la adaptación para Guatemala colabo-

raron la Lic. Josefina Antillón y el Dr. Otto Gilbert. 

Los resultados obtenidos podrán servir a los planificado-

res y políticos de la educación de Guatemala, para tomar de-

cisiones referentes a innovaciones o cambios en el sistema, 

así como también podrían aprovechar los instrumentos produci-

dos en la presente investigación, para realizar estudios lon-

gitudinales. 

Finalmente, conviene señalar que el CEMIE realiza en Cos-

ta Rica una investigación que podríamos considerar "gemela" a 

ésta y cuya acción de campo se realizó en el mes de septiembre 

de 1980 (6:9) y (7:5). 



II. FUNDAMENTACION TEORICA 

A. Técnicas de medición de conductas afectivas  

Los sistemas educativos de los diferentes países incluyen 

entre sus ideales el desarrollo y adquisición, por los estu-

diantes, de valores, actitudes e intereses. Sin embargo, se 

observa que las escuelas han puesto mayor énfasis en el logro 

de objetivos cognoscitivos que en el de conductas afectivas. 

(3:337). 

Del énfasis puesto en los aspectos cognoscitivos resulta 

un descuido del área afectiva, lo cual a su vez ha incidido 

en que muy pocos docentes conozcan las técnicas de evalua-

ción apropiadas para este tipo de conductas. Algunos supues-

tos también han contribuido a que no se evalúen este tipo de 

conductas entre las cuales está el creer que los resultados 

afectivos no pueden lograrse en un período de tiempo relativa-

mente corto de una semana, un mes, un semestre o un año, y, 

por lo tanto, no pueden ser evaluados en el ámbito de la es- 

cuela. Otro motivo que debe considerarse que ha contribuido 

al poco desarrollo de estas técnicas es el que se refiere a 

la creencia de que muchas características afectivas se consi-

deran privadas, propias del individuo o cuestiones de 
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preferencia personal y que por lo tanto, no debe haber intro-

misión en este campo por parte de la escuela (3:340). 

Sin embargo, como se expuso en la introducción de este 

trabajo, cada día se hace más patente la necesidad de evaluar 

los logros afectivos de los sistemas educativos. 

Para hacer una evaluación de logros afectivos, lo prime-

ro es identificarlos y clasificarlos operacionalmente. Para 

esto, el trabajo desarrollado por Krathwohl, Bloom y Masia en 

1971 (2:263-337) constituye una buena guía de trabajo. 

Una vez que las conductas afectivas se han identificado 

operacionalmente, pueden estimarse indirectamente por medio 

de las técnicas que se han utilizado tradicionalmente para la 

medición de conductas cognoscitivas, pero esto resulta tan 

poco efectivo que se hace necesario el uso de técnicas más 

adecuadas (3:342). 

Lo importante es crear situaciones en que dichas conduc-

tas puedan ser observadas o informadas por el sujeto que es-

tá siendo analizado. Algunas técnicas desarrolladas son las 

entrevistas formales e informales, cerradas o abiertas, cues-

tionarios de auto-informe, técnicas proyectivas y algunas 

otras. 
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Una de las técnicas más difundidas, son los cuestionarios 

de medición de actitudes y son muchos los investigadores que 

se han dedicado a desarrollar estas técnicas. A continuación, 

se consideran algunos aspectos importantes sobre las actitu-

des y su medición. 

Son muchas las definiciones de actitud que han manejado 

los diferentes investigadores y estudiosos de la psicología 

Por ejemplo, Anastasi (1:496) dice que la actitud es: 

"la tendencia a reaccionar favorable o desfavora-
blemente hacia una clase determinada de estímulos 
como un grupo social, una costumbre o una institu-
ción". 

Thurstone (1928), citado por Summers (20:14), dice: 

"El concepto de actitud se usará aquí para denotar 
la suma total de inclinaciones y sentimientos huma-
nos, prejuicios o distorsiones, nociones preconce-
bidas, ideas, temores y convicciones acerca de un 
asunto determinado". 

Guttman (1950), citado por CEMIE (5:7), define actitud 

como una 

"totalidad delimitada de comportamiento respecto a 
algo", 

considerándose que esta definición conjuga dos aspectos bási-

cos que son la "predisposición" y la "conducta". 
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Summers (1976), hace resaltar el hecho de que a pesar de 

que se ha generado cantidad de definiciones para el concepto 

de actitud, son cuatro los puntos donde hay un acuerdo esen-

cial en relación con este concepto: 

1. La actitud es una predisposición a responder a un ob-

jeto. 

2. La actitud es persistente, aunque no inmutable. 

3. La actitud produce consistencia en las manifestacio-
‘ 

nes conductuales. 

4. La actitud tiene una cualidad direccional. 

De acuerdo con todo lo dicho anteriormente, una de las 

definiciones que mejor contempla todos esos aspectos es la 

dada por Kerlinger (15:515), que textualmente dice: 

La actitud es una predisposición organizada para, 
pensar, sentir y comportarse hacia un referente u 
objetivo cognoscitivo. Es una estructura durade-
ra de creencias que predispone al individuo a com-
portarse selectivamente hacia referencias de acti- 

tudes". 

El problema de medición de la actitud es bastante comple-

jo, ya que la actitud no es una variable que se pueda obser-

var directamente, por lo que debe recurrirse a conductas 
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observables o medibles y que se consideran representativas 

del objeto actitudinal que se está investigando. De tal ma-

nera, han surgido numerosas metodologías y consideraciones 

técnicas propuestas por una cantidad apreciable de investi-

gadores, entre los cuales Summers (1976) cita a Stuart Cook, 

Selltiz, Campbell, Fiske, Thurstone, Likert, Guttman, Osgood, 

Kerlinger y Lingoes entre otros. Para este trabajo se ha es-

cogido la metodología de Likert, dada la sencillez del méto-

do, la validez y la confiabilidad de los resultados obteni-

dos en diversas investigaciones. 

La técnica de las puntuaciones sumadas de Likert (1931), 

o método simplificado como él mismo lo llama, ahorra mucho 

tiempo y trabajo difícil en comparación con otras técnicas, 

como la técnica sigma (20:188). La técnica simplificada con-

siste en asignar valores de uno a cinco a cada una de las op-

ciones diferentes de las afirmaciones relacionadas con el ob-

jeto actitudinal. El valor uno corresponde siempre al extre-

mo negativo de la escala y el valor cinco al positivo. 

Después de asignar el valor numérico que corresponde a 

cada ítem, se determina la media aritmética para cada indivi-

duo, lo cual hace que la puntuación de éste se ubique en una 

posición de la escala uno a cinco. Sin embargo, si el número 
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de ítemes que responden fuese igual para todos los individuos, 

puede utilizarse la suma de las puntuaciones en vez de la me-

dia, simplificando aún más los cálculos (20:188). 

Según Likert (1931), la confiabilidad, determinada por el 

método de mitades, produjo los mismos valores para la técnica 

simplificada y el método sigma, siendo este último otro méto-

do propuesto por Likert y que simplifica los cálculos del mo-

delo de Thurstone. Además, se obtuvieron los mismos resulta-

dos cuando se utilizó una escala de uno a siete, o sea ítemes 

de siete opciones, que cuando se utilizó una escala de uno a 

cinco (20:189). 

Los resultados hasta aquí comentados, justifican el uso 

de la técnica simplificada de Likert, para la medición de ac-

titudes. Además, las escalas tipo Likert ofrecen cuatro ven-

tajas que no ofrecen las otras, en el momento de construir- 

las: 

1. No requieren de un grupo de peritos o jueces para 

elaborar la escala, lo cual evita las dificultades 

que se suelen presentar cuando se recurre al grupo (20:186). 

2. Con un menor número de ítemes produce confiabilidades 

tan altas como las obtenidas por otras técnicas 

(20:187). 
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3. No contienen los errores que con mayor probabilidad 

pueden presentar la mayoría de las otras técnicas 

(20:189). 

4. El tratamiento estadístico de los resultados es mu-

cho más simple que el de otras técnicas (20:188). 

Conviene mencionar la experiencia llevada a cabo por 

Kerlinger y Kaya (1959), con estudiantes y egresados de la 

Escuela de Educación de la Universidad de Nueva York y per-

sonas ajenas a la Universidad (20:311-323). Dicho estudio 

tenía como propósitos, entre otros, (20:312), los dos si- 

guientes: 

"desarrollar y validar instrumentos para medir ac- 
titudes hacia la educación; y comparar la fuerza y 
debilidad relativas de las escalas de actitud de 
tipo Likert y de las de orden jerárquico de selec-
ción forzada". 

Las dos escalas se aplicaron a 598 personas, divididas en 

tres grandes grupos: 136 estudiantes de educación no gradua-

dos, 157 graduados de la misma institución y 305 personas aje-

nas a la Universidad. El estudio concluyó que los dos tipos 

de escalas son válidas para las medidas de las actitudes edu-

cativas y que la mayor solidez está dada por la escala tipo 

Likert, siendo ésta a la vez una metodología más rápida, sen- 

cilla y económica. 
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Por todas las razones mencionadas anteriormente, en este 

estudio se optó por usar la técnica simplificada de la suma 

de puntuaciones de Likert, para la medición de actitudes. 

B. Estudios similares al presente  

De acuerdo con las referencias consultadas hasta el mo- 

mento no existe en el contexto guatemalteco una investiga-

ción similar a la presente. En el campo actitudinal, se han 

realizado algunos estudios sobre actitudes., pero planteados 

con un enfoque microscópico, en el sentido de que se enfocan 

hacia las asignaturas, hacia los profesores, es decir, micro-

aspectos del sistema educativo. Ejemplos de tales investiga-

ciones son las realizadas por los estudiantes del programa 

MA-MEI de la Universidad del Valle de Guatemala del año 1977 

y que son: González Rodríguez, Rosa. Relación entre las ac-

titudes hacia la asignatura y hacia el profesor y las califi-

caciones; Aparicio C., Mario, et.al. Evaluación del produc-

to-aprendizaje en matemática a nivel de sexto grado en las es-

cuelas primarias de la zona uno, ciudad de Guatemala. Tales 

investigaciones solamente se mencionan, porque aunque llegan a 

conclusiones importantes, no aportan conocimiento relevante al 

presente estudio, porque éste pretende medir resultados más 

generales y referidos a productos de un macro sistema, es de- 

cir, resultados globales del sistema educativo. 



15 

En Costa Rica, el CEMIE realiza una investigación que po-

demos llamar "gemeia" a esta, dirigida por Lafourcade, asesor 

de este trabajo; de esa investigación en proceso se ha tomado 

el marco metodológico para esta investigación y el cuestiona-

rio principal. 





III. METODOLOGIA 

Esta es una investigación ex post facto, realizada en el 

nivel de cuarto año de los Institutos Nacionales de Bachille-

rato de la ciudad de Guatemala. Se seleccionó una institu-

ción de magisterio como grupo control. 

A. Presentación de los problemas de la investigación  

Las variables que se involucran en este estudio son: 

Dependientes  

- Y1  Logro de conductas afectivas 

- Y2  Importancia de las conductas afectivas 

- Y3  Actitud hacia el futuro del país 

- Y4 Actitud hacia el futuro de sí mismo 

- Y5 Ocupación futura 

Independientes  

- X1 Edad 

- X2 Sexo 

- X3 Tipo de establecimiento educativo 

- X4 Posición social 

- X5 Rendimiento académico 

- X6 Influencia del docente 
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X7 
Influencia del departamento de orientación 

X8 Intereses ocupacionales 

La variable edad se considera que permanece constante por 

tratarse de estudiantes de edades muy similares; sin embargo, 

se preguntó por la edad, con la intención de establecer la ve-

racidad del supuesto anteriormente mencionado. Las variables 

logro de conductas afectivas e importancia de las conductas  

afectivas, además de incluirse en las hipótesis, servirán pa-

ra referirse a aspectos descriptivos. Las variables ocupa-

ción futura e intereses ocupacionales, se utilizarán única-

mente para aspectos descriptivos. 

De acuerdo con las variables mencionadas anteriormente, 

se plantean cinco problemas de investigación: 

1. ¿Cómo influyen el sexo, el rendimiento académico y la 

posición social del estudiante y el tipo de estable-

cimiento educativo de nivel medio en el logro de conductas  

afectivas? 

2. ¿Cómo influyen el sexo, el rendimiento y la posición 

social del estudiante y el tipo de establecimiento 

educativo de nivel medio en la importancia asignada por los 

estudiantes a las conductas afectivas? 
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3. ¿Como influyen el sexo y la posición social del estu-

diante y el tipo de establecimiento educativo del ni- 

vel medio en la actitud del estudiante hacia el futuro del 

país? 

4. ¿Cómo influyen el sexo y la posición social del estu-

diante y el tipo de establecimiento educativo de ni- 

vel medio en la actitud del estudiante hacia el futuro de sí 

mismo? 

5. Influyen los docentes y el departamento de orienta-

ción en el logro de conductas afectivas? 

B. Hipótesis  

Se plantean veintiuna hipótesis específicas, derivadas 

de los cinco problemas de investigación y cada una de ellas 

se someterá a prueba de significado estadístico a un nivel 

poc4-0.05. 

1. Hipótesis relacionadas con el grupo control  

Hl : Existe diferencia en el logro de conductas afec- 

tivas entre los estudiantes de bachilleratoy los 

de magisterio. 

H2 : Existe diferencia en la importancia de las 

Frmr,,,nrinno n'y TI , 	ny! PTIATrinittg 
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conductas afectivas entre los estudiantes de bachillerato y 

los de magisterio. 

H3: 
Existe diferencia en la actitud hacia el futuro  

del país entre los estudiantes de bachillerato y 

los de magisterio. 

H4: Existe diferencia en la actitud hacia el futuro  

de sí mismo entre los estudiantes de bachillera- 

to y los de magisterio. 

H6: La proporción de estudiantes que eligen su ocu-

pación futura es diferente entre los estudiantes 

de bachillerato y los de magisterio. 

2. Hipótesis derivadas del problema A-1 

H6  : El logro de conductas afectivas es diferente pa-

ra estudiantes de sexo masculino y femenino. 

H7: 
El logro de conductas afectivas es diferente pa-

ra estudiantes de cada tipo de establecimiento  

educativo de nivel medio. 

H8 : El logro de conductas afectivas es diferente se-

gún la posición social del estudiante. 
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H9  : Existe correlación entre el rendimiento acadé- 

mico y el logro de conductas afectivas del 

estudiante. 

3. Hipótesis derivadas del problema A-2 

H10: La importancia de las conductas afectivas es 

diferente para estudiantes de sexo masculino y 

femenino. 

H11: La importancia de las conductas afectivas es 

diferente para los estudiantes de cada tipo de 

establecimiento educativo de nivel medio. 

H12: La importancia de las conductas afectivas es 

diferente según la posición social de los estu- 

diantes. 

• H13' Existe correlación positiva entre la importan-

cia de las conductas afectivas y el rendimiento 

académico. 

4. Hipótesis derivadas del problema A-3 

H14: La actitud hacia el futuro del país_ que expre-

san los estudiantes, es diferente según el sexo 

sea masculino o femenino. 



22 

H15:  La actitud hacia  el futuro  del país  que expre-

san los estudiantes, difiere según el tipo  de 

establecimiento educativo  de nivel medio que lo forma. 

H16: La actitud  hacia el futuro  del país  que expre-

san los estudiantes, es diferente según la po-

sición social  de éstos. 

5. Hipótesis derivadas  del problema  A-4 

H17' • La actitud hacia  el 
futuro  de sí mismoses  dife-

rente según el sexo de los estudiantes. 

La actitud hacia  el futuro  de sí mismo  es dife- H18'-  

fente según el tipo  de establecimiento educati-

vo al que asisten los estudiantes. 

H19: La actitud hacia  el futuro  de sí mismo  es dife-

rente según la posición social  de los estudiantes. 

6. Hipótesis derivadas  del problema  A-5 

Existe correlación positiva entre el logro  de H20°-   
conductas afectivas  del estudiante y la influen-

cia del docente.  

H21: Existe correlación positiva entre el logro  de 

conductas afectivas  del estudiante y la influen-

cia del departamento  de orientación  de su institución. 
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C. refinición operacional de las variables  

1. Variables dependientes. Las hipótesis derivadas de 

los problemas a investigarse involucran a cinco va- 

riables dependientes: 

a. Logro de conductas afectivas (ordinal). Suma de 

punteos obtenidos en la columna II del cuestiona-

rio (Anexo A) y que corresponde a la pregunta: ¿En qué medi-

da cree usted haber logrado este objetivo? Punteos mínimo 

y máximo posibles: O y 123 respectivamente. 

b. Importancia de las conductas afectivas (ordinal). 

Suma de los punteos obtenidos por cada sujeto en 

la columna II de la pregunta: ¿Cuán importante es para usted 

este objetivo? (Anexo A). Punteos mínimo y máximo posibles: 

O y 123 respectivamente. 

c. Actitud hacia el futuro del país (ordinal). Suma 

de punteos obtenidos por cada sujeto en la escala 

de actitud tipo Likert denominada "Escala de actitud hacia el 

futuro en relación con el país" (Anexo A). Punteos mínimo y 

máximo posibles: 42 y 210 respectivamente. 

d. Actitud hacia el futuro de sí mismo (ordinal). 

Suma de punteos obtenidos por cada sujeto en la 
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escala de actitud tipo Likert denominada "Escala de actitud 

hacia el futuro" (Anexo A). Punteos mínimo y máximo: 20 y 

100 respectivamente. 

e. Ocupación futura (nominal). Nombre de la carrera 

universitaria o trabajo futuro, que el responsa-

ble anotó en los espacios del ítem uno, página 22, del cues-

tionario (Anexo A). Esta variable tiene tres categorías cu-

yo código y nombre son: 1) carrera universitaria; 2) trabajo 

y 3) carrera universtiaria y trabajo. 

2. Variables independientes. Las hipótesis derivadas 

de los problemas a investigarse involucran a ocho va-

riables independientes: 

a. Sexo (nominal). Nombre escrito por cada sujeto 

en respuesta a la pregunta específica para esta 

variable. Esta variable tiene dos categorías cuyos código 

y nombres son: 1) masculino y 2) femenino. 

b. Tipo de establecimiento educativo (nominal). De 

acuerdo con la composición del estudiantado por 

sexo y la distinción entre civil y militar, resultan cuatro 

categorías para esta variable, cuyos códigos y nombres son: 

1) masculino civil; 2) masculino militar; 3) mixto civil y 

4) femenino civil. 



25 

c. Posición social (ordinal). Punteos obtenidos al 

aplicar la escala denominada "Indice de dos facto-

res para determinar la posición social", de Hollingshead (13), 

adaptada al medio guatemalteco. Esta escala clasifica la po-

sición social en cinco grupos, así: 

Grupos 	 Amplitud de punteos  

1. alta 	 11-14 

2. media alta 	 15-27 

3. media 	 28-43 

4. media baja 	 44-60 

5. baja 	 61-77 

Siendo 11 el punteo mínimo posible y 77 el máximo. 

d. Rendimiento académico (ordinal). Promedio de las 

calificaciones generales de los alumnos, que les 

han asignado sus profesores en los dos primeros trimestres de 

1980, en todas las asignaturas. 

e. Influencia docente (ordinal). Suma de los pun-

teos obtenidos por cada sujeto en las columnas IV 

y V de las preguntas ¿cuántos de sus profesores se han esfor-

zado para que usted pudiera lograr este objetivo? y ¿cuántos 

de sus profesores actuaron de tal modo que pudieran haber 
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afectado negativamente al logro de este objetivo? (Anexo A). 

Punteos mínimo y máximo posibles: O y 123 respectivamente. 

f. Influencia del departamento de orientación (or-

dinal). Suma de los punteos obtenidos por cada 

sujeto en la columna VI de la pregunta ¿cree usted que el 

servicio de orientación de esta institución ha hecho lo su-

ficiente para que usted pudiera lograr este objetivo? (Anexo 

A). Punteos mínimo y máximo posibles: O y 41 respectiva-

mente. 

g. Intereses ocupacionales (ordinal). Suma de los 

punteos obtenidos por cada sujeto en la escala 

que se emplea al contestar la pregunta ¿cuánta importancia 

asignó a los siguientes motivos? (Anexo A). Punteos mínimo 

y máximo posibles: 14 y 56 respectivamente. 

3. Variables de control  

a. Edad (de razones). Años exactos, cumplidos en el 

último cumpleaños de cada sujeto, determinados 

mediante número escrito por el estudiante en un espacio espe-

cial del cuestionario (Anexo A). 

b. Modalidad de educación (nominal). Educación ofi-

cial, bachillerato académico y magisterio. 
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D. Pruebas estadísticas utilizadas  

De acuerdo con el tipo de variables involucradas en las 

hipótesis y con el cuadro de paradigmas estadísticos sugeri-

do por Dougherty (10:37), se aplican las siguientes pruebas 

estadísticas. 

1. Prueba de significado de diferencia entre medias. Pa-

ra las hipótesis de contraste de medias y que involu-

cran variables dependientes ordinales y variables independien-

tes nominales, se usaron pruebas con puntajes Z o t, según co-

rrespondió al tamaño de la muestra. 

En todos los casos las muestras son independientes y, por 

lo tanto, se usaron las fórmulas: 

2 
S3

2 ' 

Se = 
n. ni 

(3.2) 

Las hipótesis que se sometieron a prueba de significado 

estadístico son: H 	H2' H3' H4' H6' H10' H11 y H17. 

2. Correlación por rangos de Spearman. Las hipótesis 

que involucran correlaciones se refieren a variables 

ordinales. Las fórmulas que se utilizaron son: 
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d2 
(3.3) rs  = 1 - n3  - n 

rs  -   ciones ligadas) 
2 4 Ix2  1572  

x2  +1 y2  - 	d 2 (Para observa- 
(3.4) 

rx2 = n3  

- 

n 	Tx 
12 

2 	n3  

- 

n 	diTy  
ZY 	12 

T - t
3 - t 
12 

En la fórmula (3.7), t es el número de observaciones li-

gadas. 

Si n > 10, como lo es en todos los casos de esta investi-

gación, la significación de rs, se puede probar por: 

n - 2  t rs  y 1-rs2  
(3.8) 

Estos valores de t están distribuidos como la t de Student 

con grados de libertad gl = n-2. 

Las hipótesis que se sometieron a prueba de significado 

estadístico por medio de esta técnica son: H9, H13, H20, 

1121.  

3. Análisis  de varianza.  Se utilizó el análisis de 
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varianza de una dirección para aquellas hipótesis que contras-

tan medias entre grupos independientes. 

Las variables dependientes son ordinales en todos los ca-

sos y las variables independientes, unas ordinales y otras 

nominales. 

Los análisis de varianza se hicieron por medio de la prue-

ba de rangos de Kruskal-Wallis, cuyas fórmulas son: 

k 	2 
12  > n R. 

H - 	- 3(n-1) 
n(n+l) 	 n. j=1 

(3.9) 

C = 1 - T 
 ;717 

T = t3  - t 

(3.10) 

(3.11) 

En la fórmula (3.11), t es el número de puntuaciones li-

gadas. La fórmula (3.10) calcula un factor de corrección en 

el caso de puntuaciones ligadas; los valores de H se corrigen 

dividiéndolos por C. Sin embargo, la fórmula (3.10) se usó 

únicamente en los casos que era necesario, pues el efecto de 

corrección por las ligas hace los valores de H aún más signi-

ficativos (19:219). 

Los valores de H están distribuidos aproximadamente como 
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los valores de chi cuadrado para muestras grandes, es decir, 

n > 5 en los diversos grupos, y por lo tanto, si el valor ob-

servado de H es igual o mayor que el valor de chi cuadrado, 

con grados de libertad gl=k-1, entonces se rechaza la hipó-

tesis nula en el nivel de significación que corresponda 

(19:216). 

Las hipótesis que se sometieron a prueba mediante la téc-

nica de rangos de Kruskal-Wallis son: H7, H8, H11, H12' H15' 

H16' H18' H19° 

4. Prueba de diferencia entre proporciones. La hipóte-

sis Hs involucra dos variables nominales, por lo tan-

to, para probar la diferencia entre proporciones se usó la 

prueba de chi cuadrado (X2) para muestras independientes. 

La fórmula que se usó es: 

r 	k  2 
X2 = 	

> (0ij - Ejj) 
 

i=1 j=1 	Ejj 
(3.12) 

En la fórmula (3.12) r es el número de subdivisiones de 

la variable independiente y k es el número de grupos de la 

variable independiente; Oii son las frecuencias observadas y 

Eij las frecuencias esperadas. Para calcular las frecuencias 

esperadas se sigue el procedimientos descrito por Siegel (17: 

130). 
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Para la prueba de significación de X2, los grados de li-

bertad están dados por gl=(k-1)(r-1). 

E. Población y muestra  

La población está constituida por 429 estudiantes de cuar-

to curso de bachillerato de los institutos nacionales de la 

ciudad de Guatemala (Cuadro 3.1), del año 1980. 

Para hacer el estudio se seleccionó una muestra estrati-

ficada al azar del 30 por ciento en cada institución. La 

muestra consta de 129 estudiantes. La unidad muestral es el 

estudiante, lo mismo que la unidad de análisis. 

Cuadro 3.1 

Composición de la población y de la muestra, 
cifras absolutas, totales y por instituto 

Institutos Nacionales 

Totales  

Adolfo V. Hall 
Varones-militar 

 

Total 	Muestra 

	

429 	129 

	

76 	23 

 

Central 
Varones-civil 	 226 	68 

Enrique Gómez Carrillo 
Mixto-civil 	 67 	20 

Nacional Centro América (INCA) 
Mujeres-civil 	 60 	18 
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Como grupo control se utilizó el instituto nacional deno-

minado Rafael Aqueche, jornada vespertina, que es de magiste-

rio. Este instituto es mixto y, en 1980, tuvo en cuarto curso 

73 alumnos de magisterio; el 30 por ciento de estos estudian-

tes, o sea 22, fueron seleccionados al azar, para incluirlos 

en esta investigación. 

F. Instrumentos a usar 

Se utilizó un instrumento dividido en cinco partes (ver 

Anexo A). 

1. Cuestionario para las variables independientes: edad, 

sexo, rendimiento académico, modalidad de la institu-

ción y posición social. Los ítemes para determinar la posi-

ción social corresponden a la escala de Hollingshead (13). 

2. Escala de valoración de los objetivos afectivos, con 

seis columnas identificadas con numerales romanos de 

I a VI. 

3. Escala de actitud hacia el futuro del país, tipo Li-

kert, con 42 ítemes. 

4. Escala de actitud hacia el futuro de sí mismo, tipo 

Likert, con 20 ítemes. 
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5. Cuestionario sobre el futuro ocupacional, que incluye 

una escala valorativa de motivos con 14 ítemes y tres 

preguntas adicionales. 

Se efectuaron análisis de confiabilidad de las diferentes 

escalas, utilizando para ello la prueba alfa de Cronbach en 

una muestra del 15 por ciento de los cuestionarios llenos, y 

los resultados se resumen en el Cuadro 3.2, página siguiente. 

Como se puede observar, los valores obtenidos para la con-

fiabilidad de las diferentes escalas, en general son muy al-

tos. Estos resultados altos pueden atribuirse al hecho de 

que el instrumento usado fue una adaptación de la tercera 

versión del instrumento usado por el Dr. Lafourcade (7:5) en 

Costa Rica, es decir, tiene dos pruebas piloto. 

En cuanto a validez, se hizo la validez de contenido del 

instrumento, para lo cual se recurrió a la técnica conocida 

con el nombre de criterio de jueces; para eso, se selecciona-

ron siete personas con gran experiencia docente y fuertemente 

involucradas en el planeamiento educativo. El instrumento 

usado para este fin aparece en el Anexo B y se consideró que 

aquellas conductas con punteos medios de 3.00 o mayores son 

los importantes. De las 41 conductas contempladas, solamente 
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Cuadro 3.2 

Valores de la confiabilidad alfa de Cronbach, obtenidos 
para las diferentes escalas usadas 

2 
ISit 

oL 	(1 ) 
St  

Escala 	 n 	2Sit2 
	

St
2 	oí- 

Valoración de objetivos 

Columna II 41 19.83 98.20 0.82 

Columna III 41 16.68 131.12 0.89 

Columna IV 41 32.16 476.66 0.96 

Columna .V 41 30.48 585.94 0.97 

Columna VI 41 7.88 146.88 0.97 

Actitud futuro país 42 49.28 417.37 0.90 

Actitud futuro sí mismo 20 26.62 81.63 0.71 

Valoración motivos ocup. 14 9.54 28.79 0.72 

Significado de los símbolos: 

n es el número de ítemes de la escala; 2Sit2  es la suma 

de las varianzas obtenidas para cada ítem de la escala Y St2 

es la varianza de los puntajes totales obtenidos para cada 

escala. 

tres de ellas se consideraron que son poco importantes; en el 

instrumento esas conductas llevan los numerales: 31, 34 y 38. 
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A los resultados del instrumento del Anexo 13, se les 

calculó la confiabilidad por medio del alfa de Cronbach, ob-

teniéndose 0.92, lo cual se considera un valor muy alto. 

G. Procedimiento a seguirse  

1. Elaboración del instrumento. Se tomó como base el 

instrumento elaborado por Lafourcade (CEMIE, 1979) 

en su tercer versión después de ser sometido a dos pruebas 

piloto en Costa Rica. Se hizo un análisis cuidadoso del con-

tenido, para adaptarlo a Guatemala. En este análisis parti-

ciparon los catedráticos de la Universidad del Valle de Gua-

temala, J. Antillón y O. Gilbert, además del investigador. 

2. Preparación de la muestra. Se hizo una visita preli-

minar a cada instituto para determinar la muestra y 

proceder a calcular los promedios de las calificaciones de los 

estudiantes elegidos. 

Una vez hecho ésto, se convocó a los estudiantes, en una 

fecha apropiada, para proceder a la aplicación del instrumen-

to. 

El instrumento fue aplicado, en realidad, a muestras del 

35 por ciento, para eliminar a los defectuosos y el cinco 
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por ciento restante se eliminó al azar. Solamente un cues-

tionario se desechó por estar incompleto. 

3. Análisis  de resultados.  Se codificaron y tabularon 

los datos de los cuestionarios y los resultados y conclusio-

nes aparecen en los Capítulos IV y V de esta publicación. 



IV. RESULTADOS 

Los datos que se presentan a continuación son de dos ti-

pos: descriptivos y de comprobación de hipótesis, y se re-

fieren a 129 estudiantes de la muestra y 22 del grupo con-

trol, o sea un total de 151 estudiantes. 

A. Resultados descriptivos  

Como se dijo en el Capítulo anterior (página 18), se pre- 

guntó por la edad de los estudiantes para comprobar si efec-

tivamente se puede asumir como constante en esta investiga-

ción. Los resultados se resumen en el Cuadro 4,1. 

Cuadro 4.1 

Distribución de las edades de los estudiantes encuestados. 
Cifras absolutas, relativas y relativas 

acumuladas "menos de" 

Edades en años f f% f961 

Totales 151 100.0 

14-15 8 5.3 5.3 

16-17 104 68.9 74.2 

18-19 26 17.2 91.4 

19-23 13 8.6 100.0 
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En el cuadro anterior se aprecia que el 68.9 por ciento 

de los estudiantes tienen una edad entre 16 y 17 años, el 

86.1 por ciento tienen edades entre 16 y 19 años y el 91.4 

por ciento de ellos son menores de 19 años. 

Esos resultados permiten, efectivamente, considerar la 

edad como una constante. 

Además de los datos descriptivos que se mencionan en el 

Capítulo anterior (página 31), referentes a la población y a 

la muestra así como a algunas características de las escalas 

usadas, se consideran importantes los datos que aparecen en 

el Cuadro 4.2, página siguiente. 

La columna VI fue contestada por 83 sujetos únicamente, 

debido a que los alumnos del Instituto Central para Varones, 

sección vespertina, manifestaron que no contaban con el ser-

vicio de orientación. 

En las columnas II, III, IV y V se asigna a cada ítem uno 

de los valores 0, 1, 2, 3, según corresponda; al sumar los 

punteos de los 41 ítemes se obtienen valores que van desde ce-

ro hasta 123 y cuyos puntos críticos se muestran en el diagra-

ma 4.1, página 40. 

De acuerdo con el díagrama 4.1 y .os resultados del 
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Diagrama 4.1 
. 	• 

Interpretáción de la escalá-ampliada para 
columnas II, III, IV y V 

20.5 	 61.5 
	

142 5„  

0 	 41 	 82 	 123 

(0X41) (1X41) 	 (2X41),, 1 (3X41) Columnas  

- no lo he '- en muy es- 	- en lgu- 	- en grat'• 
	II 

logrado 	casa medida ' 	na medi- 	medida 
aún 	, 	da 

, 	 e 

- sin nin- , _ 	 -- algo impor- 	- importan-'-  muy im- 	III 
guna im- ' tante 	 te ' 	 portante 
portancia' 

- muy pocos'- poos_ 	' - muchOs 
o ninguno' 

casi to- 1IV 
dos o 
todos 

Cuadro 4.2, se puede decir,-que 10s,pstudiantes cOnsiderahT 

que los 41 objetivos afectivos propuestos los han logrado nen 

alguna medida", los Cuáles consideran que "son importantes" 

Además, consideran qUe''muchos» profesores s&esfueran lo,  

suficiente para que ellos logreniesós objetiVbs y qué "pocos': 
- - 	_ 

profesores actuaron de manera que pudieron afectar negativa-, 

• 
mente el logro de los mismos. Se nota que en la escala de 

"importancia" el punteo mediol101.5, es mayor5que elde la 
* 	' 

escala de "logro", cuyo valor es 89.3. 
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De acuerdo con la columna VI, que tiene una escala dicotó-

mica, los estudiantes consideran que el departamento de orien-

tación de la institución no contribuye fuertemente al logro 

de esas conductas afectivas. 

En la escala de actitud hacia el futuro del país, se ob-

tuvo un punteo medio de 125.48, que prácticamente es igual al 

punto central que es 126; esto significa que la actitud hacia 

el futuro del país ni es positiva, ni es negativa. 

En la escala de actitud hacia el futuro de sí mismo el 

punteo medio fue de 66.16 y el punto central de la escala es 

60, lo cual significa que la actitud tiende a ser positiva. 

En la escala de intereses ocupacionales el punteo medio 

fue de 43.81 siendo el punto central 35; esto significa que 

los intereses ocupacionales de los estudiantes son positivos, 

en relación con su futuro. 

Los resultados anteriores son de tipo general y a conti-

nuación se comentan resultados más específicos. 

Para hacer un análisis de la situación de cada una de las 

41 conductas afectivas, se conviene en hacer uso de los cri-

terios establecidos en el siguiente diagrama, para las colum-

nas II y III. 



Diagrama 4.2 

Interpretación de las escalas de las columnas II y III 
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- No lo-
grado 

'- logrado en 
muy escasa 

' medida 

logrado en 
alguna me-
dida 

logrado en 
gran medida 	II  

sin nin-'- 
guna im-' 
portancia' 

algo impor-'- 
tante 

importante muy impor-
tante III 

De acuerdo con el diagrama 4.2 y los resultados del cua-

dro 4.3 se pueden obtener perfiles descriptivos de los estu-

diantes, desde el punto de vista del logro de conductas 

afectivas. 

En el cuadro 4.3 se han subrayado con dos líneas las me-

dias mayores o iguales que 2.5, correspondientes a las con-

ductas logradas en gran medida y se han subrayado con una lí-

nea las medias menores o iguales que 1.5, correspondientes a 

las conductas logradas en muy escasa media. 

Del cuadro 4.3 y de las conductas afectivas contenidas en 

el instrumento del Anexo A, se obtienen los siguientes perfi-

les descriptivos (página 45). 



Cuadro 4.3 

Punteos medios, del total de estudiantes y por instituto, 
de cada una de las 41 conductas afectivas en 

la escala de logro (columna II) 

Instituto 

Conducta Total 1 2 3 4 5 

1 2.3 2.2 2.4 2.3 2.2 2.3 
2 2.7 2.7 2.8 3.0 2.7 2.8 

3 1.9 1.8 2.1 1.8 2.2 2.0 
4 2.0 2.1 2.2 2.0 2.2 1.7 
5 1.8 1.6 2.1 2.2 1.5 2.3 
6 2.2 2.3 2.6 _.._ 2.5 1.9 2.3 

2.2 2.5 7 2.2 2.0 2.2 2.2 
8 2.0 1.8 2.0 2.4 2.1 2.2 
9 2.2 2.3 2.3 2.4 1.6 2.4 
10 2.3 2.0 2.5 2.9 2.5 2.5 
11 1.8 1.6 2.0 2.2 1.9 1.8 
12 2.1 2.0 2.3 2.2 2.2 2.2 
13 2.1 2.0 2.3 2.3 2.1 2.4 
14 2.2 2.2 2.2 2.4 2.1 2.5 

15 2.2 2.1 2.2 2.3 2.2 2.3 
16 2.5 2.4 2.7 2.6 2.5 2.6 
17 2.0 1.9 2.1 2.4 2.2 2.3 

18 2.2 2.0 2.4 2.6 2.3 2.1 
19 2.2 2.2 2.3 2.3 1.9 2.4 
20 2.1 1.8 2.8 2.1 2.1 2.5 

Claves: - Para las conductas, ver el Anexo A. 

Para los institutos: 1) Central para Varones; 
2) Adolfo V. Hall; 3) Enrique Gómez Carrillo; 
4) INCA; 5) Rafael Aqueche 

43 
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Continúa Cuadro 4.3 

Instituto 

Conducta Total 1 2 3 4 5 

21 2.2 2.0 2.4 2.5 2.6 2.2 

22 2.3 2.1 2.7 2.3 2.4 2.4 

23 2.3 2.2 2.6 2.4 2.2 2.5 

24 2.2 2.2 2.3 2.3 2.3 2.3 

25 2.5 2.4 2.7 2.7 2.4 2.6 

26 2.4 2.3 2.7 2.4 2_5 2.4 

27 2.2 2.2 2.3 2.2 2.1 2.3 

28 2.0 2.0 1.9 2.4 2.1 1.9 

29 1.9 1.8 2.1 2.0 1.7 2.0 

30 2.0 1.9 2.5 2.2 2.2 2.5 

31 1.7 1.6 1.7 1.8 1.4 1.8 

32 2.1 2.0 2.5 2.4 1.8 2.0 

33 2.1 2.0 2.1 2.2 2.3 1.9 

34 1.7 1.7 2.0 1.8 1.3 1.8 

35 2.5 2.4 2.7 2_6 2.5 2.8 

36 2.6 2.5 2.7 2.7 2.8 2.5 

37 2.4 2.4 2.5 2.4 2.6 2.4 

38 1.9 1.9 2.1 2.1 1.8 2.0 

39 2.3 2.2 2.5 2.5 1.9 2.4 

40 2.2 2.1 2.6 2.5 1.8 2.4 

41 2.3 2.2 2.4 2.5 2.1 2.5 
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Perfil general  

Los estudiantes de cuarto curso de nivel medio de la ciu-

dad de Guatemala creen tener logradas en gran medida las si-

guientes conductas afectivas, identificadas con los numera-

les: 2, 16, 25, 35 y 36 en el instrumento del Anexo A. 

2 	- Interés por seguir estudiando. 

16 - Responsabilidad por los compromisos contraídos 

25 - Suficiente sensibilidad para defender con valor y 

energía aquello en lo que se cree. 

35 - Inclinación a elegir actividades recreativas sanas. 

36 - Un firme respeto y comprensión hacia las personas 

de otras razas. 

El resto de las conductas están logradas, en alguna medi-

da, y no se presentan casos de conductas no logradas o logra-

das en muy escasa medida. 

A continuación se presentan los perfiles descriptivos de 

los alumnos para cada institución. 

1. Instituto Central para Varones. Los estudiantes de 

cuarto curso creen tener logradas en gran medida las 

siguientes conductas afectivas, identificadas con los numera-

les 2 y 36: 
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2 	- Interés por seguir estudiando 

36 - Un firme respeto y comprensión hacia las personas 

de otras razas. 

El resto de las conductas están logradas, en alguna me-

dida, y no se presentan casos de conductas no logradas o lo-

gradas en muy escasa medida. 

2. Instituto Adolfo V. Hall. Los estudiantes de cuarto 

curso creen tener logradas en gran medida las siguien-

tes conductas afectivas, identificadas con los numerales: 2, 

6, 10, 16, 20, 22, 23, 25, 26, 30, 32, 35, 36, 37, 39 y 40: 

2 - Interés por seguir estudiando. 

6 - Seguridad y confianza en sí mismo. 

10 - Responsabilidad por la consecuencia de sus acciones. 

16 - Responsabilidad por los compromisos contraídos. 

20 - Elevados sentimientos patrióticos. 

22 - Un definido sentimiento de identidad nacional. 

23 - Perseverancia en el logro de un propósito. 

25 - Suficiente sensibilidad para defender con valor y 

energía aquello en lo que se cree. 

26 - Comportamientos corteses y amables en el trato con 

los demás. 
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30 - Una prudente actitud de duda sistemática ante he- 

chos o fenómenos no claramente explicados. 

32 - Un sentido de entrega social que le impulse a poner 

la preparación que recibió al servicio de las nece-

sidades del medio y del país. 

35 - Inclinación a elegir actividades recreativas sanas. 

36 - Un firme respeto y comprensión hacia las personas 

de otras razas. 

37 - Una buena disposición para convivir con personas de 

otras razas. 

39 - Habilidad para escoger y practicar una alimentación 

adecuada. 

40 -. Habilidad para hacer buen uso de los servicios pú-

blicos. 

El resto de las conductas están logradas en alguna medida 

y no se presentan casos de conductas no logradas o logradas en 

muy escasa medida. 

3. Instituto Enrique Gómez Carrillo. Los estudiantes de 

cuarto curso creen tener logradas en gran medida las 

conductas afectivas identificadas con los numerales: 2, 6, 7, 

10, 16, 18, 21, 25, 35, 36, 39, 40 y 41. 

2 - Interés por seguir estudiando. 
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6 	- Seguridad y confianza en sí mismo. 

7 	- Suficiente autonomía para decidir cosas importan- 

tes por su cuenta. 

10 - Responsabilidad por las consecuencias de sus ac-

ciones. 

16 - Responsabilidad por los compromisos contraídos. 

18 - Tolerancia y respeto hacia quienes manifiestan 

creencias distintas a las suyas. 

21 - Disposición a modificar una conducta, si alguien 

le observara con buenas razones su inadecuación. 

25 - Suficiente sensibilidad para defender con valor y 

energía aquello en lo que se cree. 

35 - Inclinación a elegir actividades recreativas sanas. 

36 - Un firme respeto y comprensión hacia las personas 

de otras razas. 

39 - Habilidad para escoger y practicar una alimenta-

ción adecuada. 

40 - Habilidad para hacer buen uso de los servicios pú- 

blicos. 

41 - Seguridad para tomar decisiones. 

El resto de las conductas están logradas en alguna medida 

y no se presentan casos de conductas no logradas o logradas 

en muy escasa medida. 
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4. Instituto Nacional Centro América (INCA). Las estu-

diantes de cuarto curso creen tener logradas en gran 

medida las conductas afectivas identificadas con los numera-

les: 2, 10, 16, 21, 26, 35, 36 y 37. 

2 	Interés por seguir estudiando 

10 - Responsabilidad por las consecuencias de sus ac-

ciones. 

16 - Responsabilidad por los compromisos contraídos. 

21 - Disposición a modificar una conducta, si alguien 

le observara con buenas razones su inadecuación. 

26 - Comportamientos corteses y amables en el trato con 

los demás. 

35 - Inclinación a elegir actividades recreativas sanas. 

36 - Un firme respeto y comprensión hacia las personas 

de otras razas. 

37 - Una buena disposición para convivir con personas 

de otras razas. 

Las estudiantes del INCA también creen que han logrado en 

muy escasa medida las conductas identificadas con los numera-

les: 5, 31 y 34. 

5 	- Una buena orientación que le permita elegir su fu- 

turo ocupacional. 
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31 - Un vivo interés por participar de modo activo en 

las corrientes de pensamiento que definen la vida 

política del país. 

34 - Suficíente sensibilidad para luchar por concepcio-

nes políticas que concreten en hechos los ideales 

democráticos. 

El resto de las conductas están logradas en alguna medi-

da y no se presentan casos de conductas no logradas. 

5. Instituto Rafael Aqueche. Los estudiantes de cuarto 

curso creen tener logradas, en gran medida, las con- 

ductas afectivas identificadas con los numerales: 	2, 10, 14, 

16, 20, 23, 25, 	30, 	36 y 41. 

2 - Interés por seguir estudiando. 

10 - Responsabilidad por las consecuencias de sus ac-

ciones. 

14 - Una buena disposición para trabajar en grupos. 

16 - Responsabilidad por los compromisos contraídos. 

20 - Elevados sentimientos patrióticos. 

23 - Perseverancia en el logro de un propósito. 

25 - Suficiente sensibilidad para defender con valor y 

energía aquello en lo que se cree. 
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30 - Una prudente actitud de duda sistemática ante he-

chos o fenómenos no claramente explicados. 

36 - Un firme respeto y comprensión hacia las personas 

de otras razas. 

41 - Seguridad para tomar decisiones. 

El resto de las conductas están logradas en alguna medi-

da y no se presentan casos de conductas no logradas o logra-

das en muy escasa medida. 

De acuerdo con el diagrama 4.2 y los resultados del cua-

dro 4.4, se puede afirmar que los estudiantes encuestados 

consideran casi todas las conductas afectivas incluidas como 

"muy importantes"; unas pocas conductas las consideran "im-

portantes" y ninguna de ellas fue considerada como "algo im-

portante" o "sin ninguna importancia". 

Del análisis de los resultados expuestos en los cuadros 

4.2, 4.3 y 4.4, se deduce que los estudiantes otorgan mucha 

importancia a las conductas afectivas que contiene el instru-

mento y reconocen que aún no han logrado en gran medida mu-

chas de esas conductas. 

Otros resultados descriptivos del instrumento no se con-

sideran relevantes. 
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Cuadro 4.4 

Punteos medios del total de estudiantes y por instituto, 
de cada una de las 41 conductas afectivas en la escala 

de importancia (columna III) 

Instituto 

Conducta Total 1 2 3 4 5 

1 2.7  2.6 2.7 2.6 2.8 2.8 

2 2.8  2.9 2.9 2.6 2.8 2.7 

3 2.4 2.4 2.5 2.4 2.3 2.4 

4 2.3 2.4 2.1 2.5 2.3 2.4 

5 2.8  2.7 3.0 2.6 2.9 2.8 

6 2.8 2.6 2.9 2.8 2.9 2.8 

7 2.6 2.5 2.7 2.6 2.7 2.6 

8 2.3 2.0 2.5 2.3 2.3 2.6 

9 2.5 2.4 2.9 2.4 2.3 2.7 

10 2.8  2.6 2.9 2.8 2.8 2,7 

11 2.1 1.9 2.0 2.2 2.2 2.2 

12 2.4 2.4 2.4 2.2 2.7 2.1 

13 2.6  2.5 2.6 2.7 2.7 2,7 

14 2.5 2.2 2.4 2_8 2.3 2.9 

15 2.4 2.2 2.5 2.6 2.3 2.2 

16 2.7  2.6 2.9 2.6 2.7 2.6 

17 2.4 2.0 2.7 2.6 2.6 2.3 

18 2.5 2.3 2.7 2.5 2.6 2.4 

Claves: - Para las conductas afectivas, ver Anexo A. 

- Para los institutos: 1) Central para Varones; 
2) Adolfo V. Hall; 3) Enrique Gómez Carrillo; 
4) INCA; 5) Rafael Aguache. 
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Continúa Cuadro 4.4 

Instituto 

Conducta Total 2 3 4 5 

19 2.6 2.5 3.0 2.6 2.3 2.4 

20 2.2 1.9 2.7 2.2 2.1 2.2 

21 2.5 2.4 2.8 2.3 2.7 2.4 

22 2.5 2.2 2.8 2.5 2.4 2.4 

23 2.7  2.5 3.0 2.8 2.8 2.5 

24 2.8  2.6 3.0 2.8 2.8 2.6 

25 2.7  2.7 2.7 2.8 2.8 2.6 

26 2.7  2.5 3.0 2.8 2.8 2.4 

27 2.3 2.3 2.4 2.1 2.3 2.3 

28 2.3 2.0 2.3 2.3 2.4 2.4 

29 1.9 2.0 1.7 2.2 1.9 1.8 

30 2.5 2.3 2.6 2.6 2.3 2.6 

31 1.9 1.9 2.1 2.1 1.8 1.7 

32 2.5 2.4 2.9 2.6 2.2 2.5 

33 2.5 2.3 2.7 2.8 2.4 2.3 

34 2.0 1.9 2.4 2.1 1.7 1.9 

35 2.7  2.6 3.0 2.8 2.7 2.4 

36 2.8  2.7 3.0 2.8 2.8 2.5 

37 2.7  2.6 2.7 2.8 2.7 2.6 

38 2.5 2.4 2.9 2.6 2.3 2.4 

39 2.7 2.8 3.0 2.6 2.3 2.7 

40 2.4 2.5 2.8 2.4 2.0 2.5 

41 2.7 2.7 3.0 2.8 2.4 2.7 
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B. Prueba  de hipótesis  

Las hipótesis Hl, H2, H3, H4, H-b, H10' H14' y H
17  de di-

ferencia entre medias que se someten a prueba recurriendo a 

los puntajes zeta, conllevan el planteamiento de hipótesis 

nula y alternativa de la forma: 

110  : No existe diferencia estadísticamente significativa 

(p 	0,05) entre medias de la variable dependiente de los di- 

versos grupos de alumnos. 

H1 : Existe diferencia estadísticamente significativa 

(p0 10.05) entre las medias de la variable dependiente de los 

diversos grupos de alumnos. 

Los grupos de alumnos están determinados por las varia-

bles independientes y dicotómicas: modalidad de estudio (va-

riable de control) y sexo. 

Las variables dependientes son: logro de conductas afec-

tivas, importancia de las conductas afectivas, actitud hacia 

el futuro del país y actitud hacia el futuro de sí mismo. 

Simbólicamente las hipótesis anteriores se plantean así: 

Ho  : Y1 = Y2  

Hl 	Yl r Y2 (RA-S 0.05) 
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en donde Y1  y Y2  son las medias de la variable dependiente de 

los grupos uno y dos. 

Para las hipótesis H7, H8, 
H111  H12, H151 H16' H18 Y H19 

que se someten a prueba de diferencia entre medias recurrien-

do al análisis de varianza por rangos de Kruskal-Wallis se 

plantean las hipótesis nula y alternativa de la forma: 

Ho  : No existe diferencia estadísticamente significativa 

(poLIF0.05) entre las medias de la variable dependiente de 

los diversos grupos de alumnos. 

Hl  : Existe diferencia estadísticamente significativa 

(p0S 0.05) entre las medias de la variable dependiente de los 

diferentes grupos de alumnos. 

Los diferentes grupos de alumnos están determinados por 

las variables independientes: tipo de establecimiento acadé-

mico al que asisten y su posición social. 

Las variables dependientes son: logro de conductas afec-

tivas, importancia de conductas afectivas, actitud hacia el 

futuro del país y actitud hacia el futuro de sí mismo. 

Simbólicamente, las hipótesis anteriores se plantean así: 

Ho  : Y1 = Y2 	= Yi 

Hl : Yl V 	 Yi (p0(50..05) 
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donde Yi, Y2  ... 	sonn las medias aritméticas de la variable 

dependiente de los grupos uno, dos hasta j respectivamente. 

Para las hipótesis H9, H13, H
2O y H21 que sesometen a 

prueba de significado estadístico de correlación, recurrien-

do al coeficiente de Spearman, se plantean las hipótesis nula 

y alternativa del tipo: 

Ho  : La correlación entre variables es cero (pocS.-0.05). 

Hl : La correlación entre variables es mayor que cero 

(poc50.05). 

Las parejas de variables que se correlacionan son: ren-

dimiento académico y logro de conductas afectivas, rendimien-

to académico e importancia de las conductas afectivas, in-

fluencia docente y logro de conductas afectivas, y finalmen-

te, influencia del departamento de orientación y logro de 

conductas afectivas. 

Para la hipótesis H5, que se somete a prueba de signifi-

cado de diferencia entre proporciones por la prueba chi cua-

drado para muestras independientes, se plantean las hipóte-

sis nula y alternativa siguientes: 

Ho • 
- La proporción de estudiantes que, eligen futuro 
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ocupacional es igual en los institutos de bachillerato y en 

los de magisterio. (p, 0.05). 

Hl : La proporción de estudiantes que eligen futuro ocu-

pacional difiere entre los institutos de bachillerato y los 

de magisterio. 	(poLZ: 0.05). 

A continuación se presentan los resultados de las pruebas 

de significado de las hipótesis. 

1. Hipótesis Hl: Esta hipótesis establece que existe 

diferencia en el logro de conductas afectivas (VI) 

entre los estudiantes de bachillerato y los de magisterio. 

Cuadro 4.5 

Número de casos (n), punteo medio (V1), desviación estándar 
(S) y punteo estándar observado (Z0), por modalidad de 

estudio. Z crítica: Zo = 1.96; p2:0.05 

Estadísticas 

Modalidad 	 n 	Yl 	 S  

Bachillerato 	 129 	88.66 	14.02 

Magisterio 	 22 	93.14 	11.77 

Zo 

1.60 

El valor de la zeta observada es menor que el de la crí-

tica y por lo tanto, se acepta la hipótesip nula y se infiere 
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que probablemente no existe diferencia estadísticamente sig-

nificativa (p600.05), en el logro de conductas afectivas en-

tre los estudiantes de bachillerato y de magisterio. 

2. Hipótesis la. Esta hipótesis establece que existe di-

ferencia en la importancia que asignan los estudian-

tes de bachillerato y los de magisterio a las conductas afec- 

tivas (Y2). 
Cuadro 4.6 

Número de casos (n), punteo medio (Y2), desviación estándar 
(S), y punteo estándar observado (Z0), por modalidad de 

estudio. Z crítica: Zc  = 1.96; po “.05 

Estadísticas 

Modalidad Y2 S 

13.89 

12.20 

Zo 

Bachillerato 	 129 

Magisterio 	 22 

101.54 

101.32 
0.08 

El valor de la zeta observada es menor que el de la críti-

ca, por lo que se acepta la hipótesis nula y se infiere que 

probablemente no existe diferencia estadísticamente signifi-

cativa (per 0.05) en la importancia asignada a las conductas 

afectivas por los estudiantes de bachillerato y de magisterio. 

3. Hipótesis H3. La hipótesis H3 establece que existe 

.diferencia en la actitud hacia el futuro del país (Y3) 
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que tienen los estudiantes de bachillerato y los de magiste-

rio. 

Cuadro 4.7 

Número de casos 	(n), punteo medio 	(Y3), 
(S), y punteo estándar observado (Zo) 

estudio. 	Z crítica: 	Zc=1.96; 

desviación estándar 
, por modalidad de 
p, 50.05 

Estadísticas 

Modalidad Y3 S Zo 

Bachillerato 129 125.07 17.27 
0.75 

Magisterio 22 127.77 15.38 

El valor de la zeta observada es menor que el crítico, 

por lo que se acepta la hipótesis nula y se infiere que pro-

bablemente no existe diferencia estadísticamente significa-

tiva (R .,c4.5_- 0.05) en la actitud hacia el futuro del país entre 

los estudiantes de bachillerato y los de magisterio. 

4. Hipótesis Hl. Esta establece que existe diferencia 

entre la actitud hacia el futuro de sí mismo (Y4) 

que tienen los estudiantes de bachillerato y los de magiste-

rio. 

El valor de la zeta observada es menor que el crítico, 

por lo que se acepta la hipótesis nula y se infiere que 
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probablemente no existe diferencia estadísticamente signifi-

cativa (p0.21,0.05) en la acitud hacia el futuro de sí mismo 

entre los estudiantes de bachillerato y los de magisterio. 

Cuadro 4.8 

Número de casos 	(n), punteo medio 	(Y4), desviación estándar 
(S) y punteo estándar observado (Z0), por modalidad de 

estudio. 	Z crítica: 	Zc  = 1.96; 	pos  0.05 

Estadísticas 

Modalidad Y4 S Zo 

Bachillerato 

Magisterio 

129 

22 

66.34 

65.09 

8.15 

6.22 
0.83 

5. 	Hipótesis H5. La elección del futuro ocupacional es 

importante, porque los institutos de bachillerato 

pretenden dar una formación general al estudiante, encamina-

da fundamentalmente hacia las carreras universitarias, mien-

tras que los de magisterio están encaminados hacia el ejerci-

cio de la profesión docente; algunos no han escogido todavía 

su futuro ocupacional y otros han escogido un trabajo mien-

tras estudian una carrera universitaria. 

La hipótesis cinco plantea que la elección del futuro 

coupacional por los estudiantes difiere según la modalidad de 

estudio que están cursando, ya sea bachillerato o magisterio. 
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Considerando que las frecuencias observadas son notoria-

mente mayores para la alternativa de seguir una carrera uni-

versitaria (Cuadro 4.9), se plantea la hipótesis nula que no 

existe diferencia estadísticamente significativa (poc..5. 0.05) 

entre las proporciones de estudiantes de bachillerato y de 

magisterio que eligen una carrera universitaria. 

Cuadro 4.9 

Número de casos y frecuencias observadas en la elección 
del futuro ocupacional, por modalidad de estudio 

Futuro ocup. 

Modalidad 	 Total 
Sin 
elegir 

Carrera 
univer- 
sitaria Trabajo Ambos 

Bachillerato 

Magisterio 

129 34 

1 

91 

15 

0 

4 

4 

2 22 

Con base en estos resultados, se dicotomizó la variable 

futuro ocupacional y se aplicó la prueba de chi cuadrado pa-

ra nuestras independientes. El Cuadro 4.10 contiene los va-

lores de las frecuencias de la variable dicotomizada. 

El valor de chi cuadrado observado fue de X0
2  = 0.041 y 

el valor crítico para un grado de libertad y al nivel de 

pec,10.05, es de 3.84. Por tanto, se acepta la hipótesis nu-

la y se infiere que probablemente no existe diferencia entre 
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las proporciones de estudiantes de bachillerato y de magiste-

rio que han elegido una carrera universitaria como futuro 

ocupacional. 

Tabla 

Cuadro 4.10 

de contingencia para chi cuadrado 	(X2)* 

Futuro ocup. 

Modalidad 

Carrera 
universi- 
taria 

Carrera no 
universi- 
taria Suma FO 

FO 91 38 
Bachillerato 129 

(FE) (90.6) (38.4) 

FO 15 7 
Magisterio 22 

(FE) (15.4) (6.6) 

Suma FO 106 45 151 

* 	Frecuencia observada: 	FO; frecuencia esperada: FE. 

6. Hipótesis HG, H10. H14 Y H17. Estas cuatro hipóte-

sis establecen que existen diferencias estadística-

mente significativas a nivel de poiS, 0.05 entre las varia-

bles: logro de conductas afectivas (Y1), importancia de las 

conductas afectivas (Y2), actitud hacia el futuro del país 

(Y3) y actitud hacia el futuro de sí mismo (Y4) repectivamen-

te, según el sexo del estudiante (masculino o femenino). 
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Cuadro 4.11 

Número de casos (n), punteo medio (Y) y desviación estándar 
(S), por sexo para las variables dependientes Y1, Y2, Y3 y 
Y4 del grupo control y valores de t de Student observados 
(t0) para la comparación de medias. Valor crítico de t a 
a nivel pacte 0.05 y 20 grados de libertad: tc  = 2.09 

Variables dependientes 
Estadísticas por sexo Yl 	Y2 	Y3 	Y4 

n 13 	13 	13 	13 

Masculino 
	

Y 	 95.69 101.69 131.38 64.77 

S 	 12.36 13.35 17.02 6.65 

n 9 	9 	9 	9 

Femenino 	Y 	 89.44 100.78 122.56 65.56 

S 10.43 11.08 11.60 5.90 

to 	 1.28 0.17 1.45 0.29 

De los resultados presentados en el cuadro anterior, se 

puede inferir que para los sexos masculino y femenino del 

grupo control, probablemente no existe diferencia estadísti-

camente significativa (pcc-5-0.05) entre las variables depen-

dientes antes mencionadas. 

De los resultados del Cuadro 4.12, se puede inferir que 

entre los sexos masculino y femenino del grupo de bachillera-

to no existe diferencia estadísticamente significativa 
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(poA10.05) en las variables dependientes: logro de conductas 

afectivas (Y1), importancia de las conductas afectivas (Y2) y 

actitud hacia el futuro del país (Y3). 

Cuadro 4.12 

Número de casos (n), punteo medio (Y) y desviación estándar 
(S), por sexo, para las variables dependientes Yl, Y2, Y3 

y Y4 del grupo de bachillerato. Valores de zeta 
observados para la comparación de medias. 

Valor crítico: Zc  = 1.96; p0cc0.05 

Variables dependientes 
Estadísticas por sexo Y1 	Y2 	Y3 	Y4 

n 105 	105 	105 	105 

Masculino 
	Y 	 89.49 101.38 125.78 67.07 

S 14.15 14.22 19.05 8.31 

n 24 	24 	24 	24 

Femenino 
	 Y 	 89.42 102.21 122.04 63.17 

S 14.68 12.62 18.60 6.38 

Zo 
	 0.28 	0.28 
	

0.88 	2.54 

La hipótesis H17, que se refiere a la diferencia en la ac-

titud hacia el futuro de sí mismo (Y4) resultó con una zeta 

observada de 2.54 que es mayor que la crítica; por lo tanto se 

rechaza la correspondiente hipótesis nula a nivel de p, 0.05 

y se infiere que probablemente los estudiantes del sexo 
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masculino tienen una actitud más positiva hacia su propio fu-

turo que la que tienen los del sexo femenino. 

Cuadro 4.13 

Número de casos (n), punteo medio (Y) y desviación estándar 
(S) de las variables dependientes Yl, Y2, Y3 y Y4 de los 
grupos de bachillerato y de magisterio, sexo masculino. 

Valores observados de zeta (z0); Valor crítico: 
Zc = 1.96; mr0.05 

Modalidad 
Variables dependientes 

Yl Y2 Y3 Y4 

n 105 105 105 105 

Bachillerato Y 89.49 101.38 125.78 67.07 

S 14.15 14.22 19.05 8.31 

n 13 13 13 13 

Magisterio Y 95.69 101.69 131.38 64.77 

S 12.36 13.35 17.02 6.65 

1.68 0.08 1.10 2.3 

En el cuadro 4.13 resultó significativa la z de Y4:- 

zo = 2.3, que es mayor que el valor crítico a nivel de pa-0.05, 

de lo que se puede inferir que los estudiantes varones de ba-

chillerato tienen una actitud más positiva hacia el futuro de 

ellos mismos que los estudiantes varones de magisterio. Este 
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resultado es semejante al obtenido en la prueba de la hipóte-

sis H17  (Cuadro 4.12), entre sexos. 

Cuadro 4.14 

Número de casos (ni, punteo medio (Y) y desviación estándar 
(S) de las variables dependientes Yi, Y2, Y3 y Y4 de los 
grupos de bachillerato y de magitteribi sexo femenino. 

Valores bbsérvádos de la t de 8kideht (to); 
Valor crítico: tc = 1.70; poel 0.05; gl= 31 

Variables dependientes  
Modalidad 
	 Y1 	Y2 	Y3 	Y4 

n 24 	24 	24 	24 

Bachillerato 	Y 	89.42 102.21 122.04 63.17 

S 14.68 	12.62 	18.60 	6.38 

n 9 	9 	9 	9 

Magisterio 
	 Y 	89.44 100.78 122.56 65.56 

S 10.43 	11.08 	11.60 	5.90 

tc 	 0 	1.43 	0.10 	1.01 

Ninguna de las "t" de Student del Cuadro 4.14 resultó ma-

yor que el valor crítico, de lo que se puede inferir que en-

tre las mujeres que estudian bachillerato y las que estudian 

magisterio, no hay diferencias estadísticamente significati-

vas (p>50.05) entre las cuatro variables dependientes consi-

deradas. 
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7. Hipótesis H7, Hll, H15 y H18. Estas hipótesis se re-

fieren a la variable independiente denominada tipo 

de institución educativa y a las variables dependientes: lo-

gro de conductas afectivas (Y1), importancia de las conductas 

afectivas (Y2), actitud hacia el futuro del país (Y3) y acti-

tud hacia el futuro de sí mismo (Y4), respectivamente. 

Las hipótesis nulas establecen que no hay diferencia es-

tadísticamente significativa (p3c:50.05) entre las medias de 

las variables dependientes obtenidas en los diferentes insti-

tutos. 

La técnica usada fue el análisis de varianza por rangos 

de Kruskal-Wallis, cuyas fórmulas identificadas con los nume-

rales (3.9), (3.10) y (3.11), aparecen en la página 29. 

De los valores Kruskal-Wallis corregidos (H0), se infiere 

que hay diferencias estadísticamente significativas (pot  0.05) 

entre las medias de los diversos institutos, en las cuatro va-

riables dependientes. Para determinar específicamente entre 

cuáles institutos se presentan las diferencias, se aplicó 

prueba de diferencia entre medias de puntajes estándar zeta y 

los resultados se resumen en el Cuadro 4.16, página 69. 
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Cuadro 4.15 

Número de casos (n), suma de los rangos (R1), valor H de 
Kruskal-Wallis sin corregir (H'), factor de corrección 

por efecto de rangos compartidos (C) y valor H de 
Kruskal-Wallis corregido (110), correspondientes a 
las variables dependientes Yi, Y2, Y3, Y4, por 

institución. Valor crítico de H: 
Hc  = 9.49; 	po(-<0.05; 	gl = 4 

Instituto 
Variables dependientes 

Y1 Y2 Y3 Y4 

1 
Central para 
Varones 

n 68 

4207.0 

68 

4492.5 

68 

4462.0 

68 

4841.5 

2 
n 23 23 23 23 

Adolfo V. Hall • R3  2248.0 2348.0 2208.5 2573.0 

3 
n 20 20 20 20 

Enrique Gómez C. 
R3  1872.5 1630.0 1870.5 1602.5 

4 
n 18 18 18 18 

Nacional Centro 
América 	(INCA) R3  1191.5 1337.5 967.5 918.0 

5 
n 22 22 22 22 

Rafael Aqueche 
R3  1957 1659.5 1777.5 1540.5 

H' 18.87 11.36 15.72 22.72 

H de C 0.999 0.999 9.999 0,998 
Kruskal-Wallis 

Ho  18.89 11.37 15.74 22.77 



Estadísticas 
Institutos 

Cuadro 4.16 

Comparación de medias, por parejas, de institutos. Número 
de casos (n), punteos medios de la variable "logro de 
conductas afectivas" (71), desviación estándar (S) y 

punteo estándar observado (Z0). Valor estándar 
crítico: Zc  = 1.64; pc,t 0.05 

69 

n 	71 	S 	Zo 

15.64 Inst. Central 

Adolfo V. Hall 

1 

2 

68 

23 

84.59 

96.17 

Inst. Central 1 68 84.59 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 95.25 

Inst. Central 1 68 84.59 

INCA 4 18 87.11 

Inst. Central 1 68 84.59 

Rafael Aqueche 5 22 93.14 

Adolfo V. Hall 2 23 96.17 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 95.25 

Adolfo V. Hall 2 23 96.17 

INCA 4 18 87.11 

Adolfo V. Hall 2 23 96.17 

Rafael Aqueche 5 22 87.11 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 95.25 

INCA 4 18 87.11 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 95.25 

Rafael Aqueche 5 22 93.14 

INCA 4 18 87.11 

Rafael Aqueche 5 22 93.14 

-4.72 
7.46 

15.64 
-3.65 

9.91 

15.64 
-0.64 

15.46 

15.64 
-2.72 

11.77 

7.46 
0.34 

9.91 

7.46 
2.29 

15.46 

7.46 
3.07 

11.77 

9.91 
1.91 

15.46 

9.91 
0.63 

11.77 

15.46 
-1.36 

11.77 
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De los valores absolutos de los punteos estándar observa- 

dos (z0) se infiere que los alumnos del Instituto Adolfo V. 

Hall manifiestan haber logrado o internalizado mayormente las 

conductas afectivas que los estudiantes del Instituto Cen-

tral;  que los del INCA y que los del Rafael Aqueche. Los es-

tudiantes del Instituto Enrique Gómez Carrillo manifiestan ha- 

ber internalizado mayormente las conductas afectivas que los 

estudiantes del Instituto Central y que los del INCA. Los 

estudiantes del Instituto Rafael Aqueche manifiestan haber 

internalizado mayormente las conductas afectivas que los es-

tudiantes del Instituto Central. En el resto de las compa-

raciones, no se encontraron diferencias estadísticamente sig-

nificativas (p,6 0.05) . 

De los valores absolutos de los punteos estándar observa-

dos (20), Cuadro 4.17, se infiere que los estudiantes del 

Instituto Adolfo V. Hall confieren más importancia a las con-

ductas afectivas que los estudiantes de los restantes insti-

tutos. Los estudiantes del Instituto Enrique Gómez Carrillo, 

confieren más importancia a las conductas afectivas que los 

estudiantes del Instituto Central. En el resto de las com-

paraciones no se encontraron diferencias estadísticamente sig-

nificativas (p0,40.05). 
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Cuadro 4.17 

Comparación de medias, por parejas de institutos. Número 
de casos (n), punteos medios de la variable "importancia 
de las conductas afectivas" (Y2) , desviación estándar 
(S) y punteo estándar observado (Z0). Valor estándar 

crítico: Zc  = 1.64; pc,/,:s0.05 

Estadísticas 
Institutos Y1 S Zo  

Inst. Central 1 68 98.19 15.21 
-4.86 

Adolfo V. Hall 2 23 109.70 7.13 

Inst. Central 1 68 98.19 15.21 
-1.78 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 103.80 11.45 

Inst. Central 1 68 98.19 15.21 
-0.83 

INCA 4 18 101.28 13.71 

Inst. Central 1 68 98.19 15.21 
-0.98 

Rafael Aqueche 5 22 101.32 12.20 

Adolfo V. Hall 2 23 109.70 7.13 
2.49 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 103.80 11.45 

Adolfo V. Hall 2 23 109.70 7.13 
2.36 

INCA 4 18 101.28 13.75 

Adolfo V. Hall 2 23 109.70 7.13 
2.80 

Rafael Aqueche 5 22 101.32 12.20 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 103.80 11.45 
0.61 

INCA 4 18 101.28 13.75 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 103.80 11.45 
0.68 

Rafael Aqueche 5 22 101.32 12.20 

INCA 4 18 101,28 13.75 
-0 .10 

Rafael Aqueche 5 22 101.32 12.20 
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Cuadro 4.18 

Comparación de medias, por parejas de institutos. Número 
de casos (n), punteos medios de la variable "actitud hacia 
el futuro del país" (?3), desviación estándar (S) y punteo 

estándar observado (Z0). Valor estándar crítico 
Zc  = 164; poi 0.05 

Estadísticas 
Institutos n Y3 S zo  

Inst. Central 1 68 122.26 18.95 
-2.62 

Adolfo V. Hall 2 23 132.30 14.72 

Inst. Central 1 68 122.26 18.95 
-2.30 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 134.00 20.43 

Inst. Central 1 68 122.26 18.95 
1.25 

INCA 4 18 116.61 16.48 

Inst. Central 1 68 122.26 18.95 
-1.34 

Rafael Aqueche 5 22 127.77 15.38 

Adolfo V. Hall 2 23 132.30 14.72 
-0.31 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 134.00 20.43 

Adolfo V. Hall 2 23 132.30 14.72 
3.17 

INCA 4 18 116.61 16.48 

Adolfo V. Hall 2 23 132.30 14.72 
1.01 

Rafael Aqueche 5 22 127.77 15.38 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 134.00 20.43 
2.90 

INCA 4 18 116.61 16.48 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 134.00 20.43 
1.11 

Rafael Aqueche 5 22 127.77 15.38 

INCA 4 18 116.61 16.48 
-2.20 

Rafael Aqueche 5 22 127.77 15.38 
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De los valores absolutos de los punteos estándar observa-

dos (20) para la variable denominada "actitud hacia el futuro 

del país", se infiere que los estudiantes del Instituto Adol-

fo V. Hall tienen una actitud mayor que los de los institutos 

INCA y Central; los estudiantes del Instituto Enrique Gómez 

Carrillo tienen una actitud mayor que los estudiantes de los 

institutos INCA y Central; los alumnos del Instituto Rafael 

Aqueche tienen una actitud mayor que los del INCA. Además, 

si se tiene en cuenta que el punto central de esta escala 

(futuro ni "bueno" ni "malo"), es 126 (Cuadro 4.2) y si se 

compara con los punteos medios y los desviaciones estándar 

obtenidos para cada instituto (Cuadro 4.18), se infiere que 

la actitud hacia el futuro del país que tienen los estudian-

tes de los institutos Enrique Gómez Carrillo y Adolfo V. Hall 

tiende a ser positiva. 

De los valores absolutos de los punteos estándar observa-

dos para la variable denominada "actitud hacia el futuro de 

sí mismo", Cuadro 4.19, se infiere que los estudiantes del 

instituto Adolfo V. Hall tienen una actitud mayor que la de 

los alumnos de los restantes institutos; los estudiantes del 

Gómez Carrillo tienen una actitud mayor que los del INCA y 

éstos últimos tienen una actitud mayor que la que tienen los 

del Instituto Central. Teniendo en cuenta que el punto 
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Cuadro 4.19 

Comparación de medias, por parejas de institutos. Número 
de casos (n), punteos medios de la variable "actitud hacia 
el futuro de sí mismo" (Y4), desviación estándar (S) y 

punteo estándar observado (Z0). Valor estándar 
crítico: Zc  = 1.64; pocC 0.05 

Estadísticas 
Institutos n -214 S Zo 

Inst. Central 1 68 64.90 7.47 
-4.61 

Adolfo V. Hall 2 23 73.13 7.37 

Inst. Central 1 68 64.90 7.47 
-0.97 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 67.05 9.03 

Inst. Central 1 68 64.90 7.47 
1.72 

INCA 4 18 62.33 5.02 

Inst. Central 68 64.90 7.47 
-0.12 

Rafael Aqueche 5 22 65.09 6.22 

Adolfo V. Hall 2 23 73.13 7.37 
2.40 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 67.05 9.03 

Adolfo V. Hall 2 23 73.13 7.37 
5.57 

INCA 4 18 62.33 5.02 

Adolfo V. Hall 2 23 73.13 7.37 
3.96 

Rafael Aqueche 5 22 65.09 6.22 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 67.05 9.03 
2.02 

INCA 4 18 62.33 5.02 

Enrique Gómez Carrillo 3 20 67.05 9.03 
0.81 

Rafael Aqueche 5 22 65.09 6.22 

INCA 4 18 62.33 5.02 
-1.55 

Rafael Aqueche 5 22 65.09 6.22 
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central de esta escala (futuro ni "bueno" ni "malo") es 60, 

(Cuadro 4.2) y observando los punteos medios y desviaciones 

estándar obtenidos para cada instituto (Cuadro 4.19), se in-

fiere que la actitud de los estudiantes del Adolfo V. Hall es 

positiva y que la actitud de los estudiantes de los restantes 

institutos también tiende a ser positiva. 

8. Hipótesis Hg, H12, H16,  Hlg. Estas cuatro hipótesis 

se refieren a la variable independiente denominada 

posición social y a las variables dependientes: "logro de 

conductas afectivas" (Y1), "importancia de las conductas 

afectivas" (Y2), "actitud hacia el futuro del país" (y3) y 

"actitud hacia el futuro de sí mismo" (Y4), respectivamente. 

Las hipótesis nulas establecen que no hay diferencias es-

tadísticamente significativas a un nivel p0dS-0.05 entre las 

medias de las variables dependientes correspondientes a los 

diferentes grupos determinados por la escala de Hollingshead 

(13). 

La técnica usada fue el análisis de varianza por rangos 

de Kruskal-Wallis, cuyas fórmulas identificadas con los nume-

rales (3.9), (.3.10) y (3.11), aparecen en la página 29. 

La aplicación del Indice de dos factores de Hollingshead 

(13), produjo la siguiente distribución de estudiantes: 
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Cuadro 4.20 

Distribución de los estudiantes, de cada instituto y del 
total, en las cinco categorías de "posición social" 

de Hollingshead 

Categorías de posición social  
Instituto 	 Total 1 2 3  4 5  

Totales 	 151 	2 	17 	16 	47 	69 

Central 	 1 	68 	0 	3 	4 	32 	68 

Adolfo V. Hall 	2 	23 	2 	10 	8 	2 	1  

Gómez Carrillo 	3 	20 	2 	2 	1 	6 	11 

INCA 	 4 	18 	0 	2 	2 	3 	11 

Rafael Aqueche 	5 	22 	0 	0 	1 	4 	17 

En la distribución anterior sólo hay 35 estudiantes, en 

total, en las categorías uno, dos y tres. Por lo tanto, se 

siguió la recomendación de Hollingshead, citado por Siegel 

(19:207), de reunir en un sólo grupo las categorías uno, dos 

y tres. Así, para efectos del análisis de datos, quedaron 

sólo tres grupos de posición social con 35, 47 y 69 casos 

respectivamente. 

Debido a que en el Instituto Rafael Aqueche solamente se 

presenta un caso de posición social tres y ninguno en las po—

siciones uno y dos, no se usó grupo control para las hipótesis 

relacionadas con la variable "posición social". 
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Cuadro 4.21 

Número de casos (n), suma de rangos (Ri), valor H de Kruskal-
Wallis sin corregir (H'), factor de corrección por efecto de 

rangos compartidos (C) y valor H de Kruskal-wallis 
corregido (H0), para las variables dependientes Y1, 
Y2, Y3 y Y4 y por grupos de "posición social". 
Valor crítico de H: Ho  = 5.99; pc, 5:0.05; g1=2 

Grupos 
posición 

Variables dependientes 
de 
social 

Y1 Y2 
y
3 y4 

1, 	2 y 3 
n 

Ri 

35 

3252.0 

35 

3043.0 

35 

2866.5 

35 

3572.0 

4 
n 

113 

47 

3052.5 

47 

3408.0 

47 

3836.0 

47 

3244.5 

5 
n 

Ri 

69 

5171.0 

69 

5015.5 

69 

4779.5 

69 

4655.0 

H de 
Kruskal-
Wallis 

H' 

C 

Ho  

8.24 

0.999 

8.25 

2.13 

0.999 

2.13 

3.52 

0.999 

3.53 

15.89 

0.998 

15.92 

De los valores H de Kruskal-Wallis observados (H0), se 

infiere que, en las dos variables dependientes Y1 y Y4, hay 

diferencias estadísticamente significativas (p,(§0.05) entre 

las medias de los diversos grupos de posición social. 

De los valores de la H de Kruskal-Wallis Ho = 2.13 para 
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Y2  y Ho  = 3.53 para Y3, se infiere que los diversos grupos 

de posición social considerados, estiman de igual importan-

cia las conductas afectivas y que entre ellos no hay dife-

rencias estadísticamente significativas (p,),: 0.05) en la ac-

titud hacia el futuro del país. 

Para determinar específicamente entre cuáles grupos de 

posición social se presentan las diferencias, se aplicó la 

prueba de diferencia entre medias de puntajes estándar zeta; 

los resultados se resumen en el Cuadro 4.22. 

Cuadro 4.22 

Comparación de medias, por parejas, de los grupos de "posición 
social". Número de casos (n), punteos medios de la variable 
"logro de conductas afectivas" (í1), desviación estándar (S) 
y punteo estándar observado (Z0). Valor estándar crítico:: 

Zc  = 1.64; poes- 0.05 

Grupos de 
posición social 

Estadísticas 

n Y1 S Zo  

1, 2, 3 35 95.09 9.32 
Y 3.51 
4 47 86.11 13.78 

1, 2, 3 35 95.09 9.32 
Y 2.63 
5 69 88.77 15.10 

4 47 86.11 13.78 
Y -0.98 
5 69 88.77 15.10 
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De los valores absolutos de los punteos estándar observa-

dos (Z0) se infiere que los alumnos de la categoría social 

uno, dos y tres manifiestan haber internalizado mayormente 

las conductas afectivas que los alumnos de las categorías 

cuatro y cinco. Entre los grupos de las categorías cuatro y 

cinco no hay diferencia estadísticamente significativa 

(p, 0.05) en la internalización de las conductas afectivas 

consideradas. 

Cuadro 4.23 

Comparación de medias, por parejas, de los grupos de "posición 
social". Número de casos (n), punteos medios de la variable 

"actitud hacia el futuro de sí mismo" (Y4), desviación 
estándar (S) y punteo estándar observado (Z0). Valor 

crítico: Zc  = 1.64; pot-5;0.05 

Grupos de 
posición social 

Estadísticas 

 

n 	Y4 	S Zo 

1, 2, 
Y 
4 

3 35 

47 

71.26 

65.06 

7.83 

6.17 
3.87 

1, 2, 3 35 71.26 7.83 
Y 4.26 
5 69 64.32 7.87 

4 47 65.06 6.17 
Y 0.57 
5 69 64.32 7.89 

De los valores absolutos de los punteos estándar observa-

dos (Z0), se infiere que los alumnos de la categoría social 
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uno, dos y tres, manifiestan una actitud mayor, más positiva, 

hacia el futuro de sí mismos que los estudiantes de las cate-

gorías cuatro y cinco. Entre las categorías cuatro y cinco 

no hay diferencias estadísticamente significativas (pczz..0.05) 

en esta variable. 

9. Hipótesis H9, H13, H20 y H21. Estas cuatro hipóte-

sis afirman que hay correlaciones estadísticamente 

significativas entre los pares de variables dependientes e 

independientes siguientes: "logro de conductas afectivas" 

(Y1) y "rendimiento académico" (X5); "importancia de las con-

ductas afectivas" (Y2) y "rendimiento académico" (X5); "logro 

de conductas afectivas" (Y1) e "influencia docente" (X6); y, 

finalmente, "logro de conductas afectivas" (Y1) e "influen-

cia del departamento de orientación" (X7). 

Se usó la técnica de correlación de rangos de Epearman, 

fórmulas (3.4), (3.5), (3.6) y (3.8) que aparecen en la pági-

na 28. 

De los resultados del Cuadro 4.24, página siguiente, se 

infiere que el rendimiento académico no se relaciona ni con 

el logro de las conductas afectivas, ni con la importancia 

asignada a ellas, en el Instituto Rafael Aqueche. 



81 

Cuadro 4.24 

Estadísticas para el cálculo de correlaciones correspondientes 
al grupo control, Instituto Rafael Aqueche,entre las variables 
dependientes Y1, Y2, Y3 y Y4 y las variables independientes 
X5, X6 y X7. Correlación calculada (rs) y punteo estándar 

observado (t0). Punteo estándar crítico: 
tc  = 2.09; g1=20; poc:5- 0.05 

Variables 

Estadísticas 

 Ys to n - v 2 

Logro 	(Y1) 881.5 
22 1232.50 0.30 1.41 

Rendimiento (X5) 875.5 

Importancia (Y2) 879.5 
22 1167.75 0.33 1.56 

Rendimiento (X5) 875.5 

Logro 	(V1) 881.5 
22 893.50 0.49 2.51 

Docentes 	(X6) 884.0 

Logro 	(Y1) 881.5 
22 1013.00 0.43 2.13 

Orientación (X7) 883.0 

Se infiere que sí hay una relación significativa (poc<0.05) 

entre la influencia de los docentes y la influencia del depar-

tamento de orientación con el logro de conductas afectivas; 

los coeficientes de correlación obtenidos para estos dos casos 

fueron 0.49 y 0.43 respectivamente. 
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Cuadro 4.25 

Estadísticas para el cálculo de correlaciones correspondientes 
al grupo de estudiantes de bachillerato, entre las variables 
dependientes Y1, Y2, Y3 y Y4 y las variables independientes 
X5,X6,y X7. Correlación calculada (Ys) y punteo estándar 

observado (t0). Punteo estándar crítico: 
1.960tc< 1.98; g1=127; poi:CO.05 

Estadísticas 

Variables 1v2 5:d2 Ys to  

Logro 	(Y1) 178708.00 
129 283298.75 0.21 2.42 

Rendimiento (X5) 178723.50 

Importancia (Y2) 178665.00 
129 262376.25 0.27 3.16 

Rendimiento (X5) 178723.50 

Logro 	(Y1) 178708.00 
129 193056.75 0.04 0.45 

Docentes 	(X6) 18724.50 

Logro 	(Y1) 178708.00 
61* 195461.75 0.02 0.15* 

Orientación (X7) 18724.50 

El Instituto Central, sección vespertina, no tiene orien-
tador, por lo que se eliminó de esta correlación; el pun-
teo estándar crítico correspondiente es tc  2,-; 2.00; g1=59; 
pc& :0.05. 

De los resultados del Cuadro 4.25 se infiere que en el 

grupo de bachillerato sí existe relación significativa 

(poi.1r0.05) entre el logro de conductas afectivas y el 
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rendimiento académico y entre ésta última variable y la impor-

tancia asignada a las conductas afectivas. 

Comparando los resultados de los Cuadros 4.24 y 4.25 se 

observa que mientras en el grupo control las hipótesis Hg y 

H13 no son significativas, en el grupo de bachillerato sí lo 

son (pes 0.05). Las hipótesis H20 y H21 son significativas 

en el grupo control, pero no lo son en el grupo de bachille-

rato (pol,‘ 0.05) . 

De todos los resultados presentados en este capítulo, se 

hace un análisis y discusión en el capítulo cinco. 





V. DISCUSION DE LOS RESULTADOS 

Con base en los resultados obtenidos y que se presenta-

ron en el capítulo anterior, la discusión de los mismos se 

hace en tres secciones: análisis e interpretación, sugeren-

cias y limitaciones. 

A. Análisis e interpretación  

Esta sección se subdivide en: resultados descriptivos, 

resultados de las pruebas de las hipótesis y conclusiones. 

Las conclusiones son una respuesta específica a las pregun-

tas que corresponden a los problemas de la investigación. 

1. Resultados descriptivos  

a. De las estadísticas descriptivas que señalan las 

conductas afectivas mejor logradas, se deduce un 

perfil que describe a los estudiantes de cuarto curso de ba-

chillerato, de la ciudad de Guatemala, como personas que tie-

nen mucho interés por seguir estudiando, que son responsables 

por los compromisos contraídos, que tienen suficiente sensi-

bilidad para defender con valor y energía aquello en lo que 

creen, que tienden a escoger actividades recreativas sanas y 

que tienen un firme respeto y comprensión hacia las personas 

de otras razas (Cuadro 4.3). 
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b. Los alumnos que opinaron haber internalizado el 

mayor número de conductas afectivas fueron los 

del Instituto Adolfo V. Hall y los que manifestaron tener in-

ternalizadas el menor número de conductas afectivas fueron 

los estudiantes del Instituto Central para Varones. Las alum-

nas del Instituto Nacional Centro América (INCA) manifiestan 

no tener una buena orientación para elegir su futuro ocupa-

cional, no tener un marcado interés por participar de modo 

activo en las corrientes de pensamiento político nacional, ni 

tener suficiente sensibilidad para luchar por concepciones 

políticas que concreten en hechos los ideales democráticos. 

Este resultado obtenido en el INCA es congruente con el cri-

terio de los "jueces" que dieron validez de contenido al ins-

trumento, pues opinaron que estas dos últimas conductas, 

identificadas con los numerales 31 y 34 (instrumentos de los 

Anexos A y 13), no tienen la importancia suficiente para ser 

consideradas como tarea relevante de las instituciones educa-

tivas de nivel medio, dado que los estudiantes son aún muy 

jóvenes (Cuadros 4.3 y B.1). 

c. Un hecho importante que dejan entrever las esta-

dísticas descriptivas (Cuadros 4.2, 4.3 y 4.4), 

es que los estudiantes consideran muy importantes casi todas 
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las conductas afectivas incluidas en el instrumento, pero que 

solamente han logrado, en gran medida, unas pocas. Este re-

sultado era el esperado, ya que en los capítulos I y II de 

esta publicación se pone de manifiesto el poco interés que 

tradicionalmente han puesto las instituciones educativas pa-

ra que los estudiantes logren objetivos del área afectiva. 

d. De los resultados del Cuadro 4.2, correspondien-

tes a las columnas IV, V y VI se infiere que los 

estudiantes consideran que los docentes influyen algo en el 

logro de las conductas afectivas (punto central de la escala 

pc=61.5; media artimética 5Z6=65.1; desviación estándar 

S=24.3). Consideran también, que los docentes no influyen 

negativamente en el logro de esas conductas (pc=61.5; 

X6=22.1; S=20.2). En relación con el departamento de orien-

tación de la institución, consideran que éste casi no contri-

buye al logro de objetivos del área afectiva (pc=20.5; 5¿7=161; 

5=14.0). 

e. De los resultados del Cuadro 4.2, correspondien-

te a las escalas de actitud, se infiere que los 

estudiantes tienen una "actitud hacia el futuro del país" que 

no es negativa ni positiva (pc=126; 71=125.5; S=17.0), mien-

tras que la "actitud hacia el futuro de sí mismo" que ellos 
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tienen, sí se puede considerar positiva (pc=60; Y4=66.2; 

S=7.8). 

f. De los resultados del Cuadro 4.2, correspondien-

tes a los "intereses ocupacionales", se infiere 

que éstos son positivos (pc=35; '75=43.8; S=6.1). 

2. Resultados de las pruebas de las hipótesis  

a. De las pruebas de las hipótesis Hl, H2, H3 y Hg, 

se deduce que probablemente no existe diferencia 

estadísticamente significativa (per-0.05) entre los estudian-

tes de bachillerato y de magisterio en la siguientes varia-

bles: "logro de conductas afectivas" (Y1); "importancia de 

las conductas afectivas" (Y2) (importancia asignada por ellos 

mismos); "actitud hacia el futuro del país" (Y3) y "actitud 

hacia el futuro de sí mismo" (Y4) (Cuadros 4.5, 4.6, 4.7 y 

4.8 respectivamente). 

b. De la prueba de la hipótesis Hs, se infiere, a un 

nivel de potE0.05, que la escogencia de la ocupa-

ción futura de los estudiantes no está relacionada con la mo-

dalidad de estudio. En el Cuadro 4.9 se aprecia cómo el 70.5 

por ciento de los estudiantes de bachillerato y el 68.2 por 

ciento de los de magisterio piensan seguir una carrera univer-

sitaria (Cuadros 4.9 y 4.10). 
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c. De las pruebas de las hipótesis H6, H7, H10,  H14 

y H17, se infiere que en las variables.: "logro 

de conductas afectivas"; "importancia de las conductas afec-

tivas" y "actitud hacia el futuro del país", no existen di-.  

ferencias estadísticamente significativas entre los estudian-

tes de sexo masculino y femenino. En cuanto a la variable 

"actitud hacia el futuro de sí mismo", se encontró que los 

estudiantes varones tienen una actitud mayor, más positiva, 

que la que manifiestan las mujeres (Cuadros 4.11, 4.12, 4.13 

y 4.14). 

d. De la prueba de la hipótesis H7, se infiere que 

en el "logro o internalización de conductas afec-

tivas", los estudiantes del Instituto Adolfo V. Hall mani-

fiestan haber logrado las conductas en mayor grado que los 

alumnos de los institutos Central, INCA y Rafael Aqueche. 

Los estudiantes del Instituto Enrique Gómez Carrillo mani-

fiestan haber internalizado mayormente esas conductas que los 

alumnos del Central y que las del INCA. Los estudiantes del 

Instituto Rafael Aqueche manifiestan mayor internalización 

que los del Central (Cuadros 4.15 y 4.16). 

e. De la prueba de la hipótesis H11, se infiere que 

en cuanto a la importancia asignada por los 
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estudiantes a las conductas afectivas consideradas en esta in-

vestigación, los alumnos del Adolfo V. Hall consideran esas 

conductas como más importantes en comparación con los de los 

demás institutos. Los estudiantes del Instituto Enrique Gó-

mez Carrillo, asignan mayor importancia a las conductas afec-

tivas que los del Instituto Central (Cuadros 4.15 y 4.17). 

f. De la prueba de la hipótesis H15, se infiere que 

los estudiantes del Instituto Adolfo V. Hall tie-

nen una mayor "actitud hacia el futuro del país" que los de 

los institutos INCA y Central; los estudiantes del Rafael 

Aqueche manifiestan una actitud mayor que las del INCA (Cua-

dros 4.15 y 4.18). 

De los resultados de los Cuadros 4.2 y 4.18 se infiere 

que en los estudiantes de los institutos Enrique Gómez Ca-

rrillo y Adolfo V. Hall, la actitud hacia el futuro del país 

tiende a ser positiva. 

g. De la prueba de la hipótesis His, se infiere que 

los estudiantes del Instituto Adolfo V. Hall 

tienen una "actitud hacia el futuro de sí mismos" mayor, más 

positiva, que la actitud de los alumnos de los demás institu-

tos; también los alumnos del Gómez Carrillo tienen una actitud 
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mayor que las del INCA y las del INCA, a su vez, muestran una 

actitud mayor que los del Central. 

La "actitud hacia el futuro de sí mismo" es más positiva 

en los estudiantes del Instituto Adolfo V. Hall, mientras que 

tiende a ser positiva en todos los institutos restantes (Cua-

dros 4.15 y 4.19). 

h. De la prueba de la hipótesis H8, se infiere que 

los estudiantes pertenecientes al grupo social 

"mas favorecido", categorías de Hollingshead uno, dos y tres, 

son los que manifiestan haber internalizado en mayor grado 

las conductas afectivas, mientras que entre los alumnos per-

tenecientes a las categorías cuatro y cinco, no se encontró 

diferencia estadísticamente significativa a un nivel de 

p«4< 0.05 (Cuadros 4.21 y 4.22). 

i. De la prueba de la hipótesis H12, se infiere que 

los grupos de diversa posición social le asignan 

igual importancia a las conductas afectivas presentadas en el 

cuestionario (Cuadro 4.21 y Anexo A). 

j. De la prueba de la hipótesis H16  se infiere que 

entre los grupos de diversa posición social no 

hay diferencia estadísticamente significativa, a un nivel de 
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pal <C• 0.05, en la "actitud hacia el futuro del país". (Cuadro 

4.21). 

k. De la prueba de la hipótesis H19, se infiere que 

los estudiantes pertenecientes al grupo social 

"más favorecido", correspondiente a las categorías uno, dos 

y tres de Hollingshead, manifiestan una actitud mayor, más 

positiva, hacia el futuro de ellos mismos que los alumnos 

pertenecientes a las categorías cuatro y cinco (Cuadros 4.21 

y 4.23). 

1. De la prueba de la hipótesis Hg, se infiere que 

en los estudiantes de bachillerato sí hay rela-

ción positiva significativa entre el "rendimiento académico" 

y el "logro de conductas afectivas", pero que la variable 

rendimiento solamente da cuenta del 4.4 por ciento 110.21)21 

de la variabilidad de la variable logro (Cuadros 4.24 y 

4.25). 

m. De la prueba de la hipótesis H13, se infiere que 

en los estudiantes de bachillerato hay relación 

positiva significativa entre la "importancia de las conductas 

afectivas" y el "rendimiento académico". pero que esta última 

variable solamente da cuenta del 7.3 por ciento [(0.27)21 de 

la variabilidad de la variable importancia (Cuadros 4.24,4.25). 
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n. De las pruebas de las hipótesis H20 y H21, se in- 

fiere que en los estudiantes de bachillerato no 

hay relación significativa entre el "logro de conductas afec-

tivas" y cada una de las variables: "influencia docente" e 

"influencia del departamento de orientación"; sin embargo, en 

el Instituto Rafael Aqueche, que sirvió como grupo de con-

trol, sí se obtuvieron correlaciones positivas significati-

vas entre las variables mencionadas; la variable "influencia 

docente" da cuenta del 24.0 por ciento E(0.49)21 de la va-

riabilidad observada en el "logro de conductas afectivas" 

y la variable "influencia del departamento de orientación" 

da cuenta del 18.5 por ciento E(0.43)21 de la variabilidad 

observada en el "logro de conductas afectivas" (Cuadros 4.24 

y 4.25). 

3. Conclusiones. Aquí se da respuesta específica a las 

preguntas planteadas por los problemas de investiga-

ción del capítulo III, páginas 18 y 19 y se refieren exclusi-

vamente a los alumnos de cuarto curso de bachillerato de los 

institutos nacionales, de la ciudad de Guatemala. 

a. Viariable dependiente: "logro de conductas afec-

tivas". Se encontró que los estudiantes de los 

institutos Adolfo V. Hall y Enrique Gómez Carrillo 
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manifiestan haber internalizado un mayor número de conductas 

afectivas que los alumnos de los institutos restantes. 

- También se encontró que los estudiantes que 

pertenecen a la posición social "más favoreci-

da" manifiestan un mayor logro de conductas afectivas que los 

de las otras posiciones sociales. 

- Se determinó que sí existe relación positiva y 

significativa (p0,..,,,j0.05) entre esta variable 

dependiente y el rendimiento académico de los estudiantes. 

- En el "logro de conductas afectivas" entre los 

sexos masculino y femenino, no se encontró di-

ferencia significativa (prx_0.04). 

b. Variable dependiente: "importancia de las con-

ductas afectivas". 

- Los alumnos del Instituto Adolfo V. Hall con-

ceden mayor importancia a las conductas afec-

tivas investigadas, que los alumnos de los restantes insti-

tutos. 

- También se determinó relación positiva y sig-

nificativa (pol.s5-0.05) entre esta variable y el 

rendimiento académico. 
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- Entre sexos masculino y femenino y entre los 

tres grupos de posición social, no se encon-

traron diferencias significativas (pcg, 0.05) para esta varia-

ble dependiente. 

c. Variable dependiente: "actitud hacia el futuro  

del país" 

- Los alumnos de los Institutos Enrique Gómez 

Carrillo y Adolfo V. Hall tienen una "actitud 

hacia el futuro del país" mayor, más positiva, que la de los 

estudiantes de los restantes institutos. Aunque los punteos 

observados no difieren mucho del punto central de la escala, 

se observó una tendencia positiva de la actitud, únicamente 

en estos dos institutos. 

- Entre sexos masculino y femenino y entre los 

tres grupos de posición social, no se encon-

traron diferencias significativas (pok, 0.05) para esta varia-

ble dependiente. 

d. Variable dependiente: "actitud hacia el futuro  

de sí mismo" 

- En los alumnos del. Instituto Adolfo V. Hall 

esta actitud tuvo punteos positivos y mayores 
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que en los restantes institutos, en los cuales se observaron 

punteos mayores que el punto central de la escala y que tien- 

den a ser positivos. 

- Por sexo, se encontró que los varones tienen 

una actitud hacia el futuro de ellos positiva 

y mayor que la actitud de las mujeres, que también resultó po-

sitiva. 

- Por posición social, se determinó que el gru-

po de posición social "más favorecida" tiene 

una actitud positiva y mayor que la de los otros dos grupos. 

e. Variable dependiente: "logro, de conductas afec- 

tivas" 

- No se encontró relación significativa (p <0.05) 

entre esta variable dependiente y cada una de 

las variables independientes: "influencia docente" e "influen- 

cia del departamento de orientación". 

Obsérvese que los rubros 3.a, 3.b, 3.c, 3.d y 3.e corres-

ponden respectivamente a los problemas de investigación 1, 2, 

3, 4 y 5 (páginas 18 y 19) y que los rubros 3.a y 3.e se re-

fieren a la misma variable dependiente. 
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B. Sugerencias  

1. Dada la cantidad de variables dependientes e indepen- 

dientes involucradas en esta investigación, las inter-

acciones entre ellas son muy probables, razón por la cual se 

incluye en el Anexo C, toda la codificación de las variables, 

de tal manera que si se necesita, se puede extraer informa-

ción adicional a la presentada en este informe. 

2. Se pueden diseñar investigaciones experimentales 

usando, como variables activas, diversas métodologías 

para el logro de algunas de las conductas afectivas aquí pre-

sentadas. 

3. La metodología de esta investigación, así como los 

instrumentos utilizados, pueden usarse para otras in-

vestigaciones que abarquen todas las modalidades de estudio 

y tipos de institutos a nivel nacional; también es aplicable 

a otros países. 

C. Limitaciones  

1. La investigación no indagó acerca de los factores que 

impiden el logro de algunas de las conductas afecti-

vas, debido al elevado número de variables que se considera-

ron. 

UNIVERSIDAD D1M 	 "LIATMAtti 
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2. No se hicieron los análisis correspondientes a las 

interacciones entre las variables demográficas y su 

efecto sobre las variables dependientes, debido al excesivo 

tiempo y trabajo que se requería para llevarlos a cabo, em-

presa que compete más bien a un equipo de personas. 

D. Comentario final 

Los resultados de esta investigación deben tomarse con 

precaución, pues se refieren a una muestra reducida del es-

tudiantado de nivel medio de Guatemala; se refiere, exclusi-

vamente, a estudiantes de cuarto curso de bachillerato de 

los institutos nacionales que funcionan en la ciudad de Gua- 

temala. 
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ANEXO A 

Cuestionario sobre logros del área afectiva 

para estudiantes de enseñanza media 
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ANEXO B 

Validez de contenido para las escalas 
de conductas afectivas 

Se preparó un instrumento que contiene las 41 conductas 

afectivas y se solicitó a siete personas que, actuando como 

jueces asignaran la importancia que ellos creen que tiene ca-

da una de estas conductas afectivas como parte de los logros 

por los estudiantes de secundaria. Los jueces calificaron 

cada conducta afectiva en la escala: "muy importante", "im-

portante", "algo importante" y "sin importancia"; a esta es-

cala se hizo corresponder los valores: cuatro, tres, dos y 

uno respectivamente. 

Hecho esto, se calculó el punteo medio que obtuvo cada 

conducta, de acuerdo con los punteos asignados por los siete 

jueces y se siguió el criterio que aquellos punteos medios 

iguales o mayores que 3.00 representaban conductas afectivas 

que los jueces consideraban importantes o muy importantes. 

De acuerdo con lo anterior, solamente tres conductas afec-

tivas de las 41 obtuvieron un punteo medio menor que 3.00. 

Esas tres conductas aparecen en los instrumentos con los nu- 

merales: 31, 34 y 38. En el cuadro B-1 aparecen los punteos 
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medios para cada ítem. Esto garantiza la validez de conteni-

do del instrumento. 

Los jueces fueron seleccionados teniendo en cuenta su ex-

periencia docente y su contacto actual con el sistema educa-

tivo guatemalteco. Las personas que actuaron como jueces y 

citados en orden alfabético son: 

1, Antillón Milla, Josefina 

Ex Viceministro de Educación, Guatemala 

Catedrática Universidad del Valle de Guatemala 

2. Cortés, Celia Ana 

Psicóloga 1, USIPE* 

3. Marroquín, Raúl Aquiles 

Técnico en Planificación 1, USIPE* 

4. Melgar, Estela 

Experta en Areas de Enseñanza, USIPE* 

5. Ordoñez, María del Carmen 

Técnico en Planificación 1, USIPE* 

Unidad Sectorial de Investigación y Planeamiento Educa-
tivo. 



6. Orellana, Oscar 

Experto en Currículum, USIPE* 

7. Romero, Gloria Escribá de 

Experto en Currículum, USIPE* 

A los resultados obtenidos de las opiniones de los siete 

jueces se les calculó la confiabilidad mediante el alfa de 

Cronbach, dando un valor de 0.92, lo cual se considera bas-

tante alto. 
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UNIVERSIDAD DEL VALLE DE GUATEMALA 
FACULTAD DE EDUCACION 
PROGRAMA DE MAESTRIA EN MEDICION, 
EVALUACION E INVESTIGACION EDUCATIVAS 

INSTRUCCIONES 

1. Este cuestionario es anónimo y su información estrícta-
mente confidencial. 

2. De antemano, se le agradece su valiosa colaboración. 

¿CUAN IMPORTANTES CREE USTED QUE SON LAS SIGUIENTES CONDUCTAS 
QUE DEBEN LOGRAR LOS ESTUDIANTES DE SECUNDARIA? 

Muy 	 Algo Sin 
impor- Impor- impor- impor- 

Conducta 	 tante tante tante tancia 

1. Un firme sentido de va-
lía personal 

2. Interés por seguir estu-
diando 

3. Un adecuado control de sus 
reacciones emocionales 

4. Una clara conciencia de 
sus limitaciones y posi-
bilidades 

5. Una buena orientación que 1 
le permita elegir su futu-I 
ro ocupacional 
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Muy 	 Algo Sin 
impor- Impor- impor- impor- 

Conducta 
	

tante tante tante tancia 

6. Seguridad y confianza en 
sí mismo 

7. Suficiente autonomía para 
decidir cosas importantes 
por su cuenta 

8. Una vida plena de intereses 
de diversa naturaleza 

9. Empuje para tomar inicia-
tivas 

10. Responsabilidad por las con-
secuencias de sus acciones 

11. Actitud crítica 

12. Inclinación a inventar, crear 
o imaginar cosas nuevas 

13. Disposición positiva a inves-
tigar hasta descubrir el por 
qué de las cosas 

14. Una buena disposición para 
trabajar en grupos 

15. Inclinación a escuchar con 
buena disposición las críti-
cas que le formulan 
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Muy 	 Algo 	Sin 
impor- Impor- impor- impor- 

Conducta 
	 tante tante tante tancia  

16. Responsabilidad por los 
compromisos contraídos 

17. Una actitud abierta (no 
prejuiciada) hacia los 
demás 

18. Tolerancia y respeto hacia 
quienes manifiestan creen-
cias distintas a las suyas 

19. Un marcado compromiso en 
la defensa de los derechos 
humanos 

20. Elevados sentimientos pa-
trióticos 

21. Disposición a modificar 
una conducta, si alguien 
le observara con buenas 
razones su inadecuación 

22. Un definido sentimiento de 
identidad nacional (sentir-
se identificado y valorar 
las tradiciones y la cultu-
ra del país.) 

23. Perseverancia en el logro 
de un propósito 
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Muy 	 Algo Sin 
impor- Impor- Impor- impor- 

Conducta 	 tante tante tante tancia 

24. Decir siempre la verdad y 
afrontar las consecuencias 

25. Suficiente sensibilidad para 
defender con valor y energía 
aquello en lo que se cree 

26. Comportamientos corteses y 
amables en el trato con los 
demás 

27. Una aceptable disposición a 
cambiar de parecer cuando dis-
ponga de mejores argumentos 

28. Objetividad en el modo de 
percibir las cosas 

29. Una actitud crítica ante 
ciertos recursos que suele 
emplear la propaganda para 
persuadir sus decisiones 

30. Una prudente actitud de du-
da sistemática ante hechos 
o fenómenos no claramente 
explicados 

31. Un vivo interés por parti-
cipar de modo activo en las 
corrientes de pensamiento 
que definen la vida políti-
ca del país 
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Muy 	 Algo Sin 
impor- Impor- impor- impor- 

Conducta 	 tante tante tante tancia 

32. Un sentido de entrega 
social que le impulse 
a poner la preparación 
que recibió al servicio 
de las necesidades del 
medio y del país 

33. Un marcado espíritu de 
solidaridad social 

34. Suficiente sensibilidad 
para luchar por concep-
ciones políticas que con-
creten en los hechos los 
ideales democráticos 

35. Inclinación a elegir acti-
vidades recreativas sanas 

36. Un firme respeto y compren-
sión hacia las personas de 
otras razas 

37. Una buena disposición para 
convivir con personas de 
otras razas 

38. Habilidad para emplear los 
servicios de salud 

39. Habilidad para escoger y 
practicar una alimentación 
adecuada 
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Muy 	 Algo Sin 
impor- Impor- impor- impor- 

Conducta 
	 tante tante tante tancia 

40. Habilidad para hacer 
buen uso de los servi-
cios públicos 

41. Seguridad para tomar 
decisiones 



ANEXO C 

Codificación y punteos de las variables 
involucradas en la investigación 

por cuestionario 

Significado de las abreviaturas, códigos y unidades usadas  

No. Número de cuestionario 

IE Institución educativa 

1 Instituto Central de Varones 
2 Instituto Adolfo V. Hall 
3 Instituto Enrique Gómez Carrillo 
4 Instituto Nacional Centro América (INCA) 
5 Instituto Rafael Aqueche 

ED Edad en años cumplidos 

SE Sexo 

1 Masculino 
2 Femenino 

RA Rendimiento académico, medido en una escala de uno a 100 

MD Modalidad de estudio 

1 Bachillerato 
2 Magisterio 

PS Posición social; categorías uno, dos, tres, cuatro y cin-
co de Hollingshead. 

II Columna II del cuestionario; punteos de la variable "lo-
gro de conductas afectivas". 

III Columna III del cuestionario; punteos de la variable "im- 
/ 	portancia de las conductas afectivas". 
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IV Columna IV del cuestionario; punteos de la variable "in-
fluencia docente" (positiva). 

V 	Columna V del cuestionario; punteos de la variable "in- 
fluencia docente" (negativa). 

VI Columna VI del cuestionario; punteos de la variable "in-
fluencia del departamento de orientación". 

FP Punteos de la variable "actitud hacia el futuro del 
país". 

FY Punteos de la variable "actitud hacia el futuro de sí 
mismo". 

1 	Elección del futuro ocupacional 

O No ha elegido 
1 	Carrera universitaria del área social 
1+  Carrera universitaria del área científica 
2 	Trabajo 
3 - Combinación de carrera y trabajo 

2A Punteo de la escala: "seguridad en la elección de la 
carrera" 

O No contestó 
1 	Nada seguro 
2 	Poco seguro 
3 	Seguro 
4 	Muy seguro 

2B Punteo de la escala: "seguridad en la elección del tra-
bajo 

O No contestó 
1 	Nada seguro 
2 	Poco seguro 
3 Seguro 
4 	Muy seguro 



3A Punteo de la escala: "contribución de la unidad de 
orientación en la elección de carrera" 

O 	No contestó 
1 Nada 
2 	Poco 
3 	Algo 
4 Mucho 

3B Punteo de la escala: "contribución de la unidad de 
orientación en la elección del trabajo" 

O 	No contestó 
1 Nada 
2 Poco 
3 	Algo 
4 Mucho 
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Respuestas textuales que dieron los estudiantes a la pre-

gunta: "Si marcó POCO o NADA SEGURO, ¿por qué?", referida a 

la seguridad en la elección de la ocupación futura. 

Los cuestionarios correspondientes a los alumnos que no 

contestaron esa pregunta no fueron incluidos en esta lista. 

021 Porque también me gusta ser piloto o marino militar 

024 Porque tengo cómo, cónque y con quién hacerlo 

025 Puede que cambie de parecer 

032 Por ahorita no se qué carrera elegir 

034 Porque temo en lo económico 

039 Porque mo voy a dedicar a estudiar 

045 Porque es poco lo que se de mis aptitudes y capacidad 

047 Porque todavía no he salido de este centro y puede ser 
que piense otra cosa 

051 Me gustaría tratar con las personas y conocerlas más a 
fondo 

054 No se si tendré posibilidades económicas 

060 Me siento indeciso de mis aptitudes 

063 Porque no tengo los medios seguros para seguir 

064 Porque me gusta la física, matemáticas y trazar, etc. 

068 Porque no se puede pensar en el futuro sin antes saber 
cómo sale uno 

069 No se si llegaré a serlo 
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070 Mi posición económica no se si lo permita 

071 No lo he decidido 

073 Porque siento que no tengo seguridad en mí misma 

075 Porque aún es de pensarlo 

082 Sinceramente no sabría qué carrera llevar 

083 Por las condiciones actuales en el país y en la Univer- 

sidad 

104 Si logro mi carreratendré un buen trabajo 

114 No me siento muy capacitado 

116 No se puede decir 

125 Por la situación actual que se dá en el país 

126 Bueno porque talvez no hay mucho trabajo para dibujante 

129 Podría cambiar de actitud si recibo alguna orientación 

131 Porque no se la situación que haiga en el país 

135 No se si tengo posibilidades de seguir estudiando 

140 Por recursos económicos 

145 Porque es difícil el trabajo que uno piensa 

146 Por problemas económicos 

147 Porque me gustan también otras carreras 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50
	Page 51
	Page 52
	Page 53
	Page 54
	Page 55
	Page 56
	Page 57
	Page 58
	Page 59
	Page 60
	Page 61
	Page 62
	Page 63
	Page 64
	Page 65
	Page 66
	Page 67
	Page 68
	Page 69
	Page 70
	Page 71
	Page 72
	Page 73
	Page 74
	Page 75
	Page 76
	Page 77
	Page 78
	Page 79
	Page 80
	Page 81
	Page 82
	Page 83
	Page 84
	Page 85
	Page 86
	Page 87
	Page 88
	Page 89
	Page 90
	Page 91
	Page 92
	Page 93
	Page 94
	Page 95
	Page 96
	Page 97
	Page 98
	Page 99
	Page 100
	Page 101
	Page 102
	Page 103
	Page 104
	Page 105
	Page 106
	Page 107
	Page 108
	Page 109
	Page 110
	Page 111
	Page 112
	Page 113
	Page 114
	Page 115
	Page 116
	Page 117
	Page 118
	Page 119
	Page 120
	Page 121
	Page 122
	Page 123
	Page 124
	Page 125
	Page 126
	Page 127
	Page 128
	Page 129
	Page 130
	Page 131
	Page 132
	Page 133
	Page 134
	Page 135
	Page 136
	Page 137
	Page 138
	Page 139
	Page 140
	Page 141
	Page 142
	Page 143
	Page 144
	Page 145
	Page 146
	Page 147
	Page 148
	Page 149
	Page 150
	Page 151
	Page 152
	Page 153
	Page 154
	Page 155
	Page 156
	Page 157
	Page 158
	Page 159
	Page 160
	Page 161
	Page 162
	Page 163
	Page 164
	Page 165
	Page 166
	Page 167
	Page 168
	Page 169

