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La facultad creativa, siendo una capacidad huma-

na abarca una combinación de habilidades, aspectos de 

la personalidad, e influencias del ambiente. Las per 

sonas involucradas en el proceso enseñanza aprendiza-

je pueden proyectar estrategias dirigidas a proporcio 

nar acciones recíprocas positivas, que pondrían en mo 

vimiento y desarrollo las potencias creativas de los 

estudiantes. 

El propósito de esta investigación es la elabora-

ciSn de un test de creatividad para el Instituto Téc-

nico de Agricultura (TC-ITh), el cuál permite medir - 

las aptitudes creativas de los estudiantes en forma -

válida y confiable. 

Por medio del estudio piloto y el análisis de los 

fiemos generadas para esta prueba provisional, se lle 

gó a la elaboración del instrumento definitivo (TC-ITA) 

aplicado a dos grupos de estudiantes del Instituto Té° 

nico de Mgricultura, de primero y segun do año. 

El TC-Ifl consta de dos sub-tests: 

	

I 	Consecuencias (consecuencias de un hecho hipo 

tético). 

	

II 	Diversos Usos (diversos usos que se le pueden 

dar a un objeto común). 
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Se genere un manual de evaluación con base a dos 

criterios: fluidez (número de respuestas dadas) y -- 

flexibilidad (temas o categorías diferer es). 

Los indices de válidez de constructo (entre prue 

bas) y confiabilidad (test—retest y entre evaluado--

res), se establecieron ambas, estadísticamente sigui 

ficativas, a un nivel de probabilidad alfa menor que 

0.01. 
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I. IIIMODUCCIM, 

Según knastasi (1) uno de los avances mayores en 

las pruebas psicológicas durante la segunda mitad del 

siglo XX se refiere a la medida de la creatividad; es 

te avance es sólo un aspecto del crecimiento masivo -

de la investigación sobre la naturaleza y la estima—

ción del talento creador. 

Un número creciente de psicólogos, educadores e -

investigadores han reconocido que el talento creador 

no es sinónimo de inteligencia acadómica y que los -

tests Que proporcionan un cociente intelctual rara 

vez lo abarcan. 

En uno de los primeros estudios realizados por -- 

Thurstone en 1951, 61 subrayó esta distinción y ofre-

ció un estimulante análisis del posible papel de la - 

fluidez de ideas, del razonamiento inductivo y de 

ciertas tendencias perceptivas en el comportamiento -

creador. 

También llamó especialmente la atención sobre la 

contribución de los factores no intelectuales, tempe-

ramentales, a la actividad creadora, 

La creatividad, siendo una capacidad humana, abar 

ca una combinación de habilidades, aspectos de la per 
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sonalidad e influencias del ambiente. Entre los que 

han trabajado o publicado sobre la creatividad huma-

na se encuentran los siguientes: 

J.P. Guilford (14), de la Universidad de Califor-

nia del Sur, presenta un acercamiento atrevido e finte 

resante en la enseñanza do la creatividad, 51 acerca 

miento está incluido en los principios de dirección - 

que deciden cu6 os lo Tue debe aprenderse, determinan 

do lo que se necesita para sor creativo y diciendo 

qué cualidades contribuyentes responden mejor al en-- 

trenamiento. Guilford elaboró tests tipificados de -

aptitudes. 

Ralph Hallman (17), de la Universidad de la ciu-

dad de Pasadena presenta cuatro principios de la crea 

tividad. Estos son: el principio de la sugestión; el 

principio del encuentro; el principio de terapia; y - 

el principio de la demora. 

Paul Torrence (32), de la Universidad de Georgia, 

afirma que los profesores que tienen Sxito en desarro 

llar la creatividad, necesiten ser extremadamente sen 

sitivos, ingeniosos, flexibles y dispuestos a romper 

con la rutina. Elaboró tests del Pensamiento Creador. 

El considera que lo más importante es que los profeso 

res necesitan la capacidad de formar buenas relacio—

nes con los estudiantes creativos. 



James Gallagher (11), de la oficina de educación 

de los Estados Unidos, presenta cn forma de diagrama 

lo que los profesores pueden esperar de un estudian-

te al pasar por las diferentes etapas del proceso --

creativo. 

Sarnoff A. Mednick (21), de la Universidad de Mi-

ehigan, presenta un ensayo de la interpretación aso-- 

ciativa del proceso de pensar crendoramente; elaboró 

el test del Poder Creador. 

Getzels y Jackson, (1962) realizaron estudios en 

adolescentes a los que se los aplicó tests do creati-

vidad de asociación de palabras, con estos resultados 

formuló dos grupos uno altamente creativo y el otro 

altamente inteligente, lo que permitió establecer -- 

las características del individuo creativo. 

El interés sobre la facultad creadora ha ido cada 

vez en mayor aumento, extendiéndose a los países de -

habla hispana, a la fecha es reducido el número de in 

vestidadores que se han dado a la tarea de elaborar -

tests para la medición de la creatividad, en base al 

modelo de Guilford y sus colaboradores se tienen los 

trabajos de: For-boza, García, Yaguüe y su equipo; y - 

Fernández Pozar, en Esparia. Varela, en Uruguay, pro-

puso una reestructura del modelo de la estructura del 

intelecto. 

3 
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Otto. E. Gilbert (1972), elaboró los tests TCG, -

los cuales se han utilizado en la selección de maes—

tros y en investigación. 

González y Miguel, de la Universidad del Valle de 

Guatemala, han elaborado pruebas de creatividad en ba 

se al test TCG (1977-79). 

Archila, Ruga, Dougherty, Rímoli, Than, Garibaldi, 

Paredes y Lombado en 1976 (2), realizaron una investí 

gaci6n acerca de la educación personalizada y no per-

sonalizada en relación al desarrollo de la creativi-

dad y de los valores, en la cual utilizaron el TCG co 

mo instrumento para medir la creatividad de los estu-

diantes de nivel medio. 

A pesar de los esfuerzos de los investigadores --

hispanoamericanos, hacen falta en estos países mós --

instrumentos que sean adecuados para medir la creati-

vidad. Es posible que 6sta sea una de las causas del 

error que frecuentemente se comete, se hacen investi-

gaciones con instrumentos inadecuados; para que un --

test sea adecuado debe poseer altos coeficientes de -

fiabilidad y do vólidez (15). 

Sin embargo, el minero de investigadores que a --

diario se dan a la tarea de escribir artículos sobre 

la creatividad, en sus diferentes manifestaciones ha 

ido en aumento, como consecuencia a esto se pueden ci 
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tar los trabajos de: Rubén Ardila (3), de la Universi 

dad de Colombia; José L. González de la Rivera (16), 

de Madrid; Albert Monserrat (23), de Barcelona; A.Sel 

va Díaz (29), de la Universidad de la Laguna; Sarnoff 

A. Mednick (21), do la Universidad de Michigan; Efraín 

Sánchez Hidalgo (27), de la Universidad de Puerto Ri-

co; Marcella Borsall (4), de California; J.A. Forteza 

(10), de España; Paul Matussek (20); y Miguel de la -

Puente (7). 

hsl mismo, en este trabajo do investigación la au 

tora pretende transmitirle al lector que, en cada ins 

tante de nuestra vida, estamos generando creatividad, 

la cual parte de la realidad objetiva. El sabio crea 

las hipótesis más atrevidas, parte de las leyes obje-

tivas de la realidad. Los constructores e inventores 

se apoyan en las leyes objetivas de la naturaleza. -

Los escritores y los artistas cuando crean sus obras 

toman como fuente de inspiración las observaciones - 

que han hecho en la vida. Cuando los niños se divier 

ten por medio de juegos que han pensado ellos mismos, 

reproducen lo que han-listo y escuchado a su alrede-- 

dor, incluso cuando se crean imágenes completamente - 

fantásticas, se incluyen en ellas elementos sacados - 

de la realidad objetiva de la cual toda la creativi-

dad es un reflejo, aunque en su conjunto no correspon 

da exactamente con ella, tal como los cuentos de la - 
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Ondina (que es un conjunto de mujer y pez); y del Sil 

vano, (que es un conjunto de hombre y fiera). También 

hay que considerar así a las representaciones mitoló-

gicas del Centauro y la Sirena. Las imcágenos, repre-

sentaciones, pensamientos e ideas, que son productos 

inmediatos y próximos de la imaginación, se transfor-

man en la creación de productos finales. El hombro, 

cuando crea en su imaginación algo nuevo, procura --

darle una forma objetiva y real: hacer un objeto, un 

dibujo, una obra musical, literaria o artística, o --

simplemente actuar. 

Por eso es que el presente trabajo hace ónfasis - 

en el talento creador, con el fin de elaborar un test 

que mida la creatividad, el cuál pueda identificar --

los rasgos creativos en los estudiantes del Instituto 

Tócnico de Agricultura, con relación al área de estu-

dio. 

Se han hecho grandes adelantos en cuanto a la me-

dición de la creatividad. A pesar de las muchas obje 

ciones al tipc y naturaleza de las medidas empleadas, 

la creatividad puede ser y ha sido medida (6). 

El problema a tratar es el de cómo usar la facul-

tad crentiva. Aunque la tarea es difícil no es impo-

sible combinar las investigaciones efectuadas a los -

hechos educativos. 
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Los maestros involucrados en el estudio de niños 

y adolescentes pueden proyectar estrategias, basadas 

en sus investigaciones, dirigidas a proporcionar ac,- 

ciones recíprocas positivas Que pondrían en movimien 

to y desarrollo el potencial creativo de la niñez y 

de la juventud. 





II. FUND.AMEHT»CION TEORICA 

En este capítulo se presenta una reseña teórica —

de lo que es la creatividad y las características del 

individuo creador, las investigaciones, la evaluación 

y la educación escolar creativa. 

A. La creatividad y el individuo creador 

1. 420 es_lacreatiyidad? Como muchos otros con 

ceptos de les que se tiene una comprensión —

intuitiva, la creatividad es difícil de definir en --

términos precisos. 

Históricamente el don do la creatividad se ha ve—

nerado como algo de naturaleza casi divina. Realmen—

te la capacidad de crear ha sido la característica e—

sencial de los dioses de todas las mitologías; y los 

hombres que comparten esta capacidad han sido eleva—

dos a la categoría de semidioses en muchas culturas. 

Tal como se citó en el capítulo I, la creatividad 

comenzó a ser estudiada en forma científica, en los — 

comienzos del presenta siglo. 

Fue preciso esperar a que la psicología diera sus 

primeros pasos como disciplina independiente, para --

que la, creatividad fuera tratada en forma objetiva y 

para que se reconociera su enorme importancia. Sin — 
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embargo existen muchas lagunas a este respecto. La -

investigación sistemática aún no ha resuelto los pro-

blemas esenciales, y hay más aspectos desconocidos --

que conocidos. 

La mayoría de los especialistas están de acuerdo 

en que se requieren cuatro aspectos para que se trate  

la creación: 

a. Un concepto o idea básica. 

b. Su incorporación en forma concreta, -

que puede ser literaria, musical o --

científica, puede tratarse de un tipo de máquina, o -

de un proceso industrial. 

c. Debe ser nuevo. Este es probablemen-

te el punto más importante. 

d. Debe ser valioso (3). 

La creatividad como la sensación de pensar o sor-

ber algo nuevo se acompaña de una tensión interior pa 

ra expresarla y llevarla a la práctica. 

Esta tensión es precisamente la percepción subje-

tiva del proceso creador, que comprende la sucesión -

de fenómenos desde la primera impresión de que algo -

nuevo se está formando en nuestro mundo mental, hasta 

la realización en el mundo material de ese algo. Con 

la misma concepción, Luthe propone la siguiente defi- 



nicien operativa; "habilidad de hacer o expresar algo 

que, al menos en parte, se origina en uno mismo". 

Según esta definición, la más extensa productivi-

dad no es creativa si se limita a la reproducción de 

elementos preexistentes, y la, más intensa, vida inte-

rior no es creativa si sus elaboraciones no son plas-

madas en el mundo de la realidad externa (16). 

2. La creatividad estéticas no estética: Así -

como existen diferentes niveles y tipos do in 

tolecto, hay diferentes clases de creatividad, en mú-

sica, literatura, arquitectura, pintura y artes; hay 

también creatividad tecnológica. 

La creatividad adopta diversas formas; Leonardo - 

Da Vinci era, un creador tanto en artesanía como en --

técnica, en estética y en la ciencia. 

Posiblemente no haya habido en la historia un --

creador tan productivo y diversificado como Da Vinci, 

por lo cual fué un caso excepcional. 

Por regla general, las personas creativas tienen 

una habilidad especial en la que se destacan. Esto -

no quiere decir, por supuesto, que el individuo crea-

tivo, siendo un científico, no pueda pintar o compo-

ner música, puro no se destacará, tanto en estas otras 

como en su creatividad científica. 

3. El int ividucycroador: ¿Quién es la persona -- 
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quo tiene la capacidad poco común de innovar, da cam-

biar y de crear?. Basándose en los resultados de in-

vestigaciones anteriores, se puede hacer una imágen -

aproximada de cómo es la personalidad de este indivi-

duo. 

A través de los diversos estudios clínicos y evo-

lutivos encontrados a este respecto, se puede decir -

que la persona creadora es la que se orienta hacia el 

crecimiento, siendo características de estos indivi-

duos las siguientes 

a. Es un ser autónomo que quiere expresarse, 

no es sumiso a la autoridad, ni inhibido 

por conflictos internos. 

b. Debido a las complejidades de sus rela-

ciones interpersonales, durante su perío 

do de desarrollo se siente separado de los demás. 

c. Es una persona diferenciada que confía -

en sus propias fuerzas; posee una escala 

de valores personal y tiene una imágen positiva de si 

misma. Se considera diferente de las demás personas. 

d. El nivel de energía es mayor que en los 

otros. El individuo creador trabaja -- 

siempre a todo vapor. Está dedicado a sus metas per-

sonales y hace extraordinarios sacrificios por ellas. 

Esto no significa que no existen artistas y cien- 
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tíficos neuróticos, d6biles, con profundos sentimien—

tos de inferioridad o con una necesidad agobiante de 

identificación. 

En algunos casos estas características personales 

del individuo creador pueden dar origen a conflictos 

que inhiben la creatividad, A. Roe ha estudiado pro—

blemas personales Que enfronta la persona creadora en 

ciencia y arte. El primero de ellos, en sentido cro—

nológico, se refiere al conflicto entre la escala de 

valores aceptada en el hogar y la aceptada por el in—

dividuo creador; tanto la ciencia como el arte regule 

ron un largo entrenamiento; en muchos hogares la afi—

ción por los libros, por la pintura, o por hacer expe 

rimentos de química, no se considera algo valioso si—

no que se condona. Un pequeño que dedica sus ratos — 

libres a leer en voz do jugar, como todo niño normal, 

es criticado por la familia. 

La mayoría do los individuos creadores solucionan 

sus problemas uniéndose a otras personas creadoras. 

Otro problema quo enfrentan los alumnos creativos 

está relacionado con la manera dogmática de impartir 

conocimientos en las escuelas primarias y secundarias. 

Un individuo creador, que quiere conocer las razo 

nos que fundamentan a una afirmación del profesor, re 

cibe respuestas no satisfactorias. Al no aceptar es— 
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te tipo de respuestas se va creando en 61 rebeldía, - 

volviéndose un muchacho problema a quién nadie quiero. 

El individuo creador necesita independencia y halla -

que la escuela requiere sumisión y aceptación de la - 

autoridad. 

Todos estos conflictos dificultan la vida de la - 

persona creadcra y en ciertos casos, causan neurosis 

que mucha gente atribuye a la creatividad; pero puede 

sor consecuencia de la misma, no causa de ella; la --

creatividad estuvo primero, la neurósis resultó de --

fricciones con el ambiento. 

4. Cualidades del individuo creador: Según Davis 

y Scott (6), entre las cualidades que posee -

una persona creativa se pueden citar; 

a. Ro hay ningún estereotipo claro del indi 

viduo creador, si bien todos presentan -

ciertas similitudes. 

b. Todos exhiben una gran curiosidad intelec 

tual. 

c. Disciernen y observan de manera diferen-

te. Estén alertas y pueden concentrarse 

y trasladar su atención adecuadamente. 

d. 	Tienen en sus mentes una amplia informa- 

ción que pueden combinar, elegir y extra 
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polar para resolver problemas que requieran una alabo 

ración novedosa. 

e. Son sensibles a sus propias elucubracio-

nes psicológicas y, al considerarlas, --

tienen pocos mecanismos de represión o supresión. 

f. Además de estar bién dotados intelectual 

mento también responden emocionalmente, 

es decir, demuestran empatía hacia la gente y les i-

deas divergentes. Al buscar solución no hacen gran-

des esfuerzos para evitar los problemas desagradables 

o complicados. 

g. No están pendientes de lo que los otros 

piensan sobre ellos. 

h. No son conformistas con sus ideas, pero 

tampoco son anticonformistas, más bién - 

auténticamente independientes. 

i. Les interesan menos los hechos como ta-

les que los significados y las implica—

ciones de los hechos. 

j. Intelectualmente son verbales y comunica 

tivos y no les interesa controlar ni sus 

propias irmógenes ni sus impulsos, ni las de los demás. 

5. Diferencias individuales: En la creatividad, 

como en cualquier otra manifestación humana, 
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existen diferencias individuales, ya que este es el -

modo peculiar de un individuo, es el conjunto de las 

propiedados y características que hacen a un indivi-

duo distinto de los demás. 

Sarnoff A. Mednick (21), señala varios ejemplos - 

de predicciones acerca de las diferencias individua-

les, las que se detallan a continuación: 

a. La necesidad de elementos asociativos: 

Debe ser claro que los individuos que no 

tienen los elementos requeridos en su repertorio de - 

respuestas, no podrán combinarlas para alcanzar una - 

solución creadora. 

b. La jerarquía asociativa: Influirá en la 

probabilidad y velocidad de lograr una -

solución creadora, la organizeción.de las asociacio-

nes de una persona. 

La predicción que sugiere que se debe esperar me-

nos actividad creadora de una persona que tiene una - 

concentración alta de fuerza asociativa en pocas res-

puestas, dirige a otra predicción. 

Quizá ésta es la razón por la que se dice que los 

físicos teóricos y los maestros de ajedrez son viejos 

cuando tienen más de 25 años. 

c. 	Numero de asociaciones: Tanto más grande 
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sea el número de asociaciones que tenga un individuo 

paralos elementos requeridos en un problema, tanto - 

nós probable es que lograró, una solución creadora. 

d. Estilos de personalidad o cognición: Si 

los elementos asociativos requeridos en 

una nueva y útil combinación son las representaciones 

concretas de los aspectos pertinentes del problema, 

un individuo que tiene un ataque predominóntenente - 

perceptual, será mós probable que logre una solución 

creador 

e. Selección de la combinación creadora: Le  

combinación creadora de elementos no es 

mas que una de las tantas nue pueden presentarse a --

los sujetos, y puede estar relacionada con la natura-

leza del problema, ritos pueden vincular un equipo es 

pecáfico y relativamente objetivo de criterios esta-- 

bles, (pinte un retrato realista). 

B. Investigaciones sobre la creatividad 

1. Factores psicológicol_y sociales: La creativi 

dad ha sido estudiada desde dos puntos de vis 

taa Psicológico y Sociológico. 

Psicológico: El énfasis se pone en las fuerzas -

que actúan dentro del individuo, Se estudian facto-

res tales como inteligencia, personalidad y actitudes. 

Se presupone que el individuo está capacitado para 
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cambiar el ambiente con el fin de actualizar sus po-- 

tencialidades y satisfacer sus necesidades. 

Sociológico) El énfasis se coloca en el sistema 

de valores do la cultura, en los patrones de creci—

miento cultural, en los factores ambientales que fa—

cilitan o inhiben la creatividad. So aclara, sin em—

bargo, que las fuerzas sociales son suficientemente —

amplias como para permitir las diferencias individua—

les. 

2. Creatividad e inteligencia Las primeras in—

vestigaciones que se hicieron a este respecto 

fueron hechas por Gotzel y Jackson (1962), esta inves 

tijación atrajo una gran cantidad de intereses y des—

pertó algunas controversias, De Mille y Merrifield --

(1962) la criticaron severamente, Marsh (1964); Thorn 

dike (1963); Torrence y colaboradores hon proporciona 

do un apoyo parcial al descubrimiento de Getzels y -- 

Jackson de que los niños creativos conseguían mejores 

resultados en sus trabajos escolares de lo que podía 

esperarse atendiendo a su CI. 

'marinos estudios referentes a otros aspectos de 

la creatividad han sido presentados por el grupo de 

Minesota (Torrence, 1960, 62, 64, 65; Yamamoto, 1964) 

los tests construidos por Torrence y sus colaborado—

res han sido descritos y evaluados por Goldman (1964) 
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UNIVERSIDID 	 rinurrmul 

que los utilizó para investigar las aptitudes creado-

ras (5). 

3. Factores en la creatividad; Guilford ha hecho 

los trabajos mas completos hasta ahora reali-

zados, usando las técnicas del anólisis factorial. O 

riginalmente consideró que la creatividad estaba cons 

tituída por siete factores que sonJ Sensibilidad de - 

los problemas, fluencia, flexibilidad, originalidad, 

análisis, síntesis y habilidad para redefinir. 

Los factores de análisis y síntesis no fueron en-

contrados experimentalmente; en cambio so halló un --

nuevo factor que Guilford denominó Elaboración. El - 

factor de Fluencia no parece ser unitario sino estar 

dividido en variosé fluencia verbal, idoacional, aso • 

ciativa y expresiva, Según Guilford, la creatividad 

es una pauta de habilidades primarias que difieren pa 

ra cada individuo y que están situadas en un continuo. 

La creatividad existe en todas las personas en mayor 

o menor grado. 

Frank Barron (1957) investigó la relación que e-

xiste entre creatividad/ y factores de personalidad. 

Barron encontró que la creatividad se asociaba con -- 

los siguientes factores de la personalidad: habilidad 

para integrar varios estímulos, energía general, auto 

afirmación, dominancia, responsabilidad al impulso y 
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a la emoción, intereses femeninos, afectividad gene-- 

ral. 

4. El deterioro y la edad: Resultados de Bife--

rentes investigaciones señalan que muchas de 

las funciones elevadas, tales cono la inaginación, la, 

percepción de las relaciones de causa y efecto, el -- 

juicio y la generalización, son realmente independien 

tes do la edad y que su declinación depende mucho de 

cada individuo. So ha encontrado que la merma apare-

ce mfts pronto, y regularmente, en los aspectos pura-

mente anatómicos y fisiológicos, tales como la agude-

za sensorial. 

Las investigaciones científicas no apartan prue-

bas de que el ser humano pierda estrepitosamente su - 

capacidad en los factores señalados al llegar a los - 

seis decenios. Las conclusiones ms evidentes son: 

que estos factores son relativamente independientes - 

de la edad y hay grundes diferencias inaividuales. 

En su magnífica obra sobre la imaginación, escri-

ta cuando ya pasaba de los setenta años, Harold Rugg 

(1963), al hacer la 'Autobiografía del acto creador", 

destaca la importancia que tiene en dicho proceso el 

relajamiento físico y mental. 



C. Ceno  evaluar la creatividad 

Se han generado varias batorias lo tests para me—

dir la capacidad creadora. Como éstas son áreas dema 

siado especializadas del individuo coreo para justifi—

car la inclusión de tales tests en las batorias do -- 

rendimiento acadénico, los tests do creatividad se a—

plican exclusivamente por psicólogos. 

Se ha desplazado el interés de la sociedad por el 

del individuo que es un pensador precavido, cuidadoso 

crítico, por el que muestra también inventiva, eri—

ginalidad e ingeniosidad. 

De tal situación han surgido varios investigado—

res que so han preocupado por generar tests que pue-- 
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dan evaluar la habilidad creativa del ser humano,. en—

tre éstos se pueden citar: 

.'oJ 	Guilfordl Creó los tests del proyecto de 

aptitudes de la Universidad de California del 

Sur, elaborando diferaatos tests para medir la creati 

vi ad, de los cuales los mós comunes y utilizados son; 

a. Consecuencias; Hay que indicar las proba 

bles consecuencias de un acontecimiento 

hipotético dado. 

b. Empleos diferentes; Consiste en indicar 

los posibles ompleos diferentes do 

objeto específico, además de su uso corriente. 
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c. inpleoslcsiblep: Consiste en indicar -- 

los empleos posibles que podrían ser sim 

bolizados por un emblema dado. 

d. Construcción de objetos: Hay que utili—

zar solamente un conjunto - de figuras da—

das para dibujar un objeto. 

e, 	Bocetos: Anílogo a la construcción de ob 

jetas, excepto en que cada pígina del -- 

test contiene un conjunto a- figuras idénticas. 
f. Problemas de cerillas: Consiste en qui—

tar un número especificado de cerillas; 

dejando un numero determinado de cuadrados o triángu—

los. 

g. Decoraciones: Hay que decorar, con tantos 

dibujos diferentes cc= sea posible;  u-- 

nos modelos esqueníticos de objetos corrientes. 

1. Fluidez verbal: Buscar y escribir _  pa— 

labras que contienen una letra especi 

ficada. 

2. Fluidez de ideas: Hombres de cosas -- 

que pertenecen a uno clasificación da 

da. 

3. Fluidez asociativa: Buscar y escribir 
palabras con significados senejantes 



a una palabra dada. 

4. Fluid.ez. expregry: Frase do cuatro pa 

labras, debiendo empezar cada palabra 

con un letra dada (1), 

2. Tests de Torrente: A diferencia de los tests 

de Guilford, los tests de Torrente se elabora 

ron en un contexto educacional, como parte de un pro-

grama do investigaciones que insistía en las experien 

cias escolares que promueven y estimulan la creativi-

dad. 

Los tests de Torrence, de pensamiento creador, --

comprenden 10 pruebas agrupadas en una batería verbal 

- y en una grófica. 

La primera batería se llama pensando creadoramen-

te con palabras; la segunda, pensando creadoramente - 

con dibujos. 

a. 	Penswdo crendoramente con palabras: Las 

primeras 3 actividades (pregunta y adivi 

na) utilizan un dibujo un tanto misterioso al cual el 

sujeto correspondo 1) escribiendo todas las pregun-

tas que necesitaría hacer para saber lo que esti pa-

sando; 2) anotando las causas posibles de la acción - 

dibujada; 3) anotando las posibles consecuencias de -

la acción, La actividad 4 se refiere a los modos en 

que se podría mejorar un juguete de forma que el niño 
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se divirtiera mnís jugando con él. La actividad 5 so-

licita una lista de usos insólitos de un objeto co-

rriente. La actividad 6 requiere preguntas infrecuen-

tes que se podrían hacer sobre el mismo objeto. La - 

actividad 7, modelada serg/n el test de consecuencias 

de Guilford, pide que se indiquen todas las cosas que 

ocurrirían si una situación improbable Jala se hicie-

ra realidad. La batería entera da una pintuaciín to-

tal en cada uno de los 3 rasgos do fluidos, flexibili 

dad y originalidad. 

b. 	Pensando creadora:lente condibuLes: Cons 

ta de 3 actividades. lin las construcció 

nes de ilustraciones, el sujeto pega una forma curva 

brillante coloreada sobre una hoja en blanco, en la - 

posiciín quo quiera, y utiliza un punto; de partida pa 

ra dibujar una iluStración 02:trona que cuente una his 

toria interesante y excitante. Para la segunda acti-

vidad, se le proporcionan al sujeto unas cuantas lí—

neas, cono punto de partida para hacer un dibujo en - 

cada elenento. 

Y, en la últina actividad se le proporcionan pares 

de cortas líneas paralelas (forma. A) o círculos (fon, 

ca 13), en donde el sujeto debe generar dibujos tanto 

cono lo sea posible. De esta batería, se puede obte-

ner 4 puntuaciones totales: Fluidos, Flexibilidad, (:),= 

riGinalidad y Elaboración (1). 
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3. Tests _ele 0.E.__Gilbert: El doctor Otto E. Gil-

bert Investigador, y actual coordinador del -

programa de Maestría de la Universidad del Valle de - 

Guatenalal ha sido el único que ha generado y estanda-

rizado los tests de creatividad para Guatemala, los -

cuales han servido do base para las diferentes inves-

tigaciones que se han realizado en este pais.  

Gilbert (1977), elaboró el test TCG en base a los 

test de ahristensen, Merrifield, Guilford y Wilson, - 

el TCG consta de 10 subtests, con secciones de Conse-

cuencias, Fluidez Asociativa y Diversos Usos. Do es-

tas baterías se pueden obtener 3 puntuaciones totales: 

Fluidez, Flexibilidad y Originalidad (13)(15). 

4. Otros Tests: Adomós de los descritos anterior 

mente, existen otros tests que miden la acti-

vidad creadora, entre los que se citan: El test de A-

sociaciones Remotas de Mendick y Mendick (1967). Los 

elaborados por Getzels y Jackson (1962) y Wallach y - 

roan (1965). 

5. Vali4z_Y confiabilidad de  los_ tests: 

a. 	Fiabilidad o confiabilidad del test: Es- 

to se refiere, según Anastasi (1973), a 

la consistencia de las puntuaciones obtenilas por los 

mismos individuos cuando son examinados en el mismo -

test en diferentes oca iones, con conjuntos distintos 
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de elementos equivalentes o bajo otras condiciones va 

riables de examen. Este concepto de fiabilidad es la 

base del cálculo del error de medida de unn yuntua-- 

cián sencillo, por el Que se puedo predecir la ampli,- 

tud probable de la fluctuacián de la puntuación de un 

solo individuo como resultado de factores casuales. 

b. 	Tipos de fiabilidad: Existen cinco tipos 

de fiabilidad, sedn Anastasi, los cua—

les serán detallados brevemente. 

1. Fiabilidad de repetición del test o – 

fiabilidad del re-test: Consiste en a– 

plicar el mismo test al mismo ;tupo –

de individuos en dos ocasiones diferentes y calcular 

el valor del coeficiente de correlación entre las dos 

puntuaciones obtenidas por los mismos sujetos en las 

dos aplicaciones. Cuanto mayor sea el valor del coe–

ficiente, cuanto más confiable será el test. 

2. Fiabilidad de la forma equivalente: U 

na manera de evitar la dificultad con 

que se tropieza en la fiabilidad del test–retest, se 

consigue mediante el uso de formas equivalentes. Pue 

de darse a los sujetos una forma del test en la prime 

ra ocasiona y otra forma paralela en la segunda. La – 

correlación obtenida entro las dos formas representa 

el coeficiente do fiabilidad del test. 
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3. Fiabilidad de la división en mitades: 

Usando los resultados de una sola apli 

catión de una forma del test, es posible llegar a la 

medida de su fiabilidad siguiendo varios procedimien-

tos de división en mitades. Se obtienen dos puntua-

ciones para cada individua dividiéndo el test en mita.  

des comparables y se procede a calcular el coeficien-

te de correlación entre dos punteos generados para ca 

da sujeto. 

4. Fiabilidad de Kuder-Richardson: Par--

tiendo de una sola aplicación del A-

test, se basa en la consistencia de las respuestas --

do los sujetos a todos los elementos del test, influí 

da por dos fuentes de varianza de error: a) el mues—

treo del contenido y b) la heterogeneidad del área e-

xaminada. 

5; Fiabilidad del puntuador o de los eva- 

luaderps: Consiste en aplicar el test 

a un grupo de individuos y hacer que 

cada prueba sea evaluada dos veces en forma indepen-

diente. Es obvio que los diferentes tipos de fiabili 

dad varían en los factores que ellos incluyen en la 

varianza de error. 

c. 	Vólidez de los tests: La vólidez del -- 

test se refiere a lo que éste mide y a - 



28 

cómo lo mide. Fundamentalmente, todos los procedi—

mientos para determinar la válidos de un test se ba–

san en las relaciones entre la actuación en dicho --

test y otros hechos observables independientemente, 

relativos al rasgo de conducta que se está conside—

rando. Estos procedimientos se clasifican en tres –

categorías que son: 1. Vólidez de contenido; 2. Váli 

des empírica y 3. Vólidez estructural. 

1. yalliesde_pontenidq; Supone esencial 

mente el examen sistemódico del conte 

nido del test para determinar si comprende una mues—

tra representativa de la forma de conducta que ha de 

medirse, este procedimiento dó validación al valor de 

los tests de rendimiento. 

Por otra parte, para los tests de aptitudes y de 

personalidad, la vólidez de contenido no suele ser su 

ficiente, y puede conducir a error, sirve mas que to–

do para revelar la hipótesis que llevó a elaborar el 

test y a escoger un -determinado contenido para medir 

un rasgo especifico. Hay que confirmar empiricamente 

estas hipótesis para establecer la válides del test. 

2. Válidep_empírica o.de criterio: Indi–

ca la eficacia de un test en la pre-- 

dicción de la conducta del individuo en situaciones –

específicas. Para ello se compara la actuación en el 
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test con un criterio, es decir con una medida directa 

o indirecta de la conducta que est( destinada a predu 

cir el test. 

3. VAlidqzdacopstructo: La vólidez de 

constructo de un test es el grado en 

que éste mide un rasgo teórico. La válidez de cons-- 

tracto ha estimulado la búsqueda, de nuevos métodos pa 

ra reunir los datos de vólidez, puesto que se fija en 

una descripción de la conducta mós permanente y de u-

na clase m(s abstracta que los tipos de vólidez pre—

viamente discutidos, requiere la acumulación gradual 

de información procedente de diversas fuentes (1). 

D. Cómo cultivarla creatividad 

A nadie se le ocurrir( argumentar que la herencia 

no pone límites a la evolución y al rendimiento crea-

tivo. La capacidad creativa se hereda en la misma me 

aidn en que una persona hereda sus órganos sensoria-- 

les, su sistema nervioso periférico y su cerebro. La 

forma en que estas capacidades se desarrollan y fundo 

nan se ve, sin embargo, fuértemente influida por la - 

manera en que el medio responde a la curiosidad y a -

las necesidades creativas de una persona. 

1. prtrenamiento de la creatividad: A través de 

diversas investigaciones se ha obtenido evi-- 

dencia que sugiere que los indiViduos quo 'han recibido, 
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entrenamiento en técnicas do creatividad producen tres 

veces mís invenciones patentables que los que no han 

recibido tal entrenamiento. 

Para que exista un verdadero entrenamiento en 

creatividad, es necesario hacer lo siguiente: 

Evaluación do la capacidad creadora: Se 

realiza una estimación objetiva de la --- 

capacidad real de percepción creativa que tiene el in 

dividuo. 

b. Autoexamen: Si no es posible obtener una 

batería do tests que midan la creativi-- 

dad, otra alternativa es la de probar su habilidad Pa' 

ra resolver una serie de acertijos diferentes. 

c. Obstáculos a la creatividad: Existen cua 

tro bloqueos psicológicos bósicos del --

proceso creativo: 1) sensación de insezuridad, 2) ne-

cesidad de conformidad, 3) incapacidad para utilizar 

libremente la percepción y la evaluación inconscien-

tes, y 4) ocupacionalismo. 

El desarrollo Co la creatividad so daró cuando se 

haya logrado .una conciencia de los blachiees a la crea 

tividad y se haya encontrado la manera do superarlos. 

Solo entonces se está listo para aplicar las técnicas 

del proceso intelectual que llevaró al individuo a te 

ner nuevas ideas y a hacer innovaciones. 
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26 pomo _lograr npa_splucián,creadora: Hay tres —

maneras para obtener soluciones creadoras, -- 

son métodos para poner juntos los elementos asociati—

vos requeridos. 

a. Surendipidadl Los elementos asociativos 

requeridos pueden ser evocados por su a 

pariencia contigua en el ambiente de estímulos que --

despierten dichos elementos asociativos. Es la mane—

ra de descubrir que se imputa popularmente a invoncio 

nes como los rayos 1 y descubrimientos como la penici 

Una. 

b. Semalanza: Los elementos asociativos re— 

queridos pueden ser evocados en contigüi. 

dad por medio do las semejanzas do los elementos aso—

ciados, cono las diversas técnicas de pintura., escul—

tura, música. 

c. Modiapicln: Los elementos asociativos re— 

queridos pueden ser evocados en contigüi 

dad por la modiacjún de elementos comunes. 

idducaci3n escplar creativa 

El problema de °eme educar para la creatividad --

permanece entre las más importantes preguntas no defi 

nidas de la cultura contemporánea. 

Para complicar n.as el caso, la, creatividad como — 
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fuerza ro es fácil de definir. Es múltiple en estruc 

tura, compleja en naturaleza y de situación variable. 

1. La creatiyidg_enlos_piAos: La creatividad -

ha sido descrita como innata del ser humano, 

exhibiéndola en potencia, cada niño. 

Mientras que la creatividad tiene una base bioló-

gica, está definitivamente sujeta a influencias del - 

ambiente y es reducida o desarrollada, fomentada o ex 

tinguida, dentro de una diversidad de situaciones. Pa 

ra asegurar un desarrollo contínuo y positivo, la 

creatividad necesita promoverse a través de muchas 

crisis desde el kinder hasta el bachillerato. 

Una mente creativa contínuamente tiende a nuevas 

ideas, nuevos conocimientos, hay casi una frescura in 

terminable en sus poderes inagotables (4). 

La_creqtividad_enlos adolescentes. Los estu- 

dios psicológicos de la personalidad de ado—

lescentes con rendimiento alto en tests de creativi—

dad, han sido utilizados con éxito para definir mu—

chas características comunes de estos jóvenes creati- 

vos. 

Estos son típicamente independientes, seguros y -

agresivos. Los adolescentes se ubican a menudo en sí 

tuaciones radicales, inconformistas e imaginativas. 

Su curiosidad, que los inclina hacia lo complejo y lo 
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ambiguo, se extiende tanto hacia adentro, haciéfidolos 

introspectivos y fantasiosos, como hacia afuera, ha—

ciéndolos enérgicos. 

La identificación de estos rasgos no es suficien-

te, debe entrenarse a estos jóvenes para que sean 

creativos, para que puedan enfocar su educación, sus 

relaciones interpersonales y, en última instancia, su 

carrera desde perspectivas más amplias y flexibles. 

Es importante quo los profesores, maestros y de—

más directivos incluyan en los programas de estudio - 

técnicas para entrenar a los adolescentes en 1 ;, crea-

tividad, en sus respectivas aulas. 

3. La creatividaty la velpz La persona puede -

seguir siendo creativa al pasar los sesenta -

linos; no se debe condenar al ocio a un hombre que a-- 

credita plena salud mental y aptitudes para el pensa-

miento y la acción, El Dr. Blanco arguye que el gran 

problema de la vejez es la crisis de la esperanza; in 

dica que es indudable que el mundo psíquico influye -

de manera decisiva sobro el envejecer, y que hay que 

estimular a la persona que ha llegado a la frontera -

de los sesenta y cincc arios para que prosiga con sus 

trabajos intelectuales o de su oficio. 

Agrega que es el ocio quien crea la verdadera ve-

jez. Cuando el hombre se ve arrebatado de su queha-- 
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cer cotidiano, surge en 61 la convicción de su inepti 

tud, llev6ndolo a la indiferencia y al menosprecio de 

sí misma (27). 

4. Técnicas.  de ensehanzalr creatividad Durante 

las últimas décadas, las investigaciones han 

aportado pruebas de que la creatividad puede onsehar-

se y al mismo tiempo han sugerido que ciertas técni—

cas  SOn mós eficaces que otras para obtener de los a-

lumnos respuestas creativas. 

Obstóculos a la creatividad: En razón de que la -

capacidad creativa no puedo controlarse leliberadamon 

te, sino solo fomentarse y que puede inhibírsela con 

mucha facilidad, a continuación so detalla una lista 

de cosas a evitarse: 1) las presiones conformistas --

son quizá las mayores inhibidoras do las respuestas - 

creativas; 2) las actitudes autoritarias y los medios 

autoritarios reprimen el potencial creativo de la gen 

te joven; 3) la actitud do ridiculizar y similares, -

destruyen el sentido del valor propio de los alumnos 

y por ello tienden a destruir el esfuerzo creativo; - 

4) aquellos rasgos que contribuyen a la rigidez do la 

personalidad inhiben las expresiones creativas; 5) la 

sobrovaloración de las recompensas, tales como las bue 

nas notas, producen actitudes defensivas por parte de 

los alumnos y en la misma forma amenazan la inventiva; 
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6) una excesiva exigencia de verdad aquieta la urgen-

cia creativa; 7) una excesiva preocupación por el éxi 

to agota las energías de los procesos creativos y las 

centraliza sobre los resultados; 8) la hostilidad con 

tra la personalidad distinta, ya sea por parte de los 

maestros o de los compaHeros, pueden servir como un -

bloqueo cultural; y 9) un:, intolerancia a la actitud 

de juego, en relacien con la tarea escolar, caracte—

riza a los ambientes que sofocan la creatividad (6). 

Los auxiliares de la creatividad: la creatividad 

realmente puede enseharse, pero no con métodos tradi-

cionales y autoritarios. Los procedimientos creati-

vos no pueden prescribirse ni pueden escribirse en --

planes de lecciones; sin embargo la ense lanza creati-

va es la. mejor manera, quizá la única, de promover la 

conducta creativa por parte de los alumnos. 

El maestro capaz debe inventar sus propias técni 

cns creativas como parte de las operaciones didécti--

cas especificas habituales de la clase. A continua-- 

cien se dan unas sugerencias específicas para la ense 

fianza creativa; el maestro creativo: 1) permite el a-

prendizaje autoiniciado por parte de los alumnos; 2) 

crea un medio de aprendizaje no autoritario-, pues. el 

estado de libertad facilita la creatividad; 3) alien-

ta a los alumnos a aprender de más; a saturarse con - 
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informaciones,imaginería y sijpnificfl 	; 4) estimula 

los procesos intelectuales creativos, induce a los a-

lumnos a buscar nuevas conexiones entre les datos, a 

asociar, a imaginar, a elaborar soluciones tentativas 

a los problemas que tienen, a pescar ideas, a cons-

truir sobro las ideas ajenas y orienta estas ideas a 

nuevas direcciones; 5) fomenta la reflexión, no blo—

quea un intento exploratorio anunciando los resulta-

dos o aportando soluciones; 6) promuevo la flexibili-

dad intelectual entro los alumnos; 7) fomenta la auto 

evaluación del adelanto y el rendimiento individual; 

8) ayuda al alumno a ser una persona mís sensible; 9) 

sabe cómo utilizar las pregantas; 10) proporciona o—

portunidades a los alumnos para manipular materiales, 

ideas, conceptos, herramientas y estructuras; 11) ayu 

da al alumno a superar la frustración y el fracaso; y 

12) induce a los alumnos a considerar los problemas - 

como un todo, a destacar las estructuras totales ries 

que los elementos parciales o adicionales. 

5. La croati3 	clkgel aula: Como se dijo en el 

párrafo anterior, la creatividad puede ense-- 

fiarse, La modificación do los [16-todos de estudio se-

r un claro cambio en los índices de categorías de - 

las respuestas verbales 	efecto de mejorar la creati 

viciad en el aula, las escuelas pueden iniciar cursos 

dedicados a pensar y resolifor problemas, utilizando - 
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para ello los notariales adecuados. Como otra alter—

nativa, los maestros pueden incorporar a las áreas te 

m&ticas existente,;, les principios y procedimientos — 

para la solución creativa de problemas. 





III. METOJDOLOGn 

En este capítulo se delimita el problema, las hi—

pótesis, las variables, los instrumentos, la pobla—

ción, la, muestra y el procedimiento seguido en el de—

sarrollo de esta investigación. 

Este trabajo se propone reafirmar que la creativi 

dad es el proceso de presentar un problema a la mente, 

con claridad (ya sea inaginóndolo, visualizándolo, su 

poniéndolo, meditándolo, contemplándole) y luego ori—

ginar o inventar una idea, concepto, noción o esquema, 

según líneas nuevas o no convencionales. 

Decir que el proceso del pensamiento creador no — 

se puede enseñar es como decir que no se puede ense—

riar la medicina o la acr;ricultura. Hay más de una ra—

zón para todo lo que pasa en el mundo. 

La creación, a la que se ha rodeado siempre de un  

aura de misterio consiste en volcar la mente hacia a 

fuera. Poco se ha aprendido del arto de pensar hacia 

adelante porque la educación y la experiencia siempre 

han recalcado que hay que pensar hacia atrás, siempre 

se está en un proceso de recordar, pero el verdadero 

objetivo de esta recordación es el de dar un futuro, 

a menos que se haga lo que hacen miles de personas 
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que retroceden hacia el pasado en poF, do seguridad. 

Sin embargo, los grandes nombres del mundo son --

los hombros y mujeres Que se han movido hacia adelan-

te. Son hombres como Watt, Pasteur y Binstein sin eJ 

llos la civilización, tal como se conoce, no existi—

ría. Son las ideas do hombros como los mencionados; 

las que han contribuido al desarrolle de in cultura. 

Pre111002-; 

¿Se puede detectar el 

estudiantes lel Instituto 

forma valida y confiable, 

tivi dad? 

grado de creatividad de los 

Técnico de Agricultura, en 

por medio de tests de crea- 

B. Hipótesis 

Hl: 	 --Es posible elaborar un test de Creatividad  

(Consecuencias), con vólidez de constructo es 

tadísticanente significativa, a un nivel de probabili 

dad alfa. igual a 0.01, para medir la creatividad de -

los estudiantes del Instituto Técnico do Agricultura. 

H2 Es posible elaborar un test de Creatividad -- 

(Diversos Usos) con vlidez de constructo esta 

dísticamente significativa, n un nivel do probabili—

dad alfa igual n 0.01, para medir la creatividad de -

los estudiantes del Instituto Técnico de ' ricultura. 

?Z3: Es posible elaborar un test de Creatividad -- 



41 

(Consecuencias), con confiabilidad test-retest esta—

dísticamente significativa a un nivel de probabilidad 

alfa igual a 0.01, para medir la creatividad de los - 

estudiantes del Instituto Técnico de Agricultura. 

H4: Es posible elaborar un test de Creatividad --

(Diversos Usos), con confiabilidad test-retest 

estadísticamente significativa a un nivel de probabi-

lidad alfa igual a 0.01, para medir la creatividad --

de los estudiantes del Instituto Técnico de Lgricpltu 

ra. 

U5: Es posible elaborar un test de Creatividad -- 

(Consecuencias), con confiabilidad estadísti-

camente significativa entro evaluadores, a un nivel - 

de probabilidad alfa igual a 0.011  pasa medir la crea 

tividad de los estudiantes del Instituto Técnico de - 

Agricultura. 

H6° ° Es posible elaborar un test de Creatividad -- •  

(Diversos Usos), con confiabilidad estadísti-

camente significativa entre evaluadores, a un nivel -

de probabilidad alfa igual a 0.01; para medir la crea 

tividad de los estudiantes del Instituto Técnico de - 

hgriculturn. 

C. Variables 

1. Vviablo Indellendiente 

(X): Nivel de educacién formal de los esto-- 

invuirRsiDno fRC rurr n^ cuATemALI 
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diontes del Instituto Tócnico de ngrioulturn, primero 

y segundo año. 

2. Variables Ds2repdientes 

a. 	Test de Creatividad (1C—ITA) Fluidez: 

1) Test 

(Y1): Fluidez de pensamiento creativo 

del sub—test de Consecuencias. 

(Y2): Fluidez de pensamiento creativo 

del sub—test de Diverses Usos. 

(Y
3
): Fluidez de pensamiento creativo 

total del test. 

2) Retest.  

(Y4): - Fluidez de pensamiento creativo 

del sub—test de Consecuencias. 

(Y5): Fluidez de pensamiento creativo 

del sub—test de Diversos Usos. 

(Y6): . Fluidez de pensamiento creativo 

total  del test. 

3) Evaluador  II 

(v
7  ): Fluidez de pensamiento creativo - 

del sub—test de Consecuencias. 

(Y8): Fluidez de pensamiento creativo 

del sub—test de Diversos Usos. 



43 

(Y
9 	

Fluidez de pensamiento creativo 

total del test.  

b. 	Test de Creatividad (?C-I1I, Flexibilidad 

1) Test 

(Y10):Flexibilidad de pensamiento crea 

tivo del sub-test de Consecuen-

cias. 

(Y11):Flexibilidad de pensamiento crea. 

tivo del sub-test cn. Diversos U-

sos. 

):Flexibilidad de pensamiento crea 

tivo total del test. 

2) Rgtest 

(Y13 ° ).Flexibilidad de pensamiento crea 

tivo del sub-test de Consecuen- 

):Flexibilidad de pensamiento crea 

tivo del sub-test do Diversos U-

sos. 

(Y15):Flexibilidad de pensamiento crea 

tivo total del test. 

3) Evaluador II  

(Y16  ):Flexibilidad de pensamiento crea e 

tivo del sub-test de Consecuen- 



cias. 

): Flexibilidad de pensamiento 

creativo del sub-test do Divor:- 

SO S Usos. 

. Flexibilidad de Pensamiento -- 

creativo total del test. 

c. 	Validez Concurrente. Fluidez 

(Y19): Fluidez sub-test de Consecuencias. 

(Y20): - Fluidez sub-test »i7ersos Usos. 

(Y27): Fluidez total de los sub-tests. 

d. 	Validez Concurrente: Flexibilidad 

( 22): Flexibilidad sub-test de Canse-- 

cuencia.s. 

Flexibilidad sub-test de Diversos 

Usos. 

( Y-24 ) : Flexibilidad total de los dos sub 

tests, 
e. 	Validez: Suma Total 

(T25): CreatiVidad total (Y-21 Y24). 

D. Los Instrumentos 

En este estudio se diseñaron tres instrumentos 

TROE, IECPE) los que a continuación se des-

criben: 

44 
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1. diptudio Pilote: Se elaberí provisionalmente - 

el Test de Creatividad del Instituto Técnico 

de kg-ricultural  se tomé como base el TCG generado por 

0.i. Gilbert (1977), el cual consta de tres sub-tests. 

a. Con base a este criterio se Generaron --

tres sub-tests, 1. Consecuencias; II. Di.  

versos Usos; y III. Fluidez Asociativa con sus co—

rrespondientes instrucciones y ejemplos. Para cada - 

sub-test se elaboraron 10 {temes seguidas de 15 líneas 

para escribir las respuestas n cada una de las unido-

dos (itemes) con un tiempo establecido do dos minutos 

por {tem pnra los dos primeros sub-tests y para el -- 

tercero, un minuto para cada Ítem. 

b. Se generé en base al manual del TCG un - 

instructivo para la evaluncién de estas 

pruebas a las cuales so les hizo un estudio de confia 

bilidad (15). Dicho instructivo evalúa las respues-- 

tas dadas por los sujetos con base en dos criterios: 

Fluidez (número de reanuastgs ncev-hflblec) Flexibili- .  

dad (numero de ideas creativas diferentes que incluyen. 

las reslmostas). Ro se incluyo en esto manual el cri 

torio de originalidad, que aparece en el manual del - 

'MG, por no tener una muestra suficientemente grande 

para determinar cuéles son respuestas originales a --

1a, itemes generadas para el TC-ITA. 
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c. 	Se aplicó a una nuestra piloto que tuvie 

se las mismas característicos de la po-- 

blación donde so iría a aplicar el instrumento defini 

tivo. La investigación so efectuó en uno do los salo 

nes del Instituto T6cnico de hgricultura, en horas de 

la mañana, con una población azarizada de 30 estudian 

tos, 10 de caja Lulo (dere. 2do. y 3ero.). 

d.1 estudio permitió realizar el an6.1isis 

de Itencs de cada uno de los sub-tests -

de esta prueba preliminar; probar la claridad de las 

instrucciones; y establecer si el tiempo que so le o-

torgó a cada Ítem era adecuado o no. 

Las respuestas de los sujetos a estas pruebas --

fueron evaluadas por la autora con base al instructi-

vo provisional de evaluación (paso b), se descartaron 

las Itenes que monos funcionaban,y su eliminó el sub-

test de lisociación porque 21 coeficiente de confiabi-

lidad test-rotest resultó inaceptable. 

2. Ingtrumento_dgfinitivo2 a7fectuado el 

de los Itunes de cada uno de los sub-tests, - 

se goneró una nueva forma del test, seleccionando los 

dos sub-tests que lograron los mayores índices de con 

fiabilidad en el estudie jilote y que coincidieron 

con los- re.sult'nios del estudio realizado por Silbert 

y Sonzlez (15). 
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Estructura del TC-ITU,. Como resultado - 

de la eliminación del test de Asociacién, 

el test quede, con dos sub-tests: I. Consecuencias y -

II, Diversos Usos. 

El sub-test de Consecuencias: Lo pide al 

alumno que genere numerosas ideas que pu 

dieran ser consecuencias de una situación nueva y ex-

traordinaria, este sub-test tiene cuatro íterjes donde 

el alumno puede generar hasta 15 respuestas posibles 

y se le dan dos minutos para resolver cada itera. 

11 sub-test de Diversos Usos Le pide al 

alumno que considere una serio de obje-

tos y que genere una lista de usos que puedan dársele 

a ese objete (s a sus partes). Este sub-test también 

tiene 4 fiemos en las cuales el alumno puede generar 

hasta 15 respuestas posibles en un tiempo de dos minu 

tos para cada ítem. 

b. 	Evaluacién del TC-ITA: Las respuestas da 

das por los sujetos se pueden evaluar --

con base en dos criterios diferentes de creatividad, 

los cuales se valoran separadamente: Fluidez y Flexi-

bilidad. 

Por Fluidez: Se entiende el :número total 

de respuestas posibles (correctas) escri 

tas por el alumno pare, cada Item. 
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Por Flexibilidad- So entiende la canti—

dad de tomas diferentes que incluyen las 

respuestas dadas aun mismo Itefl. 

Se disonó una hoja de evaluación, lb cual permi—

tió quo cada corrector evaluara por separado, a cada 

alumno (anexo A). 

3. Se elaboró, en base al modelo de Getzels y -- 

Jackson (1966), el "Test de Referencias y Opi 

niones de los Estudiantes" (TROE). Consta de cuatro 

partes y cada parte describe a trece alumnos con ca—

racterísticas diferentes. El alumno clasifica a es-- 

tos trece sujetos definiendo quién obtondró el mayor 

punteo en diferentes situaciones, asignóndoles rangos 

de 1  a 13. 

Sección ID Se lo pide al alumno que asigne -- 

rangos a los estudiantes cuya característica 

m6s importante es la que se especifica, en el orden –

de preferencia en que le fzustarla tenerlos cono conga 

lerosde 

Sección II: Se le pide al alumno que asigne — 

rangos a los estudiantes cuya característica 

país importante es la que se especifíca, en el orden —

de preferencia en que cree que tendrán mayor éxito en 

la vida adulta, 
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Sección_ 	le pido al alumno que asigne ___________ 

rangos a los estudiantes cuya, característica 

más importante es la que se ospocifíca, en el orden – 

de preferencia en que a 61 lo gustaría ser. 

Sección I17-  Su le pide al alumno que asigne – 

rangos a los estudiantes cuya, característica 

más importante es la que so ospecifíca, en el orden – 

do preferencia según cono los  maestros les Prefieran. 

Eh esta prueba no hay respuestas correctas o finco 

rrectas; lo que piense el alumno es lo que importa, – 

ya que debe darle a cada situación un valor de 1 a 13, 

escribi6nlo el número uno en la casilla para el suje–

to que más le gustaría tener como compañero de la cla 

so, al que tendrá mayor 6xito en la vida adulta, al –

que más le gustaría ser y al que prefieren los maes—

tros; el número dos lo escribe en la casilla del sujo 

te que continúa, deponli6ndo de las mismas caracterís 

ticas, y así sucesivamente hasta llegar al número tre 

ce que os el sujeto que manos le gustaría tener como 

compañero, el que menos 6xito tendrá en la vida adul–

ta, el Quo menos le gustaría sor, y el que los profe–

sores menos desean tener en sus clases (anexe B) 

4. So elaboró un "Inventarie de Bvaluacien de – 

Características Personales do 	IlstUi':iantes 

(IBCPE), para que los profesores u orientadores de -- 



50 

los estudiantes detectaran el grado de creatividad de 

los alumnos. Esta prueba se elaboró también para ve-

rificar la válidez externa del TO-ITA y consta de 15 

ítemes con 4 alternativas cada una (del 1 al  4), para 

que el profesor u orientador clasificara a cada uno - 

de los estudiantes seleccionados en este estudio, de 

acuerdo con su criterio, ya que son las personas Tío 

más conviven con los estudiantes dentro del plantel 

educativo (anexo 0. 

E. La Población 

La población para este estudio fueron los 400 es-

tudiantes que se encontraban inscritos en el Institu-

to Técnico de Agricultura, en los niveles de primero 

y segundo año, del sexo masculino, comprendidos entre 

las edades de 16 y 21 anos; y guiones residían en ca-

lidad de internos en dicho instituto, elcuál se encuen 

tra situado en la aldea de Eárcenas, Villa Hueva, a-- 

17 kilómetros de la ciudad de Guatemala. 

F. La iuNuestra 

De la población de 400 estudiantes se extrajo una 

muestra estratificada, al azar, de 64, la cuál estuvo 

constituída por 34 alumnos de primer ano y 30 do se—

gundo año. 

G. El Procedimiento 

1. El primer paso que se sigui() en esta investi- 
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gavión fué al de solicitar al Director del Instituto 

Técnico de Agricultura su colaboración con el fin de 

extraer una muestra extratificada de estudiantes por 

el método aleatorio, para poder real zar las pruebas 

de la presente investigación. 

2. Se elaboró la prueba provisional del TC-ITA, 

la que se aplicó al estudio piloto (ver hoja 

No. 45). 

3. Se elaboró el instrumento definitivo del -- 

TC-ITA (ver hoja r0.46). 

4. Se elaboró el Test do Referencias y Opiniones 

do los Estudiantes (ver hoja No.48;.anexo B). 

5. Se elaboró un Inventario de ETalpación de Ca. 

racterísticas Personales de los Estudiantes . 

para que profesores u orientadores detectaran el-gradc 

de creatividad de sus alumnos (ver hoja No.49; anexo C). 

H. Aplicación 

Con la autorización del Director del Instituto Tée 

nico de Agricultura, se procedió a aplicar los instru 

montos a los alumnos seleccionados, la cual estuvo a 

cargo de la autora, y las cuales se realizaron dentro 

do las instalaciones del plantel. 

1. Prueba provisional del  TC-ITA.  Se aplicó a un 

total de 30 alumnos, 10 de cada año y tuvo 
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una duración do una hora. 

2. La prueba definitiva. O sea el Test do Creati 

vidad se aplicó a 64 alumnos; 34 de ler. año 

30 de 2do. año y tuvo una duración de 20 minutos. 

3. El test retost. Quince días despu6s so le a-

plicó nuevamente a la misma muestra, el TC-ITA 

dóindoles el mismo tiempo para responder que en la pri 

mera aplicación. 

4. El Test de Referpnciap_yQpiniones de los Es-

tudiantes,jTPOE). Se les aplicó una sola — 

voz a los mismos 64 estudiantes y con una du-

ración do 50 minutos. 

5, El Inventario de Evaluación de Característi— 

cas personales de los Estudio 	InrE) -- 

por  parto de los profesores u orientadores. - 

Se le entregó a los maestros, a quienes se --

les solicitó su colaboración para que evaluaran la -- 

creatividad de sus respectivos alumnos, por medio del 

Departamento de Educación ae:1 citado Instituto. 

I. Evaluación 

Seleccionada la muestra, elabornd s los instrumen 

tos, seleccionado el personal docert0 se solicitó la 

colaboración do un segundo evaluad r siendo la. auto-

ra la otra evaluadora, con el -fin ae probar la confin 

'anidad entre cvaluadcres del TC-IT.h.. 
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1. Evaluación de dichas pruebas por ambos evaluó 

dores. 

2. Clasificación de los datos. 

3. Calculo de las estadísticas descriptivas. 

4. Dóloulo de las correlaciones de Pearson para 

determinar La vólidez y la confidpilidad del 

5. Discusión de resultados. 





IV. R2SULTnDOS 

En este capítulo se presenten los resultados obteni-

dos en al análisis de los datos, tanto descriptivos - 

cono inforenciales. 

Estadísticas descriltivaw »in los cuadros del 4.1 

al 4.6 se presenta la media, la desviación están-

dar, la amplitud posible (teórica) y la observada --

(real) de cada uno de los sub-tests del TC-ITA; corres 

pondientos a cada uno de los grupos a los que se les 

aplicó el test. 

Cuadro 4.1 

-Estadísticas descriptivas del sub-test "Consecuencias", 
aplicado al primor afto del Instituto Técnico de A 

gricuffaFa (n=34) 

Sub-test I -fluidez flexibilidad. Total 

Hodia 20.61 41.05 61.67 

Desviación Estándar 
(insesgada) 

5.65 11.36 17.01 

Amplitud Observada 10-31 18-62 28.93 

Amplitud Posible 0-60 0-112 0-172 



Cuadro 4.2 

Estadísticas descriptivas 
cias", 	aplicado al 

nico de Agricultura. 

del 
segundo año 

sub-test de "Consebuenr 
del Instituto T6c-

(n=30). 

Sub-test I Fluidez Flexibilidad Total 

Media 19.36 37.00 56.36 

Desviación Estándar 
(insesgada) 

7.36 16.11 23.41 

Amplitud observada 5-45 2-90 7-135 

Amplitud Posible 0-60 0-112 0-172 

Los resultados que aparecen en los cuadros 4.1 y 

4.2 corresponden al sub-test de "Consecuencias", y a 

los punteas de fluidez, flexibilidad y totales de los 

alumnos de primero y segundo año del Instituto Técni-

co de Agricultura. 

a. Criterio de fluidez: Los valores mínimo y má-

ximo Que puede tomar este criterio son de 0 a 

60, respectivamente. La media mayor es de 20.61 que 

corresponde al primer año (cuadro-4.1) y a la vez, --

tiene una menor variabilidad, por sor su desviación -

estándar de 5.65, es decir, son más homogéneos los re 

sultados del primer año. 

b. Criterio de_flexibilidadá Los valores mínimo 

y máximo que puede tomar este criterio son do 

O a 112, respectivamente. La media mayor es de 41.05 

56 
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que correspondo al primer alio (cuadro 4.1), y a la --

voz, tiene una menor variabilidad, por ser su desvia-

ción estándar de 11.36, os decir que son más homogé—

neos los resultados de esto grupo que los de segundo 

alio. 

c. Total de fluidez y flexibilidad: Los valores 

mínimo y máximo que puedo tomar esto criterio 

son do 0 a 172, res'poctivauente. La media mayor es - 

do 61.67 la cual corresponde al primer alio (cuadro --

4.1) y a la vez, tiene una menor variabilidad, por --

ser su desviácián estándar de 17.01 o sea que son más 

homog6noos los resultados del grupo de primor alio. 

Cuadro 4.3 

Estadísticas descriptivas del sub-test de MilLILftaa...- 
Usos", aplicado al primer alio del Instituto 

Técnico do Agricultura. (n=34) 

Sub-test II Fluidez Flexibilidad Total 

Hedia 19.67 38.78 58.44 

Desviación Dstóndar 
(insesgada) 

5.87 11.32 17.16 

Amplitud observada 10-32 18-64 28r96 

Amplitud posible C-60 0-112 0-172 



Cuadro 4.4 

Estadísticas descriptivas del sub-test de"Divcratos -- 
Usos',' aplicado al 

nico de 
segundo cho del Instituto 

(n=30) 
T6c 

Agricultura 

Sub-test. Fluidez Flexibilidad Totol 

Media 17.90 34.60 52.50 

Desviación Estándar 
(insesgada) 

6.18 12.92 19.04 

Amplitud observada 8-36 14-70 22-106 

Amplitud Posible 0-60 0-112 0-172 

Los resultados que se resunen en estos cuadros --

corresponden al sub-test de "Diversos Usos", a los --

puntees obtenidos en los criterios de fluidez, flexi-

bilidad y totales, de los alumnos del primero y segun 

do años del Instituto Técnico de Agricultura. 

a. Criterio de  fluidez: El valor mínimo y máximo 

que puede tomar este criterio es de 0 a 60, -

respectivamente; La media mayor es de 19.67 la cual 

corresponde al primer grupo (cuadro 4.3), y a la vez 

este tiene una menor variabilidad, por ser su desvia-

ción estándar de 5.87 o sea que son más homogéneos --

los resultados del grupo del primer año que los del -

segundo. 

b. Criterio de flexibilidad: Los valores mínimo 
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y máximo que puede tomar este criterio son de 
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O a 112, respectivamento, La media mayor es de 38:78 

correspondiente al primer grupo (cuadro 4.3) y ése – 

tiene una menor variabilidad, por ser su desviación – 

estándar de 11.32 o sea que son más homogéneos los re 

sultados del primer ano en esta características 

c. Total de fluidez  y  :lexibilicl ,,a Los valores 

mínimo y máximo que puedo tomar este total --

son de 0 a 172, respectivamente. La media mayor es – 

de 58.44 correspondiente al primer grupo (cuadro 43) 

y este tiene una menor variabilidad, por sor su des—

viación estándar de 17.16 menor que la del segundo -- 

año (19.04) o sea má.s homogéneos los resultados del – 

primer ano en. el total del mC–TTA. 

Cuadro 1.5 

Estadísticas descriptivas de "-Guatepptstl 
creatividad, 	correspondientes al zrisins.r, 
e 	Instituto T6cnico de Agricultura (n®34 

" de --- 
del 

TC–ITA Fluidez Flexibilidad Suma 
--------- Total Total Total 

Media 40.29 
---------------- 

79.82 12$;55 

Desviación Estándar 
(insesgada) 

10.45 20.65 40.20 

Amplitud Observada 22-59 44-118 66-273 

Amplitud Posible 0-120 0-224 0-344 
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Cuadro 

Estadísticas descriptivas 
tividad, correspondientes 

tituto T6cnico 

4.6 

de "punteos totales" de crea 
Ins al segundo año del 

de Agricultura (n=30) 

TC—ITh Fluidez Flexibilidad Suma 
Total Total Total 

Media 37.26 71.60 108.86 

Desviación Estóndar 
(insesgada) 

12.74 27.55 40.21 

Amplitud Observada 17r81 16-160 33-241 

Amplitud Posible 0-120 0-224 0-344 

Los resultados que aparecen en los cuadros 4.5 y 

4.6, corresponden a los punteos totales de creativi—

dad del TC—ITA, obtenidos en los criterios de fluidez 

total, flexibilidad total y la sama total, do los a-- 

lumnos de primero y segundo año del Instituto Técnico 

de Agricultura. 

a. Criterios de fluidez total; Los valores míni— 

mo y móximo que puedo tomar este criterio son 

de O a 120, rerrnctivnmente, la media mayor es de 

40.29 que corresponde al primer grupo (cuadro 4.5), y 

a la vez, tiene una menor variabilidad, por ser su --

desviación pstóndar de 10.45, o sea que son m6s homo— 

g6neos los resultados del primer año en esta caracte—

rística. 
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b. Criterios do flexibilidad total: Los valores 

mínimo y n6ximc que puede tomar en este crite 

rio son de O a 224, respectivamente, la media mayor —

es de 79.82 corresponde al primer grupo (cuadro 4.5); 

y tiene una menor variabilidad, por ser su desviación 

estándar de 20.65, o sea son mís homogéneos los rosul 

Lados de primer ario. 

c. Suma total: Los valores mínimo y máximo que 

puedo tomar esta suma total son do O a 344, — 

respectivamente, la media mayor es de 123.55 corres—

ponde al primer grupo (cuadro 4.5); y tiene una menor 

variabilidad, por sor su desviación estándar do 40.20, 

o sea quc son más hemogéneos los resultados del pri—

mer ano. 

B. Estadísticas inforenclales: bh los cuadros del 417 

al 4.11, se calcularen las correlaciones del mo—

mente del producto de Pearson para establecer la valí 

doz y confiabilidad del TC—ITA; a un nivel do= prcbabi 

lidad alfa igual a 0.01. 



Cuadro 4.7 

Matriz de correlaciones entre las variables internas 
del TC-ITA para establecer su validez de construct°, 
para primer alio del Instituto Técnico de Agricultura. 
(n34)(g1=32). (El valor crítico de "r" para 32 gra-
dos de libertad y un nivel alfa de 0.01, es igual a -
0.4487). 

Variables 
*Y20 Y-21 Y22 22 Y23 Y23 24 -25 

Y19 .65 .90 .99 .66 .91 .78 

Y-20 .77 .64 .99 .90 .79 

Y21 .90 .91 .99 .87 

Y22 .66 .91 .81 

Y23 .91 .81 

Y24 .87 

*Los nombres correspondientes a las variables de es-
ta matriz se encuentran en la página 44 . 

Cuadro 4.8 

Matriz de correlaciones entre las variables' internas 
del TC-ITA para. establecer su validez de construct°, 
para segundo año del Instituto Técnico de Agricultura. 
(n=30) (g1;78). (El valor crítico de "r" para 28 gl y 
un nivel alfa de 0.01, es igual a 0.4869). 

Variables 
*y20 Y21 y22 Y23 Y24 25 	 

Y19 .77 .95 .99 .79 .95 .95 

Y20 .93 .76 .98 .71 .92 

Y21 .90 .93 .99 .99 

Y22 .80 .96 .96 

23 .94 .94 

-241  .99 
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*Los nombres correspondientes a las variables de esta 
matriz se encuentran en la página 44'. 
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Los resultados que aparecen en estos cuadros 417 

y 1.8 corresponden a los sus-tests 	totales del TC- 

ITA donde se establecen las correlaciones de validez 

de constructo (entre pruebas), estadísticamente sig-

nificativas a un nivel de probabilidad alfa igual a 

0.01, de cada uno de los grupos a los cuales se les 

aplicó el test. 

Validez de Constructor: Para someter a prueba la 

validez de constructo del TC-ITA se calcularon -

correlaciones entre los sub-tests "Consecuencias" y 

"Diversos Usos"; y 5stos, a su vez, con sus componen 

tes fluidez, flexibilidad y totales de cada uno. 

Para el primer año (cuadro 4.7)  se obtuvieron --

coeficientes de validez que van de un mínimo de 0.64 

a un mó.ximo de 0.99 siendo todos considerablemente -

mayores que el valor crítico do 0.4187 para 32 grados 

de libertad y un nivel de probabilidad alfa igual a 

0.01. 

Para el segundo ano (cuadro 4.8) se obtuvieron -

coeficientes de validez aún mayores, que van de un - 

mínimo de 0.71 hasta un main° de 0.99 siendo todos 

considerablemente mayores que el valor crítico de -- 

0.4869 para 28 grados de libertad, y un nivel de pro 

habilidad alfa igual a 0.01. 



Cuadro 4.9 

Matriz de correlaciones entre las-  variables del 'M-
ITA para establecer su confiabilidad test-retest-pa 
ra primer ario del Instituto Técnico de Agricultura. 
(n=34) g1=32). (El valor crítico de "r" para 32 gl. 
y nivel de 0.01 es igual a 0.4487). 
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Variables *Y4 _25_ 
Y1 	 .69 

Y2 
	 .69 

Y'3 
	 .73 

'10 
	 .69 

.69 

Y12 	 .74 

*Los nombres correspondientes a las variables de es-
ta matriz se encuentran en las píginas 42 y 43. 

Cuadro 4.10 

Matriz de correlaciones entre las variables del 'M-
ITA para establecer su confiabilidad test-retest pa-
ra segundo año del Instituto Técnico dé71 -iltura. 
(n=30) g1=28). (El valor crítico de "r" para 30 gl 
y nivel de 0.01 es igual a 0.1869). 

Variables 	 Y5 

Y 	 .92 

Y2 
	 .87 

Y3  

Y10 

Y11 

Y12 

Y6 X13  -14  Y15  

.91 

.90 

.83 

.89 

*Los nombres correspondientes a las variables do es-
ta matriz se encuentran en las p6ginas 42 y 43 . 
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En los cuadros 1.9 y 1.10 aparecen los resulta-

dos de los sub-tests y totales del TC-ITA donde se - 

establecen. las correlaciones de confiabilidad (test-

retest), estadísticamente significativa a un nivel - 

de probabilidad alfa igual a 0.01, do cada uno de --

los grupos a los cuales se les aplicó el test. 

Confiabilidad test-retest. Este tipo de confiabi 

lidad del test se estableció con las mismas mues 

tras, a las cuales se les aplicó el TC-In dos veces. 

Para el primer ano (cuadro 4.9) se obtuvieron --

coeficientes de confiabilidad que van de un mínimo - 

de .69 a un máximo de .74 siendo todas considerable-

mente mayores que el valer crítico de 0.1487 para 32 

Grados de libertad y un nivel de probabilidad alfa -

igual a 0.01. 

Para el seFundc alio (cuadro 1.10) se obtuvieron 

coeficientes de confiabilidad que van de un mínimo - 

de .83 a un máximo de .92 siendo todas considerable-

mente mayores que el valor crítico de 0.4869 para 32 

Grados de libertad y un nivel de probabilidad alfa - 

igual a 0.01. 



Cuadro 4.11 

Matriz de correlaciones entre las variables del TC-
ITL para establecer su confiabilidad entre evaluado- 
res (n=15) (g1=13). C.E. valor crítico de "r" para 13 
gl -y un nivel de 0.01 es igual '1 0.6411). 

Variables 	*77 
18

Y 
9 116 -17 *18 

.99 

Y2 
.98 

    

Y3 
Y10 

 

.99 

.98 

  

-11 

   

.96 

 

y12_ 

    

.98 

*Los nombres de las variables involucradas en esta -
matriz aparecen en. las páginas 12, 43 y 44 

En el cuadro 4.11 aparecen los resultados de los 

sub-tests y totales del TC-ITn donde se establecen - 

las correlacionas de confiabilidad (entro evaluado--

res), estadísticamente significativas a un nivel de 

probabilidad alfa igual a 0.01 de cada uno de los -- 

grupos a los cuales se les aplicó el test. 

Confiabilidad entre °valuadores. Fuó necesario 

que ur segundo evaluados punteara los tests, in-

dependientemente del primero, para establecer la con 

fiabilidad entre evaluadores del TC-I^. 
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Se seleccionaron al azar, del total de los dos -

grupos, 15 pruebas las cuales evalúo el corrector 
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se obtuvieron coeficientes de confiabilidad que van 

de un mínimo de .96 a un mílximo do .99 siendo todas 

considerablemente mayores que el valor crítico do --

0.6';11, pan 13 grados d, libertad y un nivel de pro 

habilidad alfa igual a 0.01. 





DISCUSICH DE RESULTADOS 

En esta investigación se elabore un instrumento — 

para detectar la creatividad de los estudiantes del — 

Instituto Técnico de Agricultura. Por medio de prue—

bas de validez interna; de confiabilidad test—retest; 

y de confiabilidad entre evaluadores, que resultaron 

todas estadísticamente significativas a un nivel de — 

probabilidad alfa menor a 0.01 se estableció que es — 

un instrumento valido y confiable. 

A. Conclusiones 

1. Los resultados do los análisis estadísticos — 

realizados para someter a prueba las hipóte—

sis Hl  y H2, en los dos grupos a los que se los apli—

có la prueba, se resumen en los cuadros 4.7 y 1.8. 

De éstos se infiere que les sub—tests de Conse—

cuencias y Diversos Usos poseen coeficientes de vali—

dez de constructo do 0.64 a 0.99, por lo que se acep—

tan las Hipótesis Alternativas uno y dos. 

2. El cuadro 4.11, resumo el anelisis realizado 

para someter a prueba las hipetesis H5  y HG, 

se encontraron coeficientes de confiabilidad entre e— 

valuadores do 0.96 a 0.99, por lo que se confirman 

las Hipetesis ALternativas cinco y seis. 
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3. Los resultados de los análisis estadísticos — 

realizados para someter a prueba las pipote--

sis H5  y H6, han sido interpretadas en los cuadros --

y 4.10, en ambos grupos se encontraron coeficien—

tes de confiabilidad test—retest de 0.69 a 0.92 consi 

derablemonte mayores que el valor crítico por lo que 

también se aceptan estas hipótesis. 

4. Con base a los resultados observados en los —

cuadros 1.1, 4.3 y 1.5 correspondientes a las 

estadísticas descriptivas de los estudiantes del pri—

mor ado del Instituto Técnico do :agricultura se puede 

inferir que hay mayor homogeneidad en su habilidad -- 

creativa que la que se observa para los estudiantes — 

de segundo año de dicho Instituto. 

5. El Inventario de Evaluación de Característi—

cas Personales de los Estudiantes (IECPE) no 

cumplió su cometido por lo que no fué posible utili—

zarlo para establecer la validez externa del TC—IT.L. 

6. Yo fué posible la tabulación de los resulta—

dos del Test de Referencias y Opiniones do 

los Estudiantes (TROE) ya que se estableció que es 

una prueba muy subjetiva, este instrumento se había 

elaborado también con el fín de establecer la validez 

externa del TC—ITA. 



71 

7. El TC-ITA debe ser utilizado exclusivamente - 

con alumnos que inicien e continúen estudios 

de perito agrónomo, ya que los ítemes están elabora-

dos especificamente para ese tipo de estudiantes. 

B. Recomendaciones 

Con base en los resultados obtenidos en la presen 

te investigación se recomienda: 

1. Que se promuevan programas que fomenten la --

creatividad de los alumnos que cursan estudios 

de perito agránomo a fin de desarrollar o incrementar 

el proceso creador de ellos. 

2. Que se aplique el TC-ITA cono pro y pos-test 

a estudiantes de la carrera de perito agróno-

mo; al iniciar sus estudios y al concluirlos, para --

ver qué aspectos creativos se han incrementado en --

ellos al haber recibido el tratamiento. 

3. Que se le aplique a los estudiantes que han -

pasado la prueba del TC-ITA, otra vez al fina 

lizar sus estudios con el fin 	verificar si han au- 

mentado sus aptitudes creativas. 

A las personas interesadas en elaborar otras prue 

bas de creatividad se les Luomienda: 

1. Eliminar el sub-test de Fluidez Asociativa, - 

por no ser una prueba confiable. 
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2. Aumentar el tiempo para el desarrollo de cada 

aten de los sub—tests, para que el alumno ge—

nere rsas respuestas. 

3. Realizar estudios de validez, externa de estos 

tests de creatividad. 
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ANDX° 

HOJA_ D,; EVALUHCION 

Nombre del Evaluador 

Nombre del alumno 

Grado2 

Fecha de aplicación del test 

Fecha do correción 

Sección 	 Código  

SUB-TESTS 	ITEM 

Consecuencias 

2 

3 

4 

Suma 

Diversos Usos 

2 

3 

4 

Suma 

FLUIDEZ., FLEXIBILIDAD TOTAL 

Punteo total en la Prueba 



.■■ 



REFIZIENCIkS. Y OPINIOYES DE LOS ESTUDIlE7ES 

Hombre del estudiante: 

Edad:______ _GrPdo: 	Fecha de hoy:_ 

INSTRJOCIOYES: 

ñri este cuestionario encontrará descripciones de 

trece (13) estudiantes, los cuales son diferentes el 

uno del otro. Su trabajo será decir cuál de los es—

tudiantes saldrá mejor en las diferentes situaciones 

que se lo presentan, no será fácil pero es importan—

te que ordene a los trece (13) en cada una de las di 

ferentes situaciones. 

Este cuestionario consta de cuatro secciones, --

tendrá diez (10) minutos para cada sección, es impor 

tante que no desperdicie el tiempo en cada descisién. 

No hay respuestas correctas o incorrectas, lo que 

usted piense es lo quo importa. 

Si tiene alguna pregunta hágala ahora. 

PARE AQUI. NO VOLTEE LA HOJA HASTA QUE Si LE INDIQUE. 
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SECCIO 

Asigne números a los estudiantes cuya caractorís 

tica más importante es la que so especifica, en el or 

den de preferencia en que a usted le gustaría tenor-- 

los como _cpmpaleros clq_ clase. Escriba el número uno - 

(1) en la casilla del estudiante que más le gustaría 

tener como compañero en su clase; el número dos (2) - 

en la casilla del segundo que más le gustaría tener - 

como compañero; y así sucesivamente hasta llegar al -

número trece (13) que es el alumno que menos le gaste 

ría. tener como compañero en el min. 

Estudiante 

EStudiante 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 
Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 
PRE AQUI. 

A2 es el que se lleva mejor con sus 
compañeros, 

E: es el que tiene más energía que -
todos. 

es el más amable y honrado del -
Instituto. 

es que goza de mejor salud. 

E: es el que tiene más capacidad de 
ver las cosas nuevas y diferentes, 
para generar ideas nuevas. 

el más guapo. 
G: el más inteligente. 

H: el más estable emocionalmente, --
que pasa más tiempo cont unto y --
que no se enoja fácilmente. 

II el que sabe más lo que quiere y -
que demuestra tenacidad en alcan-
zarlo. 

Je el que saca las mejores notas en 
clase. 

ru el que tiene intereses más amplios. 

el deportista más destacado. 

Ti; el más chistoso. 
ESPUME Mhi8 IUSTUUCCIONES. 
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	 CION II 

Asigne números a los estudiantes cuya caracterís-

tica más importante es la que se especifíca, en el or 

den de preferencia en que usted cree 

ypr éxito en la  vida_adulta. Escriba 

(1) en la casilla del estudiante Que 

que tendrán ma-- 

el número uno -- 

usted crea que - 

tendrá más éxito en la vida, el número dos (2) en la 

casilla del segundo que usted crea que tendrá éxito - 

en la vida; y así sucesivamente hasta llegar al  núme-

ro trece (13) que es el alumno que menos éxito tendrá 

en la vida de adulto. 

Estudiante A: es el que mejor se lleva con sus 
compañeros. 

es el que tiene más energía que 
todos. 

es el más amable y honrado del -
instituto. 

es el que goza de mejor salud. 

el que tiene más capacidad de ver 
las cosas nuevas y diferentes, pa 
ra generar ideas nuevas. 
el más guapo. 

el más inteligente. 

el más estable emocionalmente, 
que pasa más tiempo contento y 
que no se enoja fácilmente. 

el que sabe más lo que quiere y -
que demuestra tenacidad en alcan-
zarlo. 

el que saca las mejores notas en 
clase. 

el que tiene intereses más amplios. 

el deportista más destacado. 
Estudiante M: el más chistoso. 
PARE AQUI. ESPERE MAS INSTRUCCIONES. 

Estudiante E: 

Estudiante C 

Estudiante DI 

Estudiante E. 

Estudiante El 

Estudiante G: 

Estudiante H. 

Estudiante I: 

Estudiante J.. 

Estudiante X: 

Estudiante L: 
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S :E C CIO N III 

Asigne números a los estudiantes cuya caracterís-

tica más importante es la que se especifíca, en el or 
den de preferencia en que a usted le gustaría ser, Es 

criba el número uno (1) en la casilla del estudiante 

que a usted más le gustaría ser, el número dos (2) en 

la casilla del segundo que a usted le gastaría ser; y 

así sucesivamente hasta llegar al número trece (13) -
que es el estudiante como el que a usted menos le gus 

t'aria ser. 

Estudiante A: el que se lleva mejor con sus com 
pañeros. 

Estudiante E: 

Estudiante C: 

Estudiante D: 

Estudiante E: 

Estudiante F: 
Estudiante G: 

Estudiante 11: 

Estudiante I: 

Estudiante J: 

Estudiante K: 
Estudiante L: 

Estudiante M: 

es el que tiene más energía que - 
todos. 
es el más amable y honrado del -- 
ihstituto. 

es el que goza de mejor salud. 

el que tiene más capacidad de ver 
las cosas nuevas y diferentes, p_o:  
ra generar ideas nuevas. 

el más guapo. 

el más inteligente. 

el más estable emocionalmente, -
que pasa más tiempo contento y - 
que no se enoja fácilmente. 

el que sabe más lo que quiere y 
que demuestra tenacidad en alean 
zarlo. 

el que saca las mejores notas en 
clase. 

el que tiene intereses más amplios. 	 
el deportista más destacado. 
el más chistoso, 

PARE AQUI. ESPER1 UAS INSTRUCCIONES. 
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SECO I O N IV 

Asigne números a los estudiantes cuya caracterís-

tica más importante es la que se especifíca, en el or 

den de preferencia sePún como los maestros los prefie-

ren. Escriba el número uno (1) en la casilla del estu 

diante que más prefieren los maestros en el aula; el 

número dos (2) en la casilla del segundo que prefie-

ren los maestros; y así sucesivamente hasta llegar al 

número trece (13) que es el alumno que los maestros - 

menos desearían tener en su aula. 

Estudiante 

Aa es el que se lleva mejor con sus 
compañeros. 

E: el que tiene más energía que to—
dos. 

C: el más amable y honrado del insti 
tuto. 

D: el que goza de mejor salud. 
E: el que tiene más capacidad de ver 

las cosas nuevas y diferentes, pa 
ra generar ideas nuevas. 

F: el más guapo. 
G: el más inteligente. 

II: el más estable emocionalmente, --
que pasa más tiempo contento y --
que no se enoja fácilmente. 

I: el que sabe más lo que quiere y 
que demuestra tenacidad en alcan-
zarlo. 

J: el que saca las mejores notas en 
clase. 

K: el que tiene intereses más am—
plios. 

L: el deportista más destacado. 
M: el más chistoso. 

ESPERE MAS INSTRUCCIONES. 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 

Estudiante 
Estudiante 

PARE AQUI. 
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INVENTARIO Di EVALUACION DE CARACTERISTICAS PERSONALES 

DE LOS ESTUDIANTES POR PKRTE DE LOS PROFESORES 

U ORIEHTLDORES 

Hombre del estudiante: 

Edad: Grado; 	 Fecha: 

INSTRUCCIONES: 

A continuación encentrar una serie de conceptos 
(Tu° describen la conducta del estudiante. Al lado de 
cada uno de estos, aparece una serie de casillas nume 
radas del 1 al 4. 
Si nunca exhibe esa conducta, marque con una "X" la -
casilla uno (1); si la exhibe algunas veces, marque -
la dos (2); si frecuentemente, la tres (3) y si la ex 
hibe casi siempre la número cuatro.(4). 

1.- Deseo de aprender 	  

2.- Originalidad 

3.- Ingenio 	  

4.- Imaginación activa ............., 	 

5.- Espontaneidad y entusiasmo en la - 
acción........, ..... 	  

6.- Inquietud un la búsqueda de nuevas 
formas ................. ....... 

7.- :.mplitud do recursos para la taca. 
ci6n......... ......... ..........,. 

8.- Perseverancia en el trabajo 	 

9.- Autodominio 	  

Equilibrio emocional 	  

11.- Aceptación de responsabilidades 	 

12.- Seguridad al intentar una acción 	 

13.- Grado de optimismo y perseverancia 

14.- Firmeza en lo que expone 	 

15.- Franqueza de conducta ...... 
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