UNIVERSIDAD DEL VaALLE DE CGUATEMALA

Facultad de Educacibn

PUVERSIDAD DEL VALIE DE GUATEMALA

RELACION ENTRE EL RENDIMIENTO EN LLS PRUEBAS DE
VALIDACIBN DEL BACHILLERATO PEDAGéGICO EN
COLCMBIA Y LA EZDAD, EL SEXO, LA ES-~
COLARIDAD ¥ Li EXPERIENCIA DO-

CENTE DE LOS VALIDANTES

RUBY ARBELAEZ LOPEY

Trabajo de investigacidn presentado para optar

al Grado Académico de Maestro en Medicién

Evaluacién e Investigacidn BEducativas

Guatemala

1,975



Voo Bpe del-fisesor;

ctor Robert Li

Fecha de aprobacidn: 29 de noviembre de 1,975.




AGRADECIMIENTOS

Deseo dejar constancia de mi agradecimiento a la psicoléga
sefiora Carmenza Hernfindez de Castellanos, Jefe de la Seccibn
de Desarrcllo e Investipgacibdn del Servicio Nacional de Pruebas
del Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacibén Superior,
y al psicolbpo Tomés Castellanos ., también funcionario de este
Instituto, por su orientacidn y colaboracidn, mediante la cual me

fue posible conseguir los datos cor los cuales se efectio el pre -

sente trabajo.




II

I3,

ITT.

e

INDICE

INTRODUCCIGN

fintecedentes

El preblema

Propbsitos del estudio
Definicidn de términos

REVISION DE LA LITERATURA
METODOLOGTA

Instrumentos

Poblacibn y nuestra

Variables

Hipbtesis

Técnica de recoleccibn de datos
Técnica de anflisis de datos
PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTATOS
CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

REFERFENCIAS

L
I

51

ginas

Ao TN S v

16
19
19
20
20
21
27
29




Tabla

lﬂl

3.2
h.1
b.2
b3
b.b

LISTA DE TABLAS

Diferentes niveles de escolaridad
Distribucién de la muestira en las variables
Variables del estudio y su notacibn
Estadisticos basicos

Correlacidn entre las variables

Andlisis de variangza

b, ﬁ, rangoes de &, F, rangos de F
/

ix

Pigina

18 .

19
21
23
24
25



I. INTRODUCCION

Antecedentes

Fl Sistema Educativo Colombiano a través del Ministerio de Edu-
cacidn VNacional ( MEN ) ha ofrecido a los docentes al serviecio de
la educacidn phblica y privada que no poseen titulo de maestro la
oportunidad para obtenerlo mediante validacidn gque se hace con la
presentacibdn de unas pruebas estructuradas y normalizadas para tal
fin.

Dicha validacibdn, reglamentada por el Decreto 1849 del 15 de
Septiembre de 1973, estid organizada y administrada por el Servicio
Nacional de Pruebas ( SNP )} del Instituto Colombiano para el Fomen=
to de la Educacibn Superior; los cuales a partir de 1971 han apli -
cado la prueba una vez cada afio en forma continua. Estas pruebas se
aplican en aquellas ciudades del pals donde el niimero de aspirantes
lo justifique.

Los docentes han respondido en forma positiva, por ejemplo, en
1972 acudieron 2480 docentes a la presentacidn de las pruebas aun -
que sblo 287 de los validantes alcanzaron el puntaje minimo reque -
rido para aprobar. Si se plensa en los factores que han podido in-
fluir en el rendimiento de los validantes, surgen miiltiples inte -
rrogantes tales como ¢ tienen relacidn con el rendimiento la edad,
el estado sivil, el sexo, la escolaridad, la experiencia docente ?
¢ tienen relacidn con el rendimiento el lugar de origen , el tipo

de colegio y el factor socioecondmico ?




Con el objetoc de contribuir a dar respuesta a algunos de estos

interrogantes surge el presente estudio.

Varios son los factores que influyen en el rendimiento entre
ellos los personales: edad, y sexo; los socioculturales: la escola~-
ridad y la experiencia docente; esto llevaria a pensar =n una edad
Optima o por lo menos en un intervalo de edad 6ptimo en el cual la
capacidad del individuo le permita un mejor rendimiente, igualmen=-
te habria que pensar si alguno de los sexos tiene mejor rendimien~
to que el otro, o si la escolaridad aumenta la capacidad del indi=i
viduo influyeﬁdo asi en el réndimiento, y finalmente habria que
pensar si la experiencia docente influye en el rendimiento del in-

dividuo.

Propbsitos del Estudio

El presente estudio pretende establecer la relacidn entre el
rendimiento y-1a edad, .el sexo, lé escolaridad y la experiencia
docente con el propdsito de seBalar la posible influencia de algu-
nos factores en el rendimiento en las pruebas de validacidn del
bachillerato pedagbgico en Colombia. Contribuir a la evaluacidn
de los resultados obtenidos por los validantes en las pruebas por
ser estos de los primeros resultadcos de la aplicacidn del decrato

que reglamenta dicha validacibén. Cefialar alguncs elementos que

sirvan para la orientacibn de los docentes aspirantes al titulo.



Definicidn de términos

Para mayor facilidad en la interpretacibn de los términos usa=-
dos en el presente estudio se definen operacionalmente los que Se-

rin usados con mayor Ifrecuencia

Sexo: Masculino, femenino.

Edad: Tiempe que ha vivido el aspirante en afios cumplidos

hasta el momento de tramitar el formulario de inscripcidn.

Rendimiento: Es el'conjunto de los tres puntajes obtenidos en

[ R e

las pruebas de aptitud pedagogica, conocimientos generales, y

aptitud didfctica, a que debe someterse el validante.

en afios cumplidos) transcurrido desde el dia de la toma de po-
sesibn del cargo hasta el momento de la inscripcibn para la vali-
cidne

Fscolaridad: Afios de estudio cursados en los tres niveles ¥y
- - -y

cuya respectiva duracibdn se indica a continuacibn

Tabla 1.1

Diferentes niveles de escolaridad

Ne de nivel Nivel Turacibn en afios
1 Primaria 5
2 Ensefianza media 6

3 Ensefianza superior 4 o mas




c1Baghildleratd pddagbgico: Cicla profesional normalista que ti-
ene como base el nivel 1 (ensefianza primaria )y el ciclo bAsi-
co (cuatro primeros afios del nivel dos de ensefianza media ), tiene

una duracibén de cuatro quimestres (2 afios ) y al finalizarlo.se

obtiene el titulo de maestro.

He

Validacién: Hacer vAlidos los conocimientos obtenidos fuera

Aptitud DidéActica: Se refiere a la capacidad que tiene un

individuo para realizar las tareas correspondientes a las

précticas docentes realizadas por los estudisntes regulares del

ciclo profesional normalista.

Conocimientos generales: Capacidad del individuo para recor-
dar, comprender, aplicar, analizar o enjuiciar determinados
contenidos del conocimiento consignados por los programas oficia-

les para el ciclo profesional normalista.



IT. REVISION DE LA LITERATURA

Con el fin de presentar mejores elemenkos de juicio y, a la
vezy dar una idea de los diferentes criterios con respecto a las
variables que aqul se tienen en cuenta, se da a conocer las opinio-
nes de diferentes autores.

David Weschler dice que " Los cambios en las capacidades Ruma~-
nas presentados con la edad se clasifican en dos &pocas de limita-
c¢ién propia:

l. El periodo durante el cual se desarrollan

2. El pericdo durante el cual declinan ccn la edad.

La capacidad humana luego de llegar al méximo inicis su declina -
cibn inmediata, la que al principio es muy lenta, perc, luego,de un
tiempo aumenta perceptiblemente. ILa edad a la que se alcanza el
mdximo de capacidad varia de una habilidad a otra pero rara vez o -
gurre mAs alld de los 30, Una vez iniciada la declinacidn entre
los 30 y los 60 es mis o menos lineal." (1955; pp. 88-93).

Al relacionar la escolaridad con la edad y el rendimiento,
varios autores coinciden en afirmar la importancia de este factor.

" En uno de los estudios efectuados por Miles, en donde clasi =
fico a los sujetos en cuatro grupos, en funcibn de la cuantia de e-
ducacidn recibida, que se extiende desde la escuela elemental a 1la
superior. Aunque los cuatro grupos presentan un descenso en laéc
puntuficidn con la edad, las curvas ni se cortan ni . gofnciden, y '
los grupos de mayor educacidn tienen su superioridad en todas las

edadess Se advirtid también gue los sujetos de 60 afios que conti -
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puaron su educacién hasta el nivel universitario tenian un prome -
dio superior cue los de 20 afios que s6lo habian recibido una edu -
cacibn elemental o de escuela secundaria. BLn otra parte del estu-
dio se observd un mayor rendimiento en los individuos de 20 afios,
debido supuestamente, sl aumento del nivel educativo y los indiviw
duos de 60 afios recibieron indudablemente menos educacidn con res-
pecto al grupo de 20 afios con el que se les compard. Surge en -
tonces la sospecha de que en algunas oportunidades el descenso ob-
servado en los resultados de un test puede ser consecuencia no de
una edad mayor sine de una educacién menor., Una corroboracidn pa-
ra 1o anterior es la comparacidn de los datos de tipificacidn del
WAIS { escala de inteligencia para adulios de Wechsler) con los
del test anterior del Wechsler-Bellevue. Ambas muestras seflalan
un descenso en la puntuaciéﬁ durante la edad adulta que es muy pa-
ralelo al descenso en el nivel educativo, * Anastasi (196635 pp.290
-294).

Algunos conceptos sobre la edad y el rendimientc al relacio -
narse son

* Ios resultados deben considerarse siempre teniendo en cuen -
ta las condiciones culturales existentes, pues en algunos casos
estas influyen en la distribuciéh de los sexos en las distintas
aptitudes. Ejemplo el una investigacidn realizada con estudian -
tes universitarios las mujeres sobrepasaron a los hombres en des -
trezas, aunque las diferencias sexuales fueron despreciables en un

grupo de ‘4ndustriales.



Las diferencias entre los sexos, biolbgicamente determinadas,
pueden afectar a la adquisicibn de intereses y habilidades, ponien-
do por ello ea movimiento un pfogresivo mecanismo de diferenciacibn
entre los sexos. As] las mujeres suelen sobresalir en las tareas
que requieren la répida percepcibn de detalles y los cambios fre -
cuentes de atencidn, también la superioridad femenina se ha obser=-
vado en las funciones verbales o linglisticas. También sobresalen
en los test de memoria aunque las diferencias no son tan significa=-
tivas como en los casos de los test verbales. En los test de apti-
tudes espaciales y meclnicas se ha observado repetidamente una di -
ferencia en-favor de los varcones. También en los test numéricos
las mayores diferencias faverecen a2l sexo masculino. En el campo
artistico no son muy significativas las diferencias pues tienden a
com?ensarse en los diferentes campos . ' Anastasi ( 1966; pp. 240-
24k ).

En relacidn a la influencia de la experiencia docente en el
rendimiento en Wechsler se dice que " La enorme diferencia entre la
excelencia y la insuficiencia no es muy sorprendente cuando analie
zamoe 1o influencia de la experiencia docente al observar el caso
del docente estudianee. Algunos son poseedores de una experiencia
enriquecedora que les permite témew un alto rendimiento, y otros en
cambio tienen una experiencia frustrante ¥ sapcionalmente perturba-
dora durante la cual su rendimiento puede ser sumému‘te bajo. Aun-
que se puede hablar de muchos aspectos de la experiencia dOwae

que contribuyen al mejoramiento de las capacidades del docente es




tudiante, tales como:

1.
2+
3.
L,
5.
€.

Chservadidn directa

Observacidn y contacto con nuevos medios
Actividades escolares

Participacibén y contacto con la comunidad
Experiencias de labhoratorio

Participacidén en investigaciones

Aungue un examen superficial de la literatura a cerca de la

formacién préctica del docente en los 4ltimos afios conduce pronto

a la conclusibn de que no hay justificacidn tedrica de las contri-

buciones posibles de la experiencia docente, en el rerndimiento del

docente estudiante .  ( 1955; pp. 94.95),



ITI. METODOLOGIA

Instrumentos

- -t n

Las pruebas que sirvieron como instrumentos rara medir el ren-
dimiento de los validantes, aspirantes al titulo de Maestro, fue -
ron elaboradas por el Servicio Nacional de Bruebas del Instituto
Colombiano para el Fomento de la Educacibn Superior. Igualmente
los formularios de inscripcidn y de instrucciones rara las pruebas
mediante los cuales se obtiene toda la informacibn personal con -
cerniente al aspirante. ( veise los anexos 1, 2, ¥ 1),

Las pruebas est&n estructuradas de la siguiente manera:

1. Prueba de conocimientos generales

A, Rasgo gue mide

Bl R R o T Tty

Con esta prueba se pretende hacer una evaluacién glo -

bal de los contenidos que no se refieren eétrictamente
a la formacidn del maestro como docente, segln el plan de estudios
vigentes para las escuelas normales. Sinembargo, como &ste es un
instrumento para validacidn de estudios ¥y se entiende gue las per=-
gonas a quienes va dirigido no han tenido instruccibdn. institucio -
nal, el enfoque general de la prueba no puede corresponder al tipi-
co examen de aula, sino que explora los conocimientos que hubieran
podido adquirirse o afianzarse en el diario acontecer. Ta prueba
se llama de conocimientos generales‘porque cubre lag Areas de cien~
cias y humanidades. -

Be Presentacidn
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Todas las preguntas son de seleccibén mQltiple de

cinco opciones y una Unica respuesta. El conte-
nido en dos Areas ciencias y humanidades que se designan respecti-
vamente como parte I y parte II. Se presenta una a continuacibdn
de la otra.

C. Estructura de la pruebar

Xl nimero total de preguntas es de 90 y su dis -

tribucibn por &rea y subdrea guarda correspon -
dencia con su intensidad horaria o con su importanciz desde el
punto de vista de las necesidades del maestro como docente.

De Cateporla

Se refiere al objetivo que se quisre evaluar con
cada pregunta asi.

Recuerdo. Son prepuntas de recuerdo aquellas

cuya solucidn depende de una simple evocacidn o
asociacidn.

Comprensién: Son preguntas cuya solucidn depen-

de de la traduccidn o interpretacifn directa de
términos, proposiciones o pr&ficos que constituyen el enunciado.

RE110a016n: Cuando se persigue como objetivo la

aplicacidn de un ceonocimiento, generalmente el

enunciado plantea una situacidn concreta gue debe resolverse.

inallsls' En las preguntas de anfAlisis debe
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o explisitas de las proposiciones o clatisulas que constituyen el
erunciado y extrapolarse tales relaciones para hallar las respues-
tas a las preguntas; las gque se resuelven por un proceso de infew =
rencia.

E. Contenido

Ak pow e

Hace referencia al contenido formal desde el punto de
vista de la instruccidn. Se divide en dos subpruebas:

Parte I: Engloba los conocimientos que se refieren a

ik

las ciencias naturales, fisica y quimica asi:

Clencias naturales N¢ de preguntas
Biologia wvegetal 7
Biologia animal 7
Biologia humana 7
Geologia h

25
Ciencias fisico-guimicas
Fisica 7
Quinica 8

15

Parte 11: Engloba los conocimientos que se refieren

a artes, cliencias sociales, espaficl y literatura.

Artes

O g
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Masica 4
Pintura 3
Arquitectura 3

10

Ciencias sociales

R e e

Hria de Colombia y Univ 8
Geografia de Col y Univ. 8

Civismo L

- - e — e e -

Fonética, ortologla

y expresidn escrita 5
Morfologia y sintaxis 5
Ortografia 5

Literatura e historia
de la literatura 5
20
NOTA; Para el grupo normativo se tomaron maes -
tros en ejercicio, que presentaron examenes para concursar a pues-
tos Distritales o Departamentales.

2. Prueba de aptitud didictica
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Reemplaza la evaluacidn de las practicas docentes, co -

rrespondientes a estudiantes regulares del cicloc profe-
sional normalista, en personas que no han tenido una formacidn ins-
titucionalizada sobre el particular. Por lo tanto, estd disefiada
para obtener una estimacidn objetiva de la facilidad con gue una
persona puede identificar el ordenamiento 16gico en &l proceso de
ensefianza de un aspecto particular del conocimiento ¢ del adiestra-
miento de habilidades para nilfics de escuela primaria. Indirecta -
mente mide la facilidad con gue una persona idearia los pasos gue
tiene que seguir para hacerse entender cuande se trata de ensefar
0 trasmitir conocimientos o adiestrar habilidades.

B. DBstructura de la prueba

La prueba estd formada por cinco unidades, cada una de

las cuales corresvonde a un desarrollo de una clase en
cada una de las Areas de la instruccidn sistemAtica de la escuela
primaria. Todas las preguntas son de seleccidn miltiple, con cin-
co opcicnres y respuesta {nica

Caracterlstlcas de 1a unidad: 8e refiere al desarrollo

rrollo.

Qg} desarrcllo de clase

Presentac1on. El desarrollo se organiza de tal manera

gue parece una narracidn de alguien gue presencia la
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clase, No se hace méncién directa sobre el tema que se desarrolla,
el curso para el gue estl previsto ni se identifican las partes que
corresponden a la motivacidn, al objetive, a la duracidn, .al desa-
rrollo propiamente dicho, z 1a mecanizacidn ni a la comprobécién
de lo ensefiado. Sincembargo el desarrollo de clase consta de las
partes mencionadas y corresponde a una clase modelo gque no requie-
re material didéctico excepcional, que sea practicable por cual -
quier maestro sin condicionarlec a facilidad de recursos, consecu -
cibén de material, de local, etc., que sea novedosa ¥ ruarde ense-
flanza préctica o tedrica, que desarrolle un tema de los programas
Y sea de actualidad, que nc¢ tenga extensibn mayor de una hoja ta -
maifio carta gscrita a mAguina.

Qggzggiggz Es el tema de las unidades. Estas son:

lenguaje, matemftica, ciencias naturales, ciencias so -
ciales y estética. Los contenidos corresponden a los programas de
educacidn primaria er vigencia,

e — e -

De las preguntas

Presentacibdn: Las preguntas son todas de andlisis y to-

man la forma de una proposicidn o enunciadc con cuatro
justificaciones o razones, todas ciertas perc con difersnte valor
de acuerdo ccn el grado en el cual la justificacidn se refiere a la
razon esencial. En cada pregunta las justificaciones u opciones
son ordenadas en cuarto rangos Segln su valor como razdn esencial.

El snlape entre el enunciado y las justificaciones se hace median-
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te la palabra PORQUE con la cual se termina el enunciado o se ini-
cia su frase final.

Contenido: Se refiere al aspecto del desarrcllo de cla-

se que indaga. Cada unidad tiene 10 preguntas gque rela-
cionan con la motivacibn, tema, material o ayudas didActicas, as -
pectos generales y particulares del desarrolle propiamente dicho,
mecanizacign, evaluacidn y consignacibn de lo ensefiado, integracitn
del tema con otros temas de la misma materia o con otras, o su in-
terrelacidn con otras actividades escolares.

Ticmpo de durac1on de la pruebar wuna hora y cuarto.

Aa Rasgo que nretende medir

Con esta prueba se desea obtener una estimacibén objeti-

va de los conocimientes gue un normalista recibe en
forma sistewhAtica durante el ciclo profesional normalista que se
relacionan con los aspectos de su formacidn como educader y que lo
capaciltan para manejar los principios de la ensefianza y el aprendi-
zaje, hacer efectivo, dinfmico, y fAcil el proceso de instruccidn,
comprender el desarrollo epducativo del nifio y actuar cen consecuen-
cia’, orientar el proceso de aculturizacidn y socializacidbn del nifig,
organizar y evaluar las actividades escolares, manejar los princi-:
pios bisicos de la administracidan escolar, resoiver los problemas
particuiares de la enseflanza de un conocimiento para facilitar su

; . v e s .
aprehension, fijacion y evocaciodon.

A

WWITERSIDAD DEL VALLE GE GUATEAMALA
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B. Estructura de la prueba

Se estudid la intensidad correspondiente a cada una de las

freas de la formacibn profesional cuya distribucién es la si -

gulente:
Fundamentos y técnicas 28%
Psicologla educativa 25%
Admbn educativa 11%
Filoscfiia de la ed. 249
Sociologia de la ed. 6%
Ayudas educativas 6%

100%

Se apalizd para cada una de las Areas la importancia desde el
punto de vista de la préctica profesional y el tiempo de aplicac .’
cibn de la prueba teniendo en cuenta el objetivo del programa de
validacibn, la edad de los validantes y la heterogeneidad de las
posibilidades de la formacidn auto didacta. Se formd la prueba
con un total de 9C preguntas de seleccidn mhltiple, con.cimco

opcione s y de respuesta linica.

Poblacibn y muestra

v A i iy S A e T ey

La poblaéién estf formada por 2.480 docentes de ambos sexos,
con mis de cinco afios de experiencia docente, mayores de 25 afios

de edad, gue presentaron las pruebas de validacién del bachillera-



to pedééégi?ﬁ en el aﬁé 1972. Procedentes de los 22 departamentos,
% intendencias, y cuatfo comisariés en qhe estd dividido el pails.
{ vefsec en el anexo % la divisién politica del pais )

La muesira esti formada por el 10% de los integrantes de la po-
blacidn total que fue elegida medicnte muestreo sistemitico en cuyo
primer paso al elegir al azar un nfimero entre cero ( O ) y nueve
( 9 ) fue elegido el cero. Luego se estractd los 248 casos cuyo
nfimero de codificacidn finaliza en cero ( O ).

La muesira guedd distribuida come se pueds observar en la tabla

3.1 en la pigina siguiente.
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Variables

BErn la tabla 3.2 se presentan las variables involucradas y la

notacibn correspondiente.

Tabla 3.2

Variables del estudio y su notacibn

Variables Notacibn

Independientes

Sexo Xl

Bdad X2

Escolaridad X3

Experiencia docente X#

Depéédieﬁfe Y
~-Rendimiente - - S e Cee e
Hipbtesis
§EE§E§§§§ gEQ—Hl: Fxiste una relacibn significativa entre la va-

riable rendimientc y la combinacidn de las variables sexo, edad,

escolaridad y experiencla docente,.
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,: Cada variable independiente ( sexo, edad, esco-

laridad y experiencia docente ) tiene una influencia significativa

en la ecuacitdn de regresidne.

Técnica de recoleccidbn de datos

n los anexos 2 v 3 puede cbservarse el formularic de inscrip-
cidn que recopila gran cantidad de datos del validante, suminis -
trados por ellos previamente a la presentacidn de las pruebas. Di-
chos datos son almacenados en tarjetas perforadas por el Servicio
Nacional de Pruebas del Instituto Colombiano para el Fomento de
la Bducacidn Superior y de alli se obtuvo copias de las 248 tar -
jetas correspondientes a los casos seleccionados . Con la lectora
de tarjetas de la Universidad del Valle se obtuvo los listados con
1a informacidn necesaria para el prescnte estudio,como se puede

observar en el anexo s

Técnica de anAlisis

Para el tratamiento estadistico fue elepido el método de and-
lisis de represién miltiple con el objeto de investigar la in -
fluencia de las variables independientes scbre la variable depen-
diente, asi como también observar la posible relacibén de las di-
ferentes variables entre si . Bl procedimiento y foérmulas necesa-
rias pueden estudiarse en Kerlinger { 19733 pp. 1-65 J. VPara ia

ejecucidn del andlisis se utilizé la computadora HP 2000 M X .



IV. PRESENTACION Y ANALISIS DE REZULTADOS

En este capitulo se presenta los resultados obtenidos al pro-
bar estadisticamente las hipdtesis. Las pruebas se realizaron al
nivel de significacibn de 0,01 y en base a los resultados de la re-

gresibn lineal mltiple.

Estadisticos bAsicos

m Entlaltabla 4:l.se-présehba los ebtadleticos duecdebeniben-lie

miestra en la gque se basa este estudio.

Tabl?t L" ol

Estadisticos bésicos

,_...—-—...-_.--.—...-——....—..._._—._...____....-_..-...._—___....-—......___-u.__.......-....-.....g.-—._—_._.-_.__..._._....—...

_................._...........__....._........_...._._........_._._..._................__..........._..n—..—__......._.....-—..—-...—-.---......—........—

Amplitud
Variables Media Desviacidén estlndar posible observada
X, Se xo 1.68 047 1%y 2% 1jyes
X2 Edad 33,48 6o 54 25 o mhs 25 y 57
XB Escolaridad  9.36 1.70 5 o mas 5y 16
X, Experi Roda¥% 10.27 7 5.15 5 o mhs 5 y Bk
Y Rendimiento 155.24 42, 0 320 73 y 259

1* sexo masculino 2* sexo femenino




** Fxperiencia docente

.En la tabla #.1 de estadisticos biAsicos podemos observar gue:
1. Las medias de las variables edad, escolaridad y experiencia do-
cente estln afectadas por los requisitos minimos establecidos por
el decreto gue reglamenta la validacidn, que establece una edad
minima de 25 afios , una experiencia docente minima de 5 aflos y una
escolaridad minima de 5 afios para poder presentar las pruebas de
validacidn.
2. La escolaridad media 9.36 estd en el cuarto afio del segundo ni-
vel { explicados en la tabla 1.1 ) ¥ se observa relativamente poca
variabilidad en la escolaridad de los validantes
3. Bn la experiencia docente de los validantes hay mucha variabi-
lidad, demostrada por 1la gran amplitud observada
4, Ia media del rendimiento estd a mfis de una sipgma del puntaje
ninime para aprobar ( 2310 ). Lo anterior indica gue muy pocas per-

sonas aprueban.

Correlacidn entre las variables

et A A R T AL e b A A M G e e e My b

En la tabla 4.2 se presenta los coeficientes de correlacidn

entre las diferentses variables del estudio.
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Tabla 4.2

Correlacibn entre las variables

et e e e . A o At T T T im e v = e AR S e fh W W Y Am D e e i mrr R dng A A AR M P e ma o A TN A Sr T e e me o SR M s e b e

Variables Sexo Edad Escolari- Exp Doc. Rendi -
dad miento
Xl Sexo 1.00 £035 -0 148 -.085 .22
X, Edad 1.00 “e25 -631 «209
X, Bscolaridad 1.00 -306 48
)CL+ Expericencia
docente 1.00 - Ok
Y ZRendimiento 1.C0

-._.w....——-..-..._._-._.....__.-.-..._...-...—....—_._a.—-...._...-....—..._—.....__....-..._....-..__-._-——...-.—------

De la informacibn proporcicnada por la tabla 4,2 podemos dedu-
cir que la variable escolaridad es la que tiene un coeficiente de
correlacidn mds alto con la variable dependiente lo que indica que
a una mayor escolaridad corresponde un mayor rendimientc. En cam-
bio la edad y la experiencia docente tienen una correlacibn no sig-
nificativa con 1 rendimiento.

La correlacién negativa de la variable sexo con la variable
rendimiento, indica que el rendimiento de los varones aunque bajo
es mejor gue el de las mujeres. AdemAs se puede observar que la re=-
lacidén entre las variables independientes es baja excepto la de 1la
edad y la experiencia docente gue obedeciendo a una secuencia 196

gica es alta.

TMTYRRSINRD BRf vedts o8 CURTEMELE
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Para establecer la significacién de R se emplea la prueba F.
Los resultados se pueden observar en la tabla 4.3 de anflisis

de varianza dados por la computadora.

Tabla 4.3

An&lisis de Varianza

Tuente de Grados de suma de nedia de F

variacibn libertad cuadrados cuadrados

- v S T At o P et e R e S R W S e e i A6 8 G MP Mm m - e e e o R e M T S M M S A rme e e B L B =

Debidas a l1la
regresidn b 117488.3 29372,07 22.8*
Alrededor de

la regresidn 243 313672.7 1290.834

* Significativa al (.01
A1 consultar en la tabla F.3 el valor critico de F es

0.9% Fi+ oy = 3.32 y compardndola con la de la tabla anterior con-
¥

firmamos la hipdtesis unoc.

e o it e o W e B e g e e e R W WR e e = - s S

Ry.lZB -
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rendimiento en la prueba de validacidn del bachillerato pedagbgico
en Colombia en el afic 1972 se debe a las variables independientes

{ sexo, edad, escolaridad y experiencia docente ).

Para investigar la importancia relativa de cada una de las
variables independientes en la ecuacibn de regresibdn se emplean
dos métodos : F y ﬁ . fd es la mis imporﬁante ya que se trabaja con
j ,
runtajes en la misma escala en todas las varizbles.

Los resultados pueden observarse en la tabla L.lb.

Tabla 4.4

b, %, rangos de ﬁ, F, rangos de F

T e e o e e e e e o o o e T o ok ol o L T s T " S e et T LS R k7 e s hem o e fi s T o b A T e ol T o . S e o e o

T e e e e e e o T i ML e o = e e e e e e L T T e k= o T T a5 A o ik e e e e e e o e

Variables b 73 rangos deiﬁ F rangos de F
X, Sexo -14.27 -.16 3 8.20% 2
Xa Edad_ “"'963 "‘olO l!’ 109? . ‘l'{'
X3 Escola-
ridad 12.15 U9 1 72.08* 1
Xh Exper.
docente 1.54 .19 2 £.83* 3

o e e e e o i 7 T e T e e e T e 8. e i e A 2k Ak e e e o . A 8 o A e L B o e b P o s o

* significativo al 0.01




2.

La constante de regresidn A es 70.85
la ecuacidn de regresidn es

Y 70.85f14.27x1 = W63% % 12.15%,+ 150X,

Sirébservamos en la columna 3 de la tabla 4.4 correspondiente
a los coeficientes beta podemos ver que la escolaridadjx3 %1pqe:§l
primer lugar y es por lo tanto, la variable mls importante, Le si-
guen, en su crden experiencia docente Xh‘ 5eX0 Xl, ¥y, finalmente,
la edad X2 gue es la variable menos importante.

Bn la guinta columna de la tabla la escolaridad ocupa en los
coeficientes ¥ el primer lugar al ipgual que en beta, mientra que X2
{ edad ) ocupa el {iltimo lurar en todos los coeficientes de la ta;

bla, ¥ Xl ¥ X& E%eneg valores muy similares en beta y ¥ aungue o-

LoalaSld v

P

cupan diferentes lupgaresa.

Fn anterior comentario a la tabla 4.2 se dice gue la relacidn
de las variables X, {( edad ) y X, ( experiencia docente ) con Y
{ rendimiento ) no es significativa; sinembargo XLF es significativa
en la ecuacidn de regresibn. HIsto se debe posiblemente a la alta

relacidn que X, tiene con X, ¥ con X, ..

3 2



-

Ve CONCLUSICNES Y SUGERENCIAS
Después de analizar los resultados de este estudio pueden dars-. > =
se l1as siguientes conclusiones genersla g

l. Existe una relacién significativa entre la varlable dependlen—‘

-~

te ( repd1m1ento ) ¥ la combinacidn de 1aé varlables 1ndepend1en~
tes ( sexo, edad,.eseolaridad y experiencia dotente). |

2 Existe relacibn aungue baja entre el-seiq ¥y el féndimieﬁto,iﬁa-
dicandorque 1os varones tienen mejor rendimiento.

3. La feléciéﬁ entre la edad y el rendimientd y la relacibn entre
la experiencia docente y él rendimiento no son significativas.

b, La eséalaridad tiene una alta relacibn con el rendimiento en
las pruebas de yali@aqién, lo gue indica que a mayor escolaridad
corresponde un mejer rendimiento.

5. La importancia de las variables independientes en la explica-
cidn de la variable dependiente es moderada ya que sblo el 27% de
ella se debe a dichas variables, mientras que el ?3% de la varia-
ble dependiente no es debidan 2 las variables independientes en es-
tudio.,

6. la variable independiente X, ( edad ) no debe incluirse en la

2
ecuacidn de regresibn para posteriores estudios scbre este tema
con las mismas variables « Lo anterior confirma lo expuesto por
algunos autores de los citados en el caplitulo II cuando afirman

gue la influencia de la edad en ¢l rendimiento puede estar condi-

cionada por otros factores.
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Sugerencias

A

b

‘Ls . Una sugerencia para estudios posteriores sobre el mismo t
tema es la de que se haga un estudio més amplid que incluya todas
las posibles variables y una muestra mayor para poder inferir a
todo el universo ( formado por todos los maestros validanfes del
pais-).

2. Con el ohjeto de tener mejores resultados en la validacidn
se sugilere gue se 3é a los aspirantes algunas orientaciones que .
les permitan ponerse al nivel académico mds alto posible, po?
ejemplo; textos programados, referencias bibliograficas u otras a-
yudas adecuadas ; gue se investigue por qué las mujeres a pesar de

que Se presentan en mayor nimeroc a la validacidn, aprueban menos.
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INFORMACION PARA EL VALIDANTE

INSTRUCCIONES DE LAS PRUEBAS DE APTITUD Y CONOCIMIENTOS
PARA LOS EXAMENES DE VALIDACION DEL BACHILLERATO PEDA-
GOGICO O NORMALISTA

El chjeto de este manual es el de proveer informacibn y orientaci6n sobre la naturaieza y propésito de las pruebas de aptitud
¥ conocimientos que aplica e] Servicio Nacional de Pruebas para validacién del Ciclo Profesicnal Normalista.

QUE MIDE UNA PRUEBA DE APTITUD

La aptitud se refiere a la capacidad o posibilidades que tiene un indjviduo para realizar o aprender determinada accibn o tarea.
Por medio de las pruebas de aptitud se estima la capacidad para seguir estudios académicos o para aplicar 1os conogimientos b=
5icos en situaciones y estudios futures,

QUE MIDE UNA PRUEBA DE CONDCIMIENTOS

Por medio de las pruebas de conocimientos se evalla qué tanio se es capaz de recordar, comprender, aplicar, analizar o enjui=-
ciar determinados contenides del conocimiente, contempiados en los programas oficiales del Ministerio de Educacién Xacienal para

el Ciclo Profesional Normaljsta.

COMO SE DEBE RESPONDER UNA PRUEBA

Cada prueba estd hecha de tal manera que la personn que la toma pueda entender perfectamente cémo debe responderla para
lo cual es indispensable que lea cuidadosamente las instruccicnes y entienda los ejemplos, En todas las pruebas, usted debe escoger
en cada pregunta la respuesta verdadera o la mejor respuesta entre varias que se ofrecen y marcarla en la hoja de respuestas,
Tienen tiempo suficiente para gque todes alcancen a resclverlas, por lo tanto, tratar de economizarlo no leyendo con cuidado las

instrucciones o no resolviendo los ejemplos, es una mala tictica que no trae ningn beneficic,

Las pruebas de aptitud no requieren una preparacitn especial. En cambio para las pruebas de conocimientos se requiere estu-
diar y repasar en los libros de padagogia, diddctica, psicologfa, filosoffa, sociologfa v administracién escolar, que usualmente

se utilizais en los planteles normalistas.

Para validar el ciclo profesional normalista, el Servicio ofrece una prueba de aptitud general, una prueba de aptitud diddctica y
dos pruebas de conocimientos, unz, de conocimientos pedagtgicos y la otra de cultura general, que se explican m4s adelante.

LA HDJA DE RESPUESTAS

Sus respuestas a la prueba deberi marcarlas Ginicamente en una hoja especial anexa a cada prueba llamada Hoja de Respuestas
(ver pagina 11),

Sus hojas de respuestas serin calificadas y procesadas por una miquina electrénica que de acuerdo con sus especificaciones

téenicas, 'lee " entre ciertos limites de reflectancia los cuales corresponden a 108 que tiene el lapiz negro No, 2. POR ESTA RAZON
USTED DEBE IL.LEVAR PARA PRESENTAR SUS EXAMENES LAPIZ NEGRO No. 2.

Para que sus hojas puedan ser procesadas e informados sus resultados usted debe: 1) escribir y codificar correctamente su

Registro y 2) marcar cuidadosamente sus respuestas,

Bu Registro se compone de dos letras y cinco digitos y le sers informado posteriormente en su tarjeta de citacidn,

. CODIFICACION DEL REGISTRD

LEjemplo: En el Servicio Nacional de Pruebas at estudiante Juan Jos& Cancelado Zamaudio le corresponde el Registro §Q 89074
come identificacion. Asf marca en su Hoja de Respuestas su registro. El codigo de tres digitos que aparece en las Giltimas tres ca-
sillas, se lo dictard el jefe de salén durante el examen. En eSte ¢aso supgnemos gque sea 195,

REGISTRO REGISTRO
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Para su enirenamiento, margue en el modelo de la derecha otre ejemplo: registro FN 89622, Deberdn gquedarle libres las tres
© Gltimas casillas verticales y sus correspondientes renglones para codificacidn. Codifique en ellas el atmerc 107,

FORMA DE MARCAR EN LA HOJA DE RESPUESTAS

De manera similar, usted deberd marcar en su Hoja de Respuestas, las contestaciones a las preguntas asf:

Pregunta 1 Pregunta 2

La {orma correcta del verbo caber es La indepeéndencia colombiana fue proclamads en

\ el afio

1- yo cupe : 1- 1750
2=~ y—o cabe 2- 1900
3= yo cabo 3= 1870
%-— vo cabf{ 4= 1810
=  yo cabé I 5- 1920

Como las respuestas a las preguntas corrésponden a los nitmeros 1 y 4, la forma correcta de marcarlos con su l4piz negro
No, 2, serfa:

{lamesa 2 zzzz: 3Izziz 4IIzzi §ITooz Aizzzz ==zt IIZII damwel 510107

Observe que se ha ennegrecidc completa y exactamente el espacio correspondiente. Observe ademés que el orden de las res~
puestas se presenta horizontalmente, es decir, la pregunta No, 2 estd a la derecha de la No. 1, no debajo,

Con el obleto de que usted tenga idea de las preguntas de las pruebas y de que practique 1a manera de marcar 1as respuestas,

se le suministran en estas instrucciones algunas preguntas para gue las responda en el modelo de hoja de respuestas que aparece
en la Gltima pagina de este folleto.

A partir de los siguientes ejeriplos numerados, responda en el modelo de hoja de respuestas ya indicado. Comience con la pre-
gurta No. 1 gue figura a continuacién.

PRUEBA DE APTITUD VERBAL

Tiene por objeto determinar la facilidad para el manejo y comprensidn de material verbal, la capacidad de leer y entender
textos escritos, de razonar uszndo sfmbelos verbales. Esta prueba consta de cuatro tipos de preguntas: antdnimos, oraciones
incompletas, analogfas ¥ comprensidn de lectura.

ANTONIMOS: Escoja, entre las cinco posibilidades, la palabra mis opuesta, a 1a que figura como enunciado, (palabrs escrita
en mayfisculas ),

Ejemplos:
X} GANAR Y) OLVIDAR
1- perder . 1- evocar
2= disminufr 2~ invocar
3-  gastar 3- recordar
4- Drestar 4- retener
5- desperdiciar 5- Trememorar

Observe que en el primer ejemplo la palabra més opuesta a ganar es perder. Ea el segunde la m4s opuesta a olvidar es recor=
dar. As{ que en su hoja de respuesias usted deberfa contestar asf:

Resueilva los siguientes ejemplos y mérquelos en el modelo de hoja de respuestas,{P4gina 11,)

1~ MEZCLAR 2- EXTENSO
1- apartar 1- disminufdo
2- disociar 2~ reducido
3~ aislar 3~ aminorado
4= separar 4= recogido
95—  exchufr 5~ acortado




ORACIONES INCOMPLETAS: En esta parte se trata de que usted busque entre cinco posibilidades de respuesta que se dan, 1a que
complete mejor el texto gufa. La que le dé el sentido mas 16glco, Cada una de las cinco posibilidades de respuesta esti constituida
POr una pareja de palabras separadas por dos puntos suspensivos,

Ejernplos:
X) La secretaria se ante la mfquina de Y) No se han encontrado ejemplares de
escribir para una carta, vivos, por lo tanto se cree que estén _

en la actualidad,
1-  detuvo ,, poner

2=  sentd ., terminar 1- dipteros ., fosilizados
3- disgustb ,. comenzar 2= centauros ., dispersos
4~ inclind .. traer 3- dinosaurios ,. extintos
5~ levant .. hacer 4~ 0sos ., invernando

5= magtedontes .. aislados

En el primer ejemplo lu respuesta correcta es el 2 ¥ en el segunde el 3. En ambos casos estas respuestas son las que comple-
mentan las {rases con sentido més logico,

RResuelva los siguientes ejemplos y mdérguelos en el modelo de hojas de respuestas:

3- El poder adquisitivo de una es el 4= Mediante el estudio se pueden obtener
reflejo del enriquecimiento o de un mejores en los exdmenes de fin de
pais. curso,
1~ trunszcecibn .. desarrotlo 1~ programado ,. éxitos
2« producei6n .. prestigio 2- improvisado .. calificaciones
3~ mercancfa ,, avance 3- repetido .. aciertos
4~ moneda .. empobrecimiento 4- concienzudo .. resultados
5= actividad .. prosperidad 5= ordenado .. combinaciones

ANALOGIAS: En estas cuestiones encontrari preguntas en las cuales aparecen dos términos con una retaci6bn de analogfa entre

ellos, Usted debe descubrir esta relacion ¥ buscar entre cinco pares que figuran como posibilidades de respuesta el que tenga la
misma relacifa de analogfa del par original.

X} CANTANTE OPERA iz Y} RUEDA : VEHICULO
(es a) {como) {es a) {como)
1~ canfn {esa) hala 1- gusano {es a) tierra
2= declamador : poema 2~ pavimento H carretera
3= lector H biblioteca 3~ pata H animal
4- carrilera : tren 4=~  baston ! anciano
5~ trapecista : circo 5= timbn H barco

En el primer caso la Bpera es interpretada por el cantante asf como el poema es recitado por el declamador. En el segundo, la
pata es para el animal como la rueda para el vehfculo, es decir un instrumento de desplazamiento, Las respuestas correctas serfan
para el ejemplo X} 2, para el ejemplo Y) 3.

Resueiva los siguientes ejemplos y mirquelos en el modelo de hoja de respuestas:

5- PIE @ HUELLA :: 6« BUS : CIUDAD
1- poste : luz 1- barco H mar
2~ pafs : escudo 2~ avibn H viaje
3~ instrumento nota 3~ expedicién H pais
4= tren ¢ humo 4- gufa :  laberinto
5~ autormdvil 1 pito 5~ caminante :  carretera

COMPRENSION DE LECTURA: En esta parte se trata de determinar su capacidad para comprender textos escritos. Encontrara
diferentes textos y a continuacién preguntas sobre &l Estas preguntas deberfin contestarse finicamente con base en la informacifn
suministrada en los textos. Pueden ser apreciaciones generales del texto, ideas principales, res@imenes, conclusiones, significado
de algunas palabras dentro del texto, titulos mas adecuados para 1,




ery una disciplina fécil.

Ejemplo :

Charles Darwin, hace un siglo, daba un consejo muy peculiar a un estudiante gue deseaba dedi-
carse a la geclogla, diciéndole gue para empezar esta ciencia capital se requerfa tan soloc un
poco de lectura, discurrir algn tanto, y un martillo geolbgico,

Hasta hace poco se adentraban por los campos de la geotogfa, principalmente aquellos estu-
diantes que encontraban las mateméticas muy absirusas y diffciles, y la ffsica muy tedrica ¥

erizada de formulas.

Hoy, sinembargo, el ripido desarrolla de las varias ramas del saber humano y la interdepen-
dencia de las mismas ha cambiado este punto de vista. Los geblogos constantemente estén to~
mando datos de la ifsica, de la qufmica, de la boténica y de la zoologfa para adaptarlos a sus
necesidades, y han ido mds alld hasta utilizar ese lenguaje universal y sintético de las mate-
méticas para concretar ideas y procesos. Los getlogos por su parte, han contribufdo con abser-
vaciones ¢ ideas a otras ciencias, Esta es, pues, la raztn por la cual la ffsica tiene que ver con
la geclogfa y mucho més con la geoffsica.

Can base en la informacién dada en el texto anterior, resusiva ias dos cuestiones siguientes:

Al decir Darwin que para empezar la geolo- Y) ¥l cambio del punto de vista sobre la geolo=
gfa un estudiante solo requeria un poco de gla se debié principalmente a
lectura, discurrir un tanto y un martillo
geolbgico, daba a entender que 1- progreso de la geologfa
la geologfa afin no se habfa desarrollado 2= avance de las mateméticas
{os ffsicos y matemitices no debfan de~
dicarse a la geologfa 3~ disminucién de la influencia de Darwin
la geologla no podly considerarse como
una ciencia 4= gaportes de otras ciencias
1a geojogfa era una ciencia fcil
salo dehfan dedicarse a la geologfa las 5- desarrolio de disciplinas no cientfficas
personas a quienes les gustara la fec~

En ei primer caso ei sentido de las afirmacijones de Dar
Por jo tanto 1ld respuesta correcta es 4. En el segundo la respuesta correcta corresponde 2l nimero 4,

tura

win hace suponer gue con elias se querfa dar a entender que la geologla

Resuelva ¢l siguiente ejemplo y mdrquelo en el modelo de hoja de respuestas:

7« De acuerdc cos el texto, después de Darwin le geologfa como ciencia

1- se ha manenido mas o menos invariabie
2~ ha cambiado hastz el puntc de abarcar otras ramas de la ciencia

3~ ha progresado e inclusive hecho aportes a otras ramas del saber
4~ no ha requerido del auxilic de otras ciencias
5- se ha convertido en und ciencia esencialmente matemitica

PRUEBA DE APTITUD MATEMATICA

ren conocimientos bAsi

fTiene por objeto determinar la capacidad de comprender
co8 de aritmética, algebra y geometrfa, En las instrucciones de la prueba encontrard las f{érmulas necesarias

para resolver los problemas.

X)

En

Ejemplos:

El ancho de una caja rectangular es el do=
ble de la profundidad y el largo es el do-
bie del ancho. Si la suma de las 12 aristas

g5

56 cm, cudl es el large de lacaja ?

e Oy =3 00w

L. respuesta correcta es {a nfimera 2.

y razonar con material numérico o grafico. Para resolveria se requie=

Y}

la primera parte se plantea problemas para escoger, entre cinco posibilidades, la respuesta correcta.

Una persona gasta 1/3 de su dinerc y luego
2/5 de lo que le gqueda; tiene afin § 60.00.
Cufnto tenfa ai principio ?

1~ 250.00
2= 220,00
3= 180,00
4~ 150.00
5~ 120,00

La respuesta es la nimero 4.



Resuelva los siguientes ejemplos y mirgquelos en el modelo de hoja de respuestas:

8~ 81 el radiv de la circunferencia es iguala 1

el segmento AB representa la funcién
A

1- seno
2= coseno
3= cotangente 8
4~ secante
5= tangente

9- Bi dos de los lados opuestos de un cuadrado
se prolongan 10 m formando un rectingulo,
se aumenta la superficie en 150 m2. El tado

del cuadrado era

3 N
2~ 15 ;
3- 5 ;
4- 25 :

___________________ a
5~ 20

En la segunda parte no se pide gue realice cOmpu[éo_s y halle la solucién del problema, sino, Gnicamente, que determine si con los

datos que se le dan es posible o nb resoiverlo. En
por los ntimeros 1y II y debe responder asf:

é&ada problema, después del enunciado encuentra dos informaciones precedidas

8i Sson

si es suficiente la I solamente
si es suficiente la II solamente
si es suficiente con una cualguiera de las dos
si no es suficiente con las dos

necesarias las Informaciones I y I

Ejemplos:

X) Cull es el 4rea de un rectingulo que Hene

15 ¢m de base, si

1= laaltura es de 10 ¢cm

I - el perfmetro es de 50 cm

Sabiendo gue un rectingulo de 15 cm de base tie~
ne una altura de 10 cm se puede encontrar su
rea, que serfa: 15 x 10 = 150 cnd , luego 1a in-
formacién I es suficiente. Sabiendo que un rec-
tdngulo de 15 cm de base tiene un perfmetro de
‘50 cm también se puede encontrar su irea, Por
lo tanto la informacién II es también suficiente
por sf soia. En este caso la respuesta correcta
serfa la 4 ya que es suficiente con una cuaiguie~
ra de tas dos informaciones

Y) Cuintas naranjas habri en una arroba, si

I - el volumen promedio de estas naran-
jas es 120 ¢m
II - €31 peso promedic de ellas es 150 grs

La I informaci6n: el volumen promedio de las
néranjas, no permite resolver el problema pues-
to que ei dato que se da en el enunciado es un
pesa (arroba) pero no un volumen ni un namero
de unidades. En cambkic la informacién II sf
permlte resolver]e pues si cada naranja pesa
en promedio 150 grs, bastara dividir el nimero
de gramos que hay en una arrcba por el peso
promedio de cada naranja para hallar el nimero
de naranjas. Por lo tanto la respuesta en este
caso es el ntmero 3.

Resuelva los siguientes ejempios y mirquelos en el modelo de hoja de respuestas:

10- Ta profundidad de un tanque circular de
400 metros cObicos de agua, se podria
averiguar conociendo el

I didmetro

Ii clrculo de la base

PRUEBA DE RAZONAMIENTO ABSTRACTO

Se podrfa determinar ia estatura del nifio
que muestra la grifica, conociendo

1i-

I - 1la longitud de la sombra

II - hora del dia

Tiene por objeto determinar capacidad de razonamiento, de Induceidn, de deduceitn, de anilisis, de sihtesis y la flexibilidad

para pasar de un tipo de razonamiento a otro haciendo

abstracctén a parur de figuras y Bfmbolog.

Esta prueba consta de dos partes. En la primera parte en cada problema hay una serie de 9 casillas donde aparecen dibujos de
figuras 0 sfmpoles. En cada serie, los sfmbolos o figuras cambian de una casilla a 1a piguiente. Usted debe encontrar los cambios
que se realizan progresivamente deunaaotra, para escoger, entre las 5 opciones, la que corresponda a la novena casilla interrogada.



Ejemples:
X}
—_ —
Enunciado -— ? ?
- )
i 2 3 4 5
Opciones gara escoger -
respuesta - ¢
e —

En esta serie la flecha va desplazindose a tres posiciones diferentes. Si se continuara la serie, se ve que a la titima casilla le
corresponderd una flecha ceclocada en la parte superior. e tal manera que la respuesta correcta es la nfimero 3,

) RG] |-
L L TEE L

En este ejemplo aparecen ires rectfingulos del mismeo tamafo en cada easilla, En cada una va sombreindose progresivamente un

tercic de la figura, De tal manera que a la novena casilla le correspondera la respuesta marcada con el nimero 5 que tiene los
tres rectingulos sombreados completamente.

Resuelva los siguientes ejemplos y mfrquelos en €] modelo de hoja de respuestas:

12-

\
)

™~

QoS

O

OC®




13-

O A

En .la sepunda parte los problemas estin presentados en cuadrado de 3 x 3 casiilas. En las figuras se realizan cambios tanto
horizontal como verticalmente., Se trata de encontrar entre las 5 opeiones sugeridas, aquella gue conjuga los cambios sucedidos

tanto horizontal como verticalmente y que corresponderfs a la novena casilla interrogada,

Ejemplos:
77
2 L Z

Opciones para escogexr respuesta

Enunciado I:] | 2 ’ 3 4 5

g 7 =saEnill IRl

” 1

Xl e 5
XX 7 XXE///XX/§

3 4

En el prlmer ejemplo, el cuadrado, horizontalmente se va volviendo negro; verticalmente mis pequefio, La respuests sers un cuadro
pequeiic ¥ negro. En este caso el gue correspoade al nimero 4. En el segundo caso, igualmente hay cambios horizontal y vertical-

mente, La respuesta es la gue corresponde al nfimero 5.

Resuelva los slguientes ejemplos y mérquelos en el modelo de hoja de respuestas.

14-

=

IBE

15~




PRUEBA DE APTITUD DIDACTICA

Esta es una prusha cuya finaldad es lograr una informacitn objetiva de su capacidad para hacerse entender por sus alumnos.
Es decir, su facilidad para conseguir gue sus alumnos entiendan correctamente 10 que usted les desea ensefiar o bien, su habilidad
para alcanzar los objetivos de una clase dada.

La prueba tiene cinco unidades cada una de las cuales constz de un desarrollo de clase seguido de diez preguntas. Las clases
no tienen la presentacién tradicional z la gque, seguramente, usted esi4 acostumbrado. Se le ofrecen tal y como 81 usted las estu-
viera presenciindo.

Cada pregunta consta de dos partes: un enunciado a manera de proposicién relacionada con el desarrollo de la clase y cuatro opeio-
nes que son justificaciones para la proposicion dada.

Para dar la respuesta a cada pregunta, usted debe juzgar cudl, de las cuatro opeiones, justifica didfcticamente y en mayor gra-
do la praposicién que constituye el enunciado,

Debido a que todas las opciones justifican en diferente grade la proposicién, usted debe escoger solamente aqueila, que a su
juicio, tenga el mayor valor did4ctico para explicar la razén por la cual se ha procedido tal y como lo describe el desarrollo de

la clase y no en otra forma. Juzgue cada pregunta teniendo en cuenta ¢l desarrolle total del tema y el curso para el cual la clase
es apropiada.

A continuacién se le ofrecerd un desarrollo de clase sobre el cual se ha hecho como ejemplo la pregunta identificada con una
¥, Se le explica, cudl es la mejor respuesta y por qué.

U NI DA D

Valiéndose del material gréfico de conjuntos y del franel6grafo los alumnos realizan con el maestro
siercicios de adicidn entre conjuntos.

El maestro presenta juego dos conjuntos nuevos:

Ai(%éh(jjé)v 5= ( )

Dirige la abservaci6n hacia ios conjuntos y encauza las deducciones gue de ella puede hacerse a través
de preguntas hechas a los nifios tales como: Cufntos conjuntos hay en el franelbgrafo 7 - Cufntos ele-

menios tiene el corjunta A ? Con qué nimero se representa ? Cufntos elementos tiene el conjunto B ?
Con gué nmero se representa ?

El maestro explica: Al conjunto A, representado por el natural 4 vamos a agregarle el conjunto B, ¢
sea el conjunto vaclo representado por el 0" y pregunta: "Qué sucede al conjunto A 7"

Los nifiog tienen oportunidad de reflexionar y conciufr que el conjunto A no ha cambiado, que el conjunto
vacfo no lo alterd.

En este momento en el franeldgrafo hay:

BEES -GGG

El maestro conduce a los nifios a hacer la sustitucibn, de manera que en el franeldgrafo se obtenga fi-

naimente:
A = 4
B =0
A+4B = A
4+0 = 4

1.0s niflos realizan ejemplos similares, trabajando con 1os conjuntos y terminando con los nimeros nalu-
rales. Aplican lo anierior haciendo varios gjercicios de completacién como los siguientes:

8+ 2
? o+ 12

8
12

it

Guiados por el maestro concluyen que' si a un nfmero natural cualgquierz se le agrega el cero (0), el

nfimero no se altera, entonces 0 es ¢l Médule de la Adicifn porque es el nmero gue agregado a otro no
lo modifica. .
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Maestros y alumnos reconstruyen &l tema de la clase quedando en el franelSgrafo

[LEY MOOULATIVA DE LA ADICIDN]
SI5G« 5D
A + B = A
4 + 0 = 4

CERO (0} = MODULO DE LA ADICION

Los nifios proceden a dibujar esto en sus cuadernos

Cada nifio traerd como tarea la aplicacidn de esta 18y en cinco casos, |

n )

Ejemplo X
El maggtro parte de ejemplos gréficos, pasa a ejemplos simbolicos y luego a ejsreicios de complementacidn porque:

1.  quiere formular la Isy modulativa de 1a adicifn

desea que los nifios ejerciten e! concepto de la adicifn
quiere aclarar como se comporta el cero (0) en aritmética
desea demostrar la funcifn del (0) en la adicifn

>

Laa cuatro opeiones justifican diddcticamente el enunciade peroen difersnte grado: la mejor respuesta a esta pregunts serfa la opcibn
marcads con sl nfimero 4, porque especifica el objetivo de 1a clase y lo que el maestro se propone al seguir eatos tres pasos. Para
efectos de calificacifn esta respuesta tendrfa un valor de 2,

La opcl6n 1 tendrfa mennr valor como respuesta, un valor de 1 para efectos de callficacidn, porque sl maestro ne solamente de~
sea formular la ley modulativa de Ia adicifn sinc mostrar comoe funciona, ademis, hace referencia a un objetivo menor dentro del
desarrolln del tema,

Las opciones 2 y 3 no tendrfan ningin valor para efectos de calificacitn, puesto que el desarrolle de la clase nn estd dirigido a
Tealizar ejercicios de adicifn en general y se refieren a un caso particular ¥ no & la funcibn general del cero,

Resuelva el siguiente ejemplo y mérquelo en el modelo de hoja de respuestas:
16 - Para el desarrolio de este tsma es necesario la utilizaci6n dei material porque

1- mejora la participacién del grupc
2+ favorece la comprensidn del concapto
3= permite graficar el conccimiento
4= facilita las explicaciones del maestro

Las pruebas de conocimientos han sido elaboradas de conformidad con Los programas oficiales del Ministerio de Educacitn Na-
cional para el ciclo profesional normallsta.

Las preguntas 8e relacionah con los temfs méfs importantes y con los conceptos generales bisicos que debe tener un profesor
de escuela primaris, atendlendo también a aquellos puntos que se aprenden con la experiencia docente. En general, parz respon-
der a las preguntas se requlere mis que de memoria, del andlials, abstraccidn y deduccifn.

PRUEBA DE CONOCIMIENTOS PEDAGOGICOS

1

Usted encontrard preguntag similares a las sigulentes:

X) La tartamudez ocasional en el nifio peque= Y} El mejor material didfctico para una clase
fio pueds estar indicando que el nifio de matemfiticas con nifios de primer grado

elemental, serfa aquel que los nifios pueden

1- s tartajo

2~ es ansioso 1- utilizar para decorar el saldn de clase

3= tiene frenilio 2- ver, copiar e imaginar

4~ necesita terapia 3~ emplear en varias clases

5= no quiere hablar en piblico ’ 4- manipular, cheervar y representar

5~ elaborar con material sin valor

En el primer ejemplo 1a respuesta correcta es el 2y en el segundo es el 4,




IO

Resuelva fos siguientes ejemplos y mirquelos en el modelo de hoja de respueatas:

17- La disciplina eacolar enclerra el concep=- 18- El chjetive que persiguen las ayudas edy-
to de cativas es
1- orden 1= proporcionar conccimientos
2~ autoridad 2- facilitar el aprendizaje
3= docencia 3- hacer intervenir la asocizeitn
4= &tica 4~ logra el uso de simbolos
5~ sancidn 5« ejercitar la memoria

FRUEBA DE CONOCIMIENTOS EN CIENCIAS Y CULTURA GENERAL

Se formulan preguntas relacionadas con las ciencias ffsico-quimicas, las ciencias socizles y filosoffa, espafiol v literatura ¥
artes.

Encontrarf preguntas de la siguiente forma:

X) Ei gas que mfs ripido se difunde es el Y) La batalla de Boyac# fue decisiva en ia in-
: dependencia de
1-- oxfgeno
2= heiio 1= Venezuela
3- hidrégeno 2- Colombia
4~ nitrégeno 3-  Ecuader
5= nebn 4~ Perfi
5- Bolivia
La respuesta correcta corresponde al atimero 3. La respuesta correcta correcta es la nfimero 2.

Resuelva los siguientes ejemplos y mérquelos en el modelo de hoja de respuestas:

19~ La- propiedad ffsica menos susceptible de

cambio'gs 22- La mayor manifestacién artfstica en la

cultura incaica se relaciona con

1-  volumen

2~ longitud 1- pintura
3- peso
4- asa 2~ mfisica
5= densidad 3=~ arquitectura
4= teatro
20~ Una neurona es una cBlula que se ha espe- 5= literatura

cializado en una funcién

i~ musecular

2- sangufnea
2— ep;te.hal 23~ Cufl de las siguientes graficas expresarfa
nerviosa con mayor fidelidad el sonido de una si-
5- adiposa
rena de bomberos ?

1=
21~ En la frase: "Usted recibird una gran noti- .

cia” el oficio del sujeto lo desempefia un 2 \——‘
1- sustantivo e P
2= adjetivo

3= prononbre 4= _d/\
4= artfculo

5=  wverbo S




24=

26~

La mejor forma de prevenir la viruela es
con

1- saneamiento ambiental

2~ ingesti6n abundante de lfquidos
3- higiene corporal

4=  cuarentena

5= vacunacibn

En la cara inferior de las hojas de las
plantas verdes hay unas pequefas abertu-
ras llamadas estomas {"bocas'), a tra-
vés de las cuales penetra el aire dentro
de la hoja. Al microscopio, usted los iden=

tificarfa como
1_,__—-'.
}EE [i :

3

7CQ__

Una cadena alimenticia comienza siempre
en vegetales y termina, por o general,
en un carnfvoro. Por elemplo, las cebras
se alimentan de hierba y los leones de ce=
bras. Como consecuencia dei equilibrio
enfre 108 organismos y su medio,se espe-
ra gue en una misma regién

1- haya una diversificacidn de las espe-
cies vegetales

2~ ia fauna se vuelva bésicamente carnf-
vora

4- los rumiantes aumenten considerable-
mente

4« los carnfvoros grandes sean poco nu~
mMerosos

5- las plantas se defiendan perdiendo su
foliaje

MODELO

11

27= Cufl de las sigulentes parejas de imanes

no es posible ?

1 2 3
- Fsl
4 5
E B
N N
28= Al iniroducir una varilia deniro de un

vaso de agua, por el fenfimeno de refrace~
cibn, la varilla se ve
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6- INSCRIPCION EN EL SERVICIQ NACIONAL DE PRUEBAS

Para presentar loa exfimenes con el objeto de validar el bachillerato pedagfgico normalista, usted debe inscribirse en el Ser-
vicle Nacional de Pruebas para lo cual debe diligenciar’correcta y completamente los formularios y tarietas de esta Encuesta SNP,
ooaforme a Ias siguientes instrucciones: ’

7- FORMULARIOS ‘DE REGISTRO I-M Y I-§

Los formularieda 1 M y 1 S van impreses en papel azul. La informacién que se solicita es la misma pero debe diligenciar=
los amhos ya que uno de ellos serd para el Servicio Nacional de Prusbas y el otro para el Ministerie de Educaclén Nacicnal.

En la parte superior derecha del formulario hay un espacio en biance que gerd utilizado por sl Servicio para colocar el re-
gistro que le corresponda a usted en el Servicie Nacional de Pruebas. No escriba nada en ests espacie.

Fl formulario consia de 2% preguntas formuladas, -de tal manera que se pueden responder con exactitud, A la derecha de cads
pregunta hay un espacio en blanco. No escriba nads 8l Este espacio serd utilizado para colocar c6digos que facilitardn los estu=
¢ios estadfsiicos.

Pregunta 1. Escriba en el sigulenie orden: primer apellido, segunde apellido, nombres coempletos. Ne escriba abreviaturas.

" En el caso de las sefioras se debe colocar como primsr apellido el de soltera y como segundo el del espose, Por
ejernplo, Marfa Clara Jiménez de Herrera escribird: Jiménez de Herrera Marfa Clara, Escriba el nimero de su cédula de ciu~
dadanfa. Sl no poses cédula no podrd inscribirse ni presentar las pruebas,

Preguntas 2, 3 y 4. Margue con una X en las casillas correspondienies segén su condicifn o estado,

i’regu.nta 5. Marque en la casilla correspondiente si usted es cabeza de familia, es decir si el sostenimiento familiar depende
bésicamsnte de sus lugresos.

Pregunta 6, Escriba en el lugar donde dice municipio, la cabecera municipal dende ha nacido, El departamenta, intendencia o
comisarfa al cual pertenece dicho municiplo, Ademfs el dfa, el mes, el afio de nacimiente y la edad cumplida, en
los espacios correspondientes.

Pregunta 7, Escribe la cludad, el departamento y la direccién donde vive. 5i tiene teléfono escriba el nfimero,

Pregunta . Con el objeto de citarlo al examen escriba la powlacitm donde probahlemente estard el dfa det examen y la ciudad
) capital en la que & usted méis se le facilitar{a presentarse a examen. ’

Pregunta 9. Anote 105 datos solicitados con relacidn al Gitimo afio de estudios primarios que usted realizé.

Pregunta 10. BSe consideran come estudios medios los realizados después de la ensefianza primaria y anteriores a los estudios

superiores y que comprenden la educacién secundaria general o bachillerato, el bachillerato comercial, el bachi-
Lierato agricola o agropecuaxio, el bachillerate industrial o técnico y la educacién normalista, Debs especificar los estudics me=
dios que usted alecanzf a realizar, de la manera siguiente: donde dice curso, el respectivo realizado, esta columna ya estd escrita’
(por ejemplo io,}; donde dice afios, sl afic en que lo realizb {per ejemplo 1848 ). No relacione afics perdides, Margue con X, para
cada curso la casilia que corresponde a cada una de las informmationés que se solicitan.

Pregunts 1i. Relacione cualquisr otra clage de estudios gue usted haya realizado, diferentes a la primaria o secundaria. Indi-

que In clase de estudios {por ejempio radio o mecanograffa): el mes y aflo cuandoe los inici6 y el mes y afio’hasta
cuando estudis (por elemplo septiembre 1951 - abril 1953). el nombre completo de 1a inatitucitn donde estudi6 y el municipio y
departamento; 51 obtuvo tftulo, indfquelo (por ejemplo, radio - operador o secretaria),

Fregunta 12. Indigque con X el (ltimo curso realizado en cada nivel de educacifn formal.

Prsgunta 13. Anote los datos solcitados con vespecto a la experiencia de trabajo que haya tenido, diferente de actividades do~
centes.

Pregunta 14. Sefiale si tiene escalafén en primaria o secundaria o em ambos. Anote para cada caso la categoria corxespondients,
su cfimero de resolucidp y fecha,

Pregunta 15,. Marque si ha diligeaciasdo en alguna oportunidad encuestas © documentos de inacripcibn al Servicio Nacional de
) 2ruebas, 5 tiene Registro SNP, escrfbalo utilizando una casilla para cada signo (letras y dfgitos).

Pregunta 16. Escriba en Aflog y meses su tlempo total de serviclo en planteies oficlales y en planteles privades. De la misma
© manera informe los datos sobre su ttempo total de gervicio en educacion primaria y en educacién secundaria o media.



Pregunta 17. Escriba en la primera casilla el nombre completo del dltime plantel donde usted trabaja o trabaj6, y su direccidn.

En la segunda casilia escriba el departamento (intendenciz o comisarfz) y el municipio. En la tercera casilla espe-
cifique la €poca en que trabajd, desde qué mes y afio hasta qué mes y afio. En la cuarta casilla indique para primaria, si se trata
de escuelz unitaria o escuela graduada, los cursos, 4rea y n@mero de horas semanales, Indique para educacién media, los cursos,
irea y horas semanales. En caso de dictar varias freas indigue ia de mayor dedieacifn.

Se denomina escuels unitaria aqueila ubicada en zona no urbara donde un mismo maestro tiene a su cargo estudiantes de dos o més
grados, Escuela graduada es aquella en la cual hay un maestre ¢oino Tesponsable de cada grado y la escuela tiene varios grados.

Continfie en este mismo orden para cada plantel donde ha estado vinculado. Si le falta espacio utilice hojas adicionales con este
misme orden. Recuerde: ccuuence ¢on el plantel en el cual trabaju o trabujé dltimamente y termine con el primero én el cual co-
menzd a trabajar.

Pregunta 18, Suministre en formu clara y completa la informacibn solicitada acerca de su cObnyuge, Responda esta pregunt

asunque haya fallecido, Especifique Ia profesi6n y ocupacifn. No utilice términps como empleade o trabajador gue
no definen profesifn u ocupacifn., La profesidn corresponde & aguelle para lo cual se ha récibide un curse, una carrera o un entre-
na.mieﬁto, ejerﬁplo_s: ingeniero civil, mecfnico de carros, radio-técnico, modista, etc. La ocupaeibn corresponde a aquello de que
Be ocupa © hace una persona eventualmente, ejemplos: jefe de personal, asesor, gerente, directer de escuela, secretario de go-
bierno, ete. A veeces coincide la profesién con la ecupacifn, por ejemplo abogado y abogado de una empresa, Describa brevemente
el trabajo u ocupacidén. Margue las casillas gorrespondientes al nivel de escolaridad alecanzado por su cényuge, e indique el lugar
donde ha vivido la mayor parte de la vida.

Pregunta 19, Indigue el nlimerc total de hijos gue tiene y el nGmero de hijos mayores de 7 afios. Comenzando por el mayor, hasta

el cuarte indigue ¢l sexo, la edad en afios cumplidos, el curso actual o Gltimo curso aicanzado en primaria, educa-
¢i6n media ¢ sducacidn superior. Margue si contintia estudiando, si termind ¢ no estudios, si continuar estudiando o no, y si inte-
rrumpié o no sus estudios y en casa de haberlos interrumpido, escriba el nfimero de afios que hace que los interrumpid. Continte
esta misma informacibn para cada uno de los siguientes hijos.

Pregunta 20, Marque en la casilla correspondiente, cull es su ingreso familiar mensual. 51 alguna o algunas otras personas ¢o-
lahoran en el sestenimiento del hogar, incluye este aporie en el total,

Pregunta 21. Escriba el nfimero de personas incluyendo al c6nyuge, hijos, padres, personas del servicio y otros y se sostienen
con el mismo ingreso.

Pregunta 22, CUALQUIER COMUNICACION LE SERA ENVIADA A LA DIRECC]ON‘QUE ESCRIBA EN ESTE ESPACIC, POR LO
TANTO CERCIORESE DE ESCRIBIRLA COHRECTA Y CLARAMENTE,

Pregunta 23. Escriba ia ciudad, fecha y firma.

8- RECIBO DE CONSIGNACION DEL BANCO DE CCLOMBIA

Consigne con el formatoe del Banco de Colombiden cualguiers de sus sucursales del pafs, la suma de $ 300,00 {trescientos pesos)
m/cle., valor de los derechos de inscripcibn al Servicic Nacional de Prucbas, Este dihero no es reembolsable en ningfn cuso,

9- TARJETA PARA EL MINISTERIO DE EDUCACION No 3-M

Esta tarjeta serf enviada al Ministerio de Educaci6n. Es similar a la tarjeta de examen que se explica enseguida, Diligénciela
compieta y correctamente en igual forma a la tarjeta de examen No. 3 8§,

i0- TARJETA DE EXAMEN Na 38

PEGUE EN ELLA UNA FCTOGRAFIA RECIENTE TAM;’&IA\:TO CEDULA, MARCADA CON SU NOMBRE AL RESPALDO. Anocte
sus apelijdos y nombres completos; el nlimero de su cédula de ciudadanfa, la fecha de nacimiento y la direcci6n donde reside,
En el espacio correspondiente ponga la impresifn dactiler de su Indice dereche. Flfrmela y devuélvala con los deméis documentos.
8in su firma, su fotograifa, su impresién dactilar o sin su nfimero de cédula de ciudadanfs, usted no serd citado a2 examen,

i1~ SOBRE DE CITACION No 4

La tarjetz de citacibn para la presentacifn de los exAmenes, le seri enviada en este sobre. ES INDISPENSABLE QUE PEGUE
EN EL, LAS ESTAMPILLAS NECESARIAS PARA REMITIRSELO POR CORREO,. Debe escribir sus nombres y apellides comple-
tos asf como su direccifn., A la direccifn gque anote le serf enviada una tarjeta con los datos de su Registro SNP, ciudad, sitio,
salfn, fecha y hora donde deberfi presentarse a examen.

Si esta tarjeta no le liega antes del lunes1® de julio, comunfguese telefdnica o cablegrificamente con el Servicio \nctona] de
Pruebas indicando sus nombres y apellidos completos.

Esta tarjeta deberé llevarla coneigo los dfas de examen, igualmente deberd llevar su cédula de ciudadanfa y 14piz negro No. 2.
No podrd entrar al salbn de examen libros, periddicos, ni papeles de ninguna clase,




12- SOBRE DE INFORMAGION DE #ESULTADOS No 3
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10
11
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1k
15
16
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Edad
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28
32
25
29
Lb
27
31
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Il
b3
34
36
b1
33
37
29
42
Ly
27
26
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Rendimiento

73
141
142
133
146
104
145
106

98

67
182
168
160
172
122
222
110
243

85
164
147

— ey w —

Escolaridad
7
9
7

11

Co WO O O O N0

1l

16

10

12

10

1@

Expers. Docente
14
10

10

13
2k
16

10

12
21

13

20
17
11

10
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Orden Sexo Edad Rendimiento 'Exper, Docente Escolaridad

22 2 29 96 6 9
23 2 26 154 6 9
2k 2 27 229 5 11
25 2 28 98 8 S
26 2 35 133 13 g
27 2 bs 175 10 S
29 2 27 191 5 11
30 2 33 225 8 11
31 2 b3 1972 10 8
32 2 26 180 10 9
33 2 39 162 8 10
3k 2 33 111 7 8
35 2 26 193 1 10
36 2 51 187 31 8
37 2 25 139 2 | 9
38 2 28 146 8 10
39 2 37 203 10 11
ko 2 33 148 13 9
by 2 39 203 13 10
e 2 50 202 10 8
43 2 32 119 11 9
Ll 2 L6 210 13 8

45 2 38 140 17 5
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Orden Sexo Edad Rendimiento Exper. Docente Escolaridad

46 2 32 133 7 9
Ly 2 28 106 -1l 10
43 2 39 214 20 8
k9 2 27 165 8 10
50 2 25 162 A3 9
51 2 43 172 12 9
52 2 32 140 6 9
53 2 38 80 17 7
5k 2 o) 145 16 9
55 <2 4o 205 21 8
56 2 32 129 10 8
57 2 31 230 6 13
58 2 4o 129 15 9
59 2 38 7 11 5
60 2 30 129 9 9
61 2 31 129 5 9
62 2 eh 150 11 8
63 2 26 131 10 9
6h 2 43 96 20 9
65 2 28 140 9 9
66 2 28 189 10 9
67 2 32 104 10 7
68 2 48 111 5 11
69 2 a6 173 17 9

70 2 37 187 20 8
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Orden Sexo Edad Rendimiento Exper. Docente Escolaridad

71 2 39 120 18 ©
72 2 3k 116 15 8
73 2 32 145 6 9
74 2 Ll 110 19 8
75 2 27 166 6 10
76 2 28 135 9 9
7 2 25 179 9 12
78 2 33 89 7 1e
79 2 b2 98 20 8
80 2 28 177 8 9
81 2 28 145 2 11
g2 2 26 207 ? 9
83 2 32 162 6 10
84 2 39 221 15 8
85 2 36 171 6 10
86 2 25 171 2 9
87 2 26 254 5 12
88 2 35 135 17 8
89 2 26 134 9 9
90 2 31 173 7 9
91 2 29 126 4 9
92 2 28 141 12 9
93 2 27 109 6 g)
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96
97
98
99

160
101
104
165
106
107
108
109
110
111
1i2
113
114
115
llée
117
118

119

Sexo

2

2

Edad
43
52
35
30
33
27
3l
34
35
26
27
32
41
k2
3l
29
43
35
ks
29
27
29
26

30

Rendimiento
164
156
117
202
134
169
116
152
153
137
115
184
129

83
176

95
23k
181
171
149
168
ive
149

120

Expere Docente

25

18

6

12
14

1

11

13

14

19
16

14
17
23

1l

35

Fscolaridad

E A

¥

13

10

Ne] G O O Y

15
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Orden
120
i21
122
123
124
125
126
127
128
129
130
121
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142

143

Sexo

2

Edad
31
37
33
29
b3
39
Ll
26
29
33
32
34
3
43
25
35
25
28

i+0

Rendimiento

87
185
108
213
161

79
223
119
145

112

129
118
197
181
190
125

173

Ixpera

Docente

9
18
9
5
17
14

1z

8

10

DN D

17

13

10

[

Escolaridad

9
S
11

11

iz

& R N S e e

O

11

i3

E

11

10



37

Orden  Sexo  Tdad  Rendimiento  Exper. Docente  Escolaridad
142 2 38 163 3 ?
143 2 bk 181 23 10
144 2 37 179 - 10 9
145 ) 35 107 5 9
146 2 29 117 3 °
147 2 4o 152 5 1l
148 2 32 153 15 7
149 2 39 112 16 ?
150 2 4o 182 13 ?
151 2 36 11k 6 3
152 2 27 189 10 ?
153 2 48 124 17 8
156 - 2 38 114 12 10
155 2 29 81 8 4
156 2 32 171 8 9
157 2 39 59 8 6
158 2 26 169 7 9
159 2 25 173 7 ?
160 2 36 116 13 9
161 2 25 172 5 ?
162 2 31 172 1i 9
163 2 32 206 5 ?
164 2 37 99 6 9




38

orden
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189

Sexo

Edad
27
25
16
27
28
29
ac
27
23
3l
41
27
29
32

Rendimiento
1438
173
178
128
140
125
189

76
133
1l

92
216
121
229
167
211
196

202

_ Bxper.Docente

&
5
10
9
&

o

11

14

£ o NN

20

18
11
14

11

Es¢olaridad
9
9
11

W v NI WO

11

11

11
11

10

11

11

11

13
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Orden Sexo Edad Rendimiento Fxper. Docente Escolaridad

191 1 30 186 11 .
192 1 35 122 6 , 8
193 1 32 150 2 11
194 1 30 133 10 7
‘105 1 35 110 12 8
1396 1 28 197 9 ®
197 - 29 163 6 9
198 1 33 200 3 11
199 1 27 138 6 14

;200 1 33 129 17 ' 7
201 1 49 220 22 13
202 1 32 177 7 9
203 1 27 184 5 9
204 1 32 246 13 10
205 1 30 105 13 6
206 1 31 161 8 11
207 1 26 162 6 12
208 1 57 32 18 5
209 1 34 235 12 13
210 1 31 145 8 9
211 1 42 146 13 9
212 1 31 209 8 7
213 1 36 220 1 9
214 1 38 154 13

MRTFRRSIDAD EL o yEYTE NE GUATEMIALA




219
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221
222
223
224
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226
227
228
229
230

231

Sexo

1

Bdad

3C

Rendimiento
130
131
225
147
123
129
20k
179
208
174
175
157
109
2h6
124
115
L
191
202
184
131
216
120

158

Lxper.Docente
11
13

2
8

11

ik
18

15

18
i3
11

13

13
1b

Escolaridad
9

7
1k

12
11
il

11

11
10
11
10

10
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Orden

239
240
2h],
2h2
243
24k
245
246
247
248

Sexo

1

1

Bdad
2>
27
28
35
37
27
29
39
28

35

Rendimiento
212
172
114
196
156
180
129
241
164

170

Exper, Docente

8
18
14
18

o

6

12

41

Escolaridad
11
9
8
9
11
15
12
13
14
9
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