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. INTRODUCCION

LA presente investiga

&

i6n tienc come objetivo la introduc-
cidon y aplicacidn de técnicas conductuales basadas en el An3-
lisis Experimental Aplicado en forma de refuerzo social. Se
pretende descubrir que si la maestra utiliza estas técnicas
dentro del salén de clase, podrd tener un mejor control sobre
la conducta de sus alumnos, incrementando conductas socialmen-
te adecuadas y haciendo que‘disanuyan las objetables.

Esta investigacidn puede ser de utilidad para todas las
personas que tengan relacién con nifios en el salén de clase y
para quienes se muestran interesados en la adquisicién de
técnicas y prodecimientos que Tes permitan desempefarse con ma-
yor efectividad en su tarea docente.

La educacidn es un proceso de cambio que involucra de igual
manera al individuo y a la sociedad. Pars que el hombre tenga
mayor participacidn en. la vida de su grupo social, es necesa-
rio dotarlo de una adecuada preparacidén mental, tanto para gue
aproveche al mdximo sus potencialidades, como para gue asimile
productivamente los actuales y futuros cambios de una scciedad
en constante evolucidn, Consecuentemente, toda institucidn e-
ducativa debe ofrecef condiciones que estimulen el crecimiento
del educando en toda posible direccién. En otras palabras se
trata de propiciar la socializacidn del individuo. El proceso

- * 1

de socializacidn implica, para el individuo, la capacidad de




entenderse con sus semejantes teniendo presente el reconoci-
miento de membrecia en un grupo y del trabajo para la solucién
de Tos problemas comunes de dicho grupo.

Maestros, padres de familia y adultos que en una u otra
forma ejerzan la funcidn de socializar, se verdn implicados
en un proceso de cambio. Las actitudes que asuman, el compor-
tamiento que manifiesten y la forma en que administren los re-
fuerzos serdn variables significativas que daran forma al es-
tilo de aprendizaje y a la conducta del nifio y futuro hombre

o mujer.



11, ANALISIS EXPERIMENTAL APLICADO

Burente los Gitimos quince afos ha surgido un .uevo enfo-
que en el manejo de la conducta. Estd constituido por ua con-
Junto de técnicas que ha recibido la denominacién de Andlisis
Experimental Aplicado.

Este enfoque tiene sus bases en la teoria del Acondicio-
namieato Operante que descubre la relacién entre variables de
comportamiento y variables ambientales. De acuerdo con esta
tendencia la conducta apropiada o derivada es aprendida en un
ambiente especifico, En contraste con los enfoques tradiciona-
les, aqui se dirige la atencidn hacia la conducta del sujeto
y a sus interacciones con su medio ambiente inmediato. Aunque
la historia del desarrollo de! estado fisico, inteligencia vy
otras cualidades se consiaeran importantes, en la mayoria de
los casos se atiende fundamentalmente la conducta nresente er
el sujeto, a lo que el sujeto estd haciendo ahora, y a las con-
secuencias producidas por su conducta en su propio medio ambien-
te, tanto escolar como familiar.

Un padre, un educador o un psicélﬁgo que conoce Ios_princi~
pios de aprendizaje operante puede a menudo recontruir el me-
dio ambiente de tal modo que puedan aprenderse patrones de con-
ducta mis aceptables.

La estrategia que entonces deberd seguirse es la de buscar

formas de programar el ambiente educacional, para que el nino



pueda aprender tareas especificas y asi después de que la me-
ta haya sido alcanzada, comparar ta ejecucién en el ambiente
manipulado con alguna otra situacidn escolar.

Sc Ylams conduca operante a 1a que estd relacionada fun-
cionalmente a-su consecuencia con el medio.

la conducta operante estd inclufda dentro de las conductas
de "ensayo y error'' y la respuesta que es la solucién a2 tal con-
secuencia se fortalece por la recompensa. Segiin Gesse!l e llg
la mayoria de los campos de conducta como motora, adaptativa
de lenguaje y personal social son operantes. |

Segin Bijou y Baer (1973} una parte importante de la res-
puesta de la conducta operante depende directamenfe de la ex-
periencia en el medio ambiente.

La frecuencia de una conducta se incrementa a través de un
estimulo reforzante. El andlisis de la historia previa de refor-
zamienfo se efectla en términos de las conductas que han sido man-
tenidas sistemdticamente por el medio asf como el tipo de estimu-
lacidn a que se ha visto expuesto el sujeto. El estudio de la

historia previa del sujeto puede indicar:

a) la carencia de ciertas formas de estimulacién refor-

zante en el pasado.
b) el reforzamiento de conductas indeseables,

c) la utilizacién excesiva de estimulacidn aversiva.



Ferster y Peirot (1976:60) definen el estimulo reforzante
como el acontecimiento que incrementa la frecuencia de la con-
ducta a la que sigue de modo inmediato.

El reforzamiento se refiere a una funcidn de.estfmulos. Se
puede hablar de estimulos positivamente reforzantes y estimulos a-
versivos desde el punto de vista operacional, el éstfmulo reforza-
dor aumenta la frecuencia de la operacidn y el estimulo aversivo
es un estimulo cuya supresidn aumenta la frecuencia de la ejecucidn.

Los estimulos reforzantes pueden ser primarios como la comida,
agua, sexo para los organismos adecuadamente motivados. 0 pueden
ser secundarios, como los tonos, luces u otros estimulos inicial-
mente neutrales gue han fungido como sefiales para respuestas re-
forzadas primariamente.

Los estimulos aversivos primarios incluyen eventos como los gol-
pes, choques eléctricos, bofetadas; guemaduras y otras formas de es~
timutacion intensa. Seqln Bijou y Baer {(1975) los estimulos aversi-
vos secundarios comprenden aquellos estimulos inicialmente primarios
Y Itegan a ejercer un efecto semejante.

Los reforzadores generalizados son reforzadores secundarios
que han acompafado a una serie de reforzadores primarios. La aten-
cién, la aprobacién y el afecto son estimulos particularmente signifi-
cativos de este tipo. Cada una de esas condiciones estimulantes ad-
guieren al parecer, esas propiedades de refuerzo por su calidad de
preludio a la satisfaccidn de una recesidad fisioldgica. Segin
Blackman v Silverman A. (1973) la atencidn vy el afecto previos a la

satisfaccion de necesidades infantiles son conductas reforzantes



que adquieren un gran poder que se conserva a través de los aiios
posteriores a causa de su constante asociacién con la satisfaccion
de necesidades primarias.

La conducta aprendida mediante una situacidn de estimulo, tiene
més probabilidades de repetirse en otras situaciones. Cuanto mas
semejente sean las situaciones de estimulo, tanto mejor serd la pro-
babilidad de que la respuesta se generalize.

La carencia de ciertas formas de estimulacidn reforzante en el
pasado se puede traducir en dcs problemas que afectan gravemente
el desarrollo conductual. 1) Un déficit de conducta, es decir, fal-
ta de formas de comportamiento que no pudiercn establecerse por no
haber habido reforzamiento. 2) Falta de responsividad a esos refor-
zadores en el futuro. |

Gran parte de la-motivacién de la conducta humana se modifica
por el aprendizaje.

Seglin Teevan R. y Birney R. (1972) gran parte de la inferioridad
mental que presentan los nifos de clase baja, puede tener su origen
en la falta de refuerzos por parte del émbiente.

En la utilizacidn excesiva de estimulacidn aversiva de debe
sefialar que: 1) Los posibles efectos colaterales que provoca la
interaccién con otras personas pueden restringir la gama de estimu-
lacién a gue quedard expuesto el sujeto. En muchas ocasiones la poca
responsividad a reforzadores puede haberse producido por el uso excesivo
e indiscriminado de estimulacién aversiva. 2). El castigo también

puede conducir a otras conductas indeseables, tales como la agresion.



Muchas veces se ha observado que el empleo de estimulacién
aversiva, puede obrar sobre una conducta distinta e intensifi-
car un comportamiento indeseable. Puede asi mismo generar reac-
ciones emocionales que al generalizarse, surten un efecto depre-
sor o inhibidor en muchas dreas de la conducta.

Burckley y Watker {1978) sefalan otros efectos secundarios

del castigo:

a) Cuando se castiga, el nifio puede reaccionar con enojo hacia

el agente castigador, o hacia otro objeto ajeno,
b) El nifo puede identificir al maestro como estimulo aversivo.

c) Los efectos del castigo son de corta duracién debido en parte

a su inconsistencia.

d} La conducta que se castiga se suprime sclamente en presencia

del castigador.

Otros factores determinantes de ia conducta segln Ribes [Aesta
(1974) son ios determinantes biotdgicos del pasado. Aqui figuran
los factores hereditarios (ia pigmentacién, estatura, cromosomas).
Factores prenataies (drogas que haya ingerido la madre, temperatu-
ra del medio materno y factores nutricionales) y factores perina-

tales (condiciones del parto).

La importancia de estos factores estriba en que pueden producir

cambios en el organismo, la mayorfa de las veces irreversibles, es-




pécia!mente en el sistema nerviosc central, en los Grganos motores
o en los sensoriales. Una lesidn o dafio permanente en dichos &rga-
nos afecta la posibilidad de desarrollar conductas con un funciona-
miento normal.

En el caso de las lesiones cerebrales, la reduccidn de la gama
de conductas factibles es muy notable. La falta de tejido nervieso
no regenerable, puede afectar funciones basicas a todos los niveles
y llegar hasta el extremo de reducir a un organismo a niveles vege-
tativos., Lla carencia de drganos motores o su lesidn afecta también
ia posibilidad de adquirir conductas. En el caso de los Grganos
sensoriales Se reduce seriamente la cantidad v clase de informacion
que puede recibir el organismo del extericr y por eonsiguiente la
posibilidad de resﬁuesta del medio.

Los determinantes bioldgicos actuales abarcan una gama variada
que van desce ios estados de deénutriciéﬁ, falta de suenc y las en-
fermedades ttansitoriag, hasta la  ingestién de drogas.

Las condiciones ambientales momenta@neas se refieren a la triple
refacidn de contingencia qﬁe estd presente en el momento en gque se
hace la observacion del desarrollo conductual,

El andlisis experimental apiicado pone enfasis en déficits y ex-
cesos de conducta y no discrimina en cuanto a patoicgias o cociente
intelectual.

Este enfoque abre una nueva perspectiva con relacién al tratamien-
to de sujetos con retardo en el desarrollo, ensanchando los limites

de su re-educacidn.



El andlisis experimental aplicado se caracteriza por
ser objetivo y funcional.

Es objetivo porque se reficré a hechos observables en el com-
portamiento, en las condiciones ambientales y en la relacién que
existe entre ambos. Es funcional porque establece una relacién
reciproca entre conductas y estimulos, o sea que los hechos com-
portamentales se definen por sus efectos sobre el ambiente y so-
bre el comportamiento.

En esta técnica se consideran tres cambios fundamentales a par-
tir de ta observacién.

1) Un cambio en ¢i medio en forma de objeto o acontecimiento, que
influye en el organismo al cual se le demonima estimulo;

2} Un cambio en el organismo que se traduce en alguna forma de com-
portamiento observable, al cuaf se le denomina-respuesta o conducta; vy
3) Un nuevo cambio en el medio en forma de objeto o acontecimiento,
efecto de dicha conducta al que se le llama consecuencia.

A esta triple relacidn entre Qn estimulo previo, una conducta Yy oun
estimulo consecuencia de dicha conducta, se le llama la triple reta-

cién de contingencia.

Segln Ribes Ifiesta (1974) los componentes de la triple relacién

de contingencia son los siquientes:

a) Estimulo discriminativo
b) Conducta o respuesta

¢) Estimulo consecuencia de la respuesta.
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£] estimulo discriminativo es un estimulo que precede a la
respuesta. Su presencia no produce inevitablemente la respues-
ta sino aumenta su probabilidad de ocurrencia. Este estimulo
precedente adquiere control sobre las respuestas en tantorque
distingue o discrimina la ocasidn en gue esa respuesta va se-
guida de una consecuencia determinada. Tiene.la funcidn de au-
mentar la probabilidad de ocurrencia de la conducta en cuestidan.

LQ conducta o respuesta se define en términos fisicos de forma
¥ duracidn. Lo que interesa es su probabilidad. 5e toma como
medida de la conducta, la tasa de respuesta que es igual al nGmero
o frecuencia de respuesta por unidad de tiempo, o sea la frecuen-
cia sobre el tiempo (N/T) razdn por la cual al describir una con-
ducta se debe registrar cuantas veces ocurre en un espacic deter-
minado de tiempo.

El estimulo consecuencia de la respuesta ocurre comd una €on-
secuencia de la conducta. Esta consecuencia tiene un efecto y
es que aumenta la probaéilidad de que la conducta vuelva a ocu-
rrir en el futuro. A este aumento en la probabilidad futura
de 1a conducta se le dencmina reforzamiento o estimulo reforzado.

Un cuarto grupc de elementos que puede formar parte de la
relacién de contingencia es el de los elementos disposicionales,
estas son acciones en el medio que alteran la disposicion del
organismo a responder ante ciertos estimulos. Actian directa-
mente sobre la efectividad de los estimulos discriminativos y
los reforzados. Algunos ejemplos de ellos son la privacién de

comida, la privacién de suefio, estimulacidon verbal y drogas.
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La modificacidn de conducta requiere exclusivamente esta-
blecer 1os factores o elementos que constituyen la triple re-
lacidn de contingencia, es decir, los estimulos discriminativos
y los reforzadores. De ahi 1la importaﬁcia de establecer cuales
son estos elementos, dado que la manipulacidn conductual que se
hara de ellos serd el procedimiento para disefiar el ambiente ge—v
neral e individual del sujeto, de tal Forma que facilite y pro-
mueva la adquisiéién ae conductas adecuadas y remediar las ina-

decuadas.

Ademds en las condiciones que asi lo requieran, se debera
sefaler otros factores determinantes de la conducta (bioldgicos y

ambientajes). N
El tratamiento conductual abarca tres aspectos fundamentales:

1) La creacién de conductas nuevas.
2) El aumento de frecuencia de conductas ya existentes.

3) la supresion de conductas indeseables.

Basicamente se emplean estimulos discriminativos y reforzado-

res asi como estimulos con propiedades aversivas.

Todo tratamiento conductual debe poder ser evaluado en tér-

minos cuantitativos a través de medidas iniciales y finales,




12

A través del tratamiento conductual se redisefa el medio
ambiente del sujeto para promover la adquisicidn de las conduc~

tas deseables.

Segln Ribes ldaesta (1975) el medio ambiente se define en tér-
minos de las personas con las que el sujeto tiene contacto 9 de
las tareas que tiene que realizar. Las tareas deben programarse
seqln las necesidades individuales o de grupo y de lo que los ni-

nos son capaces de realizar.

Ademds de programar un curriculum adecuado, deben impartirse
instrucciones y entrenamiento adecuado a los maestros, yva que se
ha demostrado que su conducta tiene efecto schre la conducta de

sus sujetos.

Se ha demostrado que el empleo contingente de reforzamiento
ejerce control sobre las conductas zcadémicas Zimmerman y 7Zimmer-

man (1962) .

Hall y Brodin (1967) Oleary y Becker (1967) Wolf, Gilesy Hall
(1968 ) han demostrado que contingencias aplicadas por la maestra

surten efectos sobre nifios en educacidn especial.

Estos estudios muestran que si se consigue programar adecuadamen-
te el ambiente, se podrdn obtener efectos a través de la técnica

conductual que se utilize.



13

El prondstico es formulado en base a una o varias conduc~
tas terminales que deben obtenerse como proaucto final del
tratamiento. La adquisiéién o supresidén de dichas éonductas
coanrmarén el grado de acierto del prondstico. Este se basa
siempre en el repertorio de entrada, como en la posibilidad de
manipular brevemente las condiciones necesarias para el desa-

rrotlo de repertorio terminal deseado.

Sin embargo, conviene recordar la existencia de determinan-
tes bioldgicos y una historia previa de reforzamiente que no
siempre es posible superar por completo. Estos factores es-
tablecen los Jimites de las posibilidades. Pero- la conducta fi-
nal del sujeto es el dnico medio vdlido acerca de las posibili-

dades reales del sujeto.

Uno de los aspectos mds importantes en los nifios es la pro-
gramacién de conductas de tipo social. Técnicas de reforzamien-
to se han empleado con éxito para establecer e incrementar la
conducta social adecuada y extinguir conducta social objetable.
Ulrich R. Stachmik, T. Mabrys 0972) aumentarcn la conducta de

atencidn al maestro.

Es obvio que la atencidn del adulto para ser efectiva nece-

sita tener el valor de un reforzador positivo, es decir que in-
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crementa la posibilidad de presentarse la conducta pues de o-
tra manera no se puede usar eficazmente en la solucién de pro-
blemas conductuales.

Tal como el término lo indica, el refuerzo social deriva
de otras personas del medic ambiente. Generalmente, se con-
sideran reforzadores sociales, instrucciones como ja alabanza,
el estar de acUerdo, las expresiones de afecto o de aprobacidn,
las caricias en Andlisis Transaccional.

Entre los trabajoé conocidos tenemos el de Coste, Wolf y Locke
{1971) trabajan en disminucidn de conductas de auto destruccion
en el salén de clase. Buchard y Barrera (1970) trabajaron con
conductas agresivas en sujetos anormales. Qleand, Kaufman,

Kacs (1967) trabajaron cn dismimuir conductas destructivas con
alabanzas. Bandura (1571) trabajdé en aumentar la conducta so-
cial a través de consecuencia sociales positivas.

Becker, Madsen, Amolé y Thomas (1967) colaboraron en las

escuelas estatales con aquellos nifios que ofrecfan problemas

en el andar. Entreparon a los maestrcs para que 1levaran a ca-

bo un programa de reforzamiento positivo mediante la alabanza,
]a.aprobacién, iz palabra amistosa, con el resultado que la

tasa de conductas adecuadas aumentd en ja mayoria de los casos
tan pronto como la aprobacién y el reccnocimiento del maestro

se hizo contingente a dichas conductas. En 1968 los mismos
autcores ampliaron su programa a una clase de 28 alumnos de prima-
ria, considerados por los maestros como buénos nifios. Se efec-

tuaron observaciones de los comportamientos, tanto de los nifios
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como de los maestros. Los resultados demostraron que la apro-
bacién verbal del maestro, desempefiaba Ia.funcién de reforza-
dor positivo para mantener la conducta adecuada.

Estos resultados demuestran una vez mds la eficacia del
refuerzo social y el importante papel que juega el maestro en
producir y mantener conductas sociales adecuadas.

Segin Ribes Ihesta (1972:23)

"La conducta social es aguella que es reforzada por la

mediacién de otras personas."

Las diferencias conductuales pueden tener origen en historia previa
de reforzamiento inadecuado y la existencia de contingencias defi-
cientes que obstaculizan la socializacién. Lla falta de consistencia
en la programacidn de las consecuencias y estimulos discriminativos
puede retardar indefinidamente 1la adquisicion y ampliacién del reper-
torio social del individuo.

La programacién de la conducta social comprende dos objetivos:

El primero es promover la adquisicién y mantenimiento de nuevas
respuestas sociaies que paulatinamente expongan al sujeto a consecuen-
cias sociales m3s positivas, y en segundo lugar lograr eliminar todas
-aquellas indeseables que interfieran en la posibilidad de que el su-
jeto reciba reforzamiento socfa! o que producen directamente conse-
cuencias aversivas hacia el respeto del grupo social,

El maestro como agente principal de la educacidn siempre estd
frente a sus alumnos con la finalidad de transmitir alguna ensefianza.
Si cuenta con la atencién de &stos, su labor serd mas ficil y préduc-
tiva. Ahora bien, la capacidad de atender se adquiere por un proceso

de aprendizaje y todo aprendizaje necesita de una adecuada motivacidn.
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Tradicionalmente se ha crefdo que cuando alumnes realizan
conductas indeseables dentro del saldn de clase, éstos deben
tener problemas en casa o que el programa académico debe ser
cambiado, pues es demasiado facil o demasiado dificil v no
logra interesar a los nifnos. Sin embargo, existe hoy en dia
mucha evidencia que indica que las conductas indeseables pue-
den ser controlaéas por el maestro por medio del empleo con-
tingente de reforzamiento. Es errado creer que sdlamente con
el hecho de cambiar de brograma educativo se lograra controlar
las conductas objetables dentro del saldén de clase, sin tomar
en cuenta la evidencia que indica que el maestro puede contro-
lar la conducta indeseable de sus alumnos, haciendo uso de téc-

nicas para el manejo de contingencias.

Por lo tanto, no son los programas académicos en si lo gue

hacen que disminuyan las condiciones objetables, sino el empleo

gque se haga de las contingencias ambientales.-



i1l. METODOLOGIA

A. Definicidn del problema

Uno de los principales problemas que confronta el maestro en
su actividad docente es la conducta social inadecuada de alumnos en
el saldn de clase. Esto, ademds de impedir un desarrolio normal
del aprendizaje, acarrea otra série de conductas disturbadoras que
entorpecen el sistema de disciplina, alteran la relacidn maestro a-
lumno y dificultan la adaptacién del alumno al ambiente escolar.

Con el presente estudio se pretende descubrir que las técnicas
empleadas por los maestros durante el perfodo de claée influyen en
la conducta éocial de los alumnos. Se puede contar con programas
adecuados que llenen los requisitos tedricos; sin embarge, si el
maestro no cuenta con las técnicas adecuadas para el manejo de sus
alumnos, cualquier programa educative tiende a desembocar en fracaso.

Por esfa razén, una intervencidn a nivel cientifico - técnico
en un salon de clase permitird demostrar la relacidn que existe entre
las técnicas empleadas por el maestro y la conducta social de los ni-
fios.

B. Metas de la investigacidn

La meta de la presente investigacidn es dar al maestro ¥y psi-
c6logo un concepto de la realidad de la situacidn de los alumnos
en el saldn de clase, para as? aprender una forma efectiva vy econd~
mica de abordar los problemas que se presentan y difundir el adies-
tramiento en técnicas de modificacién de conducta que intervenga direc-

tamente en.el ambiente.
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C.

Objetivos generales

- Lievar a cabo una intervencidn experimental efectiva
que favorezca el aumento de la conducta social en el
aula.

- Estructurar un ambiente reforzante en el saldn de cla-
se, que favorezca Ta emisién'ae conductas adecuadas a
fin de que los nifios se expongan a consecuencias socia-

les mas positivas.

Objetivos especificos

- Establecgr un ¢édigo observacional que detecte las con-
ductas sociales adecuadas é inadecuadas dentro del sa-
16n de clase.

- Capacitar a la maestra de dicho grupo de nifos en el
manejo de contingencias.

- Recrganizar las técnicas diddcticas empleadas por la
maestra, a.fin de promover un ambiente estimulante
.durante el desarrollo de las actjvidades.

- Establecer y mantener en los nifos conductas sociales
adecuadas.

- Programar la forma en que serdn reforzadas las conduc-

tas sociales adecuadas.

Hipétesié general

1. El reforzamiento positivo contingente a conductas hard
incrementar su frecuencia de emision.

2. Lla conducta de la maestra tiene efectos sobre la con-
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ducta de los nifics en el salén de clase.

Hipitesis especifica

1.

El reforzamiento positivo contingente hard que in-

cremente 'a frecuencia de las conductes sociales

adecuadas de los alumnos en el saldn de clase.

2. La introduccién del nuevo programa académico por si
s6lo, no hard que incremente la frecuencia de la con-
‘ducta social adecuada.

Hétodo

1. Sujetos
Los sujetos que forman parte de esta investigacién son
cuatro nifos de ambos sexos (tres nifos y una nifa)
con una edad cronolégica promedio de siete afios. Per-
tenecen al segunde grado del Colegio Maya de Guatemala.
Los sujetos de la muestra fueron seleccionados por un
observador durante un periodo de dos dias por aproxima-
damente 45 minutos cada dia. Les sujetos fueron esco-
gidos al azar.

2. Instrumentos téchicos

I1- Hoja de registro - sé utilizdé para mediv las conduc-
tas’definidas operacionalmente en el Cédigo Opera-
cional.

2- C}onémetro

3- Dos observadores

- Manual de instruccién de reforzamiento para el en-
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trenamiento de los observadores
- Reforzadores primarios {dulces, galletas, calcocma-
nfas, lapices, borradores)
6- Reforzadores paturales {alabanzas)
Técnica.
édigo Gbservacional.
Para medir la conducta en su situacidn natural se uti-
lizan cdédigos observacionales, los cuales son escalas conduc-
tuales gue pueden asumir distintas formas de acuerdo a la com-

plejidad instrumental, la cual depende del ndmero de conductas

que se registren.
Ribes lhesta {1974:38) afirma que,

"os cédigos observacionales consisten en un nGmero de
categorias conductuales potenciales en una situacidn
o ambiente determinado''.

Para su elaboracién se realizan observaciones informa-
les para formular una éerie de clases conductuales pertinentes
a la situacidn en la gue se presentan elementos estructuraies
comGnes como son: un salon de clase, un patio de juego, un

pabellén de hospital, etc.

Para la presente investigacién se utilizé un cddigo Cbser-
vacional para medir la variable dependiente, que ha sido ela-
borada en base a observaciocnes informales en el grupo de nifios
escogidos en el Segundo grado del Colegio Maya en Guatemala,

por un perfodo de cinco dias, por una hora diaria.



El Co}egio Maya de Guatemala est3 constituido por alum-
nos de ambos sexos, de edades de 5 afios a 17 afios, grados de
kindergarten a doceavo.

Es una institucién privadé, ubicada en el kjlémetro 13,
carretera a £l Salvador.

Su sistema de estudio estd basado en los programas y 1i-

bros de textos de los Estados Unidos de Norteamérica. Las .

clases son impartidas en el idioms inglés y reciben una clase

de espafol.

La clase en la cual se realizd la investigacidon consta
de 20 atumncs de ambos sexos, y diferentes nacionalidades;
de edades de 6 a 8§ arios.

Los alumnos pertenecen a una clase social media afta.

El trabajo de estudios se realiza por grupos diferentes
de acuerdo é las capacidades de los alumnos.

La disciplina no es tan rigida en comparacién a los co-

legios tradicionales en Guatemala.

La investigacién se realizé en el Colegic Maya por o-
frecer tas facilidades necesarias Y a su vez, por estar
impartiendo clases regulares durante los meses de octubre
y noviembre, que fue cuazndo se reaifzaron los diferentes
tratamientos;'para lograr comprobar las hipétesis general

y especificas establecidas.
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En base a las observaciones, la conducta social se dividid
en dos categorias generales: conducta social inadecuada vy

conducta sccial adecuada.

La categoriade conducta social inadecuada comprende las
siguientes conductas: |

1. Falta de Atencion

2. Gritar

3. levantarse del Asiento

La categoria de conducta social adecuada comprende:

1. Prestar Atenc i6n

2. No Gritar

3. Permanecer Sentado

L. Vacto

Se incluye una categoria adicional conducta Yacio, que
significa la negacidn de las demds conductas o sea cuando hay

ausencia ce las conductas incluidas en el Cadigo.

La definicidn operacional de las categorias conductuales

es la siguiente:

Conducta social inadecuada

i. FEalta de Atencidn {FA). Cuando el sujeto no mantiene
contacio visual con la maestra de estudio mientras estd im-
partiendo una explicacidn de estudio, o no réaliza la tarea
asignada. Incluye: cabecear, rascarse, gestos motores, ver
hacia afuera de la ventana, ver al techo, ver a otros nifios,

ver e! piso, jugar con el ldpiz, lapicero o cualguier otro
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objeto sin realizar la tares asignada.  Excluye: que el suje-
to realice cualquiera de las conductas antes mencionadas, mien-~

tras realiza la taregs asignada.

2. Gritar (GR). Cuando el sujeto realiza una conducta
verbal elevando su tono de voz produciéndo un grito. Incluye
Emisidn de palabras o frases sélo C con otros sujetos slevando
el tono de voz. Excluye: cuando el sujeto emite las conduc-

tas antes mencionadas sin elevar el tono de voz,

3. Llevantarse del Asiento (LA). Cuando el sujeto abando-
na su asiento sin realizar una tarea asiagnada, para.jugar con
Otros alumnos, para hablar con otros alumnos. Incluye: Le-
vantarse del asiento, desplazarse por el salén &e‘clase para
llegar al pupitre de la maestra, sin su consentimiento. Ex-
cluye: Cuando el sujeto emite las conductas mencionadas con

la autorizacién de 1a maestra.

Conducts social adecuada

1. Prestar Atencién (AT). Cuando el sujeto mantiene con-
tacto visual con la maestra mientras estéd impartiendo una ex-
plicacidon o el material de estudio, o rgaiiza ia tarea asigna-
da, |

Incluye: Mantener la mirada hacie la maestra mieritras jm-
‘parte su expfi;acién, o el material de estudio, o realiza la
tarea asignada. -

Excluye: Cuando realiza las conductas antes mencionadas

que no son parte de una tarea asignada.
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2. No Gritar {NGR). Cuando el sujeto emite sonidos ar-
ticulados en el salén de clase sin levantar el tono de voz vy
gritar.

Incluye: Emisidn de palabras vy frases s6lo o con otro
sujeto sin elevar el tono de voz.

Excluye: Cuando realiza las conductas de senido elevando

el tono de voz.

3, Permanecer Sentado (PS). Cuando el sujeto permanece
sentado y no se aproxima al pupitre de la maestra sin su au-
torizacion.

excluye: Cuando el sujeto no sbandona su asiepto ante la

peticion de la maestra.

L. Vacio (V). Negacién de las demds conductas, cuando no

se presentan las conductas anteriormente definidas.

Hoja de registro

Para registrar la frecuencia de las conductas contenidas
en el cédigo Observacional, se utilizé un registro por mues-
treo de tiempo, para lo cual se elabord una hoja de registro,
con un cuadro de doble entrada, en el cual las columnas con-
tienen las siete conductas a observar y las lineas, los inter-
valos de tiempo. Para el registro de las conductas se dividid
el tiempo en blogues de un minuto subdivididos en intervalos

de 19 sequndos (Registro Flash).

Fn cada minuto se observd los cuatro sujetos seteccionados

previamente de una manera aleatoria. Cada 10 segundos se ob-
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servi  a un sujeto y se descansd 20 segundos .

AL 4
Ay R T N

[LERER I

Al finalizar el perfodo de observacidn, con una duracidn
total de 25 minutos (20 minutos de observacidn y § minutos de
descanso), cada sujeto tendria que haber sido obhservado por un

pericdo de § minutos, o sea un total de 30 observaciones.

Cada hoja de registro contiene cuatro ninutos de observa-~
cion, por lo tanto se utiliéaron cinco hojas de registro por
sesidn,

Después de cada periodo de observacién, los observadores
anotaron la frecuencia total de tas conductas observadas en
la columna F de la hoja de registro.

3. Fiabilidad

El calculo de la fiahilidad entre observadores muestra 1a
medida de la extensién de acuerdo de doé observadores jndepen-
dientes, bajo una misma condicién. Una frecuencia alta de a-
cuerdos indica que el observador y el sistema de observacién
son dependientes y cualquier diferencia'en la conducta no es
Causa de cambios en las definiciones, sino del fendmeno de
3€5g90 0 errores de medida. Puntajes altos de fiabilidad 50N
de especial importancia cuande las modificaciones en la con-
ducta son relativamente pequenas. La fiabilidad se obtuvo a
través de dos observadores, quienes regigtraron tas conductas
de los nidos, utilizando las hojas de registro. La manera mas
comin de presentar los datos de fidbilidad es en términos de

porcentajes de acuerdos.
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La férmula standard es:

Porcentaje de fiabilidad = Acuerdos X 100

Acuerdos + Desacuerdos

Acuerdos. Nimero de veces en los cuales ambgos obse-

vadores registraron la ocurrencia de la conducta.

Desacuerdos. . Nlmero de veces en los cuales sdlamen-
te unc de los observadores registrd la ocurrencia o no occurren-

cia de la conducta.

Los porcentajes obtenidos durante la aplicacidn del instru-

mento fueron de un 80%,

Observadores

El equipo de observaderes estd formado por dos personas,
las cuales recibieron un cursillo de adiestramiento en el ma-
nejo del cédigo oebservacional v las formas de registro de lus

conductas, a fin de que los datos que registren sean fiables.
Se ha elaborado un manual del observador.

Existen ciertos problemas cuando se hace uso de observado-
res para medir la conducta en situaciones naturales. Estos
fendmenos son el déficit, el sesgo del observador y la reacti-

vidad.

El sesgo o prejuicio del observador, se da cuando éste res-
ponde sistemadticamente a alguna variable ajens al comportamien=

to a observar, es un problema serio y frecuente.
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Para evitar este fendmeno, uno de los observadores que
forme parte de este investigacidn desconocer3 los fines de

la misma.

Otro problema & considerar es el déficit '""dejarse 1levar'
en el cual los observadores modifican las definiciones por no
estar lo suficientemente claros y por no poseer un caracter o-
peracional, o porque los observadores gradualmente comienzan

a modificar el cbdigo original.

Otro fendmeno a tener en cuenta es el de la reactividad,
el cual consiste en la interferencia o intromision en la con-
ducta que estad siendo observada debido a la presencia del ob-
servador. Este efecto puede minimizarse tomandc en cuenta
los datos sOlamente, hasta que la conducta se haya centrali-
zado, o sea cuando el observador deja de ser una variable ex-

trafia en la situacion natural,

F. Procedimientc

Al rea!iza} ta importancia de un desarrollo adecuado de
conducta social en el salén de clase, ge elshoro una lista de
conductas tanto inadecuadas como adecuadas, que se presentaron
en el saldén de clase. Cabe mencionar que la disciplina en el
Colegio Maya es menos estricta que la tradicional de la mayoria
de escuelas en Guatemala, por lo que tomé trabajo lograr des-
cribir las conductas inadecuadas. Las conductas en el cédigo
incluidas en-las categorias conductuales fueron definidas ope-

racionaimente.
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Para registrar la frecuencia de emision de las conductas
en el cbdigo se usd un registro por muestreo de tiempo, para
lo cual se elabord una hoja de registro. Luego se procedid

a elaborar el Manual de entrenamientc de los observadores.

El cursillo de los obhservadores tuve una duracidn de dos
dias, una hora cada difa en la cual se explicd el trabajo que
deben realizar, familiarizacidn con el material, estab!eci—
miento de horarios y una fase practica en la cual se supervi-

s0 el uso del cédigo.

Los observadores se situaron dentro del salén de clase,
sin interactuar de manera alguna con los sujetos. Se proce-
did al registro de Linea Base, por un periodo de cinco dias,

25 minutos cada dfia.

Simul taneamente al registro de Linea Base, se entregd a
la maestra un nuevo programa académico que desarrolld en la

primera fase del periodo experimental.

Se tuve una reunidn con la maestra, a fin de aclarar cual~
quier duda con respecte al programa académico. Se le indicd
que el programa entraria en vigencia después de establecer la
tinea Base.

G. Diseic A-B =C=-A'-C!'

A, Linea Base: se reg?straron las conductaslincluidas en

el cédigo observacional previo a Ta introduccidn de condiciones

experimentales.
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B. Introduccion del Nuevo Programa Académico: se conti-
nud registrando las conductas definidas en el cddigo observa-
cional habiendo introducido el nuevo programa académico pero

previo a la introduccién del programa de reforzamiento.

C. Condicidn experimental: se introdujo la condicidn ex-
perimental en el cual la maestra continué ceon su programa aca-
démico habitual y ademis hizo uso del programa de reforzamien-
to contingente a la conducta social adecuada. La maestra igno-
ré la conducta inadecuada y reforzé contingentemente la conduc-
ta.social adecuada; Se utilizd reforzamiento verbal contingen-
te a la emision de las conductas sociales adecuadas vy caricias
positivas. -Se utilizaron reforzadores secundarios. La maes-
tra entregd en un reforzador secundario por intervalos varia-

bles al nifioc que estaba realizando conducta adecuadas.

Se utilizaron como reforzadores sociales "muy bien, estu-
pendo, fabuloso, exacto, te felicito, est3s muy trabsjador, es-
tas trabajando con mucho esmero, eres muy bueno, etc.''; en el
idioma inglés, puesto que todas las clases en el Colegio Maya

son impartidas en inglés.

Se utilizaron como reforzadores secundarios dulces, galle-
tas, chocolates, churritos, mufequitos, calcomanias, borradores,

lapices, etc.

Una vez se estabilizaron conductas de los sujetos en esta

fase se regresd a la Fase A del disefo.



30

Durante esta fase (A') se le indicd a la maestra gue sus-
pendiera el uso de las técnicas de reforzamiento, y que sdla-
mente volviera a su forma habitual de reforzamiento, con el

programa académico habitual.

Cuando se estabilizo la conducta se procedid a la Gltima
fase del disefio, Fase C', en la cual se volvid a introducir

el programa experimental de reforzamiento.

Durante esta fase o Fase C', se le indicd a la maestra que
debia utilizar nuevamente las técnicas de reforzamiento y ma-
nejo de contingencias. La forma de administrar el reforzamien-

to fué igqual a la usada durante la Fase (c) del diseio.

H. Variable independiente

1. Programa académico
2. Aplicacidn de consecuencias positivas naturales y arti-
ficiales contingentes a la emision de las conductas so-

ciales adecuadas definidas en el cdédigo.

Variable dependiente

E] nimero de veces que se presentaron cada una de las sie-
te conductas contenidas en el cddigo observacional durante ca-

da fase.



IV. RESULTADODS

Fara ilevar a cabo el andlisis de ios resuiiados, se re-
gistraron los datos obtenidos en una serie de cuadros que re-
sumen estadisticamente los tratamientos a que fueron sometidos,
observando el efecto de las variables independientes; a) Nue-

vo Programa Académico y b) Reforzamiento Positivo Contingente.

AL Estadisticas descriptivas

Se exponen & continuacidén los cuadros que muestran 1as es-

tadisticas descriptivas de ambos tipos de variables.

Cuadro 4.1

Fstadisticas descriptivas de los resultados obienidos en
la conducta "Falta de Atencidn' durante las fases de
Linea Base (A); Nuevo Programa Académico {(B); Re-
forzamiento Positivo (C); Reforzamiento Nega-
tivo (A'); y Reforzamiento Positivo (C').

{(n=4)
Fases Estadisticas
Ae Ao X S
Linea Base (A) 0-30 1-20 11.00 5.5
Nuevo Programa Académico (B}  0-30 0-26 14,35 h.7
Reforzamiento Positivo (C) 0-30 1-11 | 4,38 3.1
Reforzamiento Nzgativo (A') 0-30 1-20 9-86 5.3

Reforzamiento Positivo (C') 0-30 1-11 4,93 2.6
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Puede observarse que en cuanto a los resuitados en la con-
ducta '"Falta de Atencién' (Cuadro 4.1) la amplitud observada
durante la fase de Reforzamiento Positivo (C) y Reforzamiento
Positfvo (C‘).Fueron similares y menores y el promedic mayor fué
durante la fase Nuevo Programa Académico (B). Durante las fa-
ses de Linea Base (A} y Reforzamiento Negativo (A') la dispersién
fue semejante y mayor (5.5 y 5.3) respectivamente en la dis~
tribucidn de sus datos, mientras que en la fase de Reforza-

miento Positive (C') muestra menos dispersidn.

Cuadro 4.2

Estadisticas descriptivas de los resultados cbtenidos en
la conducta de "Gritar'' durante las fases de Linea
Base (A): Nuevo Programa Académico (B}; Refor-
zamiento Positivo (L); Reforzamiento Negati-
vo (A') y Reforzamiento Positive (C').

(n=4)
Fases _ Estadisticas

‘ Ae " Ao X S

Linea Base {(A) ' 0-30 0-0 0 0
Nuevo Programa Académico (B) 0-30 0-11 0.95 2.5

Reforzamiento Positivo (¢) 0-30 0-4 0 0
Reforzamiento Negativo (A') 0-30 6-2 0.25 0.75
Reforzamiento Positivo (C!) 0-30 0-2 0.13  0.60

Se observa que ia conducta no se presentd en forma signi-

ficativa.
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Cuadro 4.3

Estadisticas descriptivas de los resultados obteni-
dos en la conducta ''Levantarse del Asiento' du-
rante las fases Linea Base (A); Nuevo Pro-
grama Académico (B); Reforzamiento Po-
sitivo (C): Refarzamiento Negativo

(A') y Reforzamiento Positivo

(). (n = L)
Fases Estadisticas
Ae Ao X S
Linea Base (A) 0-30 1-8 3.55 2.1
Nuevo Programa Académico (B) 0-30 2-15 7.43 3.4
Reforzamiento Positivo {c) 0-30 0-6 1.13 1.6
Reforzamiento Negativo (A')  0-30 0-G 3.18 2.3
Reforzamiento Positivo (C') 0-30 0-5 1.81 1.5

En los resultados obtenidos en la conducté ""levantarse
del Asiento", (Cuadro 4.3) la amplitud observada fue mayor
durante la fase de Nuevo Programa Académico y menor durante
las fases de Reforzamiento Positivo (C) y Reforzamiento Po-
sitivo (C'): el promedioc mayor se obtuvo en la fase Nuevo
Programa Académico y el promedio menor durante las fases
Reforzamiento Positivo (C) y Reforzamiento Positivo (C') vy,
la dispersién maycr se presentd en la fase Nuevo Programa
Académico {B) y la menor durante las fases Reforzamiento

Positivo (C) y Reforzamiento Positivo (C').
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Cuadro 4.4

Estadisticas descriptivas de los resultados obtenidos
en la conducta de "Atencion'' durante Jas fases de
LTnea Base {A); Nuevo Programa Académico (B);
Reforzamiento Positivo {C); Reforzamien-

. to Negativo (A') y Reforzamiento Po-

tivo (C'). {n = L)
Fases Estadisticas
Ae Ao X S
LTnea Base (A) 0-30 7-17 16.55 5.7
Nuevo Programa Académico (B) 0-30 §-20 12.91 h.%
Reforzamiento Positivo (C) 0-30 14-29 22.88 4.1
Reforzamiento Negativo (A') 0-30 13-27 17-26 5.2
Reforzamiento Positivo (C')  0-30  15-28 23.19 4.1

Los resultados obtenidos en la conducta de "Atencidn'',
(Cusdro 4.L4) mostraron una amplitud cobservada mayor durante
la fase de Nuevo Programa Académico (B) y menor durante la fa-
se Linea Base (A) el promedic mayor durante las fases Refor-
zamiento Positivo {C) y Reforzamiento Positivo (C') y el pro-
medio menor durante la fase de Nuevo Programa Académico {B) vy
14 dispersién mayor se observé durante la fase LTnea Base (A)
y menor durante la fase Reforzamientc Positivo (L) y Reforza-

miento Positivo (C').
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Cuadro &.5

Estadisticas descriptivas de los resultados obtenidos
en la conducta '""No Gritar" durante las fases de
LTnea Base (A}: Nuevo Programa Académico (B);
Reforzamiento Positivo (C}; Reforzamiento
Negativo (A'} y Reforzamiento Positivo

(C'y. (n =4
Fases Estadisticas
Ae Ao X S
Linea Base (A) 0-30 25-30 27.90 1.6
Nuevo Programa Académino (B) 0-30 19-30 27.98 2.7
Reforzamiento Positivo, (C) .0—30 23~30 28.25 2.2
Reforzamiento Negativo (A') 0-30 27-30 28.13 1.2
Reforzamiento Positivo (C') 0-30 25.130 28.81 2.1

Se observa que la conducta no se presenté en forma signi-

ficativa.
Cuadro 4.6

Estadisticas descriptivas de los resultados obtenidos
en la conducta de '"Permanecer Sentado'' durante las
fases de Linea Base (A); Nuevo Programa Acadé-
mico (B); Reforzamiento Positivo (C);: Refor-

zamiento Negativo.(A') y Reforzamiento

Positivo (C'). {n = &)
' Fases Estadisticas
Ae Ao X S
Linea Base (A) 0-30 20-30 2k.70 2.9
Nuevo Programa Académico (B) 0-30 16-30 ~ 21.25 3.9
Reforzamiento Positive (C) 0-30 15.29 25.75 2.6
Reforzamiento Negativo (A') 0-30 20-28 25.82 2.9

- Reforzamiento Positivo (C') 0-30 22-30 27.38 4.1
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En cuanto a los resultados de la conducta "Permanecer Sen-
tado'', (Cuadro 4.6) 1la amplitud observada en ninguno de los

grupos iguala a la amplitud esperada. La fase de Reforzamien-

to Positivo (C'} obtuvo el mayor promedio y mayor dispersién

y la fase Nuevo Programa Académico el menor promedio; y duran-

te la fase de Reforzamiento Positivo (C) la menor dispersién.
Cuadro 4.7

Estadisticas descriptivas de Tos resultados obtenidos en
la conducta ''Wacio' durante las fases de Linea Base
{(A); Huevo Programa Académico (B}; Reforzamiento
Positivo (C); Reforzamiento Negativo (A') vy
Reforzamiento Positivo (C'), (n = 4)

Fases ) Estad?stfcas
Ae Ao X S
LTnea Base (A) 0-30 0-7 2,60 1.7
Nuevo Programa Académico (B} 0-30 0-7 B 2.26 1.8
Reforzamiento Positivo (C} 0-30 1-10 3.63 2.7
Reforzamiento Negativo (A') 0-30 2.6 3.64 1.2
Reforzamiento Positivo (C') 0-30 0-4 2.31 1.2

En los resultados obtenidos en la conducta "Vacio''. (Cua-
dro 4.7} la amp{}tud observada en ninguna de las fases iqua-
la a la esperada. El promedic mayor se observd durante las
fases de Reforzamiento Positivo {C) y Reforzamiento Megativo
(A') vy el menor durante le fase Reforzamiento Positivo (c').
La mayor dispersién durante la fase Reforzamiento Positivo (c)

y la menor durante Reforzamiento Negativo (A'} y Reforzamiento

Positivo (C').
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B. Estadisticas inferenciales

A continuacién se muestran los cuadros que contienen los
resultados obtenidos de las pruebas estadisticas de signifi-
cado observando el efecto de las variables independientes;
al Nuevo Programa Académico y b) Reforzamiento Positivo

Contingente.

Se muestran los andlisis de varianza para observar las
diferencias que se presentan ante los efectos de los diferen-

tes tratamientos utilizados.
Cuadro 4.8

Resumen del ardlisis de varianza de los resultados ob-
tenidos en la conducta 'Falta de Atencién'' durante
las fases de Linea Base (A); Nuevo Programa Aca-
démico (B):; Reforzamiento Positivo (C); Refor-
zamiento Negativo (A'} y Reforzamiento Po-
sitivo { C'°)

Fuente de
Variacidn 5. C, gl. M.C. F Fc
Entre personas 74.80° 3

Dentro de personas 333.92 16

Entre tratamiento  283.78 4 f 70.95
Residual 50,14 29 L 17

' 17.01%  3.76
Total 409,22 19

Significativa a un nivel de p=( < 0.05
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Cuadro 4.9

Razén F. Prueba de factores simples para medidas re-
petidas con los datos de la conducta “Falta de

Atencidn"
Tratamientos Valores
5sC Fobs. Fe gl.
T.I -7 2 R _ 22.11 5.30%
T1 - T 3 26.50 87.78= L.75 i.12
T, =Ty 20,70  2.58
T1 - T 5 | 24,25 73.50%

Significativa a un nivel de p=(<0.05

En los resultados de la conducta ''Falta de Atencidn'' el
andlisis de varianza (Cuadro 4.8) revelé la existencia de
una diferencia significativa. La prueba de razdn F (Cuadre
4.9) permitid observar gue existe una diferencia significa-
tiva entre la fase Linea Base (A) y Nuevo Programa Académi -
co (B); entre la fase Linea Base (A) y Reforzamiento Positi-
vo (C) y Linea Ba;e (A) y Reforzamiento Positivo %C') y a
su vez no existe una diferencia significativa entre Linea
Base (A) y Reforzamiento Negativo (Ar).

Clave: En los cuadros (4.9, 4.11, %.13, 4.16} los tratamientos
se simbo]izan-por lo siguiente:

T, Lfnea Base A

7. Nuevo Programa Académico B

7. Reforzamiento Positivo C

Tq Reforzamiento Negativo A’

5 Reforzamiento Positivo Cf
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Cuadro 4.10

Resumen de andlisis de varianza de los resultados ob-
tenidos en la conducta "Levantarse del Asiento!
durante las fases de Linea Base (A): Nuevo
Programa Académico (B): Reforzamiento
Positivo (C); Reforzamiento Negati-
vo (A'}) vy Reforzamiento Posi-

tivo (C')
Fuente de :
VYariacidn S.C. gl. M.C. - F Fc
Entre personas 19.05 3

Dentro de personas 101.94 16

Entre tratamiento 88.43 4 22.10

19.73% 3.26
Residual 13,51 20 L 1.12
Total 120.99 19

"Significativa a un nivel de px <0.05
' Cuadro 4,11

Prueba razén F de factores simples con datos repetidos
con conducta ''Levantarse del Asiento'!

VALORES

Diferencia
entre medias
Medias de tratamiento Fobs Fc _ gl.
T, -7, 14.55 23.62% 4. 75 {(1.12)
= . 10.50%
71 T3 9.7 ‘
T, - . 0.2
» Th 1.5 5
- : 6. 5.38*

f Significativa a un nivel de px<0.05

Ver Clave de tratamiento en pagina38.




En los resultadocs de la conducta Levantarse del Asiento,
(Cuadro 4.10) el andlisis de varianza reveld que si existe
una diferencia significativa. La prueba de razén F (Cuadro
L4.11) permitid observar que existe un contraste significati~
vo entre la fase Linea Base (A) y Nuevo Programa Académico
(B) v Linea Base (A) y Reforzamiento Positivo (C) y Linea
Base (A) y Reforzamiento Positive (C') no existiendo un
contrasfe significativo entre Linea Base (A) y Reforzamien-

to Negativo (A').
Cuadro 4.12

Resumen de analisis Je varianza de los resultados obte-
nidos en la conducta 'Atencion'' durante las fases
de Linea Base {A), Nuevo Programa Académico (B);
Reforzamiento Positive (C); Reforzamiento
Negativo (A') y Reforzamiento Positivo

{c)
Fuente de .
Variacicn S.C. gl. M.C. Fobs Fc
Entre personas 109.45 3

Dentro de personas 341,54 i6

Entre tratamiento 310.60 4 77.65

7.12% 3.26
Residual 130.94 20 10.91
Total 450.99 19

*  Significativa a un nivel de pr -5 0.05
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Cuadro 4.13

Prueba razdn F de factcres simples para medidas repe-
tidas con los datos de la conducta '"‘Atencidn'

Valores
Medias 5S¢ Fobs Fc
T‘| - T2 B , 26.1‘6 2'1"2 4'75
T] - 73 80.01 7.33%
T] - TI+ 1.06 0.1
71 - TS | 88.11 8.08*

Significativa a un nivel de pxrg0.05

=z

En los resultados de larconducta “"Atencion'', el anadlisis
de varianza (Cuadro 4.12) reveld la existencia de una dife-
rencia significativa. Lé prueba de razdn F (Cuadro 4_.13) per-
mitio observar que existe una diferencia significativa entre
las fases Linea Base {(A) y Reforzamiento Positivo {C) y Linea
Base {A) vy Reforzamiento Positivo (') no existiendo una di-

ferencia significativa entre las fases LTnea Base (A) y Nuevo

Programa Académico y Linea Base (A) y Reforzamiento Negativo

(At).

Ver Clave de tratamiento en pagina 38.



Cuadro 4.14

Resumen del andlisis de varianza de los resultados
obtenidos en la conducta "No Gritar' durante
las fases de Linea Base (A)}; Nuevo Progra-
ma Académico {B); Reforzamiento Positi=-
vo {C): Reforzamiento Negativo {(A'}
y Reforzamiento Positivo (c*)

Fuente de :
Variacion : 5.C. gl. M.C. Fobs Fe
Entre personas £.80 "3

Dentro de personas 9.59 16

Entre tratamiento 2.1 4 0.53 _ _

0.8¢5 3.26
Residual 7.49 20 0.62
Total ' 16.39 19

En los resultados obtenidos en la conducta ''No Gritar'',
el anilisis de varianza {(Cuadro 4.14) reveld que no exis-
te una diferencia significativa entre los diferentes trata-

mientas.
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Cuadro 4.15

Resumen del andlisis de varianza de los resultados ob=
tenidos en la conducta "Permanacer Sentado'' duran-
te las fases de Linea Base (A}; Nuevo Programa
Académido (B); Reforzamiento Positivo (C);

Reforzamiento Negativo (A') y Reforza-
mients Positivo (C')

Fuente de
Variacion $.C. gl. M.C. Fobs Fc
Entre personas 22.61 3

Dentro de personas 112.89 16

Entre tratamiento 8k .26 4 21.07

8.85% 3.76
Residual 2.38 10 : 2.38
Total 135.50 19

Siagnificativa a un nivel de p=¢r=0.05.
Cuadro 4.16

Prueba razén F de factores simples para medidas repetidas
con los datos de la conducta ''"Permanecer Sentado'

Tratamientos 4 ~Valores
_ SCC Fobs Fc gl.
T, - T, 35.28 14.82%  L.75 1.12
T1 - T3 0.07 0.07

T1 - Tq 0.28 .12
T1 - T5 7.41 3.11

Significativa a un nivel de pwoC<.0.05.

Ver Clave de tratamiento en pagina 38
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En los resultados obtenidos de la conducta ''Permanecer
Sentado'', el andlisis de varianza (Cuadro 4.15) revels la
existencia de una diferencia significativa. La prueba razdn
F {Cuadro L.16) permitié observar que Gnicamente se presen-
té un contraste significativo entre las fases Linea Base (A)
Y Nuevo Programe Académico (B), no existiendo una diferencia

significativa entre Linea Base (A) y los demds tratamientos.

Cuadro 4.17

Resumen del analisis de varianza de los resultados obte-
nidos en la conducta "Gritar" durante las fases de
Linea Base (A); Nuevo Programa Académico (B);
Reforzamiento Positive (C); Reforzamiento
Negativo (A'} y Reforzamiento Positivo

(c')

Fuente de
Variacion 5.C. gl. M.C. Fobs  Fc
Entre personas 1.20 3
Dentro personas L. 78 16
Entre tratamiento 2.77 4 0.69

. 0.67 3.76
Residual 1.01 10 1.D1

Total 5.98 19

En los resultados obtenidos en la conducta ''Gritar', el a-

nilisis de varianza (Cuadro 4.17) reveld que no existe una di-

ferencia significativa entre los diferentes tratamientos.
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Cuadro 4.18

Resumen del andlisis de varianza de los resul tados obte-
nidos en la conducta "Vacio'" durante las fases de
LTnea Base (A): Nuevo Programa Académico (B):
Reforzamiento Positivo (C): Reforzamiento
Negativo (A'} y Reforzamiento Positivo

(c')

Fuente de _
Variacion : 5.C. gl. M.C. Fobs Fe
Entre personas 6.17 3

Dentro de personas 17.22 16

Entre tratamiento 7.64 4 1.91

2.41 3.76
Residual 0.79 20 0.79
Total 23.39 19

En los resultados obtenidos en la conducta "Wacio!, el ani-
lisis de varianza (Cuadro 4.18) reveld que no existe una dife-

rencia significativa entre los diferentes tratamientos.







V. DISCUSION DE RESULTADOS

A. Andlisis & interpretacién

La presente investigacidn evalud los efectos de interaccidn
de dos tratamientos: nuevo programa académico y técnicas con-
ductuales aplicadas contingentemente a }a conducta social ade-

cuada.

Con base en los resultados obtenidos por medio del trata-
miento estadistico a que fueron sometidos {os datos recabados
para medir las variables independientes (nuevo Programa acadé-
mico y aplicacidn de reforzamiento positivo contingente a con-
ductas adecuadas) y ia variable dependiente (nimero de veces
que se presentaron las conductas durante cada fase) se determi-

nara si se aceptan o se rechazan las hipotesis planteadas.

La hipdtesis especifica { dice: "El reforzamiento positi-

ve contingente hard que se incremente la frecuencia de las con-

ductas sociales adecuadas de lTos alumnos en el saldn de clase.?

Con base en los resultados observados se pueden aceptar
dentro de esta hipdtesis especifica lo siguiente: Aumentd la
frecuencia de la conducta "Atencidn'' significativamente duran-

5

te las fases de Reforzamiento positivo {(C y C')., E} analisis )
de varianza y la prueba de razdn F (cuadro 4.12 y 4.13) permi-

ten observar una diferencia significativa en los tratamientos

donde se aplicd Reforzamiento Positivo (C y C'} mostrando un
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incremento en las conductas sociales adecuadas.

En la conducta ''Falta de Atencion'' disminuyd la frecuencia
significativamente durante las fases de Reforzamiento Positivo
(Cy C'). El andlisis de varianza y la prueba de razén F {Cua-
dro 4.8 y 4.9) permiten observar una diferencia significativa
en los tratamientos donde se aplicd Reforzamiento Positive (C vy
") mostrando un incremento en las conductas adecuédas y dis-

minucidn de la conducta inadecuada.

En la conducta ''Levantarse del Asiento'" disminuyd la fre-
cuencia de emisién significativamente durante las fases de Re-
forzamiento Positivo (C y C'). El andlisis de varianza y la
prueba de razén F {cuadro 4.10 y k.11) permiteﬁ observar unea
diferencia significativa en los tratamientos donde se aplicd
reforzamiento positivo contingente mostrando un incremento en

. .

las conductas sociales adecuadas y disminucion de conductas i-

nadecuadas.

En las conductas '"Permanecer Sentado, Gritar, No Gritar y
Vacio'', no se observs una diferencia significativa durante las

fases de Reforzamiento Positivo Contingente (C y C').

Estos resultados pueden deberse a que la diécipiina en el
Colegio Maya es considerada menos estricta a la mayoria de
los atros colegios de-Guatema!a, permitiendo mayor libertad de
accién a los alumnos; por lo que varias de las conductas con-
sideradas inadecuadas no se presentaron en forma significativa

para que sufrieran de un cambio.
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Lz hipStesis especifica ? dice: 'ta introduccidn del nue-

VO programa académico no hard que se incremente la frecuencia

de conducta social adecuada."

Con base a los resultados observados se pueden aceptar

dentro de esta hipdtesis lo sigquiente:

Disminuyd la frecuencia de ta conducta '"Atencidn' durante
la fase de Nuevo Programa Académico {(B). El andlisis de va-
rianza y la prueba de razdn F {cuadro 4.12 y 4.13) permiten
observar que no hubo una diferencia significativa durante el
tratamiento de Nuevo Programa Académico (B) revelando que no

hubo un incremento de 1a conducta social adecuada,

En la conducta ''Falts de Atencidn' la frecuencia aumentd
significativamente durante la fase de Nuevo Programa Académi-
co (B). &1 andlisis de varjanza v la prueba de razén F (cua-
dro 4.12 y 4.13) muestran una diferencia signfficativa y re-
velan un incremento en'conducta soclal inadecuada y disminu-

ciGn en la conducta social adecuada.

En ta conducta ''tevantarse del Asiento'', la frecuencia au-
mentd significativamente durante la fase de Nuevo Programa A-
cadémico (B). El andlisis de varianza y la prueba de razén
F'(cuadro 4.10 y 4.11) mostraron una diferencia significati-
va revelando un incremento en conducta sccial inadecuada vy

disminucién en la conducta social adecuada.
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En la conducta ""Permanecer Sentado'' los resultados revelan
una disminucidn sfgnificativa en la frecuencia de conducta al
aplicar el tratamiento de Nuevo Programa Académico (B}. EI
andlisis de varianza y la prucba de razén F (cuadro 4.15 y 4.16)
muestran una diferencia significativé al aplicar el Nuevo Pro-
grama Académico (B) revelando una disminucion en conducta so-

cial adecuada y un incremento en conducta social inadecuada.

£n las conductas '"Gritar, No Gritar y Vacio' los resuita-
dos mostraron gque no bubo una diferencia significativa duran-

te la fase de Nuevo Programa Académico (B).

Fstos resultados pueden explicarse en base a los argumen-
tos que se dieron en el caso de la hipotesis especifica | en
los cuales los nifios gozan de mis libertad de éccién en el sa-
}6n de clase, lo que les permite comunicarse sin llegar a con-

vartirse en conducta inadecuada.

Analizadas y discutidas las dos hipétesis propuestas, pue-
de decirse que se logrd incrementar la conducta social adecua-
da en el saldn de clase para ciertas conductas y que la con-
ducta deia maestra logra tener efectos sobre la conducta de

tos alumnos.
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B. Conclusiones

En términos generales a partir de los datos obtenidos se
puede concluir lo siguiente:
1. Es posible estructurar un ambiente reforzante cn el saldn
de clase a fin de favorecer la emisidn de conductas sociales
adecuadas y a 'su vez permitir que los nifios se expongan a con-
secuencias sociales mids positivas. |
2. Se puede lograr incrementar ciertas conductas sociales a-
decuadas utilizando las técnicas de reforzamiento positiva sin
necesidad de recurir al castigo.
3. La maestra puede convertirse en un "administrador de re-
fuerzo positivo' a fin de promover y mantener conductas socia-
les adecuadas en el salén de clase, creando asi un ambiente es-
timulante durante el desarrollo de las actividades académicas.
k. En las conductas '"Permanecer Sentado, No Gritar y Gritar"
no pudo constatarse la efectividad del reforzamiento positivo,

debido posiblemente a que estas conductas no se presentaron con

suficiente frecuencia para que sufrieran un cambio.

5. Lla introduccidn del nuevo programa académico no logrd in-
crementar la frecuencia de emisiéﬁ de la conducta social ade-
cuada. Es importante hacer énfasis que no es suficiente rees—-&
Lructurar un programa académico para lograr cambios en la con-
ducta de los nifios, sino que es necesario que el maestro refuer-
ze positivamente a los nifios para que favorezca la emisidn de

conductas adecuadas.
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C. Prondstico

Ya que se lograron cambios de conducta significativos, se pue-
de esperar que esta técnica de‘reforzamiento sencilla, pueda sevt
aplicada con éxito en otros ambientes por las personas que se en-
cuentran trabajando con nifios, tales como los maestros, psicélogos

o padres de familia.

D. Recomendaciones

1. Que el psicdlogo escolar aprenda estas técnicas de re-
forzamiento y trabaje con los maestros eﬁ los colegios en el mane-
jo del reforzamiento positivo a fin de lograr una reestructuracidn
ambiental que promueva la emisidn de conductas sociales adecuadas

y exponga a los nifios a consecuencias sociales positivas.

2. Debe instruirse al padre de familia para que colabore en

el reforzaniento positivo de las conductas adecuadas en el hogar.
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APENDICE A

HOJA DE REGISTRO
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Observaciones:

Fecha:






(=S I L O i T ]

APENDICE B

TABLA ALEATORIA DE ESTOGENCIA DE SUJETOS

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

1 4 2 3 b
2 3 3 4 1
3 2 4 1 2







APENDICE C

MANUAL DEL MAESTRO

E1 presente manual ha sido elaborado con el propdsito de ensefiar al maestro
ciertas técnicas conductuales que se realizan en el Andlisis Experimental,
Aplicado para la cbtencién de ciertas conductas. Con respecto a los maestros,
estudios realizados han demostrade que la conducta del maestro tiene influen-
cia sobre la conducta de los alumnos. Muchas veces los maestros no se dan
cuenta de los efectos que tienen sus acciones sobre la conducta de los alumnos,
Por 1o tanto, muchos asumen que si un nific realiza conductas indeseables dentro
del salén de clase, es el nifio el que debe tener problemas en casa; o al menos,
no debe estar 1o suficientemente madurc como para funcicnar adecuadamente en

la escuela. Sin embargo, existe evidencia que indica que muchas de las con-
ductas de los nifios, especialmente perturbadoras pueden ser controladas y mo-
dificadas pcr-e1 maestro si éste controla sy propia conducta.

Qué es el Andlisis Experimental Aplicado?

Se desarrolla a partfr,de Ta observacién de tres caﬁbios fundamenta?es: un
cambio en el medic en forma de objetivo o acontecimiento, que influye en e}
organismeo, el cual se 1lama estimule, un cambio en el organismo que se traduce
en alguna forma de comportamiento observable, al que se le denomina respuesta

0 conducta; y un nuevo cambio en el medio, en forma de objeto o acentecimiento
efecto de dicha conducta, al que se le 1lama consecuencia. A esta triple rela-
cién entre un estimulo previc, una conducta y un estimulo consecuencia de di-
cha conducta, se Te 1lama la triple relacién de contingencia; y es la piedra
angular del Andlisis Experimental Aplicado de la conducta.

ET Andlisis Conductual Aplicade es objetivo y funcional. Siempre hace referen-
cia a descripciones de acentecimientos que se puedan medir ¥y cuantificar., Evita

mencionar procesos inferidos, es decir evita apreciaciones subjetivas, que nada
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agregan a lo observado. Exige ademas, la mis clara especificacidn fisica de
los estimulos del medio y de las conductas del organismo. Asi por ejemplo al
describirse la conducta de un nifio como de "agresiva", debe especificarse qué

se entiende por ese término, de forma tal que dos personas, independientemente.

puedan al observar esa conducta, 1legar a concluir que se trata de una conducte

"agresiva".
La sequnda caracteristica es que el Andlisis Experimental es funcional, es de-
cir que procura relacionar la conducta con varios estimulos o viceversa, y for-

mula la relacién en forma de una funcién. La conducta es por tanto, una fun-

" ¢idn de los estimulos previos y de las consecuencias ambientales.

La conducta estd determinada por cuatro factores bdsicos que son:
1. Los determinantes biolégicos del pasado: aqui figuran factores hereditaric
(1a pigmentacién, estatura, cromosomas, etc,)

Factores prenatales (drogas, factores nutricionales, etc) y Factores peri-
natales (condiciones del parto, etc;). La importancia de éstos factores radice
en que pueden producir cambios en el organismo, la mayoria de las veces irre-
versibles, especialmente en el sistema nervioso central, en Tos 6rganos motores
o en los sensoriales. |
2. Los determinantes biolégicos actuales: estos abarcan una gran gama de fac
tores que van desde los estados de desnutricién, la falta de suefio y las enfer-
medades transitorias hasta la ingestién de drogas. Su importancia radica en
que tienen efectos disposicionales, es decir, pueden afectar de manera transi-
toria, la conducta del sujeto.

3. Historia previa de reforzamiento: esto se refiere al conjunto de interac-
ciones mantenidas en el pasado entre el organismo y el medio. Se incluyen a-

qui las conductas que han sido mantenidas sistemdticamente por el medio, asf
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como el tipo de estimulacion a 1a que se ha visto expuesto el sujeto.

4, Condiciﬁnes ambientales momentdneas, esto se refiere a la triple relacidn
de contingencias.

E1 tratamiento conductual abarca tres aspectos:

1. la creacién de nuevas conductas

2. el aumento de la frecuencia de conductas ya existentes

3. la supresidn de conductas indeseables

E1 Andlisis Experimental de la Conducta requiere que las personas que lo utili-
Zan sean capaces de comunicar lo que observan: para ello, se debe proceder a
definir las conductas que se estdn midiendo, proporcionando una definicidgn cien-
tifica, describiendo las caracteristicas necesarias para poder determinar que
dichés conductas han ocqrrido. |

La conducta puede ser observada en varias formas, viéndola, escuchdndola, qus~
tdndola, sintiéndola u oliéndola. Una indicacion de 1o bien que una conducta
ha sido definida de manera cientifica, la proporciona la obtencién de una me-
dida de confiabilidad de 1a observacidn, es decir cuando dos observadores por
separado estdn de ‘acuerdo de 1o que han observado en el mismo sujeto durante

la misma sesion, -

Los datos que se obtienen de Ta observacidn, sirven para establecer el nivel
en que ocurre la conducta, antes de que se realice cualquier modificacidn: a
esto se Te 1lama nivel operante de la conducta y su registro se conoce comg 17-
nea base.

Los datos obtenidos se grafican en papel milimetrado para sy mejor intérpreta—
cion y se continuan registrando a lo largo de Ta duracién del programa.

E1 reforzamiento se puede definir como: "Cualquier evento ambiental o conse-

cuencia que aumenta la fuerza o probabilidad de la conducta a la cual sigue”,
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E1 reforzamiento debe seguir inmediatamente a la conducta deseada, 2 fin de
obtener un efecto maximo.

Reforzados Primario y Secundario:

Los reforzadores pueden clasificarse como primarios ¥y secundarios. Los refor-
zadores primarios son estimulos que poseen propiedades reforzantes porque tie-
nen importancia bioldgica o satisfacen una necesidad fisio1égica o ambas.
Ejemplo de esto serfan agua, alimentos y descarga sexual. Los reforzadores
secundarios (o condicionados) son estimulos que adquieren propiedades de re-
fuerzo por asociarse o acompafiar a reforzadores primarios que poseen un poder
reforzante ya estabiecido. Los tipés de estimulos que pueden funciohar como
reforzadores secundarios son incalculables, ya que todo estimulo que acompane
a un estimulo primario y que lo precede, puede adquirir tales propiedades.
Ejemplo: una Tuz, un sonido, etc.

Extincién: ET proceso de eliminar el reforzamiento hasta que la conducta re-
grese a niveles bajos, se 11amard EXTINCION:

La extincidn de las conductas inadecuadas, puede ser lograda juntamente con el
reforzamiento de conductas adecuadas e incompatibles, las cuales una persona
no puede realizar al mismo tiempo que las inadecuadas, 0 sea, que las conducta
adecuadas son reforzadas, se dard con mayor frecuencia y la inadecuada tende-
réd a desaparecer.-

Los reforzadores generalizados no dependen de una privacifn especifica y son
capaces de reforzar una gran cantidad de conductas entre ellos se pueden men-
cionar:

1. Principio de Premack

La frecuencia de una conducta es alterada también por la conducta del mismo su
jeto, siempré y cuando una conducta de mayor frecuencia se haga contingente,

es decir, gue se produzca inmediatamente despuds de la conducta que se guiere
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aumentar en frecuencia.

Lo que se utiliza son varios reforzadores, es decir una lista de reforzadores
que el sujeto tendrd derecho a realizar si completa 1a conducta deseada.

Es de mucha utilidad porque elimina gasto de reforzadores materiales.

Economia de Fichas:

Las fichas se utilizan cuando los reforzadores naturales no tienen efecto. Por
ejemplo Ta alabanzs, la atencién, etc., no producen cambio en la conducta, Una
ficha funciona como el dinero, es algo que miede ser cambiado luego por un ob-
Jeto o una actividad deseada, tienen la ventaja de ser aigo que puede palparse
y ser visto. Por ejemplo fichas de poker, estrellas, puntos rayas, etc. Las
fichas se dan inmediatamente después que el individuo realiza la conducta ade-
cuada. ‘

Al juntar un ndmero de fichas previamente estabiecido, el individuo tiene dere-
c¢ho a canjearlas por objetos reforzantes.

Al dar la ficha se acompafia siempre de alabanza por la realizacién de la con-
ducta deseada y posteriormente se va aumentando la alabanza Yy exigiendo mayor
nimero de fichas para poder canjearlas.

Programas Bdsicos de Reforzamiento:

Hay distintas maneras de programar la forma de entregar los reforzadores. Los
mds conocidos son:
ET reforzamiento continuo (RFC): siempre que se realice la conducta adecuada,
ésta es reforzada. |
E1 reforzamiento intermitente: es cuando s6lo en ciertas ocasiones se refuerza
la conducta deseada. Esto puede ser:

1. Intervalo fijo (IF) se refuerza cada perfodo fijo de tiempo

2. Razén fija (RF) cuando se refuerza cada cierto nimero establecido

de veces que se realiza una conducta.
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3. Intervalo variable (1V) se refuerza en forma variable segln un
promedio de tiempo
4. Razén variable (RV) se refuerza segin un promedio de veces que se
realiza una conducta
Siempre que se inicia un programa de reforzamiento, se comienza con reforzamient
continuo, luego se va exigiendo un nimero mayor de conductas o un espacio de
tiempo cada vez mis grande,
Los programas variables son los mejores porque fortalecen mds la conducta y la

hacen mis resistente a la Extincidn, es decir, mds dificil que desaparezcan.

Las técnicas de medicifn mds utilizadas son:

1. E1 registro automdtico: Consiste en la utilizacidn de un aparato mecdnico
eléctrico que anota automdticamente el comportamiento de un individuo. General-
mente no es utilizado para su aplicacién en ambiéntes naturales, sino en labo-
ratorios.

2. E1 registro observacional: se realiza cuando un sujeto humano observa 1a
conducta y 1leva a cabo un registro de 1o que ve, a medida que va ocurriendo.
Entre los registros observacionales se encuentran:

E1 registro continuo o anecdético,.en donde el observador intenta escribir
todo 1o que ocurre.

E1 registro de eventos, se refiere a la frecuencia o nlimero de veces en que
ocurren 10s eventos o hechos.

E1 registro de duracidn, se utiliza cuando es importante conocer la duracidn
de una conducta en particular. Durante un periddo determinado de obsérvacién,
se registra el tiempo que dura una conducta especifica.

E1 registro de intervalos, es cuando una sesidn de observacidn se divide en

periodos de tiempo iguales y el observador registra la ocurrencia de la conducta
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durante estos intervalos o perfodos rituales de tiempo.

E1 muestreo de tiempo es semejante al registro por intervalos, excepto que

no requiere observacidn continua. Las sesiones de observacién son divididas
en intervalos iguales, pero la conducta se registra sélo al final de cada in-
tervalo; se anota si la conducta estd ocurriendo en ese instante.

ET registro a través de Placheck, o registro de actividades planeadas, consis-
te en registrar el porcentaje de sujetos que estaban ejecutando en un momento

determinado la conducta en cuestién.







APENDICE C

PROGRAMA ACADEMICO DE LECTURA

_ . JUST RIGHT
Material a Utilizar

Fotos qrientadas a la conservacién vrural. Ejercicios para reforzar la letra "C"

Descubrimientos

La Tetra "C" tiene dos sonidos, como en "Camel"™ y "Cent" (reforzar el concepto).

Los sufijos Ly, en, y v less forman palabras separadas cuando se les aumentan a
tas palabras (reforzar el concepto).

Lo que una persona pueda creer que estd correcto puede que esté equivocado en la
opinidn de otros. Todos debemos tratar de proteger nuestros recurso naturales
por nosotros mismos y nuestro futuro.

Aprendiendo Nuevas Palabras

dry pond
farmland sale
fish Yest
glad wooden

Con Ayuda del Maestro
Nombre Propio

Robbie Robbie vive en una ciudad grande que tiene muchos edificios

city Robbie extrafia las tortugas que tenia en la finca

turtles

El Sufijo less

Escriba las siguientes palabras en 1la pizarra y haga que los nifios las Tean en alto
y 1as usen en oraciones:

spot _ wing rest
faith hit color
Jjoy _ noise seed

Escriba el sufijo "less" a la palabra spot y pregunte si alguien puede decir si el
significado de 1a palabra ha cambiado. Si no responden, escriba la oracidén en 1la
pizarra. "The windows are so clean they are spotless®. Discuta el significado

- de Ta palabra spotless que quiere deciv "sin mancha",

Muestre a los alumnos que el sufijo "less" cambia el significado de la palabra a

;u Opuesto. Haga que pasen a la pizarra y aumenten el sufijo "less" a cada pala-
ra.
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Divisidn de Silabas y Sufijos:

Utilice la siguiente lista de palabras para revisar la division de silabas con pa-
Jabras bases y sufijos 1y, en, y, less. Escriba los sufijos y palabras en la pi-
zarra para que los ninos las identifiquen.

ly en Y 1ess
sTow 1ight cur] pain
glad wood creep rest
love black grass home
deep hard hill sleep

Haga que voluntarios escriban el final de la palabra de cada columna y usarlos en
una oracidén. Mostrar que los sufijos 1y, en, y, less forman silabas separadas y
contienen su propio sonido de vocal.

Alfabetizar:

Escriba las siguientes palabras en la pizarra y haga que los nifios 1lenen Tos es-
pacios en blanco con una palabra que conozcan que comience con la siguiente le-
tra del alfabeto en secuencia.

any hungry machine

bag thieves

——— jungle open

dance puzzie wiggle
—— X-ray

grew 'robes

Leyendo la Historia
Resumen:

E1 Sefior West ama su finca, pero se estd poniendo viejo y cree que hay mucho tra-
bajo para €1. As] es que decide venderla. Pero cada persona que la quiere com-
prar tiene planes de cambiaria en alguna forma. Unos quieren secar la laguna o
cortar Tos drboles. E1 Sefior West no quiere verdérselas a estas personas porque
quiere que 1a laguna y los arboles se queden como estdn.

Lo que Quisieran Saber Sobre Conservacion:

"Just Right" te da una oportunidad de enfatizar un mensaje importante. Debemos
conservar nuestros recursos naturales, E1 Sefior West, como todos, estd muy ape-
gado a su casa y no quisiera moverse, E1 ha vivido en esa finca toda su vida.
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Pero son otras Tas razones por las cuales no quiere venderla a las personas que
se la quieren comprar. E1 estd preocupado sobre la vida natural de Tos animales
que viven en Ta laguna y en el bosque. ET1 quiere proteger los drboles y la gra-
ma que protege a la tierra para que no se lave.

Los nifios puede que no realicen que un buen finquero debe procuparse por algo mas

que tas cosechas y los productos que produce el dinero ensequida. E1 buen finque-
ro se preocupa por la tjerra. Los primeros colonizadores se encontraron con abun-
dancia de tierra y no sintieron la necesidad de conservar 1os recursos naturales.

Ahora saberos que si no cuidamos nuestros recursos es un desperdicio costoso para

las futuras generaciones. Todos debemos estar preocupados por el futuro de nues-
tro pais, aunque estemos o no para disfrutarlo.

Ahora Querenios Leer Ta Historia

Antes que comienzen a leer, haga que discutan acerca de fincas y conservacidn. Si
ta clase estd constituida por nifios que viven en ciudad, es muy probable que no
estén familiarizados con los factores comunes acerca de la vida en una finca.
Pregunte si alguno ha visitado una finca, si responden positivamente haga que le
Cuenten que vieron. Muéstreles que hay dos tipos de animales en las fincas. Los
domésticos -caballos, vacas, ovejas, cerdos, etc., los cuales son alimentados por
el finquero; y Tos animales salvaijes como los -peces, pdjaros, ardillas, conejos,
etc. los cuales dependen de 1a grama, laguna y drbotes para su comida y casa.
Estos animales salvajes, comen grama, drboles, agua limpia, buena tierra y aire
puro son los recursos naturales que debemos proteger,

Guia de la Lectura

ﬁégfnas 31 vy 32

Pida a Tes nifios que Tean las dos primeras pdginas de Ta historia en silencio.
Entonces preginteles las siguientes preguntas.

Qué es 1o que dice?

Qué piensas tu de eso?

1. Donde vive el Sefior West? _

Qué es una pecera (una pecera es un pequene cuerpo de aqua, 1os nifios deben ha-

ber visto peceras especiales para pez de oro y flores. Las peceras de fincas fre-
cuentemente son hechas para suplir agua a 1os animales. Después de un tiempo los
animales salvajes hacen su casa cerca del agua). Qué clase de animales se ven
cgrci d? la pecera? (patos, gansos, tortugas, peces, ranas, insectos de agua, ser-
pientes), :

-2. Qué animales viven en la pecera del Sefior West?

3. Sabemos que hay una pecera en la finca del Sefior West, qué otras cosas hay?
4. Qué clase de animales viven en le bosque?

Qué clase de animales crees que sean Tos "animales pequefios" (ardillas, ete).
5. En donde viven los conejos?

6. Por qué el Sefior West decidis vender su finca?
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Crees que es una decisién grande de tomar? Pregintales como se sentirian si sus
padres tuvieran que mudarse después de vivir mucho tiempo en un mismo lugar.

7. Por quéestd sorprendida la Sefiora West?
8. Quién es Robbie?
9. Donde vive?

10. Coémo es que el Sefior West hace para que las personas sepan que la finca estd
a la venta?

1. Alguien vé la sefal?

Crees que este hombre va a comprar la finca?
Qué crees que va a pasar después?

Pginag B3y gk Lo o
ntes de €oftinuar con la historia pregiintales a uno de los nifios qué te relate
To que ha pasado hasta ahora. Entonces haz que lean en silencio pdginas 33 y 34
Al terminar preglntales:

1. Qué dijo el primer sefior que va a hacer cuando compre la finca? (secar la
pecera)

2. Qué dijo el segundo sefior que harfa si comprara la finca (cortar los drboles
y venderlos)

Después de contestar a estas preguntas haga que comprendan el motivo por el cual
no queria el Sefior West, vender la finca a los sefiores que vinieron a verla.

Qué es 1o que dice la historia?
Qué piensas tu?

1. Por quéel primer sefior quiere secar la pecera?

2. Qué crees que le pasaria a los animales y los peces que viven adentro y alre-
dedor de la pecera?

3. Tu crees que el Sefior West hizo una buena decisidn en no vender la finca al
primer hombre. Por qué si y por qué no?

ET primer sefor dice que la finca estd bien para €1. Tu estds de acuerdo con eso?
por qué si y por qué no?

por qué le gustd la finca al segundo sefior?

Qué dijo el segundo sefior que haria con los drboles?

E1 sequndo sefior dice que la finca estd perfecta para é1. Tu crees eso? Por .qué
$i 0 por qué no?

Tu crees que el Sefior West deberfa haber vendido la finca al segurdo sefior? o crees
que hizo una buena decisidn?

Quien te gustd mds el Senor West o los sefiores que vinieron a comprar la finca?
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-Pégina_N0.31
JUST RIGHT

E1 viejo Sefior West tenfa una finca, En la finca habfa una pecera. En la pe-
cera habfan peces y ranas y tortugas.

En 1a finca habfa un bosque. En el bosque habfan pajaros Yy venados y animales
chiquitos.

En la finca habfa grama que estaba creciendo. En la grama vivian los conejos.

Pdagina No.32

E1 Sefior West amaba sy finca, pero se estaba poniendo viejo. Un dfa le dijo a
Su esposa, "Creo que deberfamos de vender la finca. Es muy grande para mi aho-
ra. Hay mucho trabajo que hacer".

Su sefiora se sorprendié "pero tu creciste aqui" dijo la sefiora, También crecid-
nuestro hijo".

"Yo s&", dijo el Sefior West. "Pero nuestro hijo Robbie ya es un hombre. FE1 se
ha ido a vivir a la ciudad. Yo debg de vender la finca".

AsT es que el Sefior West hizo un cartel de madera grande que decfa "PARA VENDER"
Caminé hacia la carretera, colocé el cartel y luego se fue.

Un dfa un carro pard en la finca. E1 sefior adentro del carro le dijo al Sefor

West, "Veo que esta finca estd a la venta. Yo quiero comprar una finca. Puedo
mirar los alrededores?" E1 Sefior West mostré la finca.

Pagina No,23

E1 sefior estaba muy contenfo. "Esta finca estd perfecta para mi" dijo. Me gusta
todo, menos 1a pecera. Voy a tener que sacarle el agua y secarla”.

"Sacarle el agua" dijo el Sefior West. "Pero la pecera es buena para la finca. Los
peces y las ranas y las tortugs viven ahi",

"Yo quiero mis tierra®, dijo el hombre. "As{ es que voy a secar la pecera".

"No" dijo el sefior West. Yo no Te- venderé mi finca a usted",
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Pdcia No.3%

Mis personas vieron el cartel de PARA VENDER. M4&s personas vinieron a ver la fin-
ca.

Un hombre vino a visitar la finca y dijo "Esta finca estd perfecta. Yo la voy &
comprar”,

"e gusta ta pecera"? Preguntd el Sefior West, "Oh si" dijo el sefior. "La pecera
es muy buena para la finca. Me gusta el bosque también".

"Estoy contento de que le guste el bosque", dijo el Sefior West. Mis drboles son
muy viejos y bonitos”.

"Bueno" dijo el seffor. "Cuando compre su finca, los cortaré y los venderé".

"Cortar mis arboles" dijo el Sefior West. ™Pero la finca necesita de las &rboles”.
Yo los puedo cortar y hacer dinero”, dijo el sepor.

"No® dijo el Sefior West. "No Te venderé mi finca a usted".



APENDICE E

PROGRAMA ACADEMICO DE LECTURA EN INGLES

READING PRDGRAMME

JUST RIGHT

WHAT YOU WILL NEED '
Rural and conservation-oriented pictures and articles.

DISCOVERIES ‘

The Tetter can signal two sounds, as in came and cent (reinforced concept). the
suffixes 1y, en, y, and less form separate syllables when added to words (rein-
forced concept).

What one person considers to be Just right might be all wrong in another's opinion.
A1l of us should try to protect our natural resources for our own sake and the fu-
ture's.

LEARNING NEW WORDS

On their Own

dry pond
farmland sale
fish West
glad wooden

With your Help
Proper Name

Robhie ‘
City Robbie Tives in a big city that has many big buildings
turtles Robbie misses the turtles that he had on the farm

BUILDING SKILLS

The Tess Suffix
Write the following known words on the chalkboard and have children read them aloud
‘and use each in a sentence,

spot wing rest
faith hit calor
Jjoy noise seed

Add the suffix Tess to the work spot and ask if anyone can tell how the ending has
changed the meaning of the word., If there is no immediate response, write this
sentence on the chalkboard: The windows are so ciean they are spotless. Discuss
the word spotless as meaning without spots. '
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Have volunteers come to the chalkboard and add the less suffix to the other words
and use each in a sentence. Llead pupils to the generalization that the less su-
ffix changes a base word so that it has an opposite meaning, often showing a nega-
tive quality. Ask the children how the suffix less affects the number of syliable
in a word and help them state that the less suffix is a separate syliable. I¥
pupils have difficulty understanding this, have them take turns dividing the word:
on the chalkboard into syl.ables. For students who nead additional practice in
forming words with less suffix, duplicate the material below and ask them to read
each sentence and complete it with a word that has the less suffix.

1. A dog without hair is (hairless)

2. A man without shoes is {shoeless)

3. A dragon without tail is (tailless)

4. A robe without a collar is {collarless)
5. A rabbit without a home is (homeless)

6. A cow without horns is (horniess)

7. A mouse without cheese 1is . (cheeseiess)
8. A word without meaning is (meaningless)

The Two Sounds of “C"

Write these two columns of words on the chalkboard and have volunteers read them..

coat decide
cape nice
camel mice
candy once
cupboard place
clock voice
-act city
become cellar

Draw attention to the sound the letier "C" represents in the words in the first
column, helping children recall that it stands for the same sound as the letter
“K", Compare the sound represented by "C" in the second column of words, leading
pupils to generalize that it represents the same sound as the letter "S",

Ask which vowels follow the letter "C" in the words in the second column, helping
chiidren note that the vowels "I" and "E" are clues that the letter "C" stands for
the same sound as the Tetter "S".

Write these unknown words on the chalkboard and ask pupils to decode them, paying
particular attention to the sound that the letter "C" stands for.

Cent Celery Grace Cigar

For further practice in discriminating between the two sounds the letter “C" can
represent, duplicate the following material. Ask pupils to decode the words at
the top of the page and complete the sentences below with one of the words. Have

children also rewrite the words from the top of the page under the key word at the
bottom of the page.
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bookcase center curly careful

carpet corners brace rice

1. My Tittle sister has hair (curly)

2. I Tike lots of butter on {rice)

3. Please put the books intg the {boc'case)
4, A piece of paper can have four {corners)
5. yourself for a surprise’ (Brace)
6. Be when you cross the street (carefull)
7. Our is blue and green (carpet)
8. I always part my hair in the (center
coat nice

{bookcase) (center)

(curly) (brace)

{careful) {rice)

(carpet)

(corners)

Syllabicatien with Suffixes:

Use the following lists of base words to review syllable division between a base
word and suffixes 1y, en, y and less. Write the suffixes and base words on the
chalkboard for the children to identify.

1y en Y less
slow 1ight curl pain
glad wood "~ Creep rest
Tove black grass home
deep hard hill sleep

Have volunteers add the endings above each column to the base words and use each
derivative in a sentence. As the pupils add the suffixes, ask them to show with
a slash mark how the new word is made up of two syllables. Lead children to re-
call that the suffixes 1y, en, y and Tess form separate syllables and contain
their own vowel sounds. '

Alphaletizing:

Write the following set of words on the chalkboard and have children fill in the

blank spaces with any known word that begins with the next letter in the alphabet
sequence, :

any jungle

thieves
bag
dance machine

wiggle
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grew puzzle X-ray
hungry
robes zZoom

Use pages 10 and 11 of the Skillbock to reinforce children's understanding of the
short vowel sounds.

'

READING THE STORY

To Put it Briefly:

Mr. West loves his farm, but he is getting old and thinks the work involved is too
much for him. So he decides to sell the farm. But each person who wants tu buy
the farm plans to change it in some way-to dry up the pond, or cut down the woods.
Mr. West won't sell to these people because he wants the pond and woods to remain
they way they are.

What you will Want to Know

About Conservation.

"Just Right" gives you an opportunity to emphasize an important message: we must
conserve our natural resources. 071d Mr. West, like almost everyone, is attached
to his home and is reluctant to move. He has lived on the farm all his life. But
there are other reasons why he does not wish to sell his Tand to the people who
offer to buy it. He is concerned about the wildlife whose homes are in his pond
and woodland. And he wants to protect the trees and grass that keep the soil from
washing away.

The children may not realize that a good farmer must be corzerned with more than
crops and the products that bring in money right away. The good farmer is inte-
rested in the Tand. Early settlers, faced with abundance, felt Tittle need to con
serve natural resources. Now we know that careless use of our resources is waste-
ful and costly to futures generations., All of us should be concerned with the
future of our country, whether or not we are here to enjoy it.

So they will Want to Read

Before the children begin to read, lead a discussion about farms and conservation.
If your class is made up of city children, they may not be familiar with even the
most common facts about farm life. Ask if any of the children have ever visited a
farm, and, if so, have them describe what they saw there. Point out that there ar
two kinds of animals on the most farms. There are the domestic animals -horses,
cows, sheep, pigs and so m-which the farmer must feed and care for. Then there
are the wild animals -fish, birds, squirrels, rabbits, deer, and others- which de-
pend upon the grass, ponds, and trees for food and shelter. These wild animals,
Tike grass, trees, clean water, good soil, and pure air, are all natural resources
which should be protected. :
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Guiding the Reading

Pages 31 -~ 32

Ask the children to read the first two pages of the story silently. Then ask the
following questions:

What does it say?

What do you think?

Where does Mr. West live?

What is a pond? (a pond is a small body of water)

The children may have seen garden ponds built especially for goldfish and water
Tilies. Farm ponds frequently are made to supply water for livestock., After a
while wild animals make their homes there. What kinds of animals might you see
around a pond? (geese, ducks, turtles, fish, frogs, water insects, snakes).

What animals Tive in Mr. West's pond?

We know that there is a pond on Mr. West's farm. What else is on it?

What kinds of animals live in the woods?

What kinds of animals do you think "1ittle" animals might be? (squirrels, chip-
munks, moles, groundhogs, opossums)

Where do the rabbits 1ive)

Why does Mr. West decided to sell his farm?

Do you think this is a big decision to have to make? {(remind the children that
the little of this unit is "Big Decisions". Ask how they would feel about their
parents' decision to move, and have them consider how difficult it would be for
a person who had lived in the same place for many, many years to move).

Why is Mr, West's wife surprised?

Who is Robbie?

Where does Robbie live?

How does Mr. YWest let people know that the farm is for sale ?

Does anyone see the sign?

Do you thing this man is going to buy the farm?

What do you think is going to happen next?

Pages 33 - 34

Before continuing with the story, ask one of the children to relate what has happened
so far. Then have them read silently pages 33 and 34. While they are reading,

write the following questions on the chalkboard:

‘1. What does the first man say he will do if he buys the farm? (dry out the pond)
2. MWhat does the second man say he will do if he buys the farm? (cut down the
trees and sell them)

When the children have finished reading, have them answer the questions above.
Then encourage understanding of Mr. West's unwillingness to sell the farm to either
of these men by asking the following questions:

- What does it say? - What do you think?
Why does the first man wants ta dry out the pond?

Nhatdgo you think would happen to the animals and fish that live in and around the
pond? _
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Do you think Mr. West made a wise decision in not selling the farm to the first
man? ‘

Why or why not? The first man says that the farm is just right for him. Do you
agree with that? Why or why not?

Why does the secord man like the farm?

What does the second man say he will do with the trees?

The second man says that tne farm is just right for him.

Do you think so? Why or why not?

Do you think Mr. West should have sold the farm to the second man? Or do you thii
he made a wise decision? '

Who do you like better, Mr. West or the men who come to buy the farm? Why?



Datos para establecer el andlisis de varianza para datos

repetidos en la conducta ''Falta de Atencidn'', reportados por

los alumnos.

APENDICE F

F= MS trat donde MS trat-pmedia de cuadrados
Ms res de tratamientos
Ms res—> media de cuadrados
residual
Fa LB Prog RP RN R.P2 Total
51 12.80  15.00  3.50 9.20 4,00 | 48.50
S1i 7.00 9.50 2.00 6.25 5.0D 129.75
o sl 1020 1400 3.75  10.40 5.00 | 43.35
StV 14.00 14.80 8.25 13.60 5.75 56.40
L4 0o 57.30 17.50 39.45 19.75 176.00 = G
Fi FII FII FIv Fv b5 =G
SC_trat
F= M¢ trat = gl
MC res SC res
gl
T = tratamientos
P = personas
G = sumatoria de las medias
G = media general
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SC trat
F= Mc_trat = gl
S5€C res
Mc res S
gl

Donde: SC trat—=desviacidn entre tratamientos

gl-vgrados de libertad

Sc res —> desviacidn residual
SC trat =272 - 62 = bh7457.30%417.50%439. 57419, 75"
n kn L
2’.1"2 = 1,936 + 3,283.29 + 306.25 + 1,556.30 + 390.06
n n
= 7,471.90
"= 1,867.98
2 2
G = 178" = 31,684 = 1,584.20
kn 20 20
5C trat = 1,867.98 - 1,584.20
gl
SC trat = 283.78
MC trat = 70.95
MC res = SC res spi% = 2,352.25 + 885.06 + 1,879.22 + 3,180.96
5
SC res = 5_2)(2 -/’T2 -5 2 + G2
n k kn
= 1,993.42 - 1,867.98 - 1,659.50 + 1,584.20

125,44
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SC res £0.14

]

MC res 4,17

17.01

H]

F=170.95

L.17

Fo95 = 3.26 Si es significativa.
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APENDICE G

Datos para establecer el contraste entre los diferentes
tratamientos en la conducta “Falta de Atencian', reportados

por los alumnos.

1) SS entre personas—agﬁPz - ¢?
k kn
2 .
2) SS dentro personas—» 5£5X° - s5p
k
. 2 2
3) SS entre tratamientos— &£ T - G
n kn
§) S ResidualoE&x% - <72 - sp?l 4 g2
n k kn
5} S§ Tot. —» X2 - G2
kn

Donde:

JEPZ —> Sumatoria de las medias de los sujetos al cuadrado,
k

sobre nlwmero de tratamientos.

[t}

G —» Sumatoria de las medias al cuadrado, sobre nimero de
kn ,
sujetos por ndmero de tratamientos.

ééxzv—? Sumatoria total de cuadrados.
2

£ —» Sumatoria de las medias de tratamientos al cuadrado,

=

n
sobre namero de sujetos.

1) SS entre personas = 1,659.5D - 1,584.2p = 74.80

2) SS dentro personas = 1,993.42 - 1,659.50 = 333.92

I

3) SS entre tratamientos = 1,867.98 1,584.20 = 283.78

L) S residual = 50.14

5} SS tot. = 1,993.42 - 1,584.20

[\

409.22







Donde:

C = Contraste

T1 y T2 = tratamiento 1 y 2
C =14k 00 - 57.30 = -13.30

Componente de variacidn

S$Sc = _ﬁfi_
nSc?
Donde:
né?cz = coeficiente en el‘constraste condicidén = 0

Ssc = _(-13.30)% = 176.89 = 22.11
L x 2 8

F =38 = 22,11 = 5,30

MS res 4,17

Fo9s = 4.75

St es significativa, gl (1,12)
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