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RESUMEN

El presente trabajo de graduacion titulado “Evaluacion del manual de sociodemografia
para ¢l ciclo de educacion corﬁplementaria -CEC- del nivel primario”, pretende determinar
el grado de congruencia existente entre los objetivos y las caracteristicas fundamentales que
| presenta el manual y los requerimientos de su poblacion meta, por medio de la consulta de
juicios y opiniones que losbeneficiarios se formaron como consecuencia de su experimentacion.

En este sentido se trata de establecer la adecuacion del manual de sociodemografia
a las necesidades, intereses y problemas de la comunidad y de los estudiantes, y el nivel de
apoyo que ofrece a los maestros en su labor a nivel local y de aula.

Se disefié un cuestionario titulado “Juicios y opiniones del maestro” que permite la
recoleccion de informacion, por medio de una escala actitudinal de Lickert. Astmismo se
incluyen pruebas de confiabilidad y validez.

Elenfoque del trabajo es sistémico, puesto que se concibe que las diferentes categorias,
variables e indicadores estan interrelacionadas unas con otras, Para el analisis estadistico de
lainformacion se utilizd una técnica que establecio la congruencia existente entre una situacion
observada y una situacién deseable a partir del tratamiento simultineo de las diferentes
aspectos que conforman las dimensiones evaluadas en'el manual de sociodemografia.

Para efectos de presentacién de los resultados se elaboraron cuadros y graficos

t

estadisticos que incluyen una escala que permite a los valores numéricos ubicarse en un

t

espacio evaluativo con referencia a la toma de decisiones.

De esa cuenta se pudo establecer que, en términos generales, el manual de

sociodemografia para el ciclo de educacion complementaria del nivel primario presenta una

1
alta congruencia entre los juicios y opiniones de los maestros y los objetivos planteados, es




decir, entrela actitud que el maestro tiene respecto del manual como producto de su aplicacion
y el ideal propuesto.

El ﬁabeﬂo también pudo establecer que, para los maestros consultados, el manual de
sociodemografia en relacion a su adecu&cién a las necesidades e intereses de los alumnos y

1

de la comunidad y el apoyo a los docentes, también presenta una alta congruencia. Asimismo,
el trabajo pern;ﬁtié establecer los aspectos del manual que presentan una congruencia
moderada como es el caso del componente de la participacion familiar y de la comunidad.
En termlnos generales se puede estimar que existe una actitud favorable por parte de
los maestros consultados respecto del manual, considerando que ellos opinan que existe una

adecuacion de este material didactico con las necesidades e intereses de los alumnos y de la

comunidad; as{ como consideran que éste recurso apoya efectivamente su labor docente.

[
+



I. INTRODUCCION

En Guatemala se ha emprendido una serie de acciones desde 1,987, con el fin de
mejorar a calidad de la educacion y contribuir a la modernizacion del Sistema Educativo
Nacional . Esto ha conducido a poner en marcha reformas en el curriculum escolar y a
implementar programas de capacitacion del personal técnico, directivo y docente, entre otras
medidas.

Las innovaciones curriculares han estado intimamente vinculadas al desarrollo de los
programas de capacitacion y, en los materiales didacticos, se ha encontrado un instrumento
fun’da.mental parasu presentacion, comunicaciény aplicacion. Este tipo de material did4ctico
es escrito para que los miembros de la sociedad guatemalteca involucrados en el sistema
educativo tengan los medios y recursos minimos para su conocimiento, anlisis, discusion de

las propuestas de cambio, asi como los elementos de apoyo para su aplicacién, evaluaciony

retroalimentacion . Por todo esto, una de las prioridades tanto de la reforma curricular como

'

dela capaqitaciéd hah sido la elaboracién y publicacion de materiales didacticos escritos.
Sin embargo, la prioric?ad que represe;nta la produccidén de materiales de apoyo
pedagdgico paralos docentesy alu‘mnos, enla mayoria delos casos, ha carecido de un proceso
sistematico dg: evaluacion formativa, por medio del cual se pueda establecer el grado de
congruéncia existente entre los objetivos de lors, materiales educativos y los requerimientos de
los beneficiarios, ademas de identificar en la practica, las fallas imprevistaé por los equipos
técnicos y'-hlaestros que elaboranlos materiales, para lograrlacorrespondiente refroalimentacion
| Regularmente, la evaluacion o validacion de materiales en el pasado se reducia a la

realizacién de reuniones, en donde un grupo de maestros o cuerpo de supervisores emitian

juicios acerca de los materiales al margen de su contrastacion en la practica, teniendo como




anico criterio la subjetiva creencia de los sujetos consultados acerca de las posibilidades de
que los materiales fueran aplicados efectivamente por los maestros.

Este modelo de trabajo profesional busca sistematizar y objetivizar los procesos de
evaluacién de materiales educativos de apoyo técnico-pedagdgico, los cuales requieren
evidencias de los juicios y opiniones de los maestros, al considerar la importancia que
representa paralos procesos de cambio, las opiniones de los beneficiarios, ya que delos mismos
depende la aplicacion y efectividad de las modificaciones propuestas. Para llevar a cabo la
evaluacion, se aprovecho la necesidad que presentaba el Proyecto GUA/ 84fP02, Educacién
en Poblacién, de validar el‘ material de apoyo técnico-pedagdgico relativo al componente de
Sociodemografia del area de Ciencias Sociales del Ciclo de EducaciénComplémentaﬁa-CEC-

Los objetives del estudio estan determinados por los juicios de los maestros en lo
relativo a la adecuacién del manual de sociodemografia, a las necesidades, expectativas y
problemas de la poblacion guatemalteca y de los alumnos. |

. El instrumento de recoiecci;'m'de informacion se diseiié utilizando una escala de
Lickert, para que los mae;stros expresaran su grado de acuerdo o desacuerdo respecto del
manual de socioden‘wgraﬁa en relacion con algunas caracteristicas basicas corroboradas enla
practica y que el material supuestamente debe tener; para ser congruente con los objetivos
anteriormente indicados. |

" Elinstrumento de recoleccion de la informacion esta estructurado de tal manera que
se pueda contar con ld opinién de los maestros respecto a la pertinencia del manual con las
demandas educativas a nivel local, € incluye aspectos tales comola relevancia, funcionalidad,
intereses de los nifios yla participacién del grupo familiar. Con este instrumento también se
pueden recolectar los juicios acerca de la adecuacion pedagdgica del manual, que incluye

aspectos como la concordancia con otras innovaciones educativas, ademas de la estructuray

secuencia del manual.



El instrumento también permiti6 obtener informacién sobre la comunicacion de la
informacién incluyéndose aspectos como la comprensibilidad, ilustracién y Ia calidad de la
edicion . También facilito obtener informacion sobre la factibilidad del manual en el campo,
su practicidad y los recursos empleados.

En cuanto a los sujetos consultados, en la presente evaluacién se selecciond a los
maestros que fueron capacitados en el uso del manual de sociodemografia y que aplicaron el
mismo. En este sentido, el presente trabajo considerd a maestros de cuatro regiones del pais
en las que se desarrotla el Proyecto de Educacion en Poblacidn.

Las personas que emifieron sus juicios y opiniones pertenecen a las regiones
metropolitana, nororiental, central y suroccidental, por lo que puede estimarse que se cuenta
con unnivel aceptable de representatividad del pais, si se consideran las diferencias culturaies,
geogréficas y socioecondmicas que existen en las regiones antes mencionadas.

Conviene destacar que la presente evaluaciéon puede servir de modelo para la
var.lidaci(')n de otros materiales educativos v, por tanto, tener unuso mas general que considere
las catégoxias, variables e indicadores que se incluyen én el disefio del presente trabajo, que

no se limitan a fa validacion de materiales referente al campo de la sociodemografia o de

Educacién en Poblacién.







II. MARCO CONCEPTUAL
A. Antecedentes.

1. El componente de sociodemografia en ¢l proceso de adecuacion curricular,

i

a. La adecuacién curricular en el ciclo de educacién complementaria -CEC-

Desde 1,988 se puso en marcha el proceso de adecuacién curricular que tende a
flexibilizar el curriculum de la eécue}a primariay a viabiiizar la descentralizacidn del proceso
pedagégico a nivel1 de la comunidad y del aula, permitiendo que la base social del sistema,
alumnés, maestros, ;'Ja:dres de familiay comunidad en general, adaptenlos servicios educativos
a sus necesidades e intereses.

Uno de los cambios que se promueven es como lo indica Argueta (1,990: 4), el de:

I
1

“dar a las estructuras legales del sistema educativo un uso flexible para que se
facilite la continuidad e integracion de las diferentes modalidades curriculares y
tipos de educacion.” :

'
1

En tal sentido, se establecen para el nivel primario dos ciclos curriculares infimamente
, vinculacios entre si y en gran medida con propdsitos comunes, pero con énfasis diferente, en
consonancia con la naturaleza y desarrolio de la poblacion que atiende.

" El primer ciclo, llamado Ciclo de Educacién Fundamental -CEF-, esté constituido por
el grado preparatorio del nivel pre—jm'mario y los tres primeros grados del nivel primario. El
segundo ciclo, llamado Ci‘clo de Educacion Complementaria -CEC-, estd integrado por los

altimos tres grados del nivel primario (cuarto, quinto y sexto).




Enmil névécientos noventa se inicio el proceso de adecuacion curricular en el Ciclo de
Educacién Complementaria ;CEC- yI que, de acuerdo a la estrategia de reestructuracién
cwrricular, pretenﬂe|pomﬁlemcntar y ;eforzar los objetivos del "primer ciclo de educacion, el
CEF, especialmentell en lo que se refiere a la formacién genéral que un niffo debe tener al
terminar la escuela pﬁmaﬁé, de tal manera, que el nivel primario adquiere mayor coherencia

y unidad, y que-l'com"o lo sefiala el SIMAC (1989:1) esto

- “facilita una mejor atencién a los educandos y permite que tengan opcion en
igualdad de condiciones a una oferta pedagégica de igual calidad.”

b. El drea de ciencias sdciales en el CEC,

Dentro de este contexto, una de lasinnovaciones educacionales que serealizanenelciclo
de educacion complementaria fo constituye la organizacion curricular por areas, que tiene por
finalidad la de dar uné mayor continuidad, secuencia e integracion a las experiencias de
aprendizaje de los alumnos y garantizar un proceso de ensefianza aprendizaje fluidoa lo largo
de los tres afios de duracion del ciclo. |

Una de las cinco Areas que se contemplan en el CEC es el drea de Ciencias Sociales, que
orienta hacia la formacién de actitudes y criterios en los educandos, con el proposito de que
puedan comprender, explicar, valorar el medio social donde viveny colaborar enla basqueda
del bien comun y el bienestar de Ia sociedad.

El 4rea de Ciencias Sociales esta integrada por los aportes cientificos y metodologicos
de ciencias tales como: la sociblogia, la historia, la geografia, la antropologia, la economia, la
psicologia social, lalingiiistica yla demografla. Aportes quese enfocan desde una perspectiva

interdisciplinaria y de la realidad del nifio.



c. El componente" de sociodemografia en el -CEC-,
El'componente de sociodemografia contribuye a la formacién de una conciencia critica
y alageneracién deun aprendizajé de los educandos a partir de su propia realidad, al abordar

problemas relevantes que urgen de una solucion para la sociedad, la familia y el individuo.

De ahi la importancia que se le asigna en el CEC a los procesos de comprension,

T

interpretacién y evaluacion que los educandos hacen de los fenémenos poblacionalesy de su
interrelacié'n con los demds componentes dela realidad social, particulamente de aquellos que
estan intimamente ligados a la' satisfaccion y resolucion de sus necesidades, intereses y
problemas.
| Especiai importancia se da a temastales como: el crecimiento de la poblacion, migracién,
urbanizgci{)n, distribucion de la poblacié'n, rélacién entre la problematica poblacional, el
amb:lente y el desarrollo; asi coma otros temas \}inculados: conaspectos sociales y morales que
les dan cﬁusa y justificacion. '
\ A
" En el cuarto grado se persigue, fundamentalmente, que los alumnos, a través de la
utilizacién demapas, cu:adrros estadisticos sencillos, elaboracion de narraciones, etc., comprendan
yanalicenel creci;rliento, urbanizacion, migraciony la distribucién delapoblacion delaregion.
Enel qﬁintﬁ grado se busca que los alumnos establezcan comparaciones del crecimiento
|
dela poblacién y distribucion de la poblacién de Guatemala con otros paises de América. Que
analicen coémo la natalidad, la mortalidad y el comportamiento procreacional de la persona
incide en el crecimiento. Asimismo, los problemas, ventajas, desventajas y relaciones entre
lambarﬁzaciéz{ylas migraciones internas; la poblacién econémicamenteactiva y la participacion
de los niﬁos, mujeres y personas mayores en la actividad economica.
En el sexto grado se propone que los alumnos analicen el crecimiento y la distribucion

de la poblacion del mundo y los factores que han influido en esa situacién, las consecuencias

delaprocreacionirresponsabley su impacto en la calidad del ambiente, la vida familiar y social,




2. Elmanual de sociodemografia.

a.‘ Descripcién.

El MUM de sociodemografia es un material técnico pedagogico paralos maestros del
Ciclo de Educacién Complementaria, que tiene por finalidad dar apoyo al desarrollo de los
procesos y objetivos sugeridos en el irea de ciencias sociales de las guias curriculares del nivel
primario; ofreciendo al docente el conocimiento cientifico y metodoldgico para generar

situaciones de aprendizaje en el aula y en [a comunidad.

b. Objetivos del manual.

En la introducci6n del manual de sociodemografia se hace una exposicion sobre sus
finalidades, de las cuales se pueden inferir los siguientes objetivos:

1) Apoyar al Magisterio Nacional en su tarea de formar integralmente a la poblacion
escolar del pais en funcion de sus necesidades, intereses y problemas.

2) Contribuir a lainsercion de los alumnos en el conocimiento y blisqueda de soluciones

de la problematica familiar, escolar y comunal.

c. Organizacion y estructura del manual,

A partir de los procesos que se establecen para el Ciclo de Educacion Complementaria
y los objetivos instrumentales en el area de Ciencias Sociales para cada grado, el manual
desarrollaun conjunto de actividades que se estructuran de acuerdo a tres componentes, como

lo describe SIMAC (1991: vii):

1

“;Cémo? : Proponey sugiere actividades para que el profesor y los alumnos se
relacionen en el plano interpersonal y se expresen a nivel intelectual y afectivo,
propiciando situaciones de aprendizaje en un clima de libertad y participacion.

r



éi’ara qué? ; Propone la intencionalidad que se persigue con la actividad de
« aprendizaje. (Objetivos Instrumentales de las Guias Curriculares).

(Con qué? ; Sugierelos recursos que pueden utilizarse para la accién educativa.”

Se sugieren un total de once actividades. Tres para cuarto grado y cuatro para quinto

y sexto grado, respectivamente.

d. Forma de util-izacién.

De acuerdo a las necesidades, intereses y problemas de los nifios y de la comunidad se
elabora una respuesta eciucativa que se materializa en la planificacidn, ejecucion y evaluacion
de': actividades de aprendizaje. Dichas actividades estin-organizadas en estructuras flexibles
que pueden ser Unidades de Aprendizaje Integrado, Proyectos Productivos, Bloques de

.
Aprendizaje, etc.

En el planteamiento de un curriculum que se ajusta a las demandas de los usuarios del

sistema, el maestro puéd'e utilizar las actividades sugeridas en el manual y/o adaptarlas a las
caracteris‘ticas socioculturales de la comunidad e integrar los objetivos de sociodemografia
con otros objetivos de Cienciais Sociales y otras areas curriculares.

En este sentido el manual no esrigido en cuanto a su concepeion, sino que es un conjunto
de sugerenci‘as con que el maestro cuenta para poder realizar su labor en el aula y en la

comunidad. Su uso, por tanto, pretende ser dinamico y flexible con el requerimiento de ser

adaptado a las diversas situaciones de aprendizaje del alumno,

3. Exaluagig’n del manugl en una fase preliminar,

El manual de sociodemografia ha sido sometido a una evaluacion, en su fase previa, a

1

su experimentacion preliminar y aplicacion en el aula. Esta evaluacion y revision consistio en

T




10

consultarla opiniénde lostécnicos de laUnidad Central, Técnicos delas Unidades Regionales,
Orientadores Redagbgilcos del Sisterna Nacion!al de Mejoramiento de los Recursos Humanos
y Adecuacion Curricular -SMC-, y los técnicos de la Unidad Sectorial de Investigacidn y
Planificacion Educativa ;U SIPE-. La consulta se hizo acerca de los objetivos, rﬁetodologia,
estrategias propuestés y el desarrollo del contenido del manual, en su fase de planificacion y
elaboracién preliminar, )

~ Para el efecto se organizo un Seminario-Taller en la Antigua Guatemala, del 18 al 22
dejunio de 1,990y cuyosresultados se resumen aconti;u'lacién delinforme final mecanografiado

de fecha 29 de junio de 1,990 y que se encuentra en los archivos del Proyecto GUA/84/P02
Educacion en Poblacion ubicados en el Edificio del SIMAC:

a. bbservaciohes generales.

1) El rdateria] es atractivo, Gtil y valioso para el aprendizaje de [a sociodemografia, sin
embargo habriasido necesario contar conmas tiempo pararealizar untaller especifico y sugerir
modificaciones después de un analisis mas profundo del mismo.

2) Las actividades de _aprendizaje estin légicamente plaﬁteadas. Aun cuando los
contenidos podrian estar elevados para el CEC, el material con su caracter flexible permite su

adecuacién a la realidad educativa.

b. Recomendaciones.

1) Sobre la introduccion:

- Hacer recomendaciones para el uso del material en reas indigenas, ya que el pais
presenta gran diversidad cultural.

- Hacer una vinculacién mas precisa entre el material sobre Educacidn en Poblacion y

el Proceso de Adecuacion Curricular, preferiblemente de manera esquematica.



11

- Buscar la forma de asociar €l material con las necesidades, intereses y problemas de

las comunidades.

- Es conveniente revis.;ar y tomar en cuenta los gjes curriculares y revisar la propuesta
curricular en cuantol ald graduaciony gradacion de los objetivos'instrumentales que aparecen
en las Guias Curriculares.

- Dar lineamientos sobre ¢6mo se puede incorpofar las actividades que se sugieren a las

! .
estructuras organizativas, & - vel de aula.

t

1
1
'

2) Sobre la 1mtlﬂt’odologia y el contenido:

} Hacpr enfasisleu que llas actividades del manual son sugerencias para el maestro. Las
cuales requ‘ieren'de l:'a.'grgat'ividad del docente y de los alumnos para adecuarlas a sus
necesidaéies, intpfeses y problemas, |

-Indicarlarelacionysecuenciaentrelasactividades su geridas por elmanual ylostalleres

de adecuacidn curricular.

1
i

- Enla diagramacién final, agregar mas dibujos que sean sugerentes para que el maestro’
© tenga llustraciones que le sirvan a su vez coriio recursos metodologicos.
- Dar lincamientos de cémo hacer graficas y acompafiar el material con un glosario

gener;él.

3) Sobre evaluacion:

- Agregar sugerencias para la evaluacion de los objetivos propuestos.

B. Planteamiento del problema
1. Planteamiento general def problema;
De acuerdo con la experiencia, los resultados concretos y la opinién de los maestros:

\En qué medida el Manual de Sociodemografia del 4rea de Ciencias Sociales propuesto por
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el Sistema Nacional de Mejoramiento de los Recursos Humanos y Adecuacion Curricular
~SIMAC- para el Ciclo de'Edlucacién Complementaria -CEC- logra las metas y objetivos
propuestos? . |

2. Planteamiento especifico del problema:

Para precisar 3} especificar el problema general de la evaluacién, se formulan a
continuaciéon unas preguntajé-;que permitiran establecer si el manual alcanza las metas y
objetivos propuestos: |

a. (El manual de 'sociodeinogrz;ﬁa se ajusta a las necesidades, intereses y problemas de
los alumnos y de las diferentes comunic'lades del pais?

b. (El manual de sociodemografia facilita la labor docente de los maestros de los grados

i

cuarto, quinto y sexto del nivel primario en el drea de Ciencias Sociales?

C. Justificacién

Una de las estreitegias generales que orientan a la Adecuacion Curricular la constituye
la evaluaciéﬁ formativa, que consiste en evaluar constantemente el Sistema Educativo para
obtener la informacién necesaria sobre los diferentes componentes y variables curriculares,
con la finalidad de mejorar el p;*oceso educativo y reducir sus deficiencias.

Dada la realidad educa_tiva y el contexto socio-politico imperante en los primeros afios
de aplicacion de las reformas, la est;ategia de evaluacion formativa se dirigié ante todo hacia
la busqueda de un consenso en cuanto a las innovaciones educacionales por medio de
seminarios y talleres de revision de propuestas curriculares consideradas de alta prioridad
(guias curriculares, guias metodolégicas y _el proceso de adecuacién curricular a nivel local)

con la participacion de docentes, personal técnico y especialistas del Ministerio de Educacion.
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Laprioridad que se estableéié para propiciar la concertacién conlos sectoresinvolucrados
en los cambios, en cierto sentido, limit6 el desarrollo y la sistematizacién de evaluaciones que
mostraran la efectividad c'1e las innovaciones puestas en marcha, dado que las consultas que
recégier'an las opiniones de los maestros, observaciones ;':L‘ nivel local y de aula, test de
aprendizaje de alumnos y otras e"videncias de carcter evaluativo requerian de una mayor

:
inversion de tiempo, personal y recursos financieros.

1 » T 1] . Y . .
Asimismo se puede observar fa ausencia de evaluaciones de otras innovaciones que, a

T

pesar de no considerarse dentro delasprioridades del consenso, son elementos de soporte que
COnstituyel; un instrumento de viabilizacion de la reforma.

Uno de los c;amponentesI deé capital importancia en la-Adecuacién Curricular por la
incidencia que tienen en la capacitacion de los maestros, en la adecuacion de las propuestas
curriculares aios requerimientos del nivel local y en los aprendizajes de los alumnos y que no
han sido eyaluados, son los materiales de apoy‘b técnico pedagbgico para los docentes.

| Desde septiembre de 1,987 a septiembre de 1,990 (tres afios), en el Sistema Nacional
de Mejofamiento de los Recursos Humanos y Adecuacion Curricular, ente responsable dela
Adecuacion Curricular, sé produjeron més de 120 materiales de apoyo para los docentes
(Manuales, fasciculos, folletos, boletines y revistas, etc.)y se imprimierony distribuyeronmas
de ﬁn milldén quinientos mil ejemplares, con los riesgos que implica una inversion elevada en
recursos humands y financieros al margen deprocesos evaluativos permanentes y sistematicos.

De esa cuenta uno de los objetivos principales dentro d.e los planes de la reforma
cualitativadela educacion enuna segundaetapalo constituyela profundizacién y afianzamiento
de la adecuacion curricular a través de la incorporacién de mecanismos de evaluacién en sus
diferentes instancias y componentes, y uno de los objetos a ser evaluados lo constituyen los

materiales de apoyo técnico pedagégico para los docentes.

Entre dichos materiales se encuentra el manual de sociodemografia del 4rea de ciencias




1

sociales del CEC, el‘j cual se encuentra en una fase de evaluz_tcic')n y experimentacion previa a
su impresién y aplicacién masiva. Por lo cual es nece'éan'o determinar la utilidad, pertinencia
y ﬁ.mcionzlalidad,- del manual, considerando para el efecto diferentes tipos de evidencias y
opiniones expu‘e'stas por las personas que estan sujetas alaexperiencia deaplicacion del manual
en esta fase; Técnicos, Ori_entadores Pedagogicos y, particularmente, los maestros.

Este tipo de evaluaciones permitiré adaptar las propuestas educativas en el componente
de sociodemograﬁa a las necesidades, intereses y problemas de los nifios y de la poblacion en
general y garantizara el conocimiento del verdadero impacto.

La presente evaluacion puede servir como un modelo para la evaluacion de los otros
materiales deapoyo alos docentes, pro ducidos o por producirse enel SIMAC u otrainstitucion

con objetivos similares, lo que viene a llenar un espacio vacio que existe en el pais en este

sentido.

D. Alcances y limites

La presénte evaluacion abarca una muestra de cuatrd regiones del pais: Regidn
Nororiental, Regidn Central, Regién Suroccidental y Region Metropolitana, de acuerdo a

criterios que consideran aspectos culturales, geograficos, politico-administrativos, y socio-

econdmicos.

1
1

Esta evaluacion constituye una consulta de juicios y opiniones de los maestros que han

aplicado, a nivel de aula el manual dersociodemograﬂa, ofreciendo la posibilidad de obtener

1
evidencias de los propios usuarios paralatomade decisiones que tengan por objetivo mejorar

el manual, .' | -

Sin embargo, por situaciones relacionadas con disposicion de recursos humanos y

financieros, se reduce a sesenta y seis escuelas ubicadas en las diferentes regiones antes

i
!
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mencionadas y por un afio escolar. Se tomoé en cuenta a una poblacion integrada por 155

maestros.







III. MARCO TEORICO.

t

A. Definicién de manual educative,

Para precisar ain mas el significado c:ie los materiales didécticos escritos o manuales
| escolares, es necesario poder definirlos, lo que constituye un intento que no pretende ser una
formalizacion restrictiva, sino por el contrario unpunto de partida y de propuesta de consen.so -
que servira para comprender él objeto de la evaiuécién.

En forma general, un manual escolar como lo expresa Richaudeau (1,989: 51) es

“un material impreso, estructurado, destinado a utilizarse en un determinado
proceso de aprendizaje y formacion.” '

Enladefinicion anterior se encuentran tres elementos basicos: a) el materialimpreso que
utiliza la palabra escrita como medio fundamental; b) estructurado porque intenta seguir un
proceso que tiene un orden interior; c) su fin u objetivo que es el de servir en el proceso de
aprendizaje y formacion.

Considerando la definicion daday latendenciaenlaproduccion de materiales educativos
en Guatemala, que ha sido esencialmente, en el ultimo quinquenio, de guias y manuales para
los docentes en servicio del nivel primario, se plantea para la presente evaluacion la siguiente
definicién operativade lo que es un manual educativo: esun instrumento técnico-pedagdgico
que haciendo uso de maiten'al visual-impreso, sirve de apoyo a la capacitacion de los maestros
en ser*;ricio y a la labor que éstos realizan como facilitadores en el desarrollo y logro de los
objetivos educativos, particulam'len'te losreferidos al aprendizaje delosalumnosen el contexto

de la problematica comunal y nacional.
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De la definicién anterior se pueden desprender algunas caracteristicas fundamentales
que sirvan como criterios para la evaluacion del mismo:

1. Pertinencia con [as demandas educativas de la comunidad. Se trata que las personas
aquienes va dirigido el manual partan delanalisis de su propiarealidad, reflexioneny participen
enlabusqueda de soluciones a sus problemas, o sea que considere susintereses y expectativas.

2. Factibilidad. Se trata que el desarrollo del manual sea aplicable y adaptable a la
realidad de los maestros, alumnos y comunidades considerando los recursos disponibles.

3. Facilidad enlacomunicacion delainformacion. Setrataqueloscontenidosdel manual
sean presentados enforma sencilla, inteligible, motivante, ilustrativa y adecuada en su edicion.

4, Adecuacién al desarrollo de la ciencia y los principios pedagoégicos. Se trata que el

manual permita la actualizacion en el desarrollo del conocimiento cientifico y que garantice

1

una secuencia y graduacion apropiadas.

Las caracteristicas expuestas son similares a las presentadas por otros autores como

sefiala la UNESCO (1,989: 14): r

1

1

“Coinciden los autores en algunas caracteristicas comunes a todos ellos: claridad,
sencillez, aplicabilidad, objetividad. Seinsiste ademas, enadecuarlos contenidos
y el lenguaje a las caracteristicas de los educandos, evitando las dificultades
semanticas, colocando lasilustracionesadecuadas ydiagramando adecuadamente.”

1
B. La evaluaciéon curricular (glg;ngntgs):
La necesidad de contrar con informacién acerca del éxito o fracaso que los programas
educativos tienen en 'la\ practica y Ia busqueda de evi'd‘encias acerca de la adecuacién de los
servicios educativos alos requerimientos de los alumno's, la sociedad y el desarrollo cientifico

ytécnico, hace que enla actualidad laevaluacién curricular se desarrolle enforma permanente,

sistematica y cientifica.
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La evaluacion curricular es una actividad que proporciona informacion acerca de los

procesos, elementos y sujetos que intervienen en el proceso ensefianza-aprendizaje con la

finalidad de tomar decisiones que permitan retroalimentar y corregir sus fallas.

1

A este respecto; Lewy (1976: 43 y 44) ofrece una definicién de evaluacion curricular

mediante una frase mapeada que intenta sintetizar los diferentes enfoques y modelos afines

a esta actividad asf:

Desarrollo respecto a  (material didictico)

(equipo)
(todo el conjunto)

F: Rol

' Con })ase en

(juicios)
{observacion) * - una metodologia
(examen del producto)

con el motivo de tomar

decisiones sobre

vista de

desde el punto de

A’ Etapas
[ (Determinar las metas)
La evaluacién consiste en . (a plamil‘lcagxén)' o
orporcionar informacién + (la experimentacion preliminar) Etapas del programa
para L o (el examen en terreno)
P (la implementacion)
' (el control de calidad)
B": Entidad C’. Criterios
- (gulas para el profesorado) (coincidir con los modelos)

(elegir procesos)
(producir resultados)

E": Metodologia de Resumenes

resumido de acuerdo con (cualitativa)

D" Datos

(seleccion de elementos)
(modificacidn)
(cualificacion)

(cuantitativa)

del programa




C. El proceso de gvaluacién formativa de los materiales,

Al finalizar los prototipos de materiales didacticos 6 manuales de apoyo pedagodgico
parael docente, se tiene como hipétesis principal por los especialistas y equipos de curriculum
el hecho de que.cumplén con los objetivos para los cuales fueron creados. Sinembargo, como
lo expone Lewy (1,976: 45):

“se debe tener presente que la innovacion educacional se justifica tan solo en la
medida en que se pueda obtener la evidencia sobre los beneficios que aporta.”

Lo anterior sugiere verificar en la pratica si efectivamente los motivos o finalidades que
orientan la produccién de los materiales son validos, si son factibles y si tienen alguna falla que
deba corregirse antes de una impresion masiva. A esterespecto, Bloomen Lewyindica(1,976:

93) que:

“Atin cuando los equipos de curriculo se han esforzado mucho en la preparacion
de este material, etc., no estdn totalmente seguros de que éste sea adecuado, para
un determinado nGmero de alumnos (..) Puede que también exista cierta
incertidumbre de que los profesores puedan usar el materialen las formas que ellos
creen deberia usarse para propositos de ensefianza. En sintesis han producido en
material curricular y/o métodos de ensefianza que estén listos para ser sometidos
a una evaluacion formativa.”

Se trata entonces de constatar si los materiales cumplen con los fines por los que
fueron hechos, es decir, se trata de verificar si lo‘s materiales de apoyo pedagogico y de los
manuales paralos docentes presentan las caracteristicas que se exponen en el inciso A. de este
capitulo, a saber: si el rpamial es pertinente 'con las demandas educativas de la comunidad; si
es factible; si facilita la compn::nsién y la comunicacién de la informacion que contiene; y si se
adecua al desarrollo de 1::1 cienéiaTy los principios pedagogicos. Lewy (1,976:42), alrespecto

1

sefiala que:



“Enla etapade experimentacion preliminar puede suceder que algtin elemento (un
gjercicio, una ilustracion o una explicacién por ejemplo) contenga ciertas fallas.
(...) Los resultados de la evaluaciéon pueden llamar la atencién sobre estos
problemas y ayudar a los que desarrollan el programa a mejorarlo y a eliminar las
fallas.”

Por la naturaleza de las reformas educativas que se impulsan en Guatemala, que
pretenden dar participacion a los usuarios del sistema educativo de tal manera que no sélo se
beneficien sino que también se responsabilicen de los servicios educativos, tratando de vincular
y descentralizar los procesos de investigacion, disefio curricular y capacitacion, es necesario
que en esta instancia evaluativa de los materiales y manuales para los docentes, éstos sean

consultados, ya que como lo sefiala Leyton en Lewy (1,976; 248):

“tan pronto como un programa esté disponible para ser experimentado, el
evaluador debe preocuparse no sdlo de los problemas que emergen de la sala de
clase, sino también de las reacciones de los diversos subgrupos de la comunidad
frente al programa. El principal interés del evaluador debe centrarse enlareaccion
de los profesores, padres y miembros de la comunidad.”

Dentro de este contexto, los materiales escritos de apoyo pedagdgico requieren de la
consideracion de los juicios y opiniones de los maestros sobre el valor que tienen dentro del
p'roceso deaprendizaje que elloscoordinana nivel local yde aula. Esto permitird que el proceso
de evaluacion cuente con la informacion necesaria para tomar decisiones en torno a la

elaboracion y aplicacion de los materiales y otros aspectos de Ja reforma.
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D. Los juicios y opiniones.como evidencia en ¢l proseso de evaluacién de materiales
escritos de apeyo pedagégico para los docentes, |

1

1. Juicios y opiniones como evidencia evaluativa.
Si se toma en cuenta que la presente evaluacion consiste en el proceso de sistematizar
la informacidn sobre los juicios y opiniones de los maestros después de haber experimentado
1
en el campo el manual de sociodemografia del drea de ciencias sociales con el fin de modificar
y corregir las fallas del mismo, es importante destacar algunos aspectos importantes sobre €l
tipo de evaluacion llamado juicios y opiniones.
Algunos atitores consideran que los juicios y opiniones son uno de los tres principales
tipos de evidencia que existen en evaluacion curricular. Alrespecto, BloomenLewy (1,976:
94 y 97) sefiala que este tipo de-evidencia:
“involucra los datos provenientes de juicios y opiniones en los que los expertos,
profesores, supervisores, lo mismo que los estudiantes (que han hecho uso de los
materiales y métodos curriculares) dan opiniones, juicios y reacciones sobre el
material curdcular. (..) identifican aquellos aspectos de los materiales y
procedimientos curriculares que probablemente son poco efectivoscomo también

aquellos que piensan ser modificados (...) y como esta modificacion podria
mejorar el material y procedimientos curriculares.”

Es importante resaltar la accién del maestro que se convierte enun sujeto competente
de dar su opini6n sobre los materiales propuestos, dado que en la préctica s reconocen los
aspectos positivos y negativos del manual, En este sentido si se acepta la definicion de Leide

en Lewy (1,976: 167), el maestro entra en la categoria de experto:

“aquel que posee la competencia y experiencia a propésito de un determinado
aspecto del proceso.de desarrollo curricular.”

'
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2. Las actitudes como fundamento de las opiniones,

Pa_fzi efectos de sistematizarla informacion sobre las opiniones de los maestros, se utilizé
una de las técnicas mas usuales, que consiste en que éstos maestros respondan a algunos
estimulos esténdares contenidos en una escala actitu_dinal. Porlo que el aspecto de actitudes
constituye el punto central del marco teérico que fundamenta la presente evaluacion.

El término “opinién_” es empleado usualmente para referirse al juicio valorativo que
una persona hace acerca deun objeto o un proceso conel que serelaciona. Més rigurosamente
se puede decir que elr juicio valorativo se realiza por medio de un enunciado que no es
necesariamente falso o verdadero, sino que expresa, fundamentalmente, la actitud del sujeto
que emite la declaracion.

A este respecto Thurstone en Summers (1978 ; 158) hace la siguiente afirmacion:

“El concepto “opinién” significara aqui la expresion verbal de la actitud (...) el
término opinién se restringird a la expresion verbal. Pero ¢ de qué es una
expresion? Supuestamente expresa unaactitud. No tiene porque haber dificultad

para entender el empleo de los dos términos. La expresion verbal es la opinion.
(...) Una opinion simboliza una actitud.”

De esa cuenta, para la presente evaluacion, al utilizar el juicio y las opiniones de los
maestros como evidencia del valor y propiedad del Manual de Sociodemografia, se considera
que éstas constituian en realidad una declaracion de las personas sujetas a la experiencia
de aplicacion acerca de sus propias actitudes. Por lo que surge lanecesidad de aclarar lo que
es una actitud, los elementos que la componen, su mvel o grado de validez para efecto de
evaluaciones curriculares iy cuél es su nivel de predictibilidad en relacién al comportamiento

de los individuos.

Alrespectodel problema de qué esunaactitud, cabesefialar que es un término multivoco,

es decir, presenta varias definiciones ofrecidas por diversos estudiosos defa conducta humana,

!
1
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Sin émbargb existen alginos. element;)s comunes que los tratadistas asignan al término

actitud, lo que‘permiie constituir la siguiente definicién que regird enel presente estudio: es

el sentirnien.to positivo o n_ega'ti\'ro que una persona presenta ante un objeto, que se genera

como consecuen;:ia‘ de la experiencia y cuyo resultado es la predisposicin, inclinacién o
S |

tendencia del sujetq para evitar o acercarse al objeto.

En la definicion anterior se pueden distinguir tres elemenios basicos que componen
la actitud; el 5entinﬁex_1to, la experiencia y el compottamiento. Cuando se hace referencia al
elemento del sentimiento, se entiende como el aspeéto afectivo o emotivo de una persona
hacia un objeto. Este sentimiento puéde ser negativo o positivo. Al referirse al elemento
de experiencii se entiende 2 un componente de percepcion, sensacion y conocimiento que
el sujeto tiene frente a-un objeto. Al referirse al elemento del comportamiento se entiende
la predisposi¢ion , inclinacion o tendencia que el sujeto tiene para actuar en determinada
forma frente a un objeto.

La siguiente figura ayudard a comprender lo que es una actitud y los diferentes

elementos que la componen.

Figura 3.1

Esquema de los diferentes componentes de las actitudes

1

'y su relacién con la opinién

' ' Experiencia

1

Opinién  Actitud Sentimiento

' , Comportamiento
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Para precisar el significado delaindagacion sobre las actitudes deun conjunto de sujetos
llamados maestros, los que han tenido éxpen'encia en la aplicacién del manual y que expresan
sus juicios de valor acerca del mismo, es necesario delimitar los niveles de predictibilidad en
relacién de las actitudes y el comportamiento efectivo de las personas, es decir en qué medida
lo que expresa, siepte O piensa l'ch personafrente al objeto es compatible con el comportamiento
efectivo de la persona hacia el mismo.

A este respecto Triandis (1974 :15) séfiala que:

“Las actitudes implican lo que la gente piensa de, piensa respecto a, y como les
gustaria comportarse respecto a un objeto de actitud, El comportamiento no es
solo determinado por lo que a la gente le gustaria hacer, sino también por lo que

cree que deberiahacer -es decirnormas sociales- porlo que hanhecho generalmente,
o sea, costumbre y por las consecuencias que se esperan del comportamiento.”

Este planteamiento de Triandis coincide con las observaciones hechas por Summers

(1978:14) en el que sefiala que:

“una actitud es una predisposicién a responder a un objeto y no la conducta
efectiva hacia €1.”

Esto implica que el presente estudio mas que un valor predictivo pretende conocer la
aceptacidn o el rechazo a nivel actitudinal expresado por medio de las opiniones del maestro
al respecto del Manual de Sociodemografia y, por tanto, no constituye necesariamente la

prediccion del comportamiento del maestro frente al mismo.







IV. MARCO METODOLOGICO.
A. Obijetivos de la evaluacién,

L. Objetivo general:

1
!

Evaluar el, Manual de Sociodemografia del 4rea de Ciencias Sociales del Ciclo de
Educacién Complementaria del Nivel Primario por medio de la experiencia y las opiniones de

' |
los maestros. |

a. . Determinar la adecuacién del Manual de Sociodemografia a las necesidades,
: problem‘:is y expectativas de la comunidad y de los estudiantes.
b. Establecer el nivel de apoyo que el Manual de Sociodemografia ofrece a los maestros

de cuarto, quinto y sexto grado del nivel primario.
B. Definicion de variables. categorias ¢ indicadores,

1. Adecuacién g las pecesidades, intereses y problemas de los alumngs y de
la comunidad:

Se refiere a la pertinencia del manual con las demandas educativas a nivel local y a su

adecuacion pedagodgica.




a. Pertinencia con las demandas educativas a nivel local: Se refiere a la relacion
1 !
que existe entre el Manual de Sociodemo'graﬁa como respuesta educativa, con el conjunto de

problemas prioritarios de la comunidad y de los nifios, y las expectativas que tienen para su

1 1
!

solucion, |

1) Relevancm ¥ fun c:onal:dad Serefiere a lapombihdad deindagacién de los hechos
principales que ¢ ocurren en la comumdad la relevanma de los contenidos, la bisqueda de
soluciones a la problemétxca dela comunidad, la aplicacidn de los aprendizajes adquiridos y
la consideracién de Iés’diferencias culturales. ’

2) Intereses de los nifios (alumnos): Se reﬁere al grado de motivacion y el interés
de los alumnos por el contenido; lalibertad de expresion y las posibilidades de realizacion de
tareas en equipo, yla paﬁ:mpacnén de los alumnos en la retroalimentacion de las actividades.

3) Participacién del grupo familiar y la comunidad: Se refiere a la colaboracion
de los padres de familia y de la comunidad en el aprendizajé de los alumnos, y la vinculacion
de los mismos en actividades de la escuela u otro tipo de accion extraescolar derivada.

b. Adecuacién 7pedagég‘ica: Se refiere a la concordancia que existe con otras
innovaciones educativas, a la adecuacion en su estructura y secuencia interna,

1) Concordancia con otras innovaciones educativas: Se refiere a las relaciones que
se establecen entre las actividades y los contenidos del manual con otras innovaciones
educativas, particularmente con los programas, planes o guias curriculares y la metodologia
curricular en uso. Asimismo si las actividades y contenidos del manual se fundamentan en los
objetivos de las guias curriculares y si se enmarcan dentro de la metodologia sugerida por el
proceso de adecuacion curricular.

2) Estructura interna y secuencia: Se refiere a Ia secuencia logica, propiedad de la

graduacién en la organizacion del manual y su adecuacion al desarrollo evolutivo de los

alumnos,
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2. Apoye a lalabor docente:

Se refiere a los aspectos de la comunicacién del manual y de 1a factibilidad en las
actividades que se proponen para el desarrollo de los objetivos d.e las guias curriculares del
Ciclo de Educacién Complementaria CEC a nivel d;a la comunidad y de aula.

a. Comunicacién delainformacién: Serefiereala ci)mprensibilidag y legibilidad del
contenido del Manua!; y la propiedad en su ilustracién y aspectos técm'clos de la edicién.

1) Comprensibilidad: Serefiereala lclaridad, sencillez, precisidn y adecuacion del
lenguaje y vocabulario util:izado al ambiente y realidad del docente. ,

2) Legibilidad: Serefierealtipoy émnaﬂo deletra, alalongitud delas oracionesylineas
del manual, a su espacio interlineal y a la densidad por pégirﬁll.

3) Hustracién: Se refiere ala concordancia de lasilustraciones con los contenidos, las
situaciones, los valores de la comunidad y el atractivo de las ilustraciones.

4) Calidad Técnica de Ia Edicién; Se refiere a la propiedad y manejabilidad del
formato, la nitidez de la impresidn, y la resistencia y encuadernacién del manual.

b. Factibilidad: Se refiere a la practicidad del manual de acuerdo ala realidad de las
diferentes escuelas del pais y a los recursos que se cuentan a nivel local.

1) Adaptabilidad y flexibilidad: Se refiere alaposibilidad de integraciény desarrollo
de objetivos de otras areas de aprendizaje, capacidad de adaptacion a la realidad de la escuela
y la comunidad, y la flexibilidad en su uso.

2) Recursos: Serefiere a la posibilidad de adaptacion de las actividades sugeridas por
el manual, a las instalaciones dela escuela y la comunidad, a la posibilidad de su desarrollo con
lautilizacidén de materiales didécticos de bajo costo, a la adecuacion del tiempo conrespecto

a la motivacioén de Jos alumnos, al aprovechamiento de recursos humanos de la escuelay la

comunidad, y ala evaluacién permanente del aprendizaje.
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C. Sujetos. S

La pdblacién consultada enla evaluacion del manual de sociodemografia del drea de
Ciencias SOC'IEIIIBS dell CEC, Io constith;:n los maestros que participaron en un curso de
capacitacion durgin;e el mes clie mayo de 1,991 y que en los meses de junio, julio y agosto han
aplicado y puest;b en marcha a nivel local y de aula de ese mismo afio en cuatro regiones del
pais que inclu;éen los depm*fa.meﬁt‘os de Guatemala, Zacapa, Sacatepéquez, Chimaltenango,
Escumtla, Solol, Retaihu]eu y San Marcos

Los sujetos que opma.ron acerca del manual se distribuyeron como se observa en ¢l

cuadro numero 4.1.

CUADRO No. 4.1

Nimero de maestros consultados por region.

Region ‘ Numero de consultados
TOTAL | 155

I METROPOLITANA 34

I11. NORORIENTAL 19

V. . CENTRAL 84

VI,  SUROCCIDENTAL | 18
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Para especificar ain més al grupo de sujetos se puede decir que procedian de 66 escuelas
del pais, &e las cuales, el 43% pertenecianal rea urbanay el 57% larural, En cuanto al sector
de las escuelas, el 95% eran del sector oficial y el 5% del privado. Enrelaciona lajornaday
poblacion que atiende, el 98% era de lajornada matutina y el 2% de la vespertina; el 9% eran
escuelas de nifios, el 9% eran escuelas de nifias y el 82% mixtas.

Para describir a los sujetos consultados se pueden ofrecer las siguientes caracteristicas
basicas: En cuanto al sexo, el 64% era de sexo femenino y.el 36% del masculino; en cuanto
a la edad el 9% est4 entre los 18 y 25 afios, el 33% entre los 26 y 35 afios; el 37% entre los
36 y45afiosyel 21% entre los 46 afios ymas. Enrelacion a su formacion, el 90% sonmaestros
de Educacion Primaria y el 10% Profesores de Ensefianza Media. En cuanto a su clase
escalafonaria el 20% son de laclase A; el 16% de la B; el 24% de la C; el 20% de la D; el 9%
delaE; yel 11% de laF. Respecto de los grados en que experimentaron el manual el 37%
de maestros lo hizo en el cuarto grado del nivel primario; el 26% en el quinto grado; el 27%
enel sexto, yel 10% maestros que atendieron cuarto, quinto y sexto grado por ser en escuelas

unitarias o multigrado.

D. El instrumento.

Para la realizacion de la evaluacion se elabord vy utilizd un instrumento de recoleccién
de informacién titulado: Cuestionario No. 1. Juicios y opiniones del maestro, que se presenta
en el apéndice A del pregente trabajo.

Para el efecto se construyd una escala actitudinal de Lickert que como la describe

Whittaker (1977: 630):
7 “comprende primero la compilacion de cierto nitmero de declaraciones con
+ respecto al asunto particular de que se trata. Estas declaraciones son entonces
presentadas envia de prueba aun grupo de sujetos, a quienes se les pide responder
a ellas exactamente de la misma manera que podrian responder a la escala
~completa.”

1

A ey
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Elinstrumento precisa la lvariables, categbrias e indicadores que aparecen en el Marco
Metodologico a través de itemes formulados como proposiciones afirmativas o negativas,
segun sea el caso. Estas proposiciones son confrontadas porel sujeto consultado (en este caso
el maestro) con la reafidad por el vivida y experimentada. Luego evaliia y expresa su grado
de acuerdo o desacuerdo con el planteamiento.

Los pasos seguidos para la construccion de la eéqala actitudinal fueron basicamente los
siguientes: |

1) Se redactaron una serie de itemes del tipo de juicios o proposiciones a ios cuales el
maestro le asignaba su gradd de acuerdo o desacuerdo.

2) Lositemes expresados a través de juigios; o proposiciones afirmativas o negativas se
le asignaron puntajes como aparecen envel cuadro 4.2,

- " CUADRO No. 4.2

Puntajeé per alternativa de respuesta y tipo de item

Tipo de Item

Alternativa de Respt‘lesta | Positivo Negativo
-Totalmente de acuerdo ' ' 4 0
-De acuerdo ' 3 3 |
-Ni de acuerdo nf en desacuerdo : 2 2
-En desacuerdo -' I 3
-Totalmente eﬁ desacuerdo 0 4

3) Lositemes se sometieron a consulta de expertos en curriculo, evaluacidon del equipo

técnico que elaboro el Manual de Sociodemografia en relacion a su redaccidn, propiedad y




!
1
1
1
1

alcance, lo que permitié obtener retroalimentacion. Asimismo se realizd una prueba piloto con

la finalidad de efectuar los ané]lisis de discriminacién de itemes, las pruebas de confiabilidad

yvalidez (consistencia interna einherentey validez de contenido que aparecen enlos apéndices

¥
r

B,CyD..
| 4) Se administro6 el instrumento a los maestros de cuatro regiones del pais que pusieron
a prugba el. Manual a nivel local y de aula,

. 'En cuanto al desarrollo del contenido del instrumento y para efectos de una mejor
prgénizaci(')n de lainformacion y su posterior tabulacién y analisis, los itemes estan dispuestos
en seccioneé que responden a los aspectos evaluados del manual y que aparecen segin las

-variables, categorias eindicadores definidos previamente, como aparecen en el cuadronimero
43,
CUADRO No. 4.3

Niimero de itemes del instrumento de recoleccién de informacién por seccidn y

categoria.
Seccion Contenido No. Itemes
Total | 48
Primera Relevancia y funcionalidad 5
Segunda Intereses de los alumnos 5
Tercera Participacién del grupo familiar y la comunidad 4
Cuarta Concordancia con otras innovaciones educativas 2
Quinta Estructura interna y secuencia 3
Sexta Comi)rensibilidad 4
Séptima Legibilidad ‘ 5
Octava Calidad de flustracion 7
‘Novena Calidad de 1a edicion 4
Décima Aciapﬂabilidad y flexibilidad 3

'Onceava Posibilidad de recursos 6
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E. Eldiseiio dé la evaluacitn,

El disefio de la evaldacion consistio basicamente en las siguientes etapas;

t
1

1. Primera gtapa: o

1

Capacitacién‘del bersonal docentf% en la aplicacion del Manual de Sociodemografia del
4rea de Ciencias So'ciaies'del CEC. Esta etapa se realizé durante el mes de mayo de 1,991. Se
considera también como parte de esta etapa la aplicraci()n por parte del personal docente del
Manual de Sociodemo grafiaa laluz de las necesidades, intereses y problemas de la comunidad
y de los educandos. 'Esta etapa se realizd en los meses de junio, julio, agosto y septiembre de
1,991. Convierie destacar que estaetapaestuvo a cargo del equipo de Educacionen Poblacién

del SIMAC.
2. Segunda gtapa:

Reunién técnica para emitir opiniones y contestar el cuestionario por parte de los

docentes. Esta etapa se realizo en-el mes de octubre de 1,991.

3. Tercera gtapa:
Procesamiento de la informacion; analisis y organizacion de los resultados; redaccidn

delas conclusionesy elaboracion del informe final. Esta etapa serealizd de noviembre de 1,991

a febrero de 1,992. !

1



‘l Vo RESULTADOS.’

1
i

A. Anglisis estadistico. .

i
!

La evaluacion del manual de sociodemografia consistié en una consulta a jueces sobre
labase de dos 'elemlentos a saber; lols objetivos del manualde sociodemografia y la experiencia
de aplicacién de dicho manual. De la relacién entrela expén'encia y los objetivos los maestros
emitieron juicios y opiniones por medio de 1"} expresion de acuerdo y desacuerdo con las
proposiciones eriunciadas enlos diferentes itemesdelinstrumento derecoleccion de informacion,
Por lo que ell analisis estadistico elegido tenia que establecer, como lo sefiala Serafini

(1 984:275, hasta que punto existe una

“coincidencia entre una situacion observada y una situacion deseable en algin
aspecto relevante de tal proceso.” '

El anélisis estadistico elegido,. consideralos diferentes aspectos del objeto evaluado
desde uné perspectiva sistemética, lo que permite dar tratamiento simultaneo a las diferentes
categorias, variables e indicadores que conforman las dimensiones evaluadas en el manual de
sociodemografia,

Por ello se eligio el Coeficiente de Congruencia Simple propuesto por Oscar Serafini

(1984: 29} y que lo define asi:
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Dcn [l
c="1- o
D__ .
D _=[) X, - X" (Distancia entre el objeto evaluado y la norma o

criterio)

donde:

X, = Valor atribuido al objeto evaluado en la variable (i)
X, = Valor normativo para la variable (i)

D =l Z (X,,-X)?1"* (Distancia maxima permitida por la escala)

donde:

X ;= Valor minimo de la escala para la variable (1)”

En cuanto a la interpretacion de los valores de los coeficientes de congruencia, por ser
su variacién la misma que la de los valores absolutos del coeficiente (r) de Pearson y otros
variados del mismo, en este trabajo se asume la sugerencia de Serafini (1984:31), que les

confiere una connotacion evaluativa con referencia a la toma de decisiones, de la siguiente

manera.
“De 0.00a0.19 = Congruencia practicamentenula. Decisionesnegativas
) incondicionadas.
De 0.20a 0.39 = Baja congruencia. Decisiones generalmente negativas.
'De040a0.69 = Congruen¢ia moderada. Decisiones positivas
' ' condicionadas a modificaciones substanciales.

De 0.70 2 0.89 = Alta congruencia. Decisiones positivas condicionadas
B 1 a modificaciones de detalle. _
De0.90a1.00 = Congruencia préacticamente perfecta. Decisiones

pdsitivas incodicionales.”
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B. Resultados especificos y coeficientes de congruencia,
!

Para ¢l analisis de la inforl'nacién, se procedio de la siguiente forma:

1. Se',diseﬁaron cuadros de vaciado en una hoja electrénica de datos que organizaban
lainformacion por region, departamentoy grétgio que atendian los maestros. Asimismo reporta
los puntajes asignados por los maestros en con'cordancia consu opinidn, fuera ésta considerar
estar tgfalmente de acuerdo, de acuerdo, ni de acuerdo ni en desacuerdo, en desacuerdo o
totalmente en desacuerdo, con los enunciados que aparecian en cada uno de los ftemes. Sila
re&accién delos itemes era una proposicion aﬁmaﬁva, losvalores eran 4,3,2,160 ysifueran
rgdactados mediante una proposicion negativa los valores 0,1,2,3 ¢ 4, respectivamente. (Ver
apéndice E). |

2. Se procedié a sumar el conjunto total de Ios valores asignados por cada item. Luego
se calculo la proporcion de la sumatoria de los puntajes obtenidos respecto del valor maximo
posible que aque unitem podria asignarsele. (Niimero de jueces por el maximo valor por item).
Estas proporciones constituyen el punto observado de] espacio evaluativo en cuestion. El
punto normativo del mismo lo constituyeronlos valores méximo en cada categoria. Conestos
dos puntos se calcul6 la distancia euclideana y el coeficiente de congruencia que se describen
en la exposicion de resultados.

Por ejemplo:

En relacion al aspecto de relevancia y funcionalidad del manual de sociodemografia la
sumatoria de los puntajes asignados por los maestros a los diferentes itemes que conformaban
esta categoria fue de la siguiente manera: fomento de investigacion de hechos importantes de
la comunidad 519; relevancia de contenidos (relacién con problemas prioritarios de la
comunidad) 464; discusion de soluciones de problemas de la comunidad 485, aplicabilidad de

los aprendizajes adquiridos 469; consideracion de las diferencias culturales (utilizacion del
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1
acervo cultural delos alumnos) 483, Y sus proporciones, considerando que el méximo puntaje
posible era 620; fueron 0.84, 0.75, 0.78, 0.75 y 0.78, respectivamente.
Luego se calculd su Don, de la siguiente manera;

D= [(1-0847+(1-079)+(1-0.78) +(1- 0757+ (1-0.78)’

D= 04974 "
Seguidamente se establecio su D__ asi

D= JT— -‘ | .
p_= 22361 |

Finalmente se calculé su coeficiente de congruerncia de larelevancia y funcionalidad del

b
1

manual; .
D, T
C=1- ,
Dmax
0.4974
C=1- - .
2.2361
1

C. Formas d¢ prgsigntggiﬁn,

Para efectég de interpretar los resultados de la evaluacion se procedio a presentar la
informacion procesada en dos formas:

1. Cuadros estadisticos que contienen la informacién especifica de los coeficientes de
congruencia de las variables, indicadores y categorias. Estos cuadros incorporan una escala
valorativa de acuerdo a las sugerencias hechas por Serafini y que aparecen en la pagina 36 de

este mismo capitulo, en la parte referida al analisis estadistico.
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2. Gréficas lineales de perfiles que permiten tener una perspectiva visual de los
resultados de la evaluacion. Las graficas contienen, al igual que los cuadros estadisticos, las
escalas valorativas mencionadas (precisan el tipo de congruencia: nula, baja, moderada, alta
o perfecta). Esto permite referir los resultados al &mbito de la toma de decisiones de acuerdo
a la sugerencia hecha por Serafini, y que se presenta en la pagina 36. Estos gréficos aparecen
en el apéndice F.

Es conveniente poner particular interés a la escala valorativa mencionada, dado que

constituye el parametro con base en el cual los resultados son interpretados.

D. Interpretacién de los resultados.
Enel Cuadro No 5.1 se puede observar que, de aciierdo a los juicios y opiniones de los
maestros, el coeficiente de congruenéia del manual de sociodemografia fue de 0.75, valor que

1

le confiere una alta congruencia en relacion a los objetivos planteados.

Estosehace més!ev'}dente alobservar quelos coeficientes de congruencia de las variables
fundamentales dell estudioy suscategorias, a saber: laadecuaciondel manual alasnecesidades
e intereses dé los alumnos y larcolmunidad (pertinencia con las demandas educativas a nivel
local y su adécuaci,c')n pedagogica) y el apoyo efectivo del manual a la labor de los docentes
(comunicacion de la informacién y su factibilirdad) también fueron de 0.75, lo que también les
confiere una alta congruencia. '

Al r'eaIiz'ar un 4nalisis mas especifico de la informacion, como se presenta en el Cuadro

No 5.2, 1'os coeficientes de congruencia de los indicadores que conforman lo relativo a la
per_tinéncia del manual conlas demandas educativas a nivel local: larelevancia y funcionalidad
del manual y su -adet:uacic’)n alos intereses de los alumnos, se mantiene dentro del rango dela

alta congruencia, 0.78 y 0.79 respebtivamente. Tendencia que se observa en los diferentes

aspectos considerados en dichos indicadores.
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Cuadro 5.1

Coeficiente de congruencia del manual de sociodemograﬁh

por aspecto e interpretacion evaluativa

Coeficiente
Aspecto de Congruencia Evaluacion
Manusl de sociodemografia 0.75 Alta congruencia
1 Adecuacion a las neéesidades e 0.75 Alta congruencia
inter'eses de los alumnos y de la
comunidad | | o
1.1 Pertineticia C(r)n demandas | 0.75 Alta congruencia
Educativas a nivel Ié)pzlxl "
1.2 Adecuacion pé,dagégica ‘ 0.75 Alta congruencia
2 Apoy& all'os docentes | 0.75 Alta congruencia
2.1 Comunicacién d.f’ la @ﬁformacién 0.75 Alta congruencia
22 Factibilidéld 1 ! 0.75 Alta congruencia

T
! 1
1

Sinembargo al observar lo relativo a la posibilidad que el manual ofrece para promover

la pmicipacién_'fmniliér y de la comunidad en las actividades de la escuela, se observa que el

coeficiente fue de 0.69; valor que le confiere una congruencia moderada. Al analizar este

rubro, se encuentra que seglin opinién de los maestros existe una alta congruencia en relacién

ala colaborac;iéﬁ recibida por los padres de familia en el aprendizaje de sus hijos, siendo su

coeficiente de congruencia de 0.71. Pero enrelacion a la colaboracion de la comunidad eneel

aprendizaje de los alumnos, el fomento de las acciones y actividades del grupo familiar enla

escuela y el fomento de las actividades extraescolares para la comunidad fue de 0.69,0.68 y

0.68 respectivamente, y por tanto, les confiere una congruencia moderada.
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Coeficientes de congruencia de la pertinencia con demandas educativas a nivel local

por aspecto e interpretacion evaluativa

Coeficiente
. Aspecto de Congruencia Evaluacioén
1.1.1  Relevancia y funcionalidad 0.78 Alta congruencia
1.1.1.1 ‘Investirgacién de hechos 0.84 Alta congruencia
importantes de la comunidad ‘
1.1.1.2  Relevancia de los contenidos 1 0.75 Alta congruencia
1.1.1.3 Busqueda de soluciones a la 0.78 Alta congruencia
problematica de la comunidad
1.1.1.4 Aplicabilidad de los aprendizajes 0.75 Alta congruencia
1.1.1.5  Consideracion de las diferencias 0.78 Alta congruencia
culturales
1.1.2  Intereses de los alumnos 0.79 Alta congruencia
1.1.2.1 Motivacién 0.81 Alta congruencia
1.1.2.2 Interés en los contenidos 0.83 Alta congruencia
1.1.2.3 Libertad de expresion 0.80 Alta congruencia
1.1.2.4 Trabajo en equipo 0.85 Alta congruencia
1.1.2.5 Participacion de los alumnos en la 0.70 Alta congruencia
retroalimentacion de las actividades
1.1.3  Participacion familiar y de la 0.69 Congr. moderada
comunidad
1.1.3.1 Colaboracion padres de familia en 0.71 Alta congruencia
, aprendizaje de alumnos
1.1.3.2 Colaboracién en actividades de 0.69 Congr. moderada
[ aprendizaje de la comunidad
1.1.3.3 'Fomento de acciones del grupo 0.68 Congr. moderada
familiar en la escuela ',
1.1.3.3 Fomento dé¢ actividades 0.68 Congr. moderada

, extraescolares para la comunidad
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Como se observa en el Cuadro No. 5.3 enrelacién a los coeficientes de congruencia de
los indicadores de la adecuacién pedagdgica del manual, consistentes enla concordancia con
otrasinnovaciones educativasy ala estructura internay secuencia, estos fueronde 0.84y 0.75
respectivamente. r

No obstante que los diferentes aspectos que componen los indicadores también
presentan alta congruencia, en relacion a la estructura interna y secuencia, segiin los juicios
y opiniones de los. maestros el coeficiente de congruencia del nivel de graduacién de las
actividades es de 0.61 y por tanto presenta una'congruencia moderada.

[

C Cuadres.3

. 1« ! .z r =
Coeficientes de congruencia de la adecuacién pedagdgica

por aspecto e interpretacion educativa

A T Coeﬁciente
Aspecto’ - de Congruencia Evaluacion
121 Concordancia con ptrasT . 0.84 Alta congruencia
imiovacic;nes educativas '
1.2.1.1 Fundamentacion en la guias " 0.83 Alta congruencia
. curriculares |
1.2.1.2 Concordancia con la meto‘dolog&a . 0.85 Alta congruencia
sugerida por las reformas educativas 3
1.2.2  BEstructura interna y secuencia 075 Alta congruencia
1.2.2.1 Secuen'c:,ia l6gica | 0.76 Alta congruencia
1.2.2.2 Nivel de graduacién de.las 0.61 Congr. moderada
actividades
1.22.3 Adecuacion al desarrollo mental de 0.76 Alta congruencia

los alumnos
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En lo que se refiere a la adecuacion de la comunicacién de la informacién, como se
observa en el Cuadro No 5.4, todos los indicadores se ubican dentro del rango de la alta
congruencia. }iisto se evidencia al observar que los coeficientes de congruencia referidos a
la comprensibilidad, llegi'bilidad, ilustracion y aspectos técnicos de la edicion fueron de 0.81,
0.78, 0.70 y 0.7'4.

No obstante que el coeficiente congruencia de lailustracién del manual presenta una alta
congruencia, existen aspectos dlentro del mismo que presentan una congruencia moderada.
Estos aspectos se refieren a la proporcion de ilustraciones entre hombres y mujeres, igualdad
en los roles sexuales, la consideracion de la variedad cultural del pais y la calidad artistica del
manual, Cuyds coeficientes fueron 0.62, 0.69, 0.65 y 0.65, respectivamente.

Al observar el Cuadro No 5.5, que nos muestra los coeficientes de congruencia que
conforman los factores. de la factibilidad del uso del manual, se observa también una alta
congruencia, Siendo los respectivos coeficientes para la practicidad de 0.75, y para los
recuréos 0.75. |

Al analizar los diferentes aspectos referidos a los recursos, nos encontramos que si bien,

casi todos presentan una alta congruencia, el aspecto referido a la utilizacién de materiales

de bajo costo presenta una congruencia moderada cuyo valor es de 0.62.
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Cuadro 5.4

Coeficientes de congruencia de la comunicacion de la informacién

por aspecto e interpretacion evaluativa

Coeficiente
Aspecto de Congruencia Evaluacién
2.1.1  Comprensibilidad, 0.81 Alta congruencia
2.1.1.1 Claridad del lenguaje 0.85 Alta congruencia
2.1.1.2 Sencillez del lenguaje 0.78 Alta congruencia
2.1.1.3 Precision del lenguaje 0.78 Alta congruencia
2.1.1.4 Adecuacion del lenguaje al 0.83 Alta congruencia
ambiente del docente '
2.1.2  Legibilidad 0.78 Alta congruencia
2.1.2.1 Entendimiento del tipo de letra 0.78 Alta congruencia
2.1.2.2 Propiedad del tamafio de la letra 0.78 Alta congruencia
2.1.2.3 Adecuacién de la 'longit;ud de fas 0.77 Alta congruencia
oraciones
2.1.2.4 Propiedad del espacio interlineal 0.80 Alta congruencia
2.1.2.5 Adecuacidn de la densidad por, 0.76 Alta congruencia
pagina ' '
213  Ilustracion : 0.70 Alta congruencia
2.1.3.1 Concordancia de ilustraciones con 0.79 Alta congruencia
contenidos , 1 '
2.1.3.2 Concordancia con situaciones y 0.78 Alta congruencia
valores de la comunidad \ ‘
2.1.3.3 Proporcién dé ftustraciones entre 0.62 Congr. moderada
hombres y mujeres | .
2.1.3.4 Igualdad roles sexuales o 0.69 Congr, moderada
2.1.3.5 Consideracion.variedad cultural 0.65 Congr, moderada
2.1.3.6 Calidad artistica ' 065 Congr. moderada
2.1.3.7 Motivacién para la lectura ., 0.73 Alta congruencia
2.1.4  Aspectos técnicos de la ediclon 0.74 Alta congruencia
2.1.4.1 Propiedad'del tamafio de la 0.72 Alta congruencia
edicion ; ‘
2.1.4.2 Nitidez de la impresion ' 0.71 Alta congruencia
2.1.4.3 Resistencia del papel " 0.78 Alta congruencia
2.14.4 " 0.74 Alta congruencia

Propiedad de la encuadernacion
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Coeficientes de congruencia de la comunicacién de la informacién
T

por aspecto e interpretacion evaluativa

. ! Coeficiente

Aspe?cto | de Congruencia Evaluacién
221  Practicidad 0.75 Alta congruencia
2.2, i.l Posibilidad de integracién 0.81 Alta congruencia
2212, 'Capacidad de adaptacién 0.75 Alta congruencia
2.2.1.3 Flexibilidad de ﬁso 0.79 Alta congruencia
2.22  Recursos 0.75 Alta congruencia
2.2.-2.1 Adecuacion a las instalaciones de 0.77 Alta congruencia

la escuela y/o comunidad
2.2.2.2 Utilizacién de materiales de bajo - 0.62 Congr. moderada

costo o
2.2.2.3 Adecuacion en relacion al tiempo 0.71 Alta congruencia
2.2.2.4 Flexibilidad de uso 0.73 Alta congruencia
2.2.2.5 Facilidad de aplicacion y 0.81 Alta congruencia

posibilidad de evaluar el

aprendizaje del alumno
22.2.6 Aprovechamiento de los recursos 0.76 Alta congruencia

humanos a nivel local







VL. CONCLUSIONES.

A. En general existe, dentro de la poblacion de maestros que aplicaron el manual de
sociodemografia en cuatro regiones del pals, una opinion (actitud) favorable respecto al
manual de sociodemografia, al asignarle una alta congruencia entre los objetivos planteados
y su Operacionalizaciéh concreta, manifestado en el coeficiente de congruencia que fue de

0.75,

1
1

B. Existe 'una‘opinién favorabie (actitud) por parte de los maestros hacia el manual
de sociotiehlograﬁa en relacion a su adecuacion a las necesidades e intereses de sus
alumnos y de la comunidad y del apoyo que éste brinda a los docentes; asignandole una
alta congruencia que fue de 0.75 para ambos casos.

T 1

C. A p‘esar que la actitud del maestro es favorable en relacion al manual, la opinién
de los maestros en areas especiﬁéas considerradas en el estudio, no lo son en el mismo
grado. Los maestros le asignaron una congruencia moderada en lo relativo a la participacion

familiar y de la comunidad, dado que su coeficiente de congruencia fue de 0.69.

_ D.. Existen aspectos ain mis especificos que los maestros le asignaron una
congrilencia moaerada, por lo que su opinién fue favorable pero no en la medida del
manual en general. Estos aspectos especificos fueron en relaciéon a la ilustracién del
manual, la proporcion entre hombres y mujeres, igualdad de roles sexuales, variedad
cultural y la calidad artistica. Asimismo la utilizacién de recursos de bajo costo y cuyos

coeficientes de congruencia oscilan entre 0.62 y 0.69,
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E. En relacién al instrumento de recoleccién de informacién, llamado cuestionario
de Juicios y Opiniones de Maestros, se c‘:on‘sidera que es confiable, como lo demuestran
sus coeficientes 0.918 pa!tra la prueba de Sperrr}an-Brown y de 0.995 para la prueba de la
KR20 de Kuder-Richarson; acf&n}és, el poder discriminatorio de los diferentes itemes es

igualmente satisfactorio.
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- APENDICE A

{

Instrumento de recoleccion de la informacion,

A continuacion se presenta el instrumento titulado Cuestionario No. 1 que sirvié para
efectos de obtetier la informacidn sobre los juicios opiniones de los maestros que aplicaron el
mgnual de sociodemografia del ciclo de educacién complementaria del nivel primario con

motivo de la presente evaluacion.
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OBJETIVO: .

Este cuestionario tiene e propdsito de obtener informacién acercadelos juicios y opiniones de los maestros
que han aplicado el Manual de S?ciodemograﬂa del CEC, con motivo de la evaluacion de dicho material

de apoyo técnico-pedagégico.

INSTRUCCIONES: .

L}

Sefior (a) Profesor (a) lea detenidamente cada oracion que se le presenta a continuacion. Posteriormente
sirvase marcar con una X llenando los espacios en blanco, seglin sea el caso, si usted después de haber
aplicado el Manual considera estar: totalmente de acuerdo, de acuerdo, ni de acuerdo ni en desacuerdo,
en desacuerdo o totalmente en desacuerdo. La veracidad de la informacion es fundamental para el

mejoramiento del manual evaluado.

REGION:
DEPARTAMENTO:
GRADOQ QUE ATIENDE; CUARTO QUINTO SEXTO
Nl de
Totaimente acuerdo Totalmente
. de De nien En en
acuerdo acuerdo | desascuerdo | desacuerdo | desacuerdo

1. Las actividades sugeridas fomentan
la investigacion de hechps importantes
de la comunidad.’

2. Los contenidos se relacionar gon los| -
problemas prioritarios de la comunidad.

3. Las actividades inducen a la
discusionde soluciones alos praoblemas
de fa comunidad.

1

4. Las actividades nc permiten la
aplicacion de los aprendizajes
adquiridos. '

5. Ef desarrollo de {as actividades no
permiten la utilizacion del acervo
cultural de los alumnos,
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Totalmente
de
| acuerdo
1

1

De
acuerdo

NI de
acuerdo
nien
desacuerdo

En
desacuerdo

Totalmente
en
desacuerdo

6. Los alumnos no participan con
entusiasmo en las actividades.

7. Los alumnos no se muestran
interesados en lgs contenidos

8. Los alumnos no emiten libremente
Sus opiniones y argumentos.

9. Los alumnos realizan actividades
cooperativas en equipo.

10. Los alumnos farmulan sugerencias
‘para mejorar las actividades de
aprendizaje. .

11. Las actividades favorecen la
colaboraciondelospadresdefamiliaen
el aprendizaje de sus hijos.

12. Las actividades favorecen la
colaboracion de los miembros de la
comunidad en el aprendizaje de los
alumnos.

13. Las actividades no han fomentado
acciones de la familia en la escuela.

14. Las actividades no han fomentado
algin tipo de accion extragscolar de la
comunidad.

15. Las actividades y contenidos del
manual se fundamentan enlos objetivos
de las guias curriculares.
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Totalmente
de
acuerdo

De
acuerdo

Nide
acuerdo
nien
desacuerdo

En
desacuerdo

Totalmente
en
desacuerdo

16. Las actividades se enmarcan dentro
de la metodologia sugerida por el
proceso de Adecuacion Curricular.

17. Las actividades se presentan con
una secuencia logica en su orden de
presentacion.

18. Las actividades no pre’Sentan un
orden de menof & mayor grado de

1

dificultad y complejldad "

19. Los contenidos y conductas
propuestas no estan de acuerdo al nivel
del desarrollo mental de los alumnos,

20. El lenguaje utlltzado €s claro y en-
tendible. . ‘ \

21. Ellenguaje empleado no es sencillo
ypresenta Complicaciones innecesarias.

22. El vocabu!ar:o no es preciso y no
corresponde ala definicion Qorrecta

23. El Ienguaje es adecuado a las
circunstancias en que se desarrol[a el
docente.

24, Eltipo de letra no es entendible.

25.Eltamanho de laletranoes apropiado.

26. La extension de las oraciones y de
jas lineas no es adecuado.

27.Elespacio entre palabras, oraciones
y lineas facilitan la leclura.
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Totalmente
de
gcuerdo

De
acuerdo

Nide
acuerdo
nl en
desacuerdo

En
desacuerdo

Totaimente
en
desacuerdo

28. El nimero de oracicnesy lineas que
se presentan per pagina-es apropiado,

29. Las ilustraciones (mapas, graficos y
dibujos} concuerdan con los contenidos
y ayudan a su comprension.

30, Lasilustraciones reflejan situaciones,
modos y valores de la comunidad.

31. Lasilustraciones presentan la misma
proporcién entre hombres y mujeres.

32. Las ilustraciones, representan a
hombres y mujeres en igualdad de
circunstancias.

33. Las ilustraciones no representan la
variedad cultural del pais.

34, Lasilustracionesnotienenunabuena
calidad artistica.

35. La ilustracion no es atractivay n
motiva la lectura. _ :

36. El tamaiio de la edicién hace que el
manejo del manual no sea sencillo y
practico.

37. La imprensién no es nitida y no
mantiene su uniformidad.

38.Eltipode papelutilizadoesresistente.

39. El encuadernado es fuerte y no se
desprenden las hojas
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1

Totaimente
, de
acuerdo

De
acuerdo
t

Nide
acuerdo
nien
desacuerdo

En
desacuerdo

Totaimente
en
desacuerdo

40. Las actividades permiten la
integracién y desarrollo de objetivos de
otras areas de aprendizajes, .

1

41. Las actividades sugeridas no son

comunidad.

sencillas de adaptarse alaescuelayala|

42. Las actividades no presentan la
flexibilidad para incorporarse en la
planificacion utilizada por el docente,

43.Lasactividades no se puedenrealizar
enlasinstalaciones gue posee laescuela
y/o comunidad. - .

44, Los materiales didacticos para
desarrollar las actividades no se
encuentran en el medio y no sonde bajo
costo. '

45. Ei tiempo gue se lleva para realizar
las actividades es el indicado para
mantener la motivacion de fos ninos.

46, Las actividades permiten incorporar
personas que laboranenla escuelacen
lacomunidad para apoyar el aprendizaje
de los alumnos, '

47. Las actividades son practicas y se
realizan con facilidad

48.Las actividades no permiten la
evaluacion permanente del aprendizaje
en los alumnos. «




: 1 APENDICE B

|
t

Anélisis de los itemes del instrumento de recoleccién de la informacién
Para efectos de realizar el anilisis de los itemes del instrumento de recoleccién de la
informacién, se utilizd la prueba t de Student para muestras pequefias, Especificamente, la

técnica del célculo discriminatorio de cada item.
A. B ]- + ' I . I-!- l

El Procedimiento consistié en los siguientes pasos:

a)" Se sumaron los.puntajes asignados para cada item por sujeto consultado.

b) Se ordenaron enforma descendente los puntajes oﬁtenidos, detal forma que el sujeto
conel pﬁntaje mas alto ocupo la primera posicion y el sujeto con el puntaje mas bajo ocupéd
la tiltima posicic'm;

c) Seseleccionaron el 25% de syjetos con puntajes més elevados (de ahora en adelante
llamados Grupo Alto) y el 25% de sujetos con puntaje mas bajo (de ahora en adelante llamados
Grupo Bajo). Se eliming el 50% de sujetos ubicados entre el Grupo Alto y Bajo. En el caso
especifico de este instrumento que fue aplicado a 155 sujetos, el grupo alto (N1) y el grupo
bajo (N2) se conformaron con 39 sujetos respectivamente,

d) Se calcularon las medias y varianzas deitem para cada grupo (ver Cuadro No. B4.1)
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1
i
1

e) Se calcul6 el pbder discriminatorio de cada [tem segun la siguiente férmula:

E]

I
)
1

! 1

B DM |
t 1 I:
S]2 S12 . I 1
—— + ! '
N,-l N2-1 ‘ ‘
Donde:
t = Test t Student.

DM = Diferencia entre medias (M, - M,).
S? = Varianza de muestra 1 y 2 respectivamente.
N = Cantidad de casos para cada una de las muestras.

(ver Cuadro No B4.1)

f) Ya calculados los valores de t, se confrontaron con los valores téoricos dados por la
tabla C, que para éste caso es de 2.000. Paralos efectos del presente analisis se utilizé unalfa
de 0.05 y con 76 grados de libertad. Elntmero de grados de libertad se obtuvo de la siguiente

férmula:
gl =(N1-.1)+(N1'1)‘
B. Anilisis de Jos resultados

Al comparar los valores de t de cada item con el valor teérico dado por la tabla 2.000,



39

exceptiando los items nimero 31 y 32, todos representan diferencias estadisticamente

significativas al nivel 0.05 y por lo tanto se considera aceptable su peder discriminatorio.

C. Recomendaciongs

Enel caso del item 31, que se refiere ala proporcién entre hombres y mujeres, se sugiere
sea eliminado para una futura u£i1izaci6n del instrumento, puesto que no presenta un nivel
discriminatorio aceptable y se puede comprobar por otros procedinﬁentos.

En el caso del item 32, que se refiere a la igualdad de condiciones entre hombres y

mujeres, se sugiere cambiar la redaccion, por lo fundamental que resulta conocer la opinidén

delosmaestrosacerca del aparecimiento deestereotipos sexuales enlos materiales educativos,
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Cuadro No. Bd.l
Anilisis de items
Prueba t de studeunt

MEDIA MEDIA  VARIANZA VARIANZA
No. GRUPO GRUPO GRUPO GRUPO _ PUNTEO
ITEM  ALTO BAJO ALTO BAJO t
1 3.513 2974 0.520 0.920 2.769
2 3.128 2.641 1.220 1.026 2.003
3 3.436 2.590 0.568 0.933 4.257
4 3.590 2.359 0.880 1.184 5.282
5 3.667 2.487 0.439 0.835 6.444
6 3.846 2.436 0.134 1.463 6.878
7 3.821 2.718 0.151 - 0.945 6.495
8 3.718 2.615 0.260 1.032 5.982
9 3.821 2.897 ' 0,204 1.147 4.900
10 3.410 £ 2.205 0.354 1.062 6242
11 3308 2.359 0.798 0.973 4.396
12 3.231 2359, | 0.393 1.026 4.512
13 3128 . 2.103 0,694 0.989 4.871
14 2.949 2,026 0892 1026 4.108
15 3.718 . 3.154 | ' 0.682 0.291 3.525
16 3.846 3.128 0.134 0.273 6.938
17 3308 2590 1113 0.827 3.178
18 3.103 2154 1673 . 1081 3.525
19 3.590 2.590 0.880 . 0.617 5.038
20 3974 2.769 . 0.026 0.656 8.995
21 3564 2.718 0.568 0.576 4.876
22 3718 . - 2.641 0.208 0.815 6.564
23 3.846 2.744 0.134 0827 6.930
24 3.718 2359 . 0.3066 1.184 6.729
25 3744 . 2410 0.248 C 1143 6.972
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Cuadro No. B4.1.
Analisis de [tems
Prueba t student

, MEDIA MEDIA ' VARIANZA VARIANZA
No. = GRUPO GRUPO GRUPO. GRUPO PUNTEO
ITEM  ALTO BAJO ALTO BAJO t

26 3.744 | 2.487 0.248 0.783 7.631
27« 3.615 2.615 0.296 1.085 5.246
28 3.462 . 2.641 0.571 1.026 4.005
29 | 3.769 T 2.667 - 0.182 0.754 7.022
30 3.692 2.513 ' 0.219 0.941 6.748
31 |2.487' - 2.154 2.309 1.239 1.090
32 2.872 2.590 1.641 0.775 1.118
33 13.179 2.026 0677 1.341 5.003
34 3:282 1.872 . 0.787 1.378 5.907
35 3.615 2.282 0.296 0.997 7.226
36 -+ 3.538 2.333  0.623 0.807 6.212
37 . 3487 2.154 0.625 1.028 6.391
38 3333 2.667 0.807 0.860 3.180
39 . 3.128 2.615 1.115 1.032 2.158
40 3.821 2.872 0.204 1.062 5.199
41 3.564 2282 0.568 1.155 6.021
42 - 3.667 2692 0.228 0.587 6.658
43 3.692 2.564 0219 1.042 6.192
44 2897 2179 1358 1.362 2.684
45 3,103 © 2.410 1.252 1.143 2.760
46 3,487 2.462 0467 1.097 5.052
47 3.846 2.897 0.134 0.726 6.308

438 3.513 2.487 (.783 1.467 4.216







APENDICE C.
Confiabilidad del instrumento de recolecciéon de informacion

Para efectos de realizar una analisis de confiabilidad del instrumento de recolecciéon de
informacién, {lamado Cuestionario de Juicios y Opiniones de Maestros, se utilizaron dos
pruebas, Especificamente la prueba de Semiparticipacion y la prueba 20 de Kunder-

'

Richardson. '

A. Método de semiparticipacién -

Para la aplicacion del método de s'emiparticipacién se procedié de la siguiente manera:

1. Sedividié la pruéba en dos; la divisién se hizo considerando los itemes impares por
un lado y los itemes pares por otro.

2. Se sumaron los puntajés por los itemes impares por (punteo X) y los puntajes delos
items pares (p,unteo' Y) por los 155 sujetos consultados.

3. Se ‘ca|lcu16 el coeficiente de correlacion de Pearson entre los punteos X y Y
(coeficiente de consistencia inherente)

4, Se utilizé la correccidn con la formula Spearman-Brown siguiente:

2r.

M

1+r.
pi

Donde
r = conﬁabilidad de la prueba original

- = coeficiente de consistencia inherente
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5. Los datos se pueden observar en el cuadro No C4.1.

1

'

6. El célculo y sus resultados son los siguientes:

1 NI XY - (130 (1Y)

[N De- Iy - (2o

t

*

donde T
r = el;coeﬁciente de‘ correlacion de Pearson
N . =el numero total de pares de puntajes Xy Y
X = puntg.je crudo dela variable' X
Y’ = puntaje crudo dela variable Y

por lo tanto, N l
(155 x 824924) - (11344 x 11099)

T

r . = ;

\I [ (155 x 844074) - (11344)27 [ (155 x 809491) - (11090)* ]
por lo tanto, C !

"2 roe 2 x 0.8475966

1+ roe 1 + 0.8475966

r. = 0.9175
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7. Como se puede observar la consistencia estadistica del instrumento es casi perfecta

y por tanto, presenta una alta confiabilidad.

B. Prueba 20 Kuder-Richardson

Para [a aplicacion de la prueba de Kuder-Richardson que también genera un coeficiente

de consistencia inherente, se procedio de la siguiente manera:

1. Se calcul6 la medida de dificultad por cada item del instrumento. La dificultad,
representada a traves de la letra p, se definié como la proporcion correspondiente al valor

asignado por los 155 sujetos por reactivo, entre el valor total posible por item,

2. Se calcuid la formula 20 de Kuder-Richardson

k S pg

r, = T 1
k-1 | s?
,
del donde: ] '
K = m’lmer(; de items en la prueba
S? = varianza de la prueba
P = dificultad del itern
Q =1-p

Pq  =producto obtenido en cada caso




Los datos de "entrada estan dados en el cuadro No. C4.2.

t
1

3, Se calculd de acuerdo a los datos de entrada expuestos en el cuadro No. C42y

considerando la formula antes mencionada arribando al siguiente resultado:

48 8.715

o ¢ = x | 1-

47 3472 i

1.02127 x 0.974898

-y
Il

0.9956

-
1l

4. Se observa que dados los resultados el instrumento presenta una alta confiabilidad.

'



Cuadro No. C4.1
Datos de entrada para el calculo de la r de Pearson y
' la prueba de Spearman-Bronw.

SUJETO X x2 Y y2 XY
1 50 2500 48 2304 2400
2 54 2916 54 2916 2916
3 54 2916 58 3364 3132
4 61 3721 58 3364 3538
5 62 3844 60 3600 3720
6 60 3600 62 3844 3720
7 62 3844 62 3844 3844
8 62 3844 68 4624 4216
9 68 4624 65 4225 4420
10 70 4900 65 4225 4550
11 70 4900 66 4356 4620
12 70 4900 68 4624 4760
13 67 4489 71 5041 4757
14 71 5041 67 4489 4757
15 71 5041 68 4624 4828
16 69 4761 70 4900 4830
17 73 5329 66 4356 4818
18 67 4489 73 5329 4891
19 69 4761 71 5041 4899
20 7 T 5041 70 4900 4970
24 . 68 4624 75 5625 5100
22 72 5184 73 5329 5256
23 75 5625 70 4900 5250
24 6 . 4761 79 6241 5451
25 75 5625 75 5625 5625
26 77, 5929 73 5329 5621
27 73 5329 77 5929 5621
28 80 6400 71 5041 5680
29 81 6561 71 5041 5751
30 81 6561 74 5476 5994
31 77 5929 79 6241 6083
32 77 5929 80 6400 6160
33 80 6400 77 5929 6160
34 79 6241 79 6241 6241

"
tn
-]
Iy

54706 - 84 7056 6216
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t

Cuadro No. C4.1°

Dal'tos de entrada para (lal cilculo de la r de Pearson 'y
; la-prucba de Spearmun'-Bronw.

SUJETO. ' X x2 Y y2 XY
36 ;74 5476 87 7569 6438
37 -85 7225 80 6400 6800
38 80 - 6400 86 7396 6880
39 85 7225 86 7396 7310
40 89 7921 86 7396 7654
41 92 8464 91 8281 8372
42 94 8836 90 8100 8460
43 94 8836 94 8836 8836
44 50 2500 47 - 2209 2350
45 54 2916 48 2304 2592
46 56 3136 55 3025 3080
47. 53 2809 59 3481 3127
48 63 3969 54 2916 3402
49 62 3844 58 3364 3596
50 61 - 3721 60 3600 3660
51 64 4096 62 3344 3968
52 69 4761 58 3364 4002
53 66 4356 62 3844 4092
54 70 4900 61 3721 4270
55 65 4225 68 4624 4420
56 69 4761 65 4225 4485
57 67 4489 68 4624 4556
58 7 5329 63 3969 4599
59 67 4489 69 4761 4623
60 71 5041 67 4489 4757
61 69 4761 70 4900 4830
62 69 L 4761 71 5041 4899
63 73 5329 70 4900 5110
64 73, 5320 71 5041 5183
65 72 " 5184 72 5184 5184
66 C 73 5329 73 5329 5329
67 76 ' 5776 72 5184 5472
68 75 5625 79 6241 5925
69 81 6561 74 5476 5994
70 80 6400 76 5776 6080




Cuadro No. C4.1
Datos de entrada para el cilculo de la r de Pearson y
la prueba de Spearman-Bronw,

SUJETO X x2 Y y2 XY
71 84 7056 72 5184 6048
72 79 6241 77 5929 6083
73 79 6241 79 6241 6241
74 80 6400 81 6561 6480
75 82 6724 79 6241 6478
76 80 6400 81 6561 6480
77 83 6889 81 6561 6723
78 85 7225 84 7056 7140
79 84 7056 85 7225 7140
80 . 88 7744 82 6724 7216
81 84 7056 86 7396 7224

. 82 91 8281 87 7569 7917
83 94 8836 87 7569 8178
84 T 2401 48 2304 2352
85 56 3136 56 3136 3136

' 86 |73 5329 71 5041 5183
87 84 7056 81 6561 6804
88 86 7396 80 6400 6880
89 | 58 3364 50 2500 2900
90 54 ' 2916 56 3136 3024
91 59 3481 55 3025 3245
92, 61 © 3721 56 3136 3416
93 60 3600 61 3721 3660
94 65 4225 62 3844 4030
95 63 3969 64 4096 4032

.96 67 4489 61 3721 4087
97 .66 4356 65 4225 4290
98 67 4489 67 4489 4489
99 68 4624 - 67 4489 4556
100 69 4761 67 4489 4623
101 71. " 5041 65 4225 4615

102 70 4900 67 4489 4690
103 72 5184 65 . 4225 4680
104 ST 5184 66 4356 4752

105 72 5184 66 4356 4752




Cuadro No. C4.1

.

’ Datos de entrada para el eileulo dela rde Pearsony

la prueba de Spearman-Bronw.

SUJETO X X2 Y y2 XY
106 74 5476 65 4225 4810
107 74 5476 65 4225 4810
108 74 5476 66 4356 4884
109 76 5776 65 4225 4940
110 71 5041 70 4900 4970
111 70 4900 72 5184 5040
112 72 5184 71 5041 5112
113 73 5329 70 4900 5110
114 75 5625 70 4900 5250
115 74 5476 71 50041 5254
116 76 5776 70 4900 5320
117 73 5329 73 5329 5329
118 71 5041 76 5776 5396
119 73 5329 74 5476 5402
120 74 5476 74 5476 5476
121 78 6084 71 5041 5538
122 79 'o6241 70 4900 5530
123 .78 6084 72 5184 5616
124 76 L 5776 74 5476 5624
125 73 5329 78 6US4 5G94
126 75 5625 77 5929 5775
127 72 5184 80 6400 5760
128 77 5929 76 5776 5852
129 82 6724 72 5184 5904
130 79 6241 75 . 5625 5925
131 77 5929 78 6084 6006
132 ‘81 6561 76 5776 6156
133 - 77 5929 80 6400 6160
134 78 6084 80 6400 6240
135 84 17956 76 5776 6384
136 79 6241 - 81 6561 6399
137 84 . 7056 79 6241 6636
138 84 7056 80 6400 6720
139 83 6889 42 6724 6806
140 78 6084 89 7921 6942




Cuadro No. C4.1
Datos de entrada para el calculo de la r de Pearson y
la prucba de Spearman-Bronw.

SUJETO X x2 Y y2 XY
141 86 7396 81 6561 6966
142 84 7056 85 7225 7140
143 87 ' 7569 84 7056 7308
144 85 7225 90 8100 7650
145 88 7744 88 7744 7744
146 ' 69 4761 73 5329 5037
147 73 5329 74 5476 5402
148 75 5625 72 5184 5400
149 . 52 | 2704 55 3025 2860
150. o4 4096 70 4900 4480
151 7 5041 66 4356 4686
152! 79 6241 82 6724 6478
153 - 81 6561 | 81 6561 6561
154 30 6400 83 6889 6640
155 88 7744 81 6561 7128

Suniatorias 11344 844074 11099 809491 824924
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"Cuadro No. C4.2
Datos de'entrada para el calculo
Cde la Prueba 20 Kuder-Richarson,

No. item r Q(1-P) rQ
1 0.837. 0.163 0.136
2 0.748 0.252 0.188
3 0.782' 0.218 0.170
4 0.755 0.245 0.185
5! 0.779 0.221 0.172
6 0.806 0.194 0.156
7 0.834 0.166 0.139

8 0.805 0.195 0.157
9 0.845 0.155 0.131
10 0.700 0.300 0.210
11 10.710 0.290 0.206
12 0.690 0.310 0.214
13 0.682 0.318 0.217
14 0.676 0.324 0.219

15 0.831 0.169 0.141
16 0.848 0.152 0.129
17 " 0.760 0.240 0.183

18 0.606 0.394 0.239
19 0.756 0.244 0.184
20 0.847 0.153 0.130
21 0.782 0.218 0.£70
22 \ 0.784 0.216 0.169

23 0.829 0.171 0.142
24 0.779 0.221 0.172
25 0.782 0.218 0.170




!
1

Cuadro No. C4.2
Datos de entrada para el cileulo
de la Prueba 20 Kuder-Richarson.

No. item | , Q(1-P) PQ

26 0.771 0.229 0.177
27 0.805 0.195 0.157
28 0.765 0.235 0.180
29 0.792 10.208 0.165
30 0.776 0.224 0.174
31 0.619 0.381 0.236
32 0.687 0.313 0.215
33 - 0.653 0.347 0.227
34 - 0.652 0.348 0.227
35 0732 0.268 0.196
36 0.719 0.281 0.202
37 0.713 0.287 0.205
38 0.782 0.218 0.170
39 0.735 0.265 0.195
40 0.815 0.185 0.151
41 0.745 0.255 0.190
42 0,789 0211 0.167
43 0.774 0.226 0.175
44 0.618 0.382 0.236
45 0.706 0.294 0.207
46 0.727 0.273 0.198
47 0.811 0.189 0.153
48 0.756 0.244 0.184

< 8.715







L APENDICE D

T
Prueba de validez del instrumento de recoleccién de informacion.

[
1
|

Con el fin de esta{b‘lecer la validez del instrumento empleado para la recoleccion de
informacion delosjuiciosy opi'niones de maestros al respecto del manual de sociodemografia,
se utilizo la pruétia llamada validez de contenido. Esta prueba consiste en comparar el
contenido de los diferentes itemes con los contenidos de la estructura categorial que sirve de
fundamento no sélo a la construécién del instrumento sino que también a la posibilidad de
mostrz;r la coggmencia-de los objetivos del manual con los requerimientos y necesidades de
los maest'ros expresados a traves de sus opiniones.

La ct;'mparacién de contenidos se manifiesta en la figura No D4.1. en la que se incluye el
peso porcentual de ios diferentes itemes en relacién a los indicadores, categorias y variables
dela eyaluacién.(ed ladescripcién de los diferentes indicadores, categoriasy variables aparece
un cuadro en la parte inferior que incluye en la izquierda el nimero de itemes y en la derecha
su peso porcentual).

En el cuadro se puede observar que el instrumento permite recoger la informacién que

pretende conocer y que existe un equilibrio en el conjunto de los diferentes contenidos del

instrumento como se observa en los porcentajes por indicadores, categorias y variables.
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t
Flgura No. D.4.1
Prueba de validez de contenido del instrumento de
recoleccion de nformacién,

1.1.1.1 Investigacion de hechos
iimpoitanles de la comunidad

—{1.1.1.2 Relevancia de contenidos

1.1.1.
! Relevancia y
funciohalidad

1,1.1.3 Busqueda de soluciones a
' problematica de comunidad

5 10.5%

- {1.1.1.4 Aplicabilidad de aprendizajes

1.1.1.5 Consideracion de dilerencias
' culturales

—[1.1.2.1 Motivacién

|

_

11 ! —[1.1.2.2 Inlerés en [os contenidos
Perinencia con 1.1.2.
demandas, | Intereses delos p— fm.Q.S Libeitad de expresion ]
[T} cducativas nivel alunnos
local 5 0 H.5% —[ﬁ.z.q Trabajo en equipo |
14 29%
: | 11.1.2.5 Patlicipacion reticalimentacion
. de actividades
1.1.3.1 Colaboracién padres famifia
1 . aprendizaje aluninos
Adecuacién a : '
las __|1.1.3.2 Colaboracion comunidad en
necesidades 1.1.3 aprendizaje alumnos
¢ intereses de Participacién
los aluninos y — | familiarydela |—{ [1.1.3.3 Fomento acciones de fatnilia
de la comunidad en la eseucla
comunidad 4 8% :
19 40% | |1.1.3.4Fomentc de aclividades
extraescolares para comunidad
1.2.1.1 Fundainentacion guias
1.2.1. curriculares
Concordancia con
[ | otras innovaciones
2 4% 1.2.1.2 Concerdancia metodologla
1.2 sugerida relormas educativas
- Adecuacién
pedaglpica
5 10% —[1.2.2.1 Secuencia togica ]
1.2.2,
]

Estructura y
secuencia

. —{1.2.2.2 Nivel de graduacion

L 3

656

1.2.2,3 Adecuacian desasolia mental
de los alumnos




2.1
Comunicacion

de la
informacion

20 42%

2
Apayo al
docente

29 60%

2.2
Factibilidad

g 19%

7

~—{2.1.1.1 Claridad del lenguaje

2.1.1.

Comprensibilidad

—12.1.1.2 Sencillez del lenguaje

—[2.1.1.3 Precision del lenguaje

4 8%

2.1.1.4 Adecuacion del lenguaje al
ambiente del docente

~|2.1 2.1 Tipo de lclia

—[Ei.2.2 Tamano de [a letra

2.1.2.
Legibilidad

{—2.1.2.3 Longitud de las oraciones

5 101.5%

—[2.1.2.4 Espacio interlineal

L{2.1.2.5 Densidad por pagina

—{2.1.3.1 Concordancia con contenidos

2.1.3.2 Concordancia con siluaciones y
valores comunidad

2.1.3.
Iustracion

—IE.1 .3.3 Proporcion hombres-mujeres

7 15.5%

—{2.1.3.4 Igualdad roles sexuales

—[2.1.3.5 Consideracion variedad cultural

- [2.1.3.6 Calidad artistica

L [2.1.3.7 Motivacién para la lectura

—][2.1.4.1 Tamario de la edicidn

2.1.4.
Aspectos técnicos

edicion’

—12.1.4.2 Nitidez de |a impresién

| —12.1.4.3 Resistencia del papel

4 H%

L_[2.1.4.4 Propiedad de encuadernacién

2.2.1
Adaptabilidad y
Mexibilidad

—12.2.1.1 Posibilidad de integracién

—[2.2.1.2 Capacidad de adaptacion

3 0%
T

L_[2.2.1.3 Flexibilidad de uso

2.2.2 1 Adecuacion a instalaciones de
sscuela y comunidad

——[2.2.2.2 Utilizacion materiales bajo coslo

2.2.2.
Recursos

——{2.2.2.3 Adecuacion en relacion al tiempo

2.2.2.4 Aprovechamiento recuisos
humanos de la comunidad

——{2.2.2.5 Facilidad aplicacién

2.2.2.6 Favorecimiento evaluacion de los

Anranclizaipe







APENDICE E
Punteos asignados a los items por sujeto.
En los siguientes cuadros: ES.1, BS.2, E5.3 y E5.4 se presentan los puntajes asignados por

sujeto consultado ordenados por grado y por regién. Esto permite contar con una base de

informacién para futuros procesamientos de la informacion que sean requeridos.
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Puntajes asignados a los diferentes items por sujeto.

Cuadro No. E5.1

Region Metropolitana.
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Cuadro No. E5.3.
Puntajes asignados a los diferentes items por sujeto.

Region Central.

Su {|tems )

Gra || je 1|0 1 2 3 4

do || |[11273]a]5]61708l9lola]z2]3]a]s]al7[alslol 2415 6l7is]o]0l1]2]3]4]5]6l7]s]ololt{2l3]4[5]c][7]8]Pn

o [ a2 foladoli [ at2l2ta a3 5 370 ]3] aTololaa]4lala]3{af]ol3i3i3]3][alu]3|3][3]3|3|301]3{3]108
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Cuadro No. E5.3.
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Apéndice I,

Grificas lineales de perfiles evaluatives del manual de sociodemografia
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Grafica F.5.2

Adecuacién a necesidades e intereses de los alumnos y de fa comunidad

Nula Aals Madarada Alle Ferfecta
||||||||| ladias e 1 iy losesisaaal " ! teanaiaxal
ol op 03 [} 0% 06 off 0.8 up
Partinencia con ias demandae n - NN | o el "
sducativas & nivei local 01 op °d 0 05 0.6 of o8 op
nnnnnn al s | L 1 . v faann u n "
o 2 3 d4 05 0% of7 [ ols
Lisetiians 1 L | 1 | TR
0.1 op 03 ola s 0.6 ol 08 op
paveaaaaatag il al Ry PR TR T e 1 L n Jataavasaafasaraaiea:
Adecuacitn pedagsgica Y ob 0.3 old 05 96 of o8 op
i PNy SEEET Y ) aly P Il il iy o) L o FUREN
o4 2 03 CH 05 06 ol [+N.) opn
......... 1 i 1 FETUREN] W RN SNt alaaay 1 ISR L Jaa il
ol of 03 of+ 05 0.6 of? 08 o
n il 1 1 1 1 "
0.0 0.1 t.2 0.3 G.4 0.5 4.6 0.7 4.3 0.9 1.4

Congruencia




88

Grafica No. F.5.3

Pertinencia con las demandas educativas a nivel local
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APENDICE G

Cartas de solicitud y autorizacidn para la realizacion del trabajo de graduacién en el Sistema
Nacional de Mejoramiento de los Recursos Humanos y de Adecuacion Curricular -SIMAC-

del Ministerio de Educacidn.




' ‘ Guateinnla,
"mayo 3 de 1,991

1
1

. Licenciado
L Miguel Angel Chacdn
" DIRECTOR DEL SIMAC
Su despacho

Seitor Direclor:

Como usled sabe, el Sistema Nacional de Mejoramiento de los Recutsos thnnanos y
Adecuncion Curricular -SIMAC- por medio deb Proyecto GUAMT/U0) PNUL/UNESCO
HOLANDA, durantelos aiios 1,989 y 1,990 beeo aun prupade prefesionales del Ministerio
de Educacion en el Programa de Maestria de Edueacidn especializada en Curriculum de la
Universidad del Valle de Guatemala, con la finglidad de sistematizar fu lonuacion del
personal responsable de Hevar a cabo las reformas al Sistema Educativo Nacional.

' .

En este sentidu, una de 1as recoméndaciones que se dieton por pale del SIMAC, fue
la de aplicar,.en la medida posible, Jos conocimientos recibidos en fa macsiria a las
innovaciones educalivas (ue se vienen Iimplementande, patticularente en lo relativo a tos
trabajos de graduacién,

:
Por 16 anleriormente expuesto me peimita soliciiar al SIMAC la aworizacian

corsespondiente para proceder a realizat mi Trahajo de Graduacidn gue consiste en fa

Evaluacicn def Manual de Socindemopralia del Grew de Clencias Soclales del Clelo de

1
1 -CEC- previo a su impresion masiva y que se lia elaborado

Educacion Complenrentari
con el apoyo def Proyecto GUA/84/P02 -Educacicn en Poblacion-,
'

Este trabujo ademds de propurcionar informacién acerea de fas bandimdes y Tuflas del
‘Manual para correpir y mejoar el mismo, lambién puede servir de modelo gue podri
ulilizarse en los procesos de validacion y evaluacitn fotmativa de matedales praducidus por
cl SIMAC. 1

1
En espera de su tespuesta a la presente, s¢ despide de usted,
'

1

' Atenlunenie,

e
)/ /J!\_f‘/

SVEMS O MLIDRAse 110 DE (DY Bravaggy
HITHARES T ADITURCION (UAPITILAR
MHOBTARIO DR P A mar

; Lic. Dienve il Argutta
- Becario ‘d??{-l taestrin de Educacion U OeyNr=) el
‘ Espcui.’llizndﬁ en Curticalum 5 5 ‘C/'/ !
| e .
‘ Ui%;f S
: ¢ Ly E C,(_'i“

! . QUATEHALA, O



or 1270705791
per; MACHA ab

MINISTERIO DE EDUCACION
SISTEMA DE MEJORAMIENTO DE LOS RECURSOS HUMANOS
Y ADECUACION CURRICULAR
- SIMAC -
CENTRO SUPERIOR DE PERFECCIOHAMENTO DOCENTE

Gualemala.
20 de mayo de 1991

Licenciado |

Bienvenido Arguela Hemandez
Becario de'la Maestria en Educacion
Especializada en Curriculum
Presenla

Licenciado Argueta:

En respuesl

a 2 su nola de fecha 3 de mayo del conienle aiio. en la que solicila la auvlorizacién para

tealizar su Trabajo de Graduacion en la Maesirla en Fducacion Especializada en Curriculum en un
area vinculada a Jas innovacionks educalivas que promueve el SIMAC, he de manieslarle nuestra

satislaccion y complacencia, dado que este tipo d
aclualmente estamos emprendiendo para mejorar la educacion guatemalleca.

e trabajos viene ba lortalecer las acciones que

Por lo que autciizn realice como Trabajo de Graduacion, la Evaluacidn del Manual de
Sociodemografia del Area de Ciencias Sociales del Cido de Educaddn Complementaria (CECL

y que cabe destacar, es un malerial para los docentes consi
educaliva que promueve el aclual gobierno democralico.
1

1

! Alenlamenle,

| _'7/7{?///;/' /
/”;},UCT MigueIAhgelty

Tm———— - "7 " Direclor SIMAC

PEICS B CuRSas )
I CUR iLULAR

At
HUK'- B3 ¢ 0
IR

/ \‘*_’. Php et

24 CALLE §:24, Z0HA 1 - APARTADO POSTAL 244
TELS : 534156 - 8395 TELEX- 6085 UNESCOGU
© CIDAD DE GUATEMALA, GUATEMALA. C. A

derado pricritario dentro de la reforma
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