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RESUMEN

Dentro de esta investigacion se desarrollan temas especificos que conforma
la metodologia musical, psicologia del color y sobre todo la importancia de los
valores morales en nifos y adolescentes dando un acercamiento con conceptos y
detalles que aportan a la comprension del producto que se entrega. Dentro del
producto creado llamado “Music AVC” el cual se basa en la ensefianza de la musica
con orientacién a la aplicacion de los valores morales, se podra encontrar
actividades que fomenten los valores morales con una guia especifica en la
ensefianza de la musica. Este programa fue desarrollado para su facil comprension

y aplicaciéon inmediata, siendo flexible ante las necesidades de cada docente.

ABSTRACT

This research develops specific topics that make up the musical methodology,
color psychology, and above all, the importance of moral values in children and
adolescents, offering an approach through concepts and details that contribute to
the understanding of the final product. The resulting product, “Music AVC” program,
is based on music education with a focus on the application of moral values. It
includes activities that promote moral values through a specific guide for teaching
music. This program was developed for easy understanding and immediate

application, offering flexibility to adapt to the needs of each teacher.



I. INTRODUCCION

La musica desde tiempo atras denota la capacidad, a través de sus
compositores, de generar cambios sociales no solo por sus letras sino también por
la cantidad de valores morales que se practican durante el aprendizaje de un

instrumento musical.

En la colonia San Martin de la zona 7 de la Ciudad de Guatemala, en la
iglesia Misidon Evangélica Pentecostés Fuente de Agua Viva, se implemento el
programa “Music AVC”. Este programa buscé ayudar a nifios y adolescentes en
areas de riesgo social como maras o0 escaso recurso economico, con el fin de
participar en el programa para el estudio de un instrumento musical integrando

valores morales en su ensenanza.

Se buscé el interés en la participacion del programa ya que en este lugar
existe un alto porcentaje de adolescentes que no participan en actividades
extracurriculares, esto, aunado con la poca supervision de los padres, hace que
tengan diferentes actitudes disruptivas y que se involucren en grupos sociales poco

convenientes.

Este programa consta de los recursos y los actividades necesarios para que
en cada sesion los nifios y adolescentes puedan relacionar los valores con la
musica. Ademas esta estructurado para que cada semana se presente y se trabaje
un valor en especifico, como lo es; respeto, responsabilidad, bondad, civismo,

justicia y confiabilidad.



Il JUSTIFICACION

La falta de programas educativos extracurriculares que ocupen a los nifios y
adolescentes en actividades para su desarrollo en esta comunidad, segun lo
constatado, pues alrededor hay mas de siete instituciones educativas, publicas y
privadas que actualmente no cuentan con programas para el desarrollo artistico
musical basado en valores, justifica la elaboracién de propuestas en beneficio de
los nifios y adolescentes. Este programa educativo permitira fomentar los valores y
contribuir al desarrollo del caracter de los nifios y adolescentes participantes. La
evaluacion permitira determinar la pertinencia y efectividad de un taller de estas

caracteristicas.



Il DESCRIPCION

El principal propdsito de esta investigacion es desarrollar un programa de
apoyo a los docentes del area musical a través de la recopilacion de recursos y
estrategias metodoldgicas surgidas dentro de los talleres desarrollados en el
programa “Music AVC”. Por otro lado, evaluar la experiencia de los nifios y
adolescentes participantes y determinar la pertinencia del presente proyecto. Este
programa tiene como principales ejes: el desarrollo de habilidades musicales y la
practica de valores. Fue dirigido a nifios y adolescentes de la comunidad de San
Martin Zona 7, de la ciudad de Guatemala, con el objetivo de indagar acerca de los
beneficios y efectividad de la aplicacion de los talleres aplicados y asi tomar

conciencia sobre las decisiones a tomar para fomentar los valores en la comunidad.



IV. MARCO CONTEXTUAL

El desarrollo del programa “Music AVC” se implemento en la Zona 7 de la
ciudad de Guatemala, en la colonia San Martin de Porras, por tal razon, a

continuacién se dara el contexto de forma general y mas adelante especifica.

A. GUATEMALA

Los nifios y adolescentes guatemaltecos actualmente estan teniendo gran
cantidad de influencias a través de las redes y grupos sociales como; las maras,
que es un fendmeno social que se ha multiplicado constantemente, estos se dedican
a diferentes actividades criminales, como lo es; los robos, crimen organizado y venta
de drogas. Este problema no afecta solo a las familias sino también a la sociedad y
comunidad en donde se encuentran. Los niflos y adolescentes buscan involucrarse
en diferentes grupos con tal de ser escuchados y valorados, esto hace que el
numero de integrantes de las maras sea cada dia mas. Las conductas de los nifios
y adolescentes propias de su desarrollo psicolégico, fisico y social son, en algunos
casos, disruptivas o bien desafiantes ante las diferentes situaciones en la sociedad
y durante el tiempo que permaneen en el hogar. El respeto, la responsabilidad, la
justicia, entre otros valores se van dejando en el olvido y se da énfasis a la corriente

social que bombardean con mensajes de rebeldia.

B. ZONA 7 DE LA CIUDAD DE GUATEMALA

El problema latente en la zona 7 es que debido al numero creciente de
adolescentes que se involucran en maras o grupos sociales, carecen de un
aprovechamiento del tiempo involucrado en actividades educativas que les ayuden
a su desarrollo como personas y ciudadanos responsables, ante la ausencia de
programas enfocados en la prevencién y en la educacién de esta poblacion
vulnerable a los grupos antisociales, pero ademas, no existen alternativas para el
desarrollo intelectual o artistico cercano a ellos, aun mas dificil que sea sin cobro

alguno.



En el lugar no se establece una clase social determinada, se encuentra un
mercado y a dos cuadras dos residenciales. En este sector se encuentran cinco
iglesias de diferente credo, las cuales tienen reuniones cada semana, pero se
investigd que no cuentan con programas o talleres para el desarrollo artistico,

educativo o integral a favor de la nifiez o adolescencia.

El transito en el sector es sumamente accesible, tiene entrada por la calzada
San Juan, Anillo Periférico y calzada Roosevelt, esto hace que también tenga
afluencia vehicular en su alrededor. El area cuenta con dos parques recreativos uno

llamado la “J” a cargo de la municipalidad de Guatemala y otro privado.

Es dificil tener un aproximado del numero de adolescentes que estan
involucrados en maras o se encuentran desaprovechando el tiempo por las tardes.
Los nifios y adolescentes buscan involucrarse en diferentes grupos con tal de ser
escuchados y valorados, esto hace que el numero de integrantes de las maras sea
cada dia mas. Ademas, no hay alternativas para el desarrollo intelectual o artistico

cercano a ellos, aun mas dificil que sea sin cobro alguno.

llustracion 1: Mapa del contexto

otterdan 7 Parque Erick
. e Barrondo

Cen

> 01.Google

FUENTE: Obtenida por Google Maps



A continuacion se presenta la institucion que estuvo apoyando el desarrollo y la

aplicacion del programa.

C. IGLESIA MISION EVANGELICA “FUENTE DE AGUA VIVA”

La institucion que apoyd con el espacio para trabajar la implementacién de
los talleres basados en el programa “Music AVC” con los nifios y/o adolescentes es
la Misién evangélica “Fuente de Agua Viva” la cual se encuentra en la colonia San

Martin, Zona 7, en la 14 calle “B” 31-88 de la ciudad de Guatemala.

llustraciéon 2: Logo de la iglesia

FUENTE DE AGUA VIVA

FUENTE: Obtenida por Rolando Mendoza Co-pastor de la Mision

Esta institucion es representada legalmente por el Pastor Miguel de los
Angeles Juarez. Ha contribuido a la comunidad con diversos programas sociales
como; recate de jovenes en condiciones de droga, dando talleres y capacitaciones
para salir de los vicios en que se encuentran. Otro de los proyectos que han
desarrollado es la capacitacion para madres en area como, cocina, corte y
confeccion, artes plasticas y decoracién, con el fin de desarrollar no solo a los

miembros de la iglesia, sino también a la comunidad.



A continuacion, se describe la mision y vision de la institucion.

1. Mision

Predicar la palabra de Dios a toda persona y asi alcanzar a las familias y la sociedad

guatemalteca a los pies del Senor.

2. Vision

Formar personas integras y empoderadas fundamentadas en la palabra de Dios y

ser ejemplo en una sociedad globalizada.

3. Poblacién

La Mision evangélica “Fuente de Agua Viva” tiene como poblacién a familias de la
comunidad. Actualmente consta de 150 miembros registrados y 50 miembros

activos en los diferentes proyectos evangelisticos y sociales.

La mision tiene cuatro sedes mas que son las siguientes:

e Zona18
e El Papaturru (Chiquimulilla)
e Carranza La paz

e Chiquimula



llustraciéon 3: Ubicacion de la institucion
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FUENTE: Obtenida por Google Maps

Esta institucion queda cerca al Intecap del Periférico de la zona 7. Es una
colonia céntrica y de facil acceso. En la entrada de la calle es de sola una entrada,
es decir, que por donde se entre se debe salir. La iglesia “Fuente de Agua Viva”

actualmente sigue activa y disponible para la aplicacion de programas que

favorezcan el desarrollo de la comunidad.



V. MARCO TEORICO

Entre los temas a desarrollar para el fundamento de los talleres y tomando
en cuenta la importancia del proceso investigativo que respalden el trabajo, se
tomaron los siguientes datos relevantes para el sustento del programa “Music AVC”

en donde busca, la ensenanza de los valores a través de la musica.

Los niflos y adolescentes tienen diferentes actitudes o conductas que

practican, por tal razén, es importante mencionar algunas de ellas.

A. ;QUE ES LA DISRUPCION?

La disrupcién es una interrupcion sumamente fuerte en algo o en alguien por

lo cual segun Mateo, (2006:6) dice que:

<<En los nifios y adolescentes son comportamientos negativos que
llevan a una conducta desafiante y a la resistencia de érdenes por
parte de sus padres o bien autoridades en general. Este tipo de
conducta se ve manifiesta por diversas situaciones o factores de
riesgos en la adolescencia. Entre ellas se pueden mencionar las
relaciones de iguales del nifio, el rechazo de adultos, la influencia
social de lo que consumen como: canciones, peliculas, redes
sociales, entre otros>>

Considerando la anterior expuesto, se puede afirmar que estas conductas

del adolescente son a raiz de su propio contexto e influencias sociales.

Algunas de las conductas llegan a raiz de padres demasiado permisivos,
inicialmente desde la infancia donde el nifio comienza a relacionarse con otras
personas. Otra de las razones es el contexto educativo del adolescente ya que el
centro escolar no genera limites en su comportamiento. Regularmente cuando
suceden estas conductas es por la poca ensefianza de valores y normas por parte

de los padres en el hogar.



Existen diversos factores que influyen en las conductas de los adolescentes como;

individuales, familiares y contextuales.

Tabla 1: Problemas de conducta

Problemas de
conducta

Individuales
Pobres destrezas de
manejo de
conflictos-ataques de
Ira.

Pobres habilidades
sociales.

Acceso a armas.
Experiencia de
humillacion.

Ser victima de abuso
o negligencia (fisico,
emocional o sexual).
Patrén de amenazas

Familiares
Bajo nivel
econdmico.
Estilo educativo
ineficaz.

Baja supervision o
control.

Alto conflicto
familiar.

Bajo apoyo
emocional.
Disciplina
inconstante.

Contextuales
Conductas agresivas
en clase.

Rechazo de los
iguales.
Asociacion con
iguales desviados.
Vandalismo.
Respuestas
ineficaces.

FUENTE: Elaboracién propia con base en Felix,(2006)

Estas mismas conductas llevan a olvidar los valores que se aprenden en
casa. Lastimosamente en la realidad de los nifios y adolescentes el ejemplo de
integridad, respeto, honestidad, civismo, entre otros, no son los correctos 0 son

ineficientes o poco constantes.
En el desarrollo de los adolescentes, el normalizar limites es sumamente

importante para que empiecen a estructurarse de acuerdo a las conductas correctas

y la forma de actuar en la sociedad y en sus relaciones interpersonales.
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B. VALORES

El pilar fundamental de la sociedad es la familia y esto da cavidad que , en
la familia se den los valores en donde se construye la identidad de las personas,
ademas esto es la base para que se proyecten en la sociedad; estos aspectos se

encuentran descritos en; (vida, 2006).

La familia es la parte esencial de la sociedad, por tal razén, es importante
mencionar que la base de nuestra personalidad seran las actitudes que tomamos y
las podemos distinguir con el término valores. “Los valores son la dimension
prescriptiva que toda presentacion cognitiva lleva implicita y que el individuo utiliza
cotidianamente como marco de referencia de su interaccion con los demas”
(Garcés, 1989). Los valores son nuestra referencia para la relacién que tenemos
con nuestro alrededor y en nuestra sociedad. Los valores son parte esencial en el
desarrollo de las relaciones entre las personas, por esta razén, los valores tienen
inmersos la fuerza para dirigir la vida humana. Segun (Pérez, 2007) menciona que;
todo valor va acompafado de un, deber ser, orientado por la idealidad y que por lo
regular no es totalmente alcanzado. “El valor es una cualidad real o ideal, deseada
o deseable por su bondad, cuya fuerza estimativa orienta la vida humana” (Gervilla,

1990:400)

A partir de esto se puede manifestar que los valores tienen, caracteristicas
especificas o rasgos que las hacen unicas. Ademas los valores tienen en su esencia
la capacidad de dirigir la vida humana, por lo que a continuacién se presenta el

siguiente tema.

1. Caracteristicas de los valores

Como hemos venido exponiendo los valores son nuestro marco de referencia
para la integracion social, pero, no solo queda en integracién sino que tienen
algunas caracteristicas que los representan de diferentes formas y tipos de valores.
A continuacion se podra observa algunas de las caracteristicas generales de los

valores.

11



Tabla 2: Caracteristicas de los valores

No Caracteristica
1 Los valores son deseados por su dignidad.
2 Poseen fuerza para orientar la vida humana.
3 Son exigentes y ejercen presion sobre la voluntad.
4 Es una exigencia que orienta la vida en una u otra direccion.
5 Se presenta de forma polar.
6 Suscitan reacciones en las personas.

FUENTE: Elaboracion propia con base en, (Pérez, 2007)

2. Clasificacién o categorizacién de los valores

Los valores son parte fundamental de la vida, por lo que, algunos autores
decidieron darle una clasificacion por la gran variedad que existe a partir de la
importancia o relevancia. Los valores son la muestra humana de que debemos
permanecer en constante relacion con las demas personas. Es importante
mencionar que la ausencia de ellos permite manifestar en las actitudes lo contrario
de ellos, es decir que si existe la verdad, la ausencia de ella es mentira. Esto quiere
decir que de alguna forma u otra el ser humano va tomando ciertas actitudes

basadas en las experiencias o situaciones vividas.
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A continuacion se muestra la manera en que algunos autores desarrollaron la

clasificacion.

Méndez (2001) clasifica los valores de la siguiente manera.

llustracion 4: Categorizacion segun Méndez

RELIGIOSOS

Santo <=

ESPIRITUALES
Logicos, Estéticos, Eticos
Verdad <> Falsedad Bello +— Feo
Justo < Injusto

VIRTUALES

Fuerte < Debil

UTILES
Agradable <— Desagradable
Adecuado < inadecuado

Conveniente <= inconveniente

FUENTE: Los valores desde las principales teorias axiologicas, Cristina Seijo (2009:158)

Méndez los establece por jerarquia e importancia entre un nivel alto y bajo,
es decir, que para él los mas importantes eran los religiosos y espirituales. Los
valores son importantes, por esta razon, Méndez los estudié y los representd de

esta forma.

13



Segun Gervilla (2003), categoriza los valores basados en un modelo

Axiolégico de Educacion Integral de la siguiente manera.

llustracion 5: Categorizacion segun Gervilla

Dimensiones de la - .
Categorias de valor Valores«>Antivalores
persona

Salud, bienestar, disfrute, dinamismo<>desnutricion,

Cuerpo Valores Corporales -
sufrimiento.
Razén Valores Intelectuales Razon, reflexion, logica<»analfabetismo, ignorancia
. Comprension, carifio, empatia<>incomprension,
Afecto Valores Afectivos

odio, miedo

. . Individualidad, libertad, independencia<»alineacion,
Valores Individuales/Liberadores
homogeneidad, esclavitud, dependencia.

Singularidad Valores Estéticos Belleza, arte, misica«>fealdad, desagradable.

Bondad, justicia, tolerancia«>injusticia, maldad,
Valores Morales

intolerancia.
Valores sociales Honradez, generosidad<»egoismo, guerra.
Apertura Valores instrumentales econémicos  (asa, coche, tecnologias«<>consumismo, pobreza.
Valores religiosos Dios, oracion, fe«>ateismo, increencia.

FUENTE: Los valores desde las principales teorias axioldgicas, Cristina Seijo (2009:161)
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Por otro lado, Max Sheler forma una teoria en su libro Formalismo en la Etica
y la Etica material de los Valores asi como en La Revolucién de los valores, en

donde propone la siguiente categorizacion.

llustracion 6: Categorizacion segun Sheler

FUENTE: Estudio de la conceptualizacién del valor, Medina Dilenia (2003; 376)
Los valores como parte de la vida humana han sido estudiados desde hace

tiempo atras. Esto demuestra la importancia que tienen para el desarrollo de la vida

y las relaciones que tenemos con otras personas.
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Segun Vasquez (2002), en El libro de los valores, los categorizan de la

siguiente manera.

Tabla 3: Categorizacion segun Vasquez

Valores biolégicos Traen como consecuencia la salud y se cultivan

mediante la educacion fisica e higiénica.

Valores sensibles Conducen al placer la alegria, el esparcimiento.

Valores econdmicos Proporcionan todo lo que nos es util; son valores

de uso y de cambio.

Valores estéticos Muestran la belleza en todas sus formas.

Valores intelectuales Hacen apreciar la verdad y el conocimiento.
Valores religiosos Permiten alcanzar la dimensién de lo sagrado.
Valores morales Su practica nos acerca a la bondad, justicia, la

libertad, la honestidad, la tolerancia, Ila
responsabilidad, la solidaridad, el agradecimiento,

la lealtad, la amistad y la paz, entre otros.

FUENTE: Elaboracién propia segun, (Vasquez, 2002)

3. Los valores morales

Por lo anteriormente expuesto, se puede resaltar la importancia que tienen
los valores morales en el desarrollo de la persona. Como individuos es necesario
tener salud y prepararse académicamente, pero es vital la practica de la honradez,
la tolerancia, el respeto, entre otros. De que sirve ser muy inteligente si al momento
de relacionarnos ofendemos y destruimos amistades. Los valores morales son tan
importantes como la comida diaria, es necesario practicarlos y estar consciente de
nuestras acciones diarias con las personas de nuestro entorno. Segun (Vasquez,

2002), los valores morales son los que orientan nuestra conducta y actitudes ya que
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con base en ellos se decide la manera de comportarse ante las situaciones que

vivimos.

“Una moral es un conjunto de normas que se respetan, generalmente en
forma espontaneamente, como buenas costumbres; su aplicacion no suele
suscitar ninguna reflexion teorica critica susceptible de cuestionarla en su
funda- mento”. (Gilbert, 2007).

Por tal razén, los valores morales deben estar presentes en el nifio y
adolescente ya que en cada hogar hay normas que se respetan y se deben cumplir,
ademas las buenas costumbres deben permanecer de generacion en generacion

ya que todo esto es la base de una sociedad bien fundamentada y desarrollada.

C. IMPORTANCIA DE LOS VALORES EN NINOS Y ADOLESCENTES

Actualmente se ve una ausencia en la ensefianza correcta de los valores en
los nifios y adolescentes ya que no los practican o los ignoran totalmente, siendo

estas practicas las bases para una sana y correcta vida del mismo individuo.

Ademas, es importante reconocer como dice Acosta, (2007:1) ‘los valores
son principios que ayudan a orientar los comportamientos, ademas son las

convicciones para el diario vivir y asi poder decidir entre lo bueno y lo malo”.

Segun esto, cada una de las actitudes que se manifiestan en el proceso de
la vida son consecuencia de diferentes realidades. Es importante establecer en las
familias principios basados en los valores. Uno de los problemas que presentan las
sociedades es que en la familia no se planifican los pilares que guiaran las
costumbres de la misma. Esta ausencia de planificacion, hace que las actitudes
tengan una diversidad de evidencias , es decir, que cada individuo experimenta con
las correctas e incorrectas conductas en la sociedad. Por esta razon, existe una
gran cantidad de nifios o adolescentes que se encuentran en diversos grupos

sociales que no favorecen a la sociedad.
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Tal es la importancia de los valores, que existen varios programas que se
rigen en la ensefianza de los valores no solo en el area educativa sino también en

el area empresarial.

1. ¢ Qué es el programa Character Counts?

El programa de “Character Counts” segun Institute Josephson, (2011;1) dice que:
“Se dedica a mejorar la calidad ética de la sociedad mediante cambios de conducta
y en la toma de decisiones organizacionales y personales”. Este programa cuenta

con un respaldo de mas de treinta instituciones que actualmente lo practican.

llustracion 7: Character Counts

CHARACTER
COUNTS!

FUENTE: Obtenida de imagenes de google “Character Counts”

Este programa surgié especificamente para empresas y crear un ambiente
laboral adecuado. Este consta de seis pilares del caracter, los cuales son:

confiabilidad, responsabilidad, respeto, justicia, bondad y civismo.

El programa busca desarrollar la toma de decisiones de los nifios ©
adolescentes, ademas el mismo capacita a los docentes o entrenadores de las
diferentes organizaciones. El ser y el deber ser son bases fundamentales en el
desenvolvimiento de las conductas y asi ser un individuo integralmente correcto
para la mejora e influencia en la sociedad o el contexto donde se desenvuelve la

persona.

Los seis pilares del caracter se identifican con un color en especifico, a

continuacion, se podra observar lo referente a cada uno.
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Tabla 4: Pilares del caracter

Confiabilidad: Piense en la lealtad y sea Franco. No engafie a nadie ni
le quite nada a otras personas. Sea confiable. Haga todo lo que usted
se comprometa a hacer. Tenga el valor para hacer lo correcto.
Construye una buena imagen y sea leal, defienda a su familia,
amistades y al pais

Respeto. Piense en la regla dorada de tratar a los demas con respeto,
ponga en practica esta regla dorada. Sea tolerante con las diferencias.
Utilice buenos modales y absténgase de utilizar el lenguaje insultante.
Sea considerado con los sentimientos de los demas. No amenace, ni
golpee, ni lastime ninguna otra persona. Maneja con calma las situaciones
de ira, insultos y desacuerdos.

Responsabilidad: Que su pensamiento sea solido como el arbol. Haga lo
que usted debe hacer. Persevere. Siempre haga lo mejor. Aplique el auto
control. Sea auto disciplinad. Piense antes de actuar y tenga en cuenta
las consecuencias. Responsabilicese de las decisiones que tome.

Justicia: Piense en compartir las cosas. Actue de acuerdo a las normas.
Respete los turnos y comparta. Tenga una mente abierta y escuche a los
demas. No se aproveche de los demas. No culpe a los demas. Trate a
todos justamente.

Bondad: Sea amable. Tenga compasién por los demas y manifiésteles su
aprecio. Exprese gratitud. Perdone a los demas. Ayude a las personas
necesitadas.

Civismo: Cumpla con lo suyo para lograr que su colegio y su comunidad
sean mejores. Colabore con los demas. Participe en asuntos
comunitarios. Manténgase informado. Ejerza su derecho al voto. Sea un
buen vecino. Obedezca las leyes y las normas. Respete las autoridades.
Proteja el medio ambiente.

FUENTE: Elaboracion propia segun, Tus Valores Cuentan, (2011)
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Como es un programa desarrollado en EE.UU su idioma de origen es el inglés, por

tal razén, se muestran los pilares de acuerdo al idioma.

llustracion 8: The six pillars of character

v
v
w
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>
o
—

=
The Six Pillars of Character

FUENTE: Obtenida de imagenes de google “Character Counts”

La mision del programa es “Mejorar la calidad ética de la sociedad mediante

cambios de conducta y en la toma de decisiones organizacionales y personales” .

A continuacién se muestran algunas imagenes de las empresas y colegios que

estan totalmente involucrados con este programa.
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llustracion 10: Empresas afiliadas llustracion 9: Empresas afiliadas

= United ’r)
— s Nl 77 AYSHD
phuendoloen e Girl Scouts .
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FITT = l l ivf.l{]('i ”dl\( n Z'( Miwennts Scmad Anands sty g
FUENTE: Obtenida de la pagina de Character FUENTE: Obtenida de la pagina de Character
Counts Colombia, (2019) Counts Colombia, (2019)

D. INCLUSION DE VALORES EN LA ENSENAZA DE LA MUSICA

Segun Dominguez, (2012) menciona que; “La musica para un nifio es un
medio expresivo y de comunicacion, pero mas aun, es una forma de vinculo con los
otros”. La inclusién de los valores en la musica es de suma importancia ya que la
esencia de la musica, es formar vinculos con las demas personas, por esta razén,
incluir la ensefianza de los valores a través de la musica es un pilar que debe existir
en toda instituciéon educativa. La musica tiene varios beneficios pero uno de los
principales es el vinculo que se generan en su practica y estudio. Es necesario
establecer relaciones que promuevan las actitudes correctas entre las agrupaciones

musicales.

E. MUSICA COMO DESAROOLLO SOCIAL E INDIVIDUAL

Como se expuso anteriormente, la musica promueve el vinculo entre las
personas, por esa razon, es una herramienta que se puede utilizar para la practica
de los valores y asi desarrollar poco a poco cambios significativos en instituciones,

sociedad y porque no decirlo en el pais.

1. Beneficios que se obtienen al estudiar musica
Los beneficios que se obtienen el estudiar musica son distintos, entre los
cuales podemos mencionar algunos. Segun Fernandez, (2105:15) dice que algunos

beneficios pueden ser los siguientes:
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. Aumenta la autoestima para quien la practica

. Desarrolla empatia y compasion

. Promueve la creatividad

. Favorece al estudio, el trabajo duro, y los grandes logros

. Ensefia autodisciplina

. Fomento intelectual y mejoramiento en pruebas estandares

Segun Dominguez (2012), “La musica puede ser el motor para desempenar

habilidades motrices, intelectuales, sociales, y emocionales”.

Tomando como referencia lo anterior, se puede resumir que la musica
promueve habilidades que se pueden aplicar en diversas profesiones y mas

importante habilidades para relacionarte con las demas personas.

2. La musica como desarrollo de la creatividad

La creatividad actualmente es un término que se utiliza constantemente para
pedir que las actividades, ideas o innovaciones sean originales y que sean de
utilidad para el ser humano. Hargreaves (1998;159), dice que; "La creatividad es
uno de los aspectos mas complejos, misteriosos y fascinantes del comportamiento
humano”. La creatividad es una palabra con tantos significados, por esta razén la
definiremos segun la Real Academia Espanola de la Lengua que la define como; “la
facultad de crear, descubrir e imaginar’. Constantemente estamos teniendo
momentos de creatividad ya que al mismo tiempo que imaginamos, descubrimos y

creamos diferentes situaciones en nuestro contexto.
Ahora podemos relacionar el término de creatividad con la musica, ya que en

el area musical podemos imaginar una infinidad de melodias, las cuales

descubrimos y el resultado de ellas en la creacion de alguna cancién o melodia
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instrumental. Es tan importante resaltar esto ya que parte de los beneficios de la

musica es promover la creatividad.

“Distinto de una lampara de luz que comunmente estd encendida o apagada, la creatividad
no es una facultad de todo o nada, algo que Ud., tiene o le falta. Como la inteligencia, la

creatividad es inherente a la génesis de nuestras especies” Groch, “ (1969.

La capacidad o la necesidad de crear es innata en el ser humano por tal

razon la musica es una herramienta que impulsa la creacion y la imaginacion.

F. EI COLOR

El color es un término que en el diccionario de la Real Academia Espafiola lo
define como; “sensacion producida por los rayos luminosos que impresionan los
organos visuales y que depende de la longitud de onda”. Por tal razén el programa
“Music AVC”, se toma como referencia las primeras referencias que obtuvo Isaac
Newton, ya que él dejo pasar un pequeio haz de luz en un orificio y luego lo
interceptd con un pequenio cristal. Al momento observéd que se descomponia el rayo
de luz y aparecian los seis colores del espectro; rojo, anaranjado, amarillo, verde,

azul y violeta pero aparece otro color que es el afiil.

llustracion 11: El color

FUENTE: Fundamentos visuales, Santos (2019

23



Esta ilustracion solo es una representacion grafica acerca de

experimentaciéon que realizd Isaac Newton.

llustracion 12: Escala de colores

No visibles por el

0jo humano Rayos Ultra Violeta
Violeta
Color mas
- visible por
el ojo
Visible por el ve / humano
0jo humano frank vt

Anaranjado
. ko

No visibles por el ;
0jo humano oS ki Rops

FUENTE: Fundamentos visuales, Santos (2019)

la

La ilustracion muestra el cromatismo de los colores segun la teoria de

Newton. Esto refleja que los colores son visibles por el ojo humano los rayos ultra

violetas e infra rojos no son visibles, ademas el color mas visible es el amarillo-

verdoso. Los colores son sumamente utilizados en el area de disefno grafico y de

hecho cada calor puede tener un significado de acuerdo a la percepcion humana.

Benicarlé en su cuaderno 2 acerca de la teoria del color menciona algunas de las

caracteristicas del color, en donde se pueden mencionar las siguientes.

1. Caracteristicas y significado del color

Tabla 5: Caracteristicas del color

No. Caracteristicas

1 Poder de atraccion o rechazoé segun el uso que se le dé.

2 Provoca emociones y sensaciones.

3 Ayuda a reforzar la informacion visual.

4 Se puede relacionar con conceptos e imagenes.

FUENTE: Elaboracion propia, basada en Netdisseny (2019)
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Como lo mencionamos anteriormente el color tiene una gran fuerza para
provocar emociones y sensaciones por tal razén se propone la importancia y el

significado de cada uno segun; Netdisseny (disefio industrial) (Benicarl6 s,f).

Tabla 6: El color simbdlico o codificacion cultural

Color Significado

Blanco Pureza, luz, expresa alegria y la inocencia.

Rojo El amor divino.

- Significa esperanza, el deseo de vida eterna.

Negro Representa luto.

Violeta Se emplea por la cuaresma o adviento.

FUENTE: Elaboracion propia, basada en Netdisseny (2019)

Tabla 7: Simbologias del color

Color Simbologia

Lealtad, justicia y la fidelidad. La nobleza.

Amor, bondad, coraje y valor.

- Honor, cortesia, esperanza y vigor.

Purpura Fe, devocion y templanza

Inestabilidad y disimulo.

FUENTE: Elaboracion propia, basada en Netdisseny (2019)
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El color es tan importante relacionarlo y que mejor hacerlo con la musica por

tal razén a continuacién se veran algunas metodologias de educacion musical.

G. METODOLOGIAS DE EDUCACION MUSICAL

Las metodologias musicales existen hace muchos afos, por tal razén, la
ensefianza de la misma se sustenta bajo los fundamentos de varios autores vy

compositores pedagogos.

1. Metodologia Dalcroze

Emily Jaques-Dalcroze (1865-1950) musico y promotor de la naturaleza
humana. Con estas cualidades Dalcroze busco la constitucion de la musica, pero
no solo en sonidos y silencios sino que también en movimientos, movimientos que
reflejen belleza al verlos. Para Dalcroze unos de sus objetivos segun el documento
“La Ritmica de Dalcroze”; era “armonizar las facultades sensoriales y motrices, las
facultades mentales y las facultades afectivas del individuo”. Esto demuestra que
Dalcroze era un individuo cuya meta era no solo la interpretacién musical, sino que,

proponer ejercicios que fortalecieran a la persona de manera integral.

Luego de varios afios de estudios e investigaciones Dalcroze propuso tres

objetivos para su método.

Tabla 8: Objetivos Dalcroze

No. | Objetivo

1 Desarrollar el sentimiento musical en el organismo entero.

2 Crear el sentimiento de orden y de equilibrio después de haber despertado
todos los instintos motores.

3 Desarrollar las facultades imaginativas (de representacion y de creacion).

FUENTE: Elaboracion propia, basada en La Ritmica de Dalcroze, Atenas (1996)
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2. Método Suzuki

“Primero por el amor al nifio, después, por el amor a ensefiar al nifio.
Posteriormente por el amor de ensefiar musica al nifio. Pero siempre, el nifio es
primero.” Suzuki, Shinishi. (Almarche M. 2012). Suzuki es el nombre del método
pero también del que lo creo. Este método se basa en el vinculo de padre e hijo ya
gue el padre o madre deben estar presentes en las sesiones y tiene una estructura
definida para que el docente, padre y estudiante vean el proceso y los resultados

alcanzados con objetivos claros.

Se basa en la relacién que el participante busca con la musica pero también
con el amor y la pasion que el docente le inyecta a la ensefianza. Busca siempre
poner al nino como primer lugar y eso significa que el debe tener un
autoaprendizaje basado también en la imitaciéon. Este método se constituye por

niveles hasta llegar al mas avanzado.

3. Metodologia Zoltan Kodaly

El método Kodaly fue creado por Zoltan Kodaly en Hungria. Para Kodaly el
canto era la parte fundamental de su método ya que su pensamiento se fundamenta
en el esfuerzo colectivo y eso da caracter al individuo. (Guillen, 2014) “/a ensefianza
musical debe implementarse desde edades tempranas, a través de la musica

tradicional donde esta presente la lengua materna’.
llustracion 13: Método Kodaly

Elementos que hacen expresiva la musica
- Dinamica: Suave-Fuerte
- Tiempo: Rapido-Lento
- Timbres: Onomatopeyas
- Identificacién de sonidos (objetos, ani- Lenguaje comprensivo

males, sonidos de la naturaleza)

Discriminacion auditiva

Desarrollo auditivo
- Audicién interior: Se reemplaza la pala-
bra por gesto en una cancién. ) )
- Escuchar musica con atencion: Com- Lenguaje comprensivo
prension de la cancién tanto en la parte mu-
sical como la parte escritural

Discriminacion auditiva

FUENTE: Tomado de El método musical Kodaly Guillen, (2014)
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H. AGRUPACIONES MUSICALES

Pertenecer a una agrupaciéon musical ya sea, una banda de rock, coro, un
grupo de marimba, stomp, etc, promueve las relaciones humanas, el deseo de
compartir con otras personas y realizar un trabajo con un mismo objetivo. Esto
demuestra la importancia que tiene la ensefianza de los valores a través de la
musica, por tal razén, a continuacién, se menciona algunos beneficios que se

obtienen al pertenecer a alguna agrupacién musical.

1. Beneficios de pertenecer a una agrupacion musical

Los beneficios de la musica son varios pero se enriquecen cuando sea hace
de forma colectiva, es decir, si de forma individual la musica promueve la
creatividad, de forma colectiva ¢ qué puede alcanzar el ser humano? A continuacion,
se presenta una lista de beneficios.

Tabla 9: Beneficios de perteneces a una agrupaciéon musical

No. | Beneficio

1 Despierta la imaginacion y la creatividad.
2 Aumenta la autoconfianza.

3 Perfecciona el talento.

4 Mejora las relaciones interpersonales.

5 Mejora la expresion de emociones.

6 Fomenta el respeto entre la agrupacion.

7 Estimula la concentracion y la audicion.

8 Fomenta la interaccion y la comunicacion.

FUENTE: Elaboracién propia basado en experiencia Tzub, (2019)
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VI. MARCO METODOLOGICO

La investigacion se realiz6 con nifios y adolescentes comprendidos en
edades de 9 a 18, originarios de la colonia San Martin, zona 7 de la ciudad capital.
Dicha investigacion que lleva como titulo, Talleres de agrupaciones musicales como
apoyo al desarrollo integral basado en valores del programa Music AVC. La
propuesta consistié en una intervencion pedagogica, con el objetivo de evidenciar
los procesos de ensefianza aprendizaje a través de una serie de talleres musicales
basados en el programa en mencién. Mismos que se planificaron y organizaron de
manera detallada y eficiente para obtener los resultados esperados y asi lograr el
desarrollo claro y preciso segun el planteamiento.

Esta investigacion tiene sustento en los elementos que la integran,
principalmente los desarrollados en el proceso, mismos que dan fundamento y que

se detallan a continuacion.

A. DISENO Y PLINIFICACION

Al inicio del disefio y planificacién se tomd como referencia las necesidades
observadas para disefar un instrumento acorde a las necesidades de la poblacién.
Asi mismo se elaboraron los instrumentos que facilitaron el proceso de recabar la

informacion pertinente.

1. Objetivo general

Creacion del programa “Music AVC” para apoyo a los docentes del area de
educacion musical y a las agrupaciones musicales, basado en la ensefanza de

valores a través del estudio de la musica.

2. Objetivos especificos

1. Creacion de talleres para agrupaciones musicales basados en el programa

“Music AVC”, dirigido a nifos y adolescentes.
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2. Implementar los talleres basados en el programa “Music AVC” con los nifios y
adolescentes de la comunidad en la colonia San Martin zona 7 de la ciudad de

Guatemala.

3. Evaluar la aplicacion de los talleres basados en el programa “Music AVC” a través

de encuestas, entrevistas y observaciones

B. DESCRIPCION

Después de realizar la propuesta pedagdgica se informd a la comunidad
acerca de los talleres, contando con el apoyo de la comunidad de la iglesia “Fuente
de Agua Viva”, y a partir de esto dio inicio a la intervencion educativa. Durante el
proceso se realizaron observaciones participativas y al finalizar se llevaron a cabo
entrevistas y encuestas para evaluar los alcances de la propuesta. Al finalizar se
disefid un programa metodologico con una serie de propuestas didacticas de apoyo

a los docentes basado en las experiencias obtenidas.

C. MUESTRA

La poblacion sera la siguiente: nifios y adolescentes de la colonia San Martin
zona 7. Tomando en cuenta que la institucién “Mision Fuente de Agua Viva “apoyo
con el espacio para llevar a cabo los talleres basados en el programa “Music AVC”.
Se informo a los miembros de la institucion para que pudieran llevar a sus hijos y
fueran parte del programa, ademas, se selecciondé a conveniencia nifios y
adolescentes de la comunidad. Actualmente estan hay 15 participantes en el

programa “Music AVC”.
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D. METODOLOGIA

Debido a la naturaleza del proyecto que consistia en una serie de talleres
pedagogicos. La investigacion tuvo un enfoque cualitativo, lo que permitié dar a
conocer diversos aspectos importantes relacionados con los valores entre los

participantes del programa “Music AVC”.

1. Planificador analitico

A continuacion se puede observar de forma clara y transparente la
planificacion tanto del desarrollo de la investigacion como el de la elaboracion del
producto final y asi tener el area general de las fechas que se utilizaron para el

proceso.

Fase

Definir institucion

Establecer contacto y

gestionar autorizacion

Autorizacion de UVG

Tabla 10: Cronograma

Procedimientos especificos
Se buscara posibles instituciones para
realizar el trabajo
Se solicitara cita con el pastor o
encargado.

Se entregara autorizacion a directora de

Fecha

Primer semana de
enero 2019
Segunda semana
de enero 2019

Tercer semana de

departamento. enero 2019
Diagnéstico Se observara el problema. Primer semana de
febrero 2019
Establecer Se realizara la entrevista y observaciéon. Segunda semana
antecedentes del de febrero 2019
problema

Justificacion

Diseio y planificacion

del proceso a realizar

Se redactara la justificacion de la
investigacion.
Se describira el problema y el proceso

de planificacion.
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Tercer semana de
febrero 2019
Primer semana de

marzo 2019



de

investigacion y

Preguntas

redaccion de objetivos.

Marco contextual

Poblacién y muestra

Marco conceptual

Disefo de

instrumentos
Aplicacién y tabulacion

de instrumentos

Analisis e
interpretacion de
resultados

Marco metodoloégico

Conclusiones y

recomendaciones

Creacion del producto

Revision de trabajo

Se realizara el proceso y eleccidon de

preguntas para redaccion de preguntas.

Se seleccionara temas y subtemas.

Se realizara la descripcion de poblacion

y muestra.

Se seleccionaran los temas a abordar.

Se realizara el disefio de encuestas.

Se aplicaran

realizara

obtenidos.

la tabulacion de

las encuestas y se

los datos

Se realizara el analisis e interpretacion

de resultados obtenidos.

Se realizaran los objetivos y

Metodolog
Se

recomendaciones  al

programa.

realizaran

ia que se utilizara.
las

finalizar

conclusiones 'y

el

Se creara el programa “Music AVC”

segun la investigacion.

Se entregara de forma electrénica a

asesor la investigacion para revision.

FUENTE: Elaboracién propia, (2019)

2. Instrumentos o técnicas

Primer semana de
abril 2019

Primer semana de
enero 2020
Primer semana de
febrero 2020
Primer semana de
julio 2020

Primer semana de
septiembre 2020
Primer semana de
octubre 2020

Segunda semana
de octubre 2020

Tercer semana de
octubre 2020
Cuarta semana de
octubre 2020

Primer semana de
septiembre 2020
Primer semana de

noviembre 2020

Los instrumentos a utilizar durante el proceso de investigacion son:

encuestas, entrevistas , observaciones para el proceso del programa.
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3. Fases de la investigacion

A continuacién se presentan las fases de la investigacion:

a. Investigacion acerca de la situacion

Se investigd acerca de la informacion necesaria tanto de la situacion que se
plantea como el desarrollo y aplicacion de los talleres basados en el programa,
tomando en cuenta fuentes primarias y secundarias confiables como; textos,
paginas web, estudios, programas desarrollados o tesis basadas en estudios

similares.

b. Aplicacion de los talleres y creacion del programa
Se realizé la aplicacion de los talleres basados en el programa en la

institucion y al mismo tiempo se realizé la creacién del mismo.

c. Evaluacion del programa

En esta etapa se llevd a cabo el proceso de recoleccion de informacion con
los instrumentos de investigacion. Los instrumentos que se utilizaron fueron;
entrevistas, observaciones participativas y encuestas, con los cuales se obtuvieron

suficientes datos que lleven a conclusiones confiables y coherentes.

d. Tabulacién de datos y conclusiones
Se llevé a cabo la recoleccion y tabulacion de datos para lograr establecer
conclusiones para la mejora y beneficios de los talleres basados en el programa

para agrupaciones musicales.

33



VIl. DISENO DE INSTRUMENTOS

Para la elaboracion de las encuestas para participantes del programa, se
tomd en cuenta a los padres y a lideres de la institucion que colaboraron con la
supervision durante la realizacién del proyecto. Por otro lado se presenta el disefio
de la entrevista final dirigida a los participantes del programa, es decir, a los nifios y
adolescentes, para posteriormente realizar el analisis de resultados. Esta seccion
de la investigacion se realizé en la Iglesia Mision Evangélica Pentecostés Fuente

Agua Viva durante la ultima semana del mes de octubre de 2020.

A. PROCEDIMIENTO DE LA INVESTIGACION

El proceso inicié con el disefio y fases de la investigacion, lo cual dara lugar
a un orden en el proceso de la aplicacion de los instrumentos, con el fin de verificar

y presentar la confiabilidad de los resultados que se presentan.

Las encuestas aplicadas tomaron en cuenta a tres grupos, en primer lugar a
tres lideres de la institucion y a 20 padres de familia y a 15 participantes, quienes
fueron los principales actores del proceso de la aplicacion del programa. Se hice
referencia a que los encuestados (padres y lideres) realizaron la encuesta de forma
digital y con total transparencia para usos de la investigacion y seran andénimas las

respuestas.

Por el otro lado, la entrevista se dirigido a los 15 participantes de manera
personalizada El principal propdsito es determinar el impacto que gener6 el
programa a través de la aplicacién metodologica basada en actividades de valores,

ejercicios musicales, reflexiones y la relacion de los valores con la musica.
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Tabla 11: Diseino preliminar

He de considerar

Rubros

Especificaciones

Poblacion e Padres de familia Se tomd en cuenta la
e Lideres institucionales participacion de los 3
actores principales del
Total de encuestados: 37 programa
Logistica Lugar Iglesia Fuente de Agua
Viva
Tiempo Se dispone de 7 dias
Recurso Ipad, computadora vy
celular

FUENTE: Elaboracion propia (2019)

Tabla 12: Diseino preliminar de encuesta para padres

¢ Qué se indagara?

Rubros

Generalidades

Edad

Escolaridad

Detalles del programa

su hijo?

;Considera que la ensenanza de valores a
través de la musica generé cambios positivos en

al programa?

¢ Considera que su hijo estaba motivado a asistir

¢Noto algun cambio de actitud positivo en su
hijo después de asistir al programa?

¢Alguna vez observd que su hijo estuviera
motivado en la practica de valores?
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Basandose en su observacion, ;como
considera este programa?

¢ Considera que el tiempo del programa fue
suficiente para la practica musical y de valores?

¢Permitiria que el programa continue en la
institucién?

FUENTE: Elaboracion propia (2019)

Tabla 13: Disefo preliminar de encuesta para lideres

¢ Qué se indagara?

Rubros

Generalidades

Edad

Escolaridad

ARos de pertenecer a la institucion

Cargo

Detalles del programa

Basandose en su observacion, ;como
considera este programa? Explique;

¢ Considera que el tiempo del programa
fue suficiente para la practica musical y
de valores?

;.Considera que la ensefianza de
valores a través de la musica, genero
cambios positivos en los miembros de
la iglesia?

¢ Notd algun cambio de actitud positiva
en los miembros después de asistir al
programa?
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Seguimiento del programa

¢Permitiria que el programa tenga
continuacién en la institucién?

FUENTE: Elaboracion propia (2019)

Tabla 14: Diseino preliminar de entrevista para participantes

¢ Qué se indagara?

Rubros

Generalidades

Edad

Grado

Experiencia en el programa

¢ Qué aprendiste en las clases?

¢ Sigues practicando lo que aprendiste
en las clases?

., Qué es lo que mas te gusto en las
clases?

Seguimiento del programa

¢ Te gustaria continuar recibiendo las
clases?

¢ Te gustaria seguir practicando los
valores con la musica?

FUENTE: Elaboracion propia (2019)
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1. Presupuesto

Tabla 15: Presupuesto

Descripcion Costo aprox.
Material didactico Q 200.00
Servicios de celular e internet Q 200.00
Donaciones para el concierto Q 100.00
Concierto final Q 200.00
Impresién y copias Q 500.00
Total | Q 1,200.00

FUENTE: Elaboracion propia (2019)
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VIIl. PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS

Al terminar el proceso investigativo llamado Talleres de agrupaciones
musicales como apoyo al desarrollo integral basado en valores del programa
educativo Music AVC que se llevd a cabo en la Iglesia Mision Evangélica
Pentecostés Fuente de Agua Viva, es necesario presentar los datos que se

recopilaron y que se recolectaron con base a los instrumentos investigativos.

Tabla 16: Muestra de encuestados

Grupo NUmero de Porcentaje de NUmero de
encuestado encuestados muestra personas que

respondieron

Participantes 15 39% Todos
Padres 20 53% Todos
Lideres 3 8% Todos

FUENTE: Elaboracion propia (2019)

A. TABULACION DE DATOS
Las encuestas fueron aplicadas a través de google forms, por lo que, al
momento de ser respondidas, los datos se iban guardando automaticamente de una

manera ordenada y segura.
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A continuaciéon se muestra la portada de las encuestas que se aplicaron desde

formularios de Google.

llustracion 14: Encuesta a padres

Encuesta a padres

Universidad del Valle de Guatemala
Facultad de Educacién
Licenciatura en Misica

UNIVERSIDAD
UVG el vacie
DE GUATEMALA

FUENTE: Tomada de formularios de google (2019)

llustracion 15: Encuesta a lideres

Encuesta a Lideres

Universidad del Valle de Guatemala
Facultad de Educacion
Licenciatura en Misica

UNIVERSIDAD
UVG oeLVALLE
DE GUATEMALA

FUENTE: Tomada de formularios de google (2019)

40



1. Interpretacioén y analisis de resultados

Al concluir el proceso de investigacion y aplicacion del programa se logré
determinar distintos patrones, los cuales demuestran la importancia de la practica
de los valores y el estudio de la musica . La metodologia de este trabajo investigativo
fue relacionar la ensefianza de valores a través de la musica, como una herramienta

para el fomento de los mismos.

llustracion 16: Ensefianza de valores a través de la musica

3. ¢Considera que la enseianza de valores a través de la musica generd
cambios positivos en su hijo?

20 respuestas

® si
® No

FUENTE: Tomada de formularios de google (2019)

Como se evidencia en la pregunta no. 3, el 100 por ciento de padres
encuestados considera que la ensefianza de valores a través de la musica es
positivo para sus hijos. Es importante mantener un respaldo de esto con las
respuestas de los padres ya que segun las actividades realizadas en el programa,
los estudiantes iban decididos a realizar actos de bondad, respeto, gratitud u
honestidad ya que las actividades como “pasa el valor’ demostraban sus acciones
no solo en la clase sino que también en casa y en donde los participantes se

desenvolvian.
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llustracion 17: Criterios acerca del programa

4. Basandose en su observacion, ;como considera la aplicacion de este
programa?

3 respuestas

@ Excelente
® Buena

Regular
® Mala

FUENTE: Tomada de formularios de google (2019)

Segun la pregunta 4 en la encuesta para lideres de la Iglesia Fuente de Agua
Viva. Demuestra de manera excelente la aplicacién del programa. Cabe mencionar
que parte de la observacion en el concierto final, los lideres estaban totalmente
satisfechos ya que para ellos el programa no solo fue un éxito en su aplicaciéon sino
que motivo a acercarse a las familias de los participantes y asi conocer de Dios.
Para los lideres fue un doble cumplimiento de objetivos tanto para la investigacion

como para la misién de la institucion.

a. Metodologia del programa

El programa se basa en la practica de los valores a través de la musica, pero
no solamente se fundamente en valores sino también fomenta el estudio de la
musica. La metodologia de relacionar el valor + color + valor, fue totalmente un éxito
ya que relacionarlo constantemente promueve las buenas acciones y las actitudes
correctas. Una de las partes fundamentales son las frases que los participantes
repetian como lema y tanto de repetir y repetir hace que se establezca en los
pensamientos de los participantes. A los padres de familia el dia del concierto se les

explico de manera detallada la manera de relacionar el programa y a partir de ellos
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respondieron que si es una buena metodologia la que se propone el programa
Music AVC.

llustracion 18: Cambios después de la aplicacion del programa

9. ;Considera que es una buena metodologia la que propone el programa?

1 respuesta

® si
® No

FUENTE: Tomada de formularios de google (2019)

llustracion 19: Cambios después de la aplicaciéon del programa

5. ¢Noto algun cambio de actitud positivo en su hijo después de asistir al
progran.a?

20 respuestas

® si
® No

FUENTE: Tomada de formularios de google (2019)

El programa busca establecer ambientes trabajo colaborativo y de respeto
en las agrupaciones musicales y por tal razon la practica de los valores promueve
las buenas acciones o actitudes de las personas, por tanto, los participantes
estuvieron expuestos a infinidad de mensajes que les motivaba a promover los
valores y esta es la razon por la cual los padres de familia se les preguntd si

observaron algun cambio de actitud positiva en sus hijos después de la participacion
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del programa. La respuesta del 100 por ciento de padres fue, que si vieron cambios

positivos en la actitud de sus hijos.
llustracion 20: Duracion del programa

5. ;Considera que el tiempo del programa fue suficiente para la practica
musical y de valores?

3 respuestas

® si
® No

FUENTE: Tomada de formularios de google (2019)

llustracion 21: Tiempo para la practica de valores

8. ¢(Considera que el tiempo del programa fue suficiente para la practica
musical y de valores?

20 respuestas

® si
® No

FUENTE: Tomada de formularios de google (2019)

Segun la pregunta 5 en la encuesta para lideres y la pregunta 8 para la
encuesta para padres de familia, nos demuestra que es necesario implementar mas

tiempo para el desarrollo del programa ya con relacion a la pregunta 4 del primer
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analisis de la aplicacion del programa, para ellos fue excelente, por tal razén,
quedaron satisfechos en los objetivos del mismo y esto da a conocer la importancia

que los padres y lideres le dan a la integracién de valores por medio de la musica.

llustracion 22: Continuacién del programa

9. ¢Permitiria que su hijo participara en un futuro la segunda parte del
programa ?

20 respuestas

®si
® No

FUENTE: Tomada de formularios de google (2019)
llustracion 23: Continuacién del programa en la institucion

8. ¢ Permitiria que el programa se continden en la institucién?

3 respuestas

®si
® No

FUENTE: Tomada de formularios de google (2019)
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Segun las respuestas de la pregunta 9 en la encuesta de los padres y la
pregunta numero 8 en la encuesta para lideres, motivan a que se lleve a cabo la
continuacion del programa tanto para los participantes como en la institucion. Esto
demuestra que la importancia de la ensefianza de los valores es imperante en la
actualidad y mas si es relacionada con la practica instrumental tanto individual como

de forma grupal.

2. Entrevista a participantes

A continuacion, se presenta las respuestas fieles y legitimas obtenidos a
través de algunas entrevistas aplicadas a los participantes del programa “Music
AVC”. Es importante dar referencia que los participantes tenian edades entre 9 afos
a 18 anos. Por tal razén se mantiene de manera andnima la entrevista y solamente
se presentan las transcripciones literales de las respuestas de algunos
participantes. La entrevista fue guiada por el investigador pero seran presentadas
las preguntas mas importantes y se distinguira con numeros las respuestas de los
participantes.

Se representara en negrilla las preguntas esenciales expuestas por el
investigador y sin negrilla las respuestas de los participantes.

¢ Como te sentiste en las clases?

1. Me senti alegre porque aunque sea un dia me alejaba de mi casa.
Me senti bien.
Algunas veces me sentia con miedo porque pensé que no iba poder tocar

con mis amigos bien.
¢ Qué fue lo que mas te gusto de las clases?

1. Cuando empezamos a hacer la cancion todos juntos, me gustd6 mucho
porque pensé que solo los artistas famosos podian crear canciones.
Cuando haciamos juegos todos juntos.

Cuando estuve tocando frente a mis papas, porque nunca fueron a verme a

nada de lo que hacia, solo hasta el concierto que tuvimos.
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¢ Sigues practicando los valores que aprendiste?

1. Si
2. Si
3. Si

¢ Qué valor te gusté mas y por qué?

1. El de bondad porque me hizo pensar que el ejemplo de mis papas no era el
correcto pero puedo ser diferente.

2. Respeto porque me gusta que me traten bien.
El de justicia porque aunque la vida no fue tan justa conmigo yo sé que debo

ser justo con los demas.
¢ Te gustaria seguir con las clases y por qué?

1. Si, porque me gusta el grupo que formamos entre todos.
2. Si, porque me gusta la musica.

Si, porque me gusto trabajar con mis amigos.

Estas respuestas demuestran la realidad que algunos de los estudiantes
tienen en su casa ya que no solo fueron nifios miembros de la institucion sino que
también fueron adolescentes que se acercaron interesados en pertenecer al
programa. Los participantes se encuentra motivados en continuar con el programa
y sus respuestas son evidencia de ello ya que a pesar de los problemas en casa los
padres los apoyaron de diferente forma, tanto con permiso como estar presentables

en los conciertos que se proponen para concluir el semestre del programa.
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3. Observaciones de campo

Como investigador me permito resumir algunas de las experiencias que
presencié durante la aplicacién del programa, por tal razén, a continuacion las

presento numeradas segun lo observado.

1. Uno de los participantes sufri6 una operacion de cerebro y los médicos
expusieron que era muy dificil que volviera a realizar sus actividades de

forma comun ya que su cerebro estaba dafado.

A pesar del diagnostico de los médicos el participante a través del programa
siguio con la practica de los valores y la musica y la destreza con que interpretaba
la guitarra no se vio afectada por ningun motivo y a pesar de la condicidon sus

destrezas mejoraban considerablemente.

2. Un participante era violentado constantemente en su hogar, pero a pesar de
ello se presentaba puntualmente y fue el participante con mejor asistencia y

puntualidad.

La motivacion que genero el programa en los nifios y adolescentes fue tan
significativa que a pesar del contexto de sus hogares permanecian comprometidos

al desarrollo del programa.

3. Un grupo de estudiantes empezaron a mentir a sus papas para estar mas
dias presentes en el programa, no solo por la practica constante sino también

por las actividades que se realizaban.

Es importante mencionar que se les llamé la atencion por estar mintiendo,
pero es necesario mencionar el nivel de motivacion que presentaban los
participantes para llegar al punto de romper uno de los valores que es la

confiabilidad.
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4. Discusion

Al iniciar este trabajo nos planteamos inquietudes sobre la posibilidad de
obtener resultados favorables en la experiencia musical de los nifios vy
adolescentes de San Martin, la aplicacion del programa music AVC permitié conocer
parte de las vivencias de los mismos dentro de la comunidad. El objetivo de la
investigacion era, crear un institucion que brinde un espacio de desarrollo para una
poblacién vulnerable a los problemas de violencia que enfrenta la sociedad, aunado
a la carencia de valores y estructuras que les permitan gozar del derecha a la
educacion. La ausencia de instituciones que contribuyan al desarrollo de valores
utiles para el desarrollo de las personas y el acceso a una vida digna. Como
resultado obtuvimos el programa disefiado y dirigido a docentes que encuentren en
el mismo el apoyo para la practica docente. También se logro obtener la aceptacion
de la comunidad y se puso de manifiesto la educacién musical y en valores de los
nifos y adolescentes, que en otro momento o contexto podrian simplemente

invisibilizarse.

La agrupacion musical como un espacio para el desarrollo individual y del
caracter; es algo importante en los logros del programa ya que segun las
experiencias y la investigacion se pudo determinar que el caracter del invidiuo
cambia al momento de participar en ambientes que promueven los valores a través
de la musica. Ademas los valores fueron la plataforma correcta para impulsar
respuestas, segun la entrevista a participantes, cdmo: me senti, libre, respetado,
valorado y escuchado. Son algunas de las frases que resaltaron al momento de

verificar los datos.
Como resultado de la investigacion permitio la creacién del programa “Music

AVC” que se basa en tres principios, amor, valor y creatividad. Cuyo fin es crear

ambientes de respeto, justicia entre otros en las agrupaciones musicales.
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Al inicio del programa se observo que los padres estaban desinteresados,
pero al desarrollarse el mismo, los padres empezaron a tener relevancia ya que
comenzaron a asistir a las reuniones y al finalizar el programa con el concierto final,
asistieron al evento todos los padres de los 15 participantes. Esto refleja la
importancia del programa para que las familias puedan unirse y crear momentos en
los cuales se desarroll6 al nifio o al adolescente y asi crear en el autoconfianza y
seguridad ante las situaciones de la vida. Es importante mencionar lo relevante que
fue la integracion que existio entre los participantes ya que uno de los elementos
que motivaron la eficiencia del programa fue la aplicacion de los valores entre la
agrupacion musical ya que los participantes empezaron a tener metas en comun y

objetivos al momento de crear el repertorio musical.

Segun Dominguez la musica es un motor para desempefiar habilidades
sociales, por esta razon, en el programa se establecié un ambiente agradable de
respeto y justicia, en donde los participante lograron relacionarse sin ofender y
proponiendo ideas para crear letras de canciones de manera colaborativa. Uno de
los elementos que propicié el éxito del programa “Music AVC” fue la practica
constante de los valores y la influencia en la que estaban expuestos los

participantes tanto en reflexiones como lemas que representaban los valores.

La importancia que generd el programa en los participantes fue significativa
ya que en el concierto final permitioé reunir no solo a los padres, sino también a los
abuelos, amigos, familiares y conocidos de los mismos. En fin la practica de los
valores son fundamentales para el desarrollo humano, por tal razén, relacionarlos
con la ensefianza de la musica es un plus totalmente creativo e innovador para las

agrupaciones musicales.

50



IX. CONCLUSIONES

La aplicacion del programa demostré que la ensefanza de los valores a
través de la musica es significativa para los participantes, padres y los lideres
de la Iglesia Fuente de Agua Viva ya que quedaron satisfechos con la

metodologia que se utilizé para relacion de la musica y los valores.

Segun la experiencia la formacion del caracter es un tema importante para
considerar en el ambito académico, ya que segun Baker, 1995 menciona que
aquellos que demuestran perseverancia, diligencia y sensibilidad en su

practica, prosperara incluso en un entorno educativo menos ideal.

Segun la validacion con lideres, padres y alumnos, el programa “Music AVC”

contribuye la practica de valores en la convivencia de la agrupacion musical.

El éxito de la interpretacion musical como grupo en la agrupacion musical, se

debe a la relacion que existe en el programa de musica y valores.

Considerando la satisfaccion de los lideres de la Iglesia que presté sus
instalaciones para llevar a cabo el programa se dejé en apertura la

continuidad del programa para el afno 2020.

El programa no solo une a la agrupacion musical sino que también a las

familias ya que la asistencia fue total en el concierto y en las reuniones.

Los logros obtenidos dieron espacio para que los participantes continuaran

el segundo semestre y ya estan casi listos para presentar el concierto final.

De acuerdo a la pregunta 3 y 6 de la encuesta el programa vino a ayudar en
aspectos del area social, académica y relacional, ademas el programa
permitid proveer un espacio de aprendizaje que en la comunidad es

inexistente.
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X. RECOMENDACIONES

Al concluir el proceso investigativo y la aplicacién del programa es necesario
exponer algunas recomendaciones para continuar con el programa “Music AVC” y

asi promover los valores y la ensefanza de la musica en la institucion.
ALOS PASTORES Y LIDERES DE LA INSTITUCION

1. Buscar la continuidad del programa y adaptarla para la academia que desean

montar en el afno 2020.

2. Mantener motivados a los estudiantes con diversas actividades extras y asi

participar en el programa.

3. Apoyar a los musicos del grupo de la institucién y asi puedan contribuir

como docentes ya que el grupo de participantes crece constantemente.

4. Buscar medios que puedan apoyar el programa para la compra de

instrumentos y asi dar un servicio personalizado y de mayor calidad.
A LOS PARTICIPANTES DEL PROGRAMA

1. Continuar con el aprendizaje de los valores a través de la musica.

2. Continuar con la practica de los valores en las agrupaciones musicales.

3. Velar por el cumplimiento de los valores en la institucion y en su hogar.

4. Mejorar constantemente la practica instrumental y asi promover un ambiente

agradable en las agrupaciones musicales.
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ALOS PADRES DE FAMILIA

1. Motivar a sus hijos a cumplir con el lema de cada valor

2. Cumplir con la asistencia de sus hijos en el programa.

3. Incentivar el estudio de la musica en agrupaciones musicales.
AL DOCENTE

1. Motivar la importancia del aprendizaje de los valores a través de la musica
con actividades, conciertos y reconocimientos en las agrupaciones

musicales.

2. Incentivar la participacion de los lideres de la institucion para continuar con

la implementacion del programa.
GENERALES

1. A cada agrupacion musical se recomienda buscar un repertorio basado en la

cultura guatemalteca y musica con estilos modernos.

2. Promover en las agrupaciones musicales la importancia de la practica y el

buen desempeno individual para que el grupo presente conciertos de calidad.
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ANEXO 1

Encuesta a padres y lideres
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Encuesta a padres

Universidad del Valle de Guatemala
Facultad de Educacion

Licenciatura en Musica

Talleres de agrupaciones musicales cémo apoyo al desarrollo integral

basado en valores del programa educativo “Music AVC”

UNIVERSIDAD

DEL VALLE
DE GUATEMALA

Finalidad

La presente encuesta tiene como finalidad indagar acerca del efecto que tuvo la
aplicacion del programa “Music AVC” en los participantes desde el enfoque de los
padres. La informacion que usted consigne es confidencial y sera de utilidad para la

mejora continua del programa.

Instrucciones

Marque la opcién que considere pertinente.

Ejemplo
¢, Cual es tu color favorito?
o Rojo

o Rosado
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o Negro

1. Edad
o 20-25
o 26-30
o 31-35

o 36 en adelante

2. Escolaridad
o Primaria
o Basicos
o Bachillerato

o Licenciatura

3. ¢ Considera que la ensefianza de valores a través de la musica genero cambios
positivos en su hijo?
o Si

o No

4. ; Considera que su hijo estaba motivado a asistir al programa?
o Si

o No

5. ¢ Noté algun cambio de actitud positiva en su hijo después de asistir al programa?
o Si

o No
6. Alguna vez observo que su hijo estuviera motivado en la practica de valores?

o Si

o No
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7. Basandose en su observacion ;Coémo considera este programa?
o Excelente
o Bueno
o Regular

o Malo
8. ¢ Considera que es una buena metodologia la que propone el programa?
o Si
o No
9. ¢ Permitiria que su hijo participara en un futuro en la segunda parte del programa?
o Si

o No

Gracias por su colaboracion
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Encuesta a lideres
Universidad del Valle de Guatemala
Facultad de Educacion

Licenciatura en Musica

Talleres de agrupaciones musicales como apoyo al desarrollo integral

basado en valores del programa educativo “Music AVC”

UNIVERSIDAD

DEL VALLE
DE GUATEMALA

Finalidad

La presente encuesta tiene como finalidad indagar acerca del efecto que tuvo la
aplicacion del programa “Music AVC” en los participantes desde el enfoque de los
padres. La informacion que usted consigne es confidencial y sera de utilidad para la

mejora continua del programa.

Instrucciones

Marque la opcién que considere pertinente.

Ejemplo

¢, Cual es tu color favorito?
o Rojo
o Rosado

o Negro
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1. Edad
o 20-25
o 26-30
o 31-35

o 36 en adelante

2. Escolaridad
o Primaria
o Basicos
o Bachillerato

o Licenciatura

3. ¢ Cual es tu cargo?
o Pastor
o Lider de jovenes

o Lider de ninos

4. Basandose en su observacion § Como considera la aplicacion del programa?
o Excelente
o Buena
o Regular

o Mala

5. ¢ Considera que el tiempo del programa fue suficiente para la practica musical y
de valores?
o Si

o No
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6. ; Considera que la ensenanza de valores a través de la musica genero cambios
¢
positivos en los miembros de la iglesia?

o Si

o No

7. ¢Not6 algun cambio de actitud positivo en los miembros después de asistir al
programa?
o Si

o No
8. ¢ Permitiria que el programa continue en la institucién?
o Si

o No

Gracias por su colaboracion
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Anexo 3

Iglesia Mision Evangélica Pentecostes

“Fuente de Agua Viva”
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Institucion que apoyo con las instalaciones

La iglesia Mision Evangélica Pentecostés Fuente de Agua Viva, contribuyo con las

reuniones con padres de familia y con la aplicacién del programa.

llustracion 24: Frente de la iglesia

FUENTE: Fotografia tomada por Alejandra Tzub (2019)

llustracion 25: Templo general

FUENTE: Fotografia tomada por Alejandra Tzub (2019)
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llustracion 26: Aula de ninos

FUENTE: Fotografia tomada por Alejandra Tzub (2019)
llustracion 27: Pastores generales

e Miguel de los Angeles Juarez
e Rosa Ortiz de Juarez

FUENTE: Fotografia tomada por Alejandra Tzub (2019)
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ANEXO 4

Desarrollo del programa “Music AVC”
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llustracion 28: Practica de bateria

S
FUENTE: Fotografia elaboracién propia (2019)

llustracion 29: Practica de piano

FUENTE: Fotografia elaboracién propia (2019)
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FUENTE: Fotografia elaboracién propia (2019)
llustracion 31: Preparativos del taller

FUENTE: Fotografia elaboracion propia (2019)
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llustracion 32: Collage de fotos en desarrollo de actividades

FUENTE: Fotografia elaboracién propia (2019)

En las fotografias presentadas se puede observar el momento de la practica

instrumental y el desarrollo de las actividades propuestas en el programa.
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Anexo 5

Concierto final
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A continuacién, se pueden observar las imagenes del concierto final. Cabe
resaltar que se obtuvo el permiso por parte de los padres para publicar en esta

investigacion las fotos tomadas en el evento.

llustracion 33: Autorizacion de los padres

Estimados padres de familia

Por este medio me comunico con ustedes deseandoles bendiciones en sus actividades. El
motivo de la presente es para pedir autorizacién para que las fotografias tomadas durante
el proceso de la aplicacion del programa “Music AVC” puedan ser evidenciadas en el trabajo
de graduacién “Talleres de agrupaciones musicales como apoyo al desarrollo integral
basado en valores del programa educativo “Music AVC". El trabajo sera presentado en la
Universidad del Valle de Guatemala y sera de uso exclusivo para la investigacion.

Yo: autorizo que el
estudiante José Armando Tzub Judrez pueda hacer uso de las fotografias de mi
hijo en su trabajo de

graduacion.

Gracias por toda su ayuda.

FUENTE: Elaboracion propia (2019)
llustracion 34: Padres y publico en general

FUENTE: Fotografia elaboracién propia (2019)

Se puede observar la presencia de padres y publico en general. Hubo un estimado

en audiencia de 80 personas.
FUENTE: Fotografia tomada por Alvaro Tzub (2019)
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llustracion 35: Lider de ninos

FUENTE: Fotografia tomada por Alvaro Tzub (2019)

En esta fotografia se encuentra la Sra. Rosa Eugenia de Mendoza quién es
lider de nifios y adolescentes de la Institucion. Ella estuvo presente en los talleres y

fue quién tubo la direccidn del concierto final. Participo activamente en el programa.

llustracion 36: Collage de fotos 1 concierto final

FUENTE: Fotografia tomada por Alvaro Tzub (2019)
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FUENTE: Fotografias tomadas por Alvaro Tzub, (2019)
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FUENTE: Fotografias tomadas por Alvaro Tzub, (2019)
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Anexo 6

Planificacion de los talleres, recurso, invitaciones y diploma
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Tabla 17: Mes del civismo

Tema Actividad o Recurso
instrucciones
Valor del mes Poster
Actividad de aprendizaje Pasa el valor Tarjetas
Teoria musical Las notas musicales Relacion de nota 'y
segun programa “Music valores
AVC”
Practica instrumental Practica de algunas Melodia del civismo
melodias
Reflexion final ¢, Como ser mejor Frases
ciudadano?

FUENTE: Elaboracién propia (2019)

Tabla 18: Mes de la gratitud

Tema Actividad o Recurso
instrucciones
Valor del mes Poster
Actividad de aprendizaje Pentagrama Tape
Teoria musical Acordes Instrumentos
Practica instrumental Escoger repertorio Pizarrén
Reflexion final ¢, Coémo ser agradecido? Video de Youtube

FUENTE: Elaboracion propia (2019)

Tabla 19: Mes de la bondad

Tema Actividad o Recurso
instrucciones
Valor del mes Poster
Actividad de aprendizaje Melodia del valor Tape
Ejercicios Acordes y melodia Instrumentos
Practica instrumental La unica razén cancién Pizarrén e instrumentos
Reflexion final ¢,Como ser bondadoso? Poster

FUENTE: Elaboracion propia (2019)

Tabla 20: Mes de la responsabilidad

Actividad o Recurso
instrucciones
Valor del mes Poster
Actividad de aprendizaje Melodia del valor Tape
Ejercicios Acordes y melodia Instrumentos
Practica instrumental Hossana Pizarrén e instrumentos
Reflexion final ¢,Como ser responsable? Video

FUENTE: Elaboracion propia (2019)
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Tabla 21: Mes de la confiabilidad

Valor del mes Poster
Actividad de aprendizaje Melodia del valor Tape

Teoria musical Acordes y melodia Instrumentos

Practica instrumental Dios me ama cancién Pizarron e instrumentos
Reflexion final ¢,Como ser confiable? Video de Youtube
FUENTE: Elaboracion propia (2019)
Tabla 22: Mes del respeto

Valor del mes Poster
Actividad de aprendizaje Melodia del valor Tape

Teoria musical Acordes y meldia Instrumentos

Practica instrumental

Cuerdas de amor como
coro

Pizarréone instrumentos

Reflexion final

¢,COmo ser respetuoso?

Poster

FUENTE: Elaboracién propia (2019)

Tabla 23: Mes de la justicia

Actividad o Recurso
instrucciones
Valor del mes Poster
Actividad de aprendizaje Melodia del valor Tape
Teoria musical Acordes y melodia Instrumentos
Practica instrumental Practica general Pizarrén
Reflexion final ¢,Coémo ser justo? Video

FUENTE: Elaboracion propia (2019)
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Tabla 24: Recurso instrumental

Cantidad Instrumento
Pianos eléctricos
1
Bateria acustica
4
Guitarras acusticas
1
Bajo eléctrico
5
Micréfonos
4
Bocinas
2
Poderes para bocinas
2
Pedestales
1
Consola
1
Medusa
25
Sillas
1
Pizarrén

FUENTE: Elaboracion propia (2019)

La aplicacion y el desarrollo del programa lo apoyo la institucion no solo con
el espacio de clases, si no, también con el recurso instrumental y de audio para las

practicas.
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llustracion 39: Invitacion del concierto

Junto a:

Wm@ﬁ Kids

Stthado 10 de agosto

FUENTE: Elaboracion propia (2019)
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llustracion 40: Diploma de participacion

CERTIFICA A :

Por participar en la primera etapa del

Programa "Music AVC"

Te alabaré con mi vida; alzaré las manos en tu nombre al adorarte.

Salme 63:4

DIRECTOR DE TALLER
REPRESENTANTE LEGAL

FUENTE: Elaboracion propia (2019)
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