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El trabajo contenido en este documento es presentado por el estudiante de Universidad Del
Valle de Guatemala (UVG) identificado en el mismo, como requisito previo a la obtencion
del grado académico en cuyo programa estd inscrito y sera conocido y evaluado por una
terna designada conforme el Reglamento de Graduacion de la Universidad. Este Trabajo
de Graduacion constituye una contribucién académica al conocimiento de la tematica o
situaciones y problemas que se identifican en €l. Las propuestas o recomendaciones de
abordaje tedrico y practico de los temas, asi como las soluciones o proyectos planteados
por el graduando pueden ser consideradas por entidades, comunidades o personas a las que
pueda de ser de beneficio y se interesen en ellas para evaluar su adopcidon o ejecucion,

conforme sus propios procedimientos de gobernanza y toma de decisiones.
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Resumen

El objetivo principal de la investigacion es determinar cudl es la percepcion de los
docentes del Nivel Medio: Ciclo Diversificado sobre los beneficios de las metodologias
activas en el proceso de ensefianza-aprendizaje en el Colegio Sagrado Corazén El
Naranjo. Esto considerando que el éxito de la practica docente recae en el conocimiento
que los propios docentes poseen sobre las distintas metodologias y propuestas que se

manejan a nivel institucional.

La investigacion fue desarrollada bajo un enfoque cualitativo y de teoria
fundamentada, la muestra incluye a los docentes que imparten clases en el nivel, asi como
a la coordinadora y asistente de coordinacion. Como técnica principal de recoleccion de
informacion se utiliz6 la entrevista semiestructurada a los participantes, esta busca
determinar la percepcion que se maneja sobre las Metodologias Activas y como los
docentes las implementan en los cursos que imparten. Adicional a esto fue aplicado un
formato de observacion de clase, que evidencia, como son aplicadas estas metodologias y
el dominio que los docentes tienen hacia ellas. Finalmente se realizé una investigacion
sobre las Metodologias Activas y los elementos que las rodean. Los datos obtenidos se
analizaron bajo un proceso de triangulacion, contrastando las distintas perspectivas y

generando diversas conclusiones.

El andlisis de la informacion determind que, los docentes perciben a las
Metodologias Activas como positivas e influyentes en el aprendizaje significativo de las
estudiantes, que lleva un tiempo considerable en relacion con la planificacion y ejecucion.
Pero, que al plantearlas con objetivos claros y llevarlas a cabo de forma organizada y
estructurada, facilitan el proceso de ensefianza-aprendizaje y se genera un ambiente de

colaboracion y aprendizaje continuo.



Abstact

The main objective of the research is to determine the perception of teachers of the
Middle Level: Diversified Cycle on the benefits of active methodologies in the teaching-
learning process at Colegio Sagrado Corazon El Naranjo. This, considering that the
success of the teaching practice depends on the knowledge that the teachers themselves
have about the different methodologies and proposals that are handled at the institutional

level.

The research was developed under a qualitative and grounded theory approach, the
sample includes the teachers who teach at this level, as well as the coordinator and
assistant coordinator. The main data collection technique used was the semi-structured
interview with the participants, which seeks to determine the perception of Active
Methodologies and how teachers implement them in the courses they teach. In addition to
this, a class observation form was applied, which shows how these methodologies are
applied and the mastery that teachers have of them. Finally, an investigation on the Active
Methodology and the elements that surround it was carried out. The data obtained were
analyzed under a triangulation process, contrasting the different perspectives and

generating diverse conclusions.

The analysis of the information determined that teachers perceive Active
Methodologies as positive and influential in the significant learning of students, which
takes considerable time in relation to planning and execution. But when they are planned
with clear objectives and carried out in an organized and structured manner, they facilitate
the teaching-learning process and generate an environment of collaboration and

continuous learning



I. Introduccion e informacion general

La educacion es fundamental para el desarrollo de la sociedad; el colegio o la escuela
son los lugares que forman a la persona humana y que la orientan hacia el conocimiento y
el crecimiento académico. Esta se encuentra influenciada por los distintos cambios
sociales, politicos y econdmicos que la humanidad va atravesando con el paso de los
anos. Es por ello que, ha sufrido de multiples modificaciones y que se ha investigado
desde varias perspectivas y enfoques, generando un sin fin de teorias y metodologias que

buscan mejorar el aprendizaje de los nifios y jovenes del mundo.

Como parte de las metodologias que se proponen para mejorar la calidad educativa, se
origina la propuesta de las Metodologias Activas. Estas surgen como una revolucion de la
educacion tradicional, en la que el maestro es quien domina todo el conocimiento y lo
transmite de forma magistral a sus alumnos, mediante lecturas, escritura en el cuaderno y
exposiciones por parte del docente, en donde la Unica tarea del estudiante era escuchar y
estudiar en casa para aprender el tema de forma memoristica, muchas veces sin sentido o
conexion con la realidad. Las Metodologias Activas, presentan un cambio sustancial en
cOmo se ensefia, pero mas en como se aprende. Estas, inician con el cambio de roles,
ubicando al estudiante bajo un rol activo donde va construyendo su conocimiento con
base en experiencias e indagacion, incluyendo la aplicacion de lo que esta aprendiendo.
Esto, con el fin de fijar el conocimiento en su memoria a largo plazo y que le sea de
utilidad cuando aprenda algo nuevo relacionado a ese tema o bien, se enfrente a una

situacion que requiera hacer uso de ese aprendizaje elaborado.

Con esta modificacion, en donde el estudiante es el centro del proceso de ensefianza-
aprendizaje, el rol del docente también sufre cambios significativos. Dentro de esta
propuesta metodologica, el docente sigue manejando los contenidos a desarrollar en clase,

porque los conoce y sabe acerca de ellos, pero ya no los transmite de forma magistral,



sino que se convierte en un guia para sus estudiantes. Trabajar bajo las Metodologias
Activas, comprende multiples tareas, como conocer al grupo de estudiantes e ir
identificando cudles son sus necesidades particulares y de qué forma se sienten mas
atraidos por aprender y descubrir. Contempla también el uso constante del pensamiento
critico y objetivo, para escoger qué tipo de metodologia activa le es funcional al grupo y
con eso, planificar experiencias de aprendizaje; adaptando actividades, la presentacion del

contenido y modificando la didactica que se manejaba en la escuela tradicional.

Al observar los cambios realizados en la propuesta de Metodologias Activas, se puede
inferir que, su dptima aplicacion y ejecucion depende de la forma en la que los docentes
las implementen en clase. Esto considerando que, no solo deben conocer los contenidos
asociados al curso que imparten, sino que también, tomarse el tiempo de conocer las
necesidades de sus estudiantes y dominar los tipos de Metodologias Activas por
implementar; desde su descripcion tedrica hasta los pasos que se deben llevar a cabo para
que el resultado final sea lo esperado. Todo esto se encuentra intimamente relacionado
con la percepcion que los docentes puedan tener sobre las Metodologias Activas; mientras
mas positiva sea esa perspectiva, mas exitoso sera el proceso de adaptacion del docente
hacia ellas, influyendo también en qué tan beneficiosa sera la puesta en practica de dichas
metodologias y el interés que se llegue a despertar en los estudiantes por aprender y

construir nuevos conocimientos.

Para poder determinar cudl es la perspectiva que los docentes del Colegio Sagrado
Corazon El Naranjo tienen sobre los beneficios de la implementacion de Metodologias
Activas en el aula, se tomo la decision de trabajar con los docentes que imparten clases en
el Nivel Medio: Ciclo Diversificado de una institucion educativa privada en la que las
Metodologias Activas son el eje central de su practica diaria. La recopilacion de
informacion se realizé haciendo uso de dos instrumentos que contrastan el conocimiento
de los docentes respecto a las Metodologias Activas y su beneficio con la manera en que

estas son aplicadas en cada uno de los cursos desarrollados. El primer instrumento



aplicado fue una entrevista semiestructurada, en donde se encontraban preguntas abiertas,
relacionadas a las Metodologias Activas, como impactan en el proceso de aprendizaje de
las estudiantes y las experiencias que han tenido los docentes al implementarlas en clase,
asi como los retos que han visto con relacion a esta aplicacion. Para esto se les solicitd
que respondieran de forma honesta y tomando como base su diaria labor dentro de las

aulas.

El segundo instrumento aplicado fue una lista de cotejo que respondia a una
observacion de clase, en la que se contemplaban los elementos practicos de la aplicacion
de Metodologias Activas en el aula; desde la presentacion de los pasos a seguir, como la
reaccion de las estudiantes al momento de trabajar de forma individual, en equipo o bien
en el didlogo con el docente. Finalmente, y para contrastar la informacion adquirida con
estos instrumentos, se realizé una investigacion tedrica, en donde se contempla la
definiciéon de Metodologias Activas, sus caracteristicas, los tipos que existen y cudles son
las que responden de mejor forma a las necesidades de los adolescentes comprendidos en
edades de 12 a 18 afios. Al contar con toda la informacion necesaria, se dio paso a la
depuracion de resultados, tomando en cuenta aquellos datos que respondian a los
objetivos de la investigacion; para luego pasar a la interpretacion y presentacion de
resultados, en donde se gener6 una triangulacion que permitio crear categorias para
organizar la informacion e ir contrastando, tanto lo que respondieron los docentes en las
entrevistas, como lo observado en las clases y la teoria que acompaiia a las Metodologias

Activas.

Dentro de las conclusiones mas importantes, se encuentra que los docentes perciben
las Metodologias Activas como una innovacion que se da en la educacion y que su
aplicacion vuelve mas atractivo el aprendizaje. Identifican como beneficios el desarrollo
de la responsabilidad y la mejora de las relaciones interpersonales entre las estudiantes,

debido a que se realizan distintas actividades en las que se requiere trabajar en equipo.



Acompafiando lo anteriormente mencionado, se encuentra también la perspectiva
negativa de los docentes hacia la implementacion de Metodologias Activas. Ya que para
ellos esto requiere la inversion de un alto porcentaje de tiempo, desde la planificacion
detallada de las actividades a realizar, hasta la elaboracion de proyectos o laboratorios,
limitando la cantidad de contenido curricular que puede ser abarcado a lo largo del ciclo

escolar.



II. Formulacion del problema

En la institucion educativa, uno de los pilares fundamentales es la implementacion de
Metodologias Activas como un medio para que las estudiantes alcancen un aprendizaje
significativo, que les permita desarrollase de manera integral. Para que este proceso de
interiorizacion e implementacion de conocimientos se dé de manera dptima, es
fundamental que los docentes identifiquen los beneficios que estas Metodologias Activas
representan para sus estudiantes. Asi mismo, €s necesario que tenga un conocimiento
tedrico y practico sobre como implementarlas en su curso, la forma en la que pueden ser
adaptadas a las necesidades del grupo de estudiantes y las multiples actividades que se

pueden hacer toméandolas como base.

Esto le permite al docente aprovechar de manera 6ptima este recurso y a las
estudiantes las beneficia en relacion con el rol que desempefian en una clase planificada y
desarrollada bajo el esquema de las Metodologias Activas. La situacion radica en que, si
bien todos los docentes cuentan con el conocimiento tedrico de estas metodologias, son
muy pocos aquellos que las ponen en practica en sus cursos. Esto representa una
dificultad, considerando que, al no trabajar bajo el mismo enfoque, se ve interrumpida esa
continuidad en la linea de trabajo. Misma que es fundamental para que las estudiantes
formen rutinas, desarrollen destrezas y alcancen las multiples competencias que les seran

de utilizad en los distintos ambitos de sus vidas.



III. Preguntas de investigacion

A. Pregunta central

(Cual es la percepcion de los docentes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado del
Colegio Sagrado Corazéon El Naranjo sobre el uso de las Metodologias Activas en el

proceso de ensenanza-aprendizaje?
B. Preguntas complementarias

1. (Qué ideas tienen los docentes sobre las metodologias activas (definicidn, tipos,

roles y acciones)?

2. (Cudles son las metodologias activas responden mejor a las necesidades de los

estudiantes de Ciclo Diversificado?

3. (Qué¢ acciones, a nivel institucional, pueden apoyar la implementacion y una

vision positiva sobre las metodologias activas?



IV. Justificacion

La investigacion, tiene como propdsito respaldar la implementacion de metodologias
activas, como un medio que favorece el proceso de ensefanza-aprendizaje de las
estudiantes, especificamente en aquellas que se encuentran en el Ciclo Diversificado. Y
que, ademas de colocar a la estudiante en el centro del proceso, también destaca la
participacion activa y constante de los docentes, que cumplen con el rol de guias y
orientadores. Desarrollando actividades que respondan a objetivos especificos y claros,

alineados a las necesidades del grupo.

En la investigacion se presentan las acciones que, tanto el docente como la
estudiante, deben llevar a cabo para que el aprendizaje se vuelva significativo. Dentro de
las multiples caracteristicas que describen a las metodologias activas, se encuentra el
desarrollo integral de la persona. Abarcando no solo el drea académica, sino también la
conductual y la social. Con esto se promueve la planificacion de actividades que, si bien,
se encuentren centradas en un contenido especifico, se desarrollen de tal forma, que las

estudiantes puedan poner en practica sus valores, autonomia y proactividad.

Muntaner et al. (2020) realizaron una investigacion, relacionada a los beneficios
de las metodologias activas y como sus beneficios se pueden ver reflejados en los
resultados académicos. En su estudio “El impacto de las metodologias activas en los
resultados académicos: Un estudio de casos”, los autores hacen énfasis en, que aquellos
estudiantes que aprenden bajo la influencia de las metodologias activas tienen un mayor
indice de autonomia y proactividad. Al mismo tiempo, mencionan que el rol del docente
es crucial, considerando que mientras mas capaces sean de impartir clases bajo la linea de
las metodologias activas, los resultados seran mas positivos y evidentes. Gutiérrez et al.
(2023) realizaron una investigacion en donde describen las metodologias activas y

justifican, mediante los beneficios de las estas, la transicion de una metodologia



tradicional a una metodologia activa. Los autores, destacan los roles que tanto docentes
como estudiantes deben cumplir y las atribuciones que poseen dentro de este proceso.
Indican también que, dentro de las multiples ventajas se puede encontrar el desarrollo de
habilidades de pensamiento critico, resolucion de problemas y retencion de informacion.
Ambas investigaciones sefialan a las metodologias activas como una alternativa
pedagdgica, que, si bien ha sido trabajada desde hace tiempo atrés, actualmente responde
a las necesidades de la poblacion estudiantil, mejorando su experiencia de aprendizaje y
formando en ellos habilidades y actitudes que les seran de utilidad en los distintos

ambitos de su vida, tanto personal como profesional.



V. Supuestos de investigacion

Los docentes del Nivel Medio: Ciclo Diversificado tienen conocimiento sobre las

metodologias activas, manejando su definicion, tipos, roles y acciones asociadas.

Las metodologias activas favorecen la formacion integral de las estudiantes,
abarcando las areas cognitivas y sociales, mismas que seran funcionales para su

desarrollo personal y profesional.

Las metodologias activas favorecen la participacion de las estudiantes en su
proceso de aprendizaje, ademas de promover el aprendizaje significativo, por
medio de experiencias que se encuentren adaptadas a sus necesidades y a las de su

entorno inmediato.



VI. Marco teorico

El presente marco teérico abarca aspectos fundamentales del proceso de
ensenanza-aprendizaje en el Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Enfocdndose en el
perfil de ingreso y egreso de las estudiantes de la institucion educativa en la que se
desarroll6 la investigacion, asi como en las estrategias pedagogicas implementadas en
este nivel. Considerando que, en esta etapa formativa, es fundamental comprender las
caracteristicas del proceso de aprendizaje en la adolescencia, ya que se dan cambios
cognitivos, sociales y afectivos, los cuales influyen directamente en la formacion
intelectual de los estudiantes. En este contexto cobran relevancia las Metodologias
Activas, que promueven la participacion constante y significativa de los estudiantes,
fomentando el desarrollo de competencias orientadas al andlisis y pensamiento critico.
Asi mismo, se abordan las metodologias implementadas especificamente en el Nivel
Medio: Ciclo Diversificado, con el fin de identificar aquellas practicas que resultan
ser efectivas y que responden a las necesidades y caracteristicas particulares de los

estudiantes.

A. Marco conceptual

1.

Perfil de ingreso y egreso de los estudiantes en el Nivel Medio: Ciclo

Diversificado, carrera Bachillerato en Ciencias y Letras

En Guatemala, el camino que se debe seguir en el ambito educativo se ve guiado por

el Curriculo Nacional Base (CNB), mismo que es definido por CNB (2023) como el

proyecto educativo del Estado guatemalteco para el desarrollo integral de la persona

humana. Este proceso se identifica como integral, porque tiene como objetivo, la

potencializacion de la persona en todas las dimensiones que la conforman; esto incluye, lo

10



personal, social, cultural y la convivencia armonica. Para alcanzar la meta de formar seres
humanos integrales, con habilidades y destrezas que les permitan una insercion exitosa en
la sociedad. Se deben considerar lo que plantea el CNB en su globalidad y desde su
sustento, no unicamente las areas curriculares o la cantidad de periodos que se deben
impartir por curso. Por ejemplo, los perfiles de ingreso y egreso de los estudiantes deben
ser considerados con el fin de tener un panorama claro de lo que se espera al finalizar las
diferentes etapas educativas, tanto de los estudiantes en cuanto a sus habilidades, como

del actuar docente, para seguir siendo un guia en ese proceso de aprendizaje.

Dentro de las destrezas y habilidades con las que el estudiante deberia contar para

ingresar al Nivel Medio: Ciclo Diversificado, en el CNB (2016, pp. 41) se mencionan:
e Dominio de habilidades lingiiisticas de su idioma materno.

o Disponibilidad para lograr todas las habilidades lingiiisticas de su idioma

materno.
e Posesion de conocimientos basicos sobre matematicas.
e Valoracién y fortalecimiento de la identidad cultural.
e Respeto por la diversidad cultural y por la practica de la cultura de paz.
o Disposicion a aceptar cambios académicos.

e Actuacion en forma propositiva, dindmica, democratica, creativa y con

iniciativa.
e Demostracion de buenas relaciones interpersonales.

o Evidencia de buenos modales, principios y valores en general.

11



En cuanto a las destrezas y habilidades con las que se espera que el estudiante egrese del

centro educativo, el CNB (2016, pp. 41-42) tiene contemplado para la carrera de

Bachillerato en Ciencias y Letras las siguientes:

Relaciona sus capacidades de manejo de informacion con la identificacion y

solucion de problemas en su medio.

Manifiesta actitud positiva ante la formacion constante y permanente y la

autoformacion.
Valora las diferentes culturas que conforman al Estado guatemalteco.

Pone en practica el pensamiento 16gico y critico en la resolucion de problemas

de la cotidianidad.

Utiliza la informatica y la tecnologia educativa de manera apropiada en las

distintas tareas que le corresponde desarrollar.

Utiliza el trabajo productivo intelectual y social como medio de la superacion

personal.

Interactaa en grupos, de forma autonoma utilizando herramientas que le
garanticen liderazgo profesional mas competitivo con integridad y solvencia

moral e independencia de criterio.
Demuestra respeto por los derechos y obligaciones propias y de los demas.

Valora su identidad profesional y personal en el marco de respeto a las

identidades de las demas personas.

Actua con autonomia y en forma responsable y honesta, consigo mismo y con

la sociedad a la cual presta sus servicios.
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Propicia el desarrollo en forma permanente creando un clima afectivo en
donde se promueve la practica de valores de convivencia, equidad, respeto y

solidaridad y se interiorice la interculturalidad.

Al leer con detenimiento e ir contrastando las caracteristicas descritas en el perfil

de ingreso, con las que se encuentran en el perfil de egreso, se puede evidenciar un

avance significativo en cuanto al desarrollo de habilidades, conocimientos y actitudes;

reflejando un crecimiento tanto personal como profesional en los estudiantes. Este avance

se debe a que en el CNB (2023), el aprendizaje se concibe como un proceso de

elaboracion, en donde el estudiante transforma la informacion que recibe, siendo capaz de

desarrollar habilidades y destrezas de manejo de informacion. Asi mismo, dentro del

curriculo se proponen acciones asociadas a su estructura con el fin de responder de forma

efectiva a los retos de la sociedad actual, dentro de las cuales se encuentran CNB (2023):

Propiciar oportunidades para que los estudiantes desarrollen formas cientificas

de pensar y de actuar.

Establecer las bases que potencien las capacidades de los y las estudiantes, con
el fin de que se apropien de la realidad y puedan formular explicaciones sobre
la misma; especialmente, prepararlos para que encuentren respuestas

pertinentes a sus necesidades.

Orientar hacia una nueva relacion docente-conocimiento-estudiante en la cual
el saber es construido y compartido por los protagonistas; se parte de la
apropiacion de la realidad circundante que conduce a una adecuada insercion

social y al protagonismo a nivel local, de pais y de mundo.

Fomentar la investigacion desde los primeros afios de vida escolar con la
finalidad de que los y las estudiantes adquieran las herramientas que les

permitan ser agentes en la construccion del conocimiento cientifico a partir de
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la busqueda y sistematizacion de los conocimientos propios de su comunidad y

en el marco de su cultura.

Para lograr estos objetivos planteados para el sistema educativo, se deben
implementar metodologias que cumplan con las necesidades de los estudiantes. Tanto
para la potencializacion de sus areas fuertes, como para el desarrollo de las que son

consideradas como areas de oportunidad.

Dentro de los fundamentos que sustentan las propuestas y transformaciones
curriculares, el CNB (2023) expone 3 puntos de vista, el filoséfico, antropologico y
socioldgico. Estos posicionan al ser humano como el centro del proceso educativo, como
un ser social, que tiene la capacidad de transformar el mundo, motivado por un sentido de
solidaridad. Al mismo tiempo, lo describen como un heredero de su cultura, que le
permite construir su propia identidad, mediante la interaccion, socializacion y
convivencia humana. A estos puntos de vista, se suman 2 fundamentos, el psicobiologico,
que plantea la necesidad de responder a la naturaleza de los procesos de crecimiento y
desarrollo fisico, mental y emocional de los estudiantes y el fundamento pedagogico, que
describe a la educacion como un proceso social, transformador y funcional. Con ello, se
busca el desarrollo integral de la persona, para hacerla competente y que estas
competencias desarrolladas, le permita transformar su realidad para mejorar su calidad de
vida. Lo anteriormente planteado, conlleva una serie de acciones pedagogicas, que buscan
alcanzar el objetivo de una formacion que se construya a raiz de la experiencia y de las

necesidades que los estudiantes presentan a lo largo de su vida académica.

Como parte de la Transformacion Curricular se contemplan cambios significativos
para el sistema educativo nacional, buscando el fortalecimiento del aprendizaje, el sentido
de participacion y de ciudadania. Estos cambios no solo se dan en la organizacion de
contenidos, sino que abarca también, la asignacion de nuevos roles a los agentes que

interactan en el proceso de ensefianza - aprendizaje. E1 CNB (2018) ubica al alumno
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como el centro del proceso educativo, como un agente activo en su propia formacioén y, al
docente, como quien desarrolla en el estudiante los procesos mas elevados de
razonamiento, orientando hacia la interiorizacion de valores, dando paso a una
convivencia armoniosa. Esto abre el camino hacia la innovacion por medio de las
metodologias y estrategias que, no solo se centran en el desarrollo de contenido, sino que,
fortalecen esa relacion estudiante-aprendizaje-docente y que tienen como fin ultimo el

aprendizaje significativo, la colaboracion y el éxito académico.

2. Estrategias aplicadas en el Nivel Medio: Ciclo Diversificado

La educacion, se compone de multiples factores que van, desde los agentes
implicados en esta, hasta las acciones que se llevan a cabo en una clase para promover el
aprendizaje significativo de los estudiantes. En esa amplia gama de factores, se
encuentran las estrategias de aprendizaje, mismas que Beltran (2003) describe como las
herramientas del pensamiento, que implican un plan de accion que lleva al estudiante,
hacia una comprension significativa. Torres y Gomez, citados por Arguello et al. (2016)
definen a las estrategias de aprendizaje como un conjunto de procedimientos con un

objetivo determinado, que es el aprendizaje significativo.

Otros autores como Maldonado et al. (2019) describen las estrategias de
aprendizaje como procesos de toma de decisiones en los que se recuperan los
conocimientos de forma ordenada, para cumplir con un objetivo. Ortega et al. (2017), las
conceptualizan como secuencias integradas de procesamiento o actividades mentales que
se activan y se llevan a cabo con la finalidad de llegar a un aprendizaje significativo. Soto
et al. (2012) destacan la importancia de las estrategias de aprendizaje, para facilitar la
comprension significativa de las clases y resolver las tareas de forma autonoma y

regulada. Considerando las definiciones expuestas, se pueden identificar dos aspectos
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compartidos y relevantes sobre las estrategias de aprendizaje, el conjunto de procesos que

se llevan a cabo y que tienen como objetivo el aprendizaje significativo.

En un contexto més especifico, como las estrategias de aprendizaje aplicadas en el
Nivel Medio: Ciclo Diversificado, Roman y Gallego, citados por Alegre (2013) enlistan

las siguientes:
o Estrategias de adquisicion de informacion.
o Estrategias de codificacion de informacion.
o Estrategias de recuperacion de informacion.
o Estrategias de apoyo al procesamiento.

Las estrategias de adquisicion de informacion se enfocan en la forma de recepcion
de la informacion, para transformarla e interiorizarla. Maldonado et al. (2019) ubican esta
transformacion y traslado de informacion en torno al registro sensorial que es donde el
estudiante tiene el primer contacto con el contenido a desarrollar. Para esto se utilizan
lecturas superficiales, subrayado, lecturas en voz alta y lecturas silenciosas. Asi, los
estudiantes pueden repetir la informacion las veces suficientes, como para mantener la

informacion en su memoria a corto plazo.

Luego, las estrategias de codificacion de informacion se centran en el traslado de
la informacion que se encuentra en la memoria a corto plazo hacia la memoria a largo
plazo. Maldonado et al. (2019) indican que, estas estrategias cumplen con la organizacion
de los conocimientos previos, para su enlace con la informacion nueva. Para esto, se
utiliza la identificacion de palabras clave, relacion de contenido previo con contenido
nuevo, resimenes, mapas conceptuales y diagramas. Aqui el estudiante es capaz de
comprender el tema e ir asociandolo ya sea con experiencias previas, como con su

entorno actual, vivencias y necesidades propias o de la comunidad, creando en ¢l o ella un
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significado. Con esto, se lograra almacenar la informacién en la memoria a largo plazo,

para su posterior recuperacion y aplicacion.

Las estrategias de recuperacion de informacion, segiin Maldonado et al. (2019)
estan divididas en dos: las de busqueda y las de generacion de respuestas. Siendo las
primeras, aquellas que se encargan de organizar la informacion de la memoria a largo
plazo mediante metaforas, mapas, agrupaciones, entre otros. Para luego pasar a generar
una respuesta haciendo uso de la libre asociacion y produciendo, ya sea un texto escrito o

un discurso oral.

Finalmente, se encuentran las estrategias de apoyo a la informacion, que cumplen
con potenciar las estrategias planteadas anteriormente. Estas aumentan el rendimiento
mediante la motivacion, autoestima y manejo de conflictos, entre otros. Maldonado et al.
(2019) las dividen en cognitivas, afectivas y sociales. Las cognitivas, permiten que el
estudiante cumpla con los objetivos de aprendizaje, controlando el grado de adquisicion y
teniendo la capacidad de modificarlo si no es el adecuado. Las afectivas valoran el estado
animico del estudiante y como este puede afectar su rendimiento y las sociales, evalian
como los estudiantes evitan o solucionan conflictos, se relacionan con los demas,
demuestran empatia y como su interaccion social, influyendo en su proceso de

aprendizaje.

El conjunto de estrategias planteadas anteriormente, llevan un proceso lineal, en
donde el estudiante va formando su propio aprendizaje, lo controla y lo moldea de
acuerdo con sus necesidades especificas. Se encuentran enfocadas en el desarrollo
integral del alumno, enfocandose en sus areas cognitivas, sociales y emocionales. Cabe
mencionar que, para que su implementacion sea efectiva, debe existir la figura del
docente, que segun Ninacuri et al. (2023) desempefia un papel vital en la promocion de
estrategias de aprendizaje efectivo en el aula, considerando que los docentes, mediante su

practica diaria, el planteamiento de retos e implementacion de las estrategias adecuadas
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pueden empoderar a los estudiantes para que estos se conviertan en aprendices autdbnomos

y autorregulados.

3. Proceso de aprendizaje en estudiantes de Nivel Medio

La adolescencia se concibe segun Peace et al. (2015), como una etapa de
transicion entre la infancia y la adultez, siendo también, una etapa critica a causa de las
multiples transformaciones. Mismas que se encuentran en los niveles social, cognitivo y
emocional y que suceden de forma simultdnea. Marti et al. (2005) indican que la
adolescencia se supone a la transicion progresiva del sujeto desde el estatus infantil hacia
el adulto. Estas definiciones comparten la concepcion de la adolescencia como un proceso
de cambio para el ser humano, especificamente, el cambio que se da para pasar de la
nifiez a la adultez. Estas transformaciones, como se mencioné anteriormente, se dan en
distintos niveles o areas que componen a la persona, por lo que, para el ambito educativo
es de suma importancia conocer y comprender de tal manera, que ese conocimiento pueda
utilizarse a favor de la creacion de espacios de aprendizaje que motiven, estimulen y

ayuden al adolescente a construir aprendizajes significativos.

Para comprender como funciona el aprendizaje en los adolescentes, es necesario
reconocer los procesos que se dan a nivel cerebral durante este periodo de tiempo. Los
cambios en las regiones cerebrales segun Tamnes, mencionado por Peace et al. (2015)
contintan durante la adolescencia e incluso durante la adultez. Steinberg (2011) hace
mencion de que en esta etapa se dan procesos de mielinizacion en la corteza prefrontal,
ademas de podas sinapticas, mismas que son funcionales, ya que permite que, aquellas
conexiones neuronales que sobreviven se vuelvan mas aptas para la transmision de

informacion.

La mielinizacion de la corteza prefrontal y la poda sinaptica, desarrollan en los

adolescentes, segun Peace et al. (2015), la capacidad de pensar de forma abstracta, de
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argumentar, razonar y pensar cientificamente. Sin embargo, estas capacidades, no tienen
una aparicion inmediata, sino que se van haciendo mas evidentes con el paso del tiempo.
Marti et al. (2015) enlistan algunas de las potencialidades, instrumentos y recursos

cognitivos y psicologicos a los que se les abre el paso por la transicion adolescente:

o Posibilidad de acceder a formas de pensamiento descontextualizadas para el

andlisis y la comprension de la realidad.

e Capacidad de operar mentalmente, no solo con la realidad, sino también con lo

hipotético o lo posible.
e Control de variables.
e Pensamiento hipotético - deductivo.
e Capacidad de operar mentalmente con enunciados formales.

Todas estas “herramientas” son clave para el desarrollo del aprendizaje en esta
etapa, ya que, debido a ellas, los adolescentes presentan una mayor facilidad para evaluar
el razonamiento a un nivel objetivo, sin dejarse influenciar por sus propias creencias o
ideas. Esto les permite comprender la informacion y analizarla desde distintos puntos de
vista. La capacidad de trabajar con hipotesis y probabilidades abre el camino hacia
soluciones novedosas y propuestas innovadoras. Peace et al. (2015) indican que el
Aprendizaje Basado en Problemas o el Estudio de Casos, facilitan el desarrollo de
habilidades de pensamiento en el aula. Esto debido a que, a partir de un problema o caso,
el estudiante procede a crear una hipotesis, misma que servira para investigar, contrastar
los resultados de la investigacion con la hipotesis y a partir de ahi, crear una solucioén

viable y factible para el problema o caso planteado en un inicio.

El aprendizaje se produce gracias a una serie de procesos quimicos y eléctricos,

que inician con lo que el cuerpo capta a través de los sentidos. La amigdala procesa esos
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estimulos y si la informacion recibida cuenta con un significado afectivo, es procesada
con apoyo de la dopamina en el cerebro y este la almacena en la memoria a largo plazo
Peace et al. (2015). Debido a esto se infiere que, el aprendizaje es posible cuando, se
asocia con conocimientos o experiencias previas, que le dan un significado y que facilitan
la interpretacion, comprension y memorizacion de nueva informacion. A esto, los mismos
autores afiaden que el aprendizaje es un proceso activo, que depende de la asimilacion de
cada alumno, donde la clave es relacionar lo novedoso con lo preexistente e integrarlo.
Esto fundamenta la implementacion de metodologias y estrategias que colocan al
estudiante en el centro del proceso de aprendizaje, para que asi puedan tener contacto
directo con la informacion contextualizada segn sus necesidades y sean capaces de
analizarla desde multiples perspectivas, asociarla con sus vivencias personales y
comprenderla en su totalidad, para luego poder hacer uso de esa informacion al resolver

problemas, formular hipotesis y brindar soluciones.

Al momento de determinar las metodologias que pueden ser implementadas con
adolescentes de Nivel Medio, es necesario considerar las cinco caracteristicas de las
capacidades de razonamiento de los adolescentes, mismas que son descritas por Marti et

al. (2005), de la siguiente manera:

e Razonar formalmente: se refiere al desarrollo de un razonamiento deductivo
fundamentado en la l6gica en donde se separa el proceso de deduccion de la
realidad y se lleva a la formulacion de hipotesis. Los adolescentes tienen la
capacidad de trabajar con el concepto de lo real como un subconjunto de lo
posible, utilizar el método hipotético - deductivo de establecer relaciones logicas

entre distintas proposiciones.

e Procesar mejor la informacion: un adolescente va desarrollando la habilidad de
utilizar estrategias para adquirir y manipular la informacion que recibe, mediante

la cantidad de energia que utilizan para procesarla.
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e Adquirir mas conocimientos al tener mas experiencias y vivencias: se les facilita
la acumulacion de conocimientos nuevos por medio de la accion directa sobre los

objetos de aprendizaje, mejorando su habilidad de razonamiento y asociacion.

o Pensar sobre el pensamiento: capacidad de describir las actividades mentales y la
logica que utilizaron durante su proceso de resolucion, volviéndolos conscientes

de su propia cognicion.

Estas caracteristicas abren la puerta en el mundo de la educacion para la
promocion de actividades y estrategias que se nutran del razonamiento de los
adolescentes y los orienten hacia el analisis reflexivo, la resolucion de problemas y a la
creacion de propuestas que ademas de innovadoras, sean de beneficio para su comunidad.
Al mismo tiempo, se le da al docente la tarea de crear escenarios de aprendizaje, en donde
el estudiante sea el protagonista y pueda tomar decisiones respecto a lo que aprende,

facilitando tanto su aprendizaje significativo como su desarrollo integral.

4. Metodologias activas

a. Origen

El origen del aprendizaje activo puede unirse al surgimiento de la Escuela Nueva,
misma que nace a finales del siglo XIX, y que segiin Luelmo (2018), se da en un contexto
marcado por una amplia variedad de cambios relacionados a la politica, economia y
estructuras sociales. Estos movimientos dieron impulso a esta nueva propuesta educativa
que busca superar las limitaciones de la escuela tradicional. Esto por medio del
planteamiento de nuevos objetivos, la implementacion de nuevas metodologias y técnicas
que tienen como pilar, el desarrollo integral de los estudiantes. A lo largo de la historia, se
fueron creando centros educativos, especializados en la Escuela Nueva, actualmente estos
centros ya no existen, sin embargo, este modelo educativo fue evolucionando y se

transformo en lo que se conoce hoy en dia como Metodologias Activas del Aprendizaje.
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El aprendizaje mediante las Metodologias Activas, segun Lopez et al. (2022) es
concebido como un proceso constructivo en lugar de receptivo. En el que la memoria
asociativa es clave, ya que, por medio de esto, es que los conocimientos que el estudiante
ya posee pueden ser anclados a los nuevos conceptos y luego, con la estimulacion
adecuada estos pueden ser utilizados en la resolucion de problemas o bien, en el
reconocimiento y resolucion de multiples situaciones. Labrador, citado por Lopez et al.
(2022) indica que la implementacion de metodologias activas busca promover habilidades
metacognitivas en el estudiante por medio del aprendizaje autodirigido. Rial (2023) anade
la necesidad de transformar totalmente la educacion tradicional en donde el docente es el
centro del proceso, y propone la puesta en practica de metodologias activas. Marquez
(2021), las define como una serie de conjuntos de técnicas y estrategias didacticas que

tienen como fin educativo, el conseguir un aprendizaje efectivo en los estudiantes.

Como se puede observar, las Metodologias Activas estan enfocadas en el
desarrollo no solo de habilidades cognitivas, sino también de habilidades blandas que son
descritas por de la Osa (2022), como el conjunto de destrezas y herramientas, que le
permiten al ser humano fomentar, mantener y procurar relaciones sociales positivas. Al
mismo tiempo, este conjunto de destrezas, potencializan el desarrollo integral de la
persona, considerando que la persona busca mejorar no solo académicamente, sino que
también emocionalmente estara mucho mas dispuesta a recibir el acompafiamiento
necesario, a dejarse guiar y a poner en practica todos los conocimientos que va
construyendo a lo largo de su vida. Es aqui donde se puede evidenciar uno de los
multiples beneficios de la implementacion de Metodologias Activas en el proceso de
ensefanza- aprendizaje. Tomando en cuenta que, no se estarian formando profesionales
sin criterio o sin la capacidad de crecer en una empresa por su desempefio y sus aptitudes,
sino que, al trabajar bajo la influencia de las Metodologias Activas, se estarian formando

personas con la capacidad de aprovechar las oportunidades que se le presenten y de ir
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forjando un camino exitoso. Favoreciendo con eso, no solo a la persona individual, sino

también a la sociedad a la que esta pertenece.

Ahora bien, para lograr esta formacion integral, es necesario tomar en cuenta un
conjunto de caracteristicas que acompanan a las Metodologias Activas y que Johnson y

Johnson, citados por Muntaner et al. (2020) enlistan como:

El contexto, que incluye el adaptar los contenidos a la realidad de los estudiantes,

para que estos se sientan familiarizados con lo que aprenderan.

o El trabajo en equipo, fomentando la colaboracion y la responsabilidad tanto

compartida, como individual.

o Funcionalidad del aprendizaje, presentando un aprendizaje con sentido y
generando en los estudiantes la necesidad de hacer uso de sus habilidades de

pensamiento de orden superior.

e Aprendizaje por descubrimiento, ddndoles a los estudiantes un rol activo, siendo

ellos mismos quienes construyan su aprendizaje.

Estas caracteristicas, dan un panorama mas claro, de como se debe desarrollar una
clase orientada hacia el protagonismo de los estudiantes. Ahora bien, las Metodologias
Activas, cumplen una funcién sumamente importante en la adquisicion de conocimientos
de los adolescentes comprendidos entre los 12 y 19 afos. Ya se mencion¢ el
protagonismo y que el centro del aprendizaje es el estudiante, sin embargo, este principio
de las Metodologias Activas se vuelve relevante en los adolescentes porque, no solo les
da la oportunidad de desarrollar la responsabilidad y el criterio propio, sino que también

responde a la forma en la que su cerebro se esta configurado en esta edad.

Segtn Dobbs (2011), los adolescentes van en busqueda de sensaciones y

emociones fuertes. Menciona que, a esta edad, es en donde se aprecia mas la recompensa
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que el riesgo que toma para obtenerla. La apertura a lo nuevo y al descubrimiento, son
caracteristicas que todos los adolescentes demuestran. Esto incluye también la necesidad
de estar rodeado de personas que se encuentran en el mismo rango de edad y que

comparten sus intereses.

Tomando como base lo mencionado anteriormente, se puede inferir que la
implementacion de Metodologias Activas en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los
adolescentes es beneficiosa pues responde a las necesidades que se presentan en este
periodo de desarrollo y crecimiento. La necesidad de conocer y descubrir se cumple con
la oportunidad que se le da al estudiante de ir formando su propio aprendizaje; las
emociones fuertes y excitantes se asocian con la contextualizacion del contenido y al uso
de lo aprendido para resolver problemas y brindar soluciones. Finalmente, el querer
rodearse de personas pertenecientes al mismo rango de edad y que tienen gustos en
comun, favorece la formacion en la responsabilidad individual y compartida, y como
consecuencia, el trabajo colaborativo. Si los estudiantes se vuelven el centro de la
educacion y se busca el adaptarse a sus necesidades especificas, se estaria alcanzando un
nivel superior en cuanto al aprendizaje significativo. Ahora bien, es importante recordar
que, aunque el estudiante sea el eje central, el docente también cumple con un rol

importante en este proceso.

Granados et al. (2020) mencionan que las Metodologias Activas, deben ser
ludicas, ya que por medio del juego se potencializa el aprendizaje vivencial y se da el
espacio para que los participantes, expresen sus opiniones, promoviendo el didlogo y la
interaccion entre compafieros. Sin embargo, esto no puede darse de forma automatica o
bien sin la orientacion necesaria. En el CNB (2018) se describe al docente como un
orientador, que tiene como fin, inducir al estudiante a los niveles mas altos de
razonamiento. Granados et al. (2020), en su investigacion “La formacion de profesionales
competentes e innovadores mediante el uso de metodologias activas” describe al docente

bajo el rol de planificador, quien toma en consideracion las necesidades de sus

24



estudiantes, los recursos y el contexto. Determinando con esto, las actividades a realizar
dentro y fuera del saldn, asi como los instrumentos de evaluacion y los criterios bajo los
cuales se determinara el nivel de desarrollo de habilidades y destrezas. Con esto, se
afirma que, las Metodologias Activas y su implementacion exitosa, depende no solo de lo
planteado por el sistema educativo nacional, sino también del trabajo en conjunto de

todos los agentes involucrados en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
b. Tipos de metodologias activas

Como se ha mencionado anteriormente, las metodologias activas surgen en
contraposicion de la Escuela Tradicional, y buscan el desarrollo integral de los
estudiantes. Asi mismo, estos se vuelven el centro del aprendizaje, construyendo con base
en experiencias y con la guia del docente. La Direccion de Estudios de la Universidad del
Valle de Guatemala (2019) enlista y describe los distintos tipos de metodologias activas,

asi como los pasos que deben seguirse para su correcta implementacion en el aula:

e Aprendizaje basado en problemas (ABP): su punto de partida es un problema
disefiado por el docente. El estudiante debe analizar y resolver el problema.

Dentro de sus caracteristicas se encuentran:
o Favorecer el trabajo colaborativo.
o El estudiante como protagonista de su aprendizaje.
o Docente como guia y facilitador.
o Integracion del conocimiento para resolver problemas.
o Desencadenar el didlogo, la busqueda de informacion y el aprendizaje.
o Aprendizaje contextualizado.

o Desarrollo de aprendizaje profundo en los estudiantes.
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El ABP desarrolla la comunicacion, toma de decisiones, trabajo en equipo,
pensamiento critico, emprendimiento, investigacion y resolucion de problemas. Al hablar
de contextualizacion, se hace referencia a presentar problemas del mundo real, que los
estudiantes conozcan y deban analizar desde distintas perspectivas. E1 ABP cuenta con 4

etapas fundamentales:
e Los estudiantes identifican sus necesidades de aprendizaje.

e Los estudiantes recogen informacion, complementan sus saberes y

habilidades previas, reelaboran sus propias ideas.

e Resuelven el problema y aportan una solucién que presentan al docente y
al resto de los compafieros de la clase. La solucion se discute

identificandose nuevos problemas y se repite el ciclo.
e Evaluacion.

o Aprendizaje basado en proyectos: plantea la inmersion del estudiante en una
situacion real que requiere una solucion. Su caracteristica principal es la
aplicacion de una propuesta que solucione el problema, centrandose en productos
de utilidad social. Se basa en la investigacion, el aprendizaje experiencial y
reflexivo. Su abordaje es mediante la comprension, el andlisis, la planificacion y
el disefio. Castillo et al. (2024) dividen el proceso del aprendizaje basado en

proyectos en 3 etapas:

o Activacion: da contexto al proyecto, busca poner a los estudiantes en una
situacion y construir conjuntamente los lineamientos sobre como se
desarrollara el proyecto y los productos esperados. Para esto se pueden
realizar: lluvias de ideas, organizadores graficos, plan de accion, entre

otros.
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o Investigacion: se concreta luego de identificar lo que los estudiantes no
saben y necesitan profundizar. Esto lo hacen consultando diversas fuentes
para tener la informacion necesaria que los lleve a plantear y concretar los

productos propuestos.

o Realizacion: tiempo para realizar o desarrollar los productos propuestos.
En esta etapa se espera contar con retroalimentacion para que los
estudiantes puedan optimizar sus productos e ir construyendo el
aprendizaje en paralelo con la creacion y perfeccionamiento de los

productos propuestos.

Aprendizaje basado en estudio de casos: método en donde el estudiante simula
una realidad ficticia para que pueda aplicar sus conocimientos. Su propdsito es
provocar el andlisis mediante la reflexion. Se busca que el estudiante piense de
forma analitica, que pueda separar lo esencial de lo secundario y establezca
prioridades. El caso es la descripcion objetiva de una situacion problematica que
requiere la toma de una o mas decisiones. La informacion permite el
planteamiento y el analisis de alternativas de solucion. El proceso de esta

metodologia activa es el siguiente:
o Identificacion de la situacion.
o Analisis del ambiente.
o Identificacion de alternativas.
o Evaluacién de alternativas.
o Decision.

o Plan de accion.
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o Implementacion.

Aprendizaje basado en investigacion: los estudiantes construyen su
conocimiento a partir de conexiones intelectuales y practicas entre los saberes.
Promueve las competencias de busqueda de informacion, pensamiento critico,
andlisis y liderazgo. Incorpora al estudiante de forma parcial o total en una
investigacion basada en el método cientifico, con el acompafiamiento del docente.
Al ser un proceso de investigacion, es recomendable seguir los pasos del método

cientifico:
o Observacion
o Investigacion sobre el problema y aclaracion de conceptos.
o Definicién de problemas.
o Analisis de problemas.
o Planteamiento del problema.
o Formulacion de hipotesis.
o Experimentacion.
o Andlisis e interpretacion de resultados.
o Sintesis y presentacion de nueva informacion.
o Conclusiones.

Aprendizaje situado (in situ): se produce a través de la reflexion de la
experiencia, el didlogo y la exploracion de significado de acontecimientos en el
contexto en el que se presenta. Desarrolla competencias reflexivas y criticas,

fomenta las practicas sociales genuinas. El rol del docente es promover la
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actividad colaborativa de los estudiantes y la interaccion entre los saberes previos
y lo que se estd aprendiendo, asi el estudiante podra establecer el significado de la

vivencia.

Aprendizaje por descubrimiento o heuristico: los estudiantes desarrollan el
aprendizaje por si mismos. Los saberes conceptuales no se les presentan en su
forma final, sino que deben ser descubiertos progresivamente por el aprendiz, de
modo que este, pueda ir encontrando asociaciones y relaciones entre conceptos
para adaptarlos a su esquema cognitivo. Para que esto se logre, el docente debe

tomar en consideracion lo siguiente:

o Los saberes previos del estudiante para que la situacion a resolver no se

vuelva un reto insuperable.
o Delimitar el &mbito de btisqueda de la situacion.

o Definir los aprendizajes para que los estudiantes perciban que la tarea tiene

sentido.

o Desarrollar en los estudiantes las competencias de desarrollo de

pensamiento critico y légica.

o Resolver dudas en el proceso, orientar las interrogantes, propiciar el

analisis y la reflexion.

Aprendizaje por indagacion: se centra en encontrar soluciones a una situacion o
problema a partir de un proceso de investigacion que se lleva a cabo en conjunto.
Desarrolla la autonomia en los estudiantes, haciendo énfasis en la capacidad para
desenvolverse en un grupo de trabajo. Son los estudiantes quienes buscan y
desarrollan la capacidad de asombro ante la realidad, para analizarla,

comprenderla y reflexionando sobre ella. El docente es quien crea los ambientes
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de aprendizaje, genera y promueve preguntas, con la finalidad de dar la
posibilidad de que los estudiantes piensen, retomando ideas que ellos mismos han

presentado. Su proceso es:
o Experiencia.
o Reflexion.
o Conceptualizacion.
o Experimentacion.

Aprendizaje basado en clase invertida: como su nombre lo indica, se basa en la
inversion de la estructura tradicional de una clase. Antes de la clase, el docente
produce o selecciona material sobre los nuevos saberes, los estudiantes deben
interactuar con ese material fuera de la clase. Durante la clase, los estudiantes
usan el tiempo para comprender, analizar y aplicar los saberes conceptuales. Para

implementar esta metodologia, se sugiere la siguiente estructura:
o Antes de la clase:

= Seleccionar o producir el material digital, pueden ser videos o

lecturas.

= Disefiar actividades para diagnosticar la interaccion del estudiante

con el material.
o Durante la clase:

= Resolver dudas y realizar una puesta en comin del cuestionario o

actividad de diagnostico.

= Crear una actividad central, activa y colaborativa, para profundizar

los saberes conceptuales.
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» Realizar una puesta en comun de la actividad central.

o Aprendizaje basado en retos: involucra activamente al estudiante en una

situacion problematica real y de vinculacion con el entorno. Tiene como principio

fundamental que los estudiantes aprenden mejor cuando participan de forma

activa en experiencias abiertas de aprendizaje. El reto es una situacion desafiante,

que el estudiante debe realizar, sobreponiéndose a diferentes dificultades para

superarlo. Los elementos del aprendizaje basado en retos son:

o

Explorar un concepto amplio de importancia para los estudiantes y la

sociedad.

Generar una pregunta esencial que refleje el interés de los estudiantes y las

necesidades de la comunidad.

Partir de una pregunta esencial y crear un reto amplio para abordar esa

pregunta por medio de acciones concretas y con significado.

Generar preguntas, actividades y recursos guias, para los estudiantes, que

permitan desarrollar la solucion.

Disefiar una solucion al reto, que sea concreta, articulada y factible de ser

implementada en la comunidad local.
Probar la solucion en un ambiente auténtico y evaluar su efectividad.

Valorar la solucion utilizando métodos cualitativos y cuantitativos.

o Gamificacion: aplica los principios elementos del juego con el proposito de

influir en el comportamiento, incrementar las motivaciones y favorecer la

participacion de los estudiantes. El docente disefia los elementos del juego, que
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reten al estudiante y lo guien para desarrollar las competencias planteadas. Hace

uso de los elementos de juego para apoyar la experiencia de aprendizaje.

Pensamiento de disefio: Castillo et al. (2024) indican que es una metodologia que

busca estimular la capacidad de innovacion de los estudiantes. Estos identifican

una situacion problematica y centran la solucion en la experiencia y vivencia de

las comunidades. Permite desarrollar habilidades como el pensamiento divergente,

el disefo y la creacion. Sus etapas son las siguientes:

o

Empatizar: el equipo se enfoca en comprender el problema elegido. Es la

base para desarrollar ideas y encontrar soluciones.

Definir: se realizan interpretaciones de la informacion recolectada, su
objetivo es ayudar al equipo a encontrar ideas innovadoras para satisfacer

las necesidades identificadas y dar solucion a los problemas planteados.

Idear: el equipo de trabajo, desde la co-creacion procede con el desarrollo
de ideas. Se inicia la fase de sintesis, se identifica que es lo que se

resolvera, qué se logra y lo que esto implica.

Prototipar: el equipo crea pilotos de diferentes opciones; cada modelo es
probado, evaluado, aprobado o mejorado. A partir de esto se decide cudl es

la solucién Optima y se procede a plasmarla en un prototipo.

Testear: se vuelve al contexto y el equipo prueba el prototipo con los
usuarios, permitiendo recolectar informacion que nuevamente es analizada
por el equipo, para elegir el prototipo que responde mejor al desafio

inicial.
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c. Caracteristicas de las metodologias activas

Como ya se ha mencionado, el centro de las metodologias activas es el estudiante
y su desarrollo integral. Cada una de las metodologias activas alcanza esa meta por medio
de distintos procedimientos. Sin embargo, existen elementos que todas ellas tienen en
comun. Jhonson, Groh y Allen, citados por Luelmo (2018) describen las caracteristicas de
las metodologias activas. En primer lugar, se encuentra el establecer el contexto sobre el
que se trabajara. Esto hace referencia a un escenario especifico, sobre el cual, los
estudiantes deberan investigar, discutir, crear y brindar soluciones factibles. El trabajo en
equipo es una caracteristica esencial de las metodologias activas, Luelmo (2018) indica
que la interaccion con los compaiieros, el intercambio de ideas y opiniones ayudan a los
estudiantes a desarrollar habilidades, tanto sociales como de liderazgo y comunicacion.
Esto se une con la importancia que tienen las relaciones entre pares en la etapa de la
adolescencia, que es donde el ser humano busca pertenecer a un grupo y se siente
motivado por interactuar y compartir con sus iguales. La tercera caracteristica es el
enfoque constructivista, mismo que propone la construccion del conocimiento por parte
del alumno, con el fin de lograr un aprendizaje completo y es de esta forma que el
estudiante tome un rol activo dentro del aula. Si se analizan los tipos de metodologias
activas descritas con anterioridad, se puede identificar que, en todas, se promueve la
investigacion por parte de los alumnos, asi como la exposicion a la informacion desde un
inicio, para que estos puedan comprenderla y adaptarla a sus propios esquemas de

aprendizaje, siendo ellos responsables de lo que aprenden.

Como ultima caracteristica, se encuentra que todas las actividades propuestas
dentro de cualquier metodologia activa estan basadas en el mundo real. Esto es de vital
importancia y se empata con el aprendizaje significativo, ya que, para que se le da lugar al
aprendizaje contando con un valor emocional. Ademas, los estudiantes deben identificar
facilmente que la actividad que llevaran a cabo tiene sentido y es funcional para ellos u

otras personas.
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d. Ventajas de las metodologias activas

Dentro de las ventajas que las metodologias activas proporcionan al aprendizaje,
Direccion de Estudios de la Universidad del Valle de Guatemala (2019) indica que, al
aplicar estas metodologias se logra la mejora en el aprendizaje y en el rendimiento de los
estudiantes, esto puede explicarse por el papel que se le asigna al alumno. Al mismo
tiempo, se menciona que estas metodologias aumentan la motivacion e interés de los
estudiantes en su proceso formativo. Al unir estas dos ventajas, se puede inferir que,
mientras mas activo sea el rol del alumno en el aprendizaje, mas comprometido e
interesado estara en aprender, esto tendra como consecuencia un rendimiento académico

optimo y el desarrollo de multiples habilidades.

El Centro de Desarrollo Docente (2022) destaca como ventajas el aumento de la
motivacion y participacion tanto de los estudiantes como de los docentes que guian el
proceso. Indican también que, las metodologias activas contribuyen al desarrollo
metacognitivo del aprendizaje mediante la discusion entre pares y compafieros del salon;
se les permite a los alumnos revisar su propio desempefio y ser retroalimentados por el
docente y por sus compafieros del aula. Esto favorece la comunicacion y los valores como

el respeto y la socializacion, llevando al cuerpo estudiantil hacia un crecimiento integral.

e. Objetivos y finalidad de las metodologias activas

El Centro de Desarrollo Docente (2022) enlista los objetivos de la implementacion

de metodologias activas en el aula:

e Generar mayores expectativas del estudiantado promoviendo un foco en el

descubrimiento.
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e Involucrar a los estudiantes por medio de la practica y la interaccidon con otros.
e Visualizar al estudiante como centro de la accion educativa.

e Promover procesos orientados para que el cuerpo de estudiantes pueda llegar a las

respuestas de distintas formas.

Muntaner et al. (2020) agregan que las metodologias activas tienen como objetivo
y finalidad que los alumnos aprendan y se impliquen en su propio aprendizaje, asi como
la priorizacion de calidad sobre cantidad. Esto hace referencia a que, en lugar de
enfocarse en los saberes conceptuales y textuales, la linea de aprendizaje se lleva hacia el
dominio de métodos de anélisis que los estudiantes pueden utilizar al momento de
investigar, indagar, crear y proponer. Asi mismo, las metodologias activas segiin
Zambrano (2021) buscan estimular en el estudiante un aprendizaje que contribuya a su
formacion académica competente y de calidad, permitiéndole al estudiante tener
habilidades, autonomia, desarrollo de trabajo en equipos multidisciplinarios, habilidades

comunicativas, liderazgo, resolucion de problemas y pensamiento divergente.

Lo propuesto por los autores determina que, el objetivo principal de las
metodologias activas es, el desarrollo integral del estudiante; esto incluye sus habilidades
sociales, capacidad cognitiva, y finalmente su insercion exitosa en la sociedad. Por otra
parte, su fin es crear experiencias de aprendizaje, que se encuentren orientadas en las
necesidades de los alumnos, asi como de llevar a cabo actividades que estimulen y que los

orienten hacia el pensamiento critico y el andlisis reflexivo.
f. Rol del docente y del alumno en las metodologias activas

El rol que juega el docente en el proceso de ensefianza mediante las metodologias
activas es clave para el alcance de competencias y desarrollo de habilidades en los
estudiantes. Segun Aguilar y Viteri (2021), el docente se presenta como quien quiere lo

mejor para su grupo de estudiantes. Es un educador que se convierte en facilitador,
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dirigiendo el proceso y permitiendo que el estudiante participe y cuente con los elementos
necesarios para potencializar su aprendizaje. Zambrano (2021) afiade que el docente es un
orientador, facilitador, constructor, inductor y entrenador que genera un ambiente dulico

significativo en el aprendizaje.

Zambrano (2021) complementa su idea inicial, mencionando que la labor del
docente en las metodologias activas es de guiar a los estudiantes para que organicen de
modo coherente su conocimiento y asuman responsabilidades de investigar, localizar
nuevos recursos, tomar decisiones y evaluar sus propios procesos educativos. Asuncion
(2019) agrega que, aplicar metodologias activas implica para el docente, conocer bien a
sus estudiantes, saber qué son capaces de aprender en un momento determinado, qué los
motiva, sus habitos, valores y actitudes para el estudio. Para luego, hacer uso de eso para
planificar organizar escenarios de aprendizaje que respondan a todas esas caracteristicas,
de modo que, los estudiantes le encuentren sentido y significado a lo que estan

realizando.

Se puede establecer entonces que, el rol del docente en las metodologias activas es
el de acompaifiar al estudiante en su proceso. Es quien se encarga de organizar la
informacion de manera que el estudiante pueda tomarla y apropiarse de ella. Ademas, es
el encargado de disefiar y proponer actividades que responden al alcance de una
competencia buscando el aprendizaje significativo de su grupo de alumnos. El
acompanamiento y guia brindados por el profesor, van orientados hacia el desarrollo del
analisis, la reflexion, el pensamiento y la accion del estudiante, con el fin de que este se

encuentre posicionado en el centro del proceso de aprendizaje.

En cuanto al rol que desempefia el estudiante dentro de las metodologias activas,
Aguilar y Viteri (2021) mencionan que este se convierte en un sujeto activo dentro de las
clases. Haciendo uso de su compromiso para organizar, planificar y plantearse sus propios

objetivos de aprendizaje. Ballesteros, citado por Aguilar y Viteri (2021) indica que las
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metodologias activas promueven el desarrollo de habilidades en el estudiante, que le
permite desenvolverse en el medio, gracias a técnicas criticas y reflexivas, siendo
pensadores y autdnomos para fomentar el aprendizaje significativo. Castilla et al. (2024)
ubica a los estudiantes bajo un rol reflexivo, critico y propositivo. Dando a entender que,
es el alumno quien maneja la informacion, la analiza y la traduce para almacenarla y,

luego, hace uso de ella para resolver problemas o generar propuestas.

5. Metodologias aplicadas en el Nivel Medio

Dentro de las investigaciones que se han realizado en torno a las metodologias activas
y su implementacion en estudiantes de Nivel Medio, se destacan algunas, que, por sus
caracteristicas particulares y la forma de presentar la informacion, resultan ser mas
atractivas para el estudiantado. Roa et al. (2021) estudiaron el impacto de la Gamificacién
en el aprendizaje de multiples materias en el Nivel Medio, presentando como sus ventajas

las siguientes:

e Incremento de la motivacion, reforzado por el sentimiento de logro y éxito al

superar los retos.

e Ambiente seguro de aprendizaje, que anima al estudiante a realizar nuevos retos e

investigar nuevas soluciones.

e Alumnos conscientes de su progreso, gracias a la retroalimentacion brindada

durante el juego.
e Desarrollo de la cooperacion al trabajar en equipo.
e Autoconocimiento de las capacidades que se poseen.

o Favorece la retencion del conocimiento adquirido de forma significativa.
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Asi mismo, dentro de la descripcion cuantitativa de los resultados obtenidos de la
investigacion, Roa et al. (2021) mencionan que, la implementacion de la gamificacion ha
incrementado el rendimiento académico de los estudiantes en distintas materias: 17%
lenguas (castellana e inglesa), 13% en geografia e historia y un 10% en matematica. Esto
indica que, la gamificacion como metodologia activa, si cumple con el objetivo de

desarrollar aprendizajes significativos en los estudiantes de Nivel Medio.

A la gamificacion, se une el aprendizaje basado en proyectos como una propuesta
de metodologia activa aplicable en el Nivel Medio. Esto debido a que involucra a los
estudiantes en la investigacion y creacion de propuestas que cumplan con competencias y
objetivos especificos. Llorente et al. (2017) tomaron el aprendizaje basado en proyectos
para que los estudiantes llevaran a cabo un congreso cientifico. Para esto se integraron las
areas curriculares de Matematica, Ciencias Naturales y Lengua, cada una de ellas cumplio
con un objetivo especifico en el desarrollo del proyecto. Llorente et al. (2017) mencionan
que, la implementacién del aprendizaje basado en proyectos fue un éxito que permitid
mantener el proyecto vinculado a aspectos curriculares, ademas, fue evidente el
incremento de participacion, planificacion e interconexion de saberes que los estudiantes
tuvieron a lo largo del trabajo a realizar. Este es un caso exitoso de la implementacion de
metodologias activas en las aulas de Nivel Medio, logrando el objetivo de colocar al
estudiante en el centro del proceso de aprendizaje y permitirle construir su propio

conocimiento.

Finalmente se encuentra el aprendizaje basado en retos, como parte de las
metodologias més utilizadas en el Nivel Medio. Onate (2020) realiz6 un estudio con
adolescentes, en donde se propone utilizar el aprendizaje basado en retos para fortalecer
los procesos de comprension lectora, esto mediante una serie de actividades que orientan
al estudiante, hacia el uso de la comprension lectora para ir superando distintos retos. A
los estudiantes se les aplicd una evaluacion previa a la implementacion de esta

metodologia activa, misma que se repitio al finalizar el proceso de investigacion. Onate
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(2020) reporta que los resultados evidenciaron una mejoria significativa en relacion con la
comprension lectora, incluyendo los tres niveles de esta: literal, inferencial y critico.
Cumpliendo con uno de los objetivos de las metodologias activas, que es el desarrollo

integral de los estudiantes.

Luego de ver los resultados obtenidos de las investigaciones relacionadas a la
implementacion de metodologias activas en el Nivel Medio. Se confirma que el
aprendizaje se vuelve significativo cuando el estudiante es el centro del proceso y recibe
los estimulos adecuados para despertar la motivacidon necesaria para involucrarse
completamente en su proceso de aprendizaje. Asi mismo, se evidencia que, las
metodologias activas, tienen efectivamente como objetivo el desarrollo integral de la
persona, teniendo la flexibilidad de adaptarse al entorno y necesidades reales de los

estudiantes, dandole significado a lo que aprenden y realizan dentro del salon de clases.

B. Marco contextual

El centro educativo se encuentra ubicado en el Boulevard El Naranjo zona 4 de Mixco,
cuenta con acceso a comercios, restaurantes, hospitales, entre otros. Asi mismo, dentro de
la institucidn se cuenta con areas verdes, abiertas y frescas que favorecen el esparcimiento
y cambio de ambiente de las estudiantes. Se atiende Uinicamente a estudiantes del género
femenino, comprendidas en las edades de los 3 a los 18 afios, esto indica que se cuentan
con los niveles de Preprimaria, Primaria, Medio, dividido en: Ciclo Basico y Diversificado.
Su organizacioén cuenta con gerente general, directora académica, coordinadores de nivel y
de area, orientadoras de nivel y docentes. La filosofia de la instituciéon se encuentra
orientada en, buscar la excelencia académica con un enfoque innovador, asi como la

formacion de ciudadanas con pensamiento critico, analitico, reflexivo y empatico.
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1. Mision

Ser una comunidad educativa reconocida por la excelencia e integridad de sus
alumnas y egresadas con un alto nivel de competencia y responsabilidad social,
fundamentada en valores, comprometidas con los principios cristianos y que se distingan

por su liderazgo y emprendimiento. (Colegio Sagrado Corazén, 2018, p.8)

o o s

2. Vision

Ser la mejor entidad formativa para la educacion integral de mujeres lideres con
habilidades sociales; enriquecidas en valores morales y cristianos; comprometidas con el
autoaprendizaje, la actualizacidn, el emprendimiento e innovacidn, para ser capaces de
adaptarse a diferentes ambientes, asi como generar los cambios y el progreso en su
entorno; buscando su realizacion y sirviendo a la comunidad, para alcanzar la felicidad de

la mano de Dios. (Colegio Sagrado Corazoén, 2018, p.8)
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VII. Marco metodoldgico

El presente estudio se enmarca en el enfoque cualitativo, lo que permite explorar e
interpretar las experiencias, percepciones y significados construidos por los actores
involucrados en el fendmeno de estudio. Como estrategia metodologica, se adopta la
teoria fundamentada, caracterizada por la construccion de teoria mediante el analisis
sistematico y comparativo de los datos recogidos. Se detallan a continuacion los procesos
de recoleccion, codificacion y anélisis de la informacion recabada durante la

investigacion.

A.Metodologia

El enfoque bajo el que se llevd a cabo esta investigacion fue cualitativo, esto
tomando en consideracion lo que menciona Cerrdon (2019), en donde indica que, la
investigacion cualitativa en educacion es una forma de investigacion flexible, sistematica
y critica de las regularidades del comportamiento de los agentes educativos. Relacionado
al tema de investigacion, Cerron (2019) menciona que, el maestro es un investigador
cualitativo, ya que busca comprender, ejecutar interpretar y criticar la mejora continua del
sistema educativo. Por su naturaleza, se trata de un proceso de investigacion cualitativa, en
razon de que busca identificar los beneficios de la implementacién de metodologias activas
en el proceso de ensefianza-aprendizaje, misma que busca el desarrollo integral de las

estudiantes, asi como el alcance de competencias y el aprendizaje significativo.

Dentro de la revision literaria referente a la investigacion cualitativa, se pueden
encontrar multiples definiciones, dentro de las cuales se menciona la propuesta por
Sampieri (2014), el proceso de investigacion es flexible y su propdsito consiste en
“reconstruir” la realidad, tal como la observan los actores del sistema social definido;
Taylor citada por ASD Journal (2020) menciona que la investigacion cualitativa se orienta
a la produccion de datos descriptivos, asi como al cuestionamiento del conocimiento

objetivo de la realidad, considerando que, todo acto implica una intervencion activa de la
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persona que observa, convirtiéndola en un “constructor” de la realidad. El proceso de
investigacion requiere un enfoque cualitativo, para recabar la informacion manejada en el
entorno, conocer la perspectiva de los actores involucrados y con esto realizar una
triangulacion de informacion, que permita describir cuales son los beneficios de la

implementacion de metodologias activas

B.Alcance

Esta investigacion, responde al enfoque de teoria fundamentada, ya que busco
contrastar la percepcion de los docentes sobre las metodologias activas con teorias
investigadas, para lo que se necesitd de la comparacion de distintas fuentes de
informacion. de la Espriella et.al. (2020) mencionan que la Teoria Fundamentada es un
método que esta disefiado para generar conceptos y teorias que se fundamentan en los
datos recabados. Vivar et.al. (2010) indican que el objetivo de la Teoria Fundamentada es
generar teorias que expliquen el fendémeno estudiado, esto a través del estudio de
fendmenos sociales en contextos naturales. Palacios (2021) menciona que la Teoria
Fundamentada es un método flexible que posibilita el anélisis de datos y la construccion
de teorias basadas en los mismos, lo que permite administrar y optimizar el proceso de
investigacion. Ademas, facilita el desarrollo de conceptos y creacion de teorias, que

permitan la comprension de un fendmeno en particular.

C.Alcances del estudio

Se busca beneficiar a los docentes, porque con los resultados obtenidos, podran
identificar aquellas practicas positivas en el aula, pero también, lograran enlistar aquellas
areas de mejora que necesitan ser trabajadas para ofrecer una educacion de calidad. Este
proceso, automaticamente beneficiard a las estudiantes de la institucion educativa, ya que

las clases que recibiran estaran enfocadas en la practica, el analisis y su protagonismo en
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el proceso de ensefianza-aprendizaje. Desarrollando en ellas multiples habilidades que les

seran de utilidad tanto en su vida académica, como en la profesional y personal.

Con estos dos puntos anteriormente mencionados, se genera un beneficio para la
institucion académica en general. Porque se estaria dejando un precedente de cambios que
impactan de forma positiva al crecimiento y mejora de los docentes y estudiantes.
Situacion que podria dar paso a realizar el mismo estudio en los otros niveles que
conforman el colegio. De esta manera, se estaria garantizando el seguimiento de una linea
establecida de trabajo, llevada por docentes que sabe como implementar Metodologias

Activas de forma exitosa, formando asi sefioritas de éxito y que buscan la excelencia.

D. Objetivos de la investigacion

1. Objetivo general
Determinar la percepcion de los docentes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado

sobre el uso de las Metodologias Activas en el Colegio Sagrado Corazon El Naranjo.

2. Objetivos especificos
a. Describir las ideas que tienen los docentes de Nivel Medio: Ciclo

Diversificado sobre las metodologias activas.

b. Contrastar las percepciones de los docentes de Nivel Medio: Ciclo

Diversificado sobre las metodologias activas con la teoria investigada.

c. Identificar las acciones que pueden favorecer una percepcion positiva de
los docentes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado para aplicar

metodologias activas.
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E. Participantes

Los sujetos de investigacion fue el equipo docente que imparte clases en el Nivel
Medio: Ciclo Diversificado del Colegio Sagrado Corazon El Naranjo, que actualmente
cuenta con 13 miembros. Adicional a esto, se tomo en cuenta la participacion de la

Coordinadora y de la Asistente de Coordinacion que lideran al equipo.

F. Escenario

Las observaciones de clase se llevaron a cabo en las aulas del Nivel Medio: Ciclo
Diversificado y en el laboratorio de Computacion. En relacion con las entrevistas,
aquellas que fueron dirigidas a docentes, se llevaron a cabo en sus respectivos salones y 2
de ellas en la sala de maestros. Mientras que, las dirigidas a la coordinadora y asistente de

coordinacion se desarrollaron en la oficina de cada una.

G. Instrumentos de recoleccion de informacion

Para la recoleccion de datos se utilizaron dos entrevistas semiestructuradas y la

observacion de clases.
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Tabla 1: Instrumentos utilizados para la recoleccion de informacion de la investigacion

realizada a 13 Docentes, 1 Coordinadora y 1 Asistente de Coordinacion

Instrumento o Descripcion Propositos
procedimiento
T
1. Entrevistas Se programaron Validar la percepcion de las

individuales a
Coordinadora y
Asistente de
Coordinacion.

2. Entrevista
individual a docentes.

3. Observacion de
clases.

entrevistas individuales
con la Coordinadora y la
Asistente de Coordinacion.

Se programo una
entrevista con los docentes
que imparten clases en el
Nivel Medio: Ciclo
Diversificado.

Se llevo a cabo, bajo la
guia de una lista de cotejo,
observaciones de las
clases que se imparten en
el Nivel Medio: Ciclo
Diversificado.

lideres del equipo de docentes
sobre las metodologias activas,
los beneficios que presentan
para los estudiantes y la
aplicacion percibida en el
Nivel.

Identificar el conocimiento que
las lideres tienen sobre las
metodologias activas para ser
un apoyo y guia para los
docentes.

Identificar el conocimiento y
percepcion que los docentes
tienen sobre las metodologias
activas.

Determinar los beneficios y
retos que ha podido percibir al
momento de aplicar estas
metodologias en clase.

Distinguir como son aplicadas
las metodologias activas en las
clases impartidas en el Nivel
Medio: Ciclo Diversificado

Identificar posibles areas de
mejora en la aplicacion de las
metodologias activas.

Fuente: elaboracion propia.
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H. Procedimiento

Para el analisis de la informacién recabada, se llevo a cabo una triangulacion, bajo
la comparacion de los datos obtenidos y la identificacion, tanto de rasgos como de
caracteristicas que se mencionan frecuentemente y que son relevantes para la
determinacion de los beneficios del objeto de estudio. La triangulacion es definida, segun
Okuda (2005), como el uso de varias estrategias al estudiar un mismo fenémeno. Okuda,
también menciona que una de las ventajas de la triangulacion es que cuando dos
estrategias arrojan resultados muy similares, esto corrobora los hallazgos; pero cuando,
por el contrario, estos resultados no lo son, la triangulacion ofrece una oportunidad para
que se elabore una perspectiva mas amplia. En el caso de esta investigacion, se utilizo la
informacion obtenida en la investigacion tedrica, de las entrevistas y de las observaciones
para realizar el proceso de andlisis. El tipo de triangulacion con la que se trabaj6 fue la
triangulacion de datos que segun Abbadia (2023) utiliza diversas fuentes para obtener la
informacion del tema de investigacion. Destaca también que, la fiabilidad de los

resultados se puede mejorar al fusionar varias fuentes.

I. Diseno del método

El modelo de tesis contempla 4 fases de desarrollo para el proceso de

investigacion, dentro de las cuales se encuentran:

Fase 1 - Identificacion del tema de investigacion: se defini6 el tema especifico y el

enfoque que se le dio a la investigacion.

Fase 2 - Revision de literatura: se reviso de forma integral informacion ya
existente sobre los temas que conforman la investigacion. Esto con el objetivo de
identificar conceptos, teorias y enfoques existentes, asi como investigaciones previas en

el campo.
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Fase 3 - Recopilacion de informacion: se llevaron a cabo las observaciones de
clase y la aplicacion de entrevistas a docentes y personal administrativo, que fueron de

utilidad para la recoleccion de los datos necesarios en el desarrollo de la investigacion.

Fase 4 - Analisis de datos: triangulacion de los datos obtenidos en el proceso de
investigacion, en las entrevistas y en las observaciones de clase. De esta manera se

comparo6 la informacién obtenida y se identificaron los beneficios del objeto de estudio.

J. Consideraciones éticas

Durante el proceso de investigacion, se siguid una serie de pasos y de consideraciones
éticas y morales. Mismas que garantizaron el desarrollo adecuado y oportuno de las fases

de investigacion.

1. Consentimiento informado
a. Los sujetos que participaron en la investigacion, antes de ser entrevistados,
fueron notificados sobre los objetivos de esta, asi como los pasos que se
llevaron a cabo durante el proceso, sus beneficios y sus posibles
consecuencias. Adicional a esto, todos los participantes tuvieron el derecho
de aceptar o rechazar su participacion en la investigacion. Para esto, cada
participante llend un consentimiento informado, en donde se encuentra toda

la informacidén mencionada anteriormente.

2. Confidencialidad de los datos
a. Con el fin de resguardar la integridad de los participantes. No se solicito
ningun tipo de informaciéon personal durante la aplicacion de los

instrumentos.
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3. Manejo de informacion
a. Es importante citar adecuadamente todas las fuentes consultadas para la
elaboracion de la investigacion, incluyendo textos, imagenes, graficos y
cualquier otra informacion. Se utilizaron las normas APA en su version 7

para resguardar los derechos de autor y evitar el plagio.

4. Integridad cientifica
a. Los resultados se presentaron de manera precisa y completa. Aquellos
resultados inesperados, se analizaron cuidadosamente y fueron presentados

de manera objetiva.
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VIII. Resultados de la investigacion

En el siguiente apartado se presenta el analisis de la informacion que se recopil6d con

los instrumentos aplicados. Para una mejor comprension, esta fue organizada en

categorias, mismas que se describen a lo largo del presente apartado y se complementan

con tablas de elaboracion propia donde se triangulan los resultados.

El analisis de la percepcion que los docentes tienen en relacion con las

metodologias activas permite identificar su postura ante la aplicacion de estas en las

clases que imparten. De aqui se puede determinar si se encuentran dispuestos, no solo a

implementar dichas metodologias, sino también su apertura para capacitarse sobre el tema

y el compromiso que pueden llegar a tener en relacion con las modificaciones y

actualizaciones que se requieren para adaptar las clases a las distintas metodologias

activas que pueden responder de forma eficaz al aprendizaje significativo del alumnado

que tienen a cargo.

Tabla 2. Percepcion de los docentes respecto a las metodologias activas

Categoria Entrevistas Observaciones de clase Teoria investigada
13 docentes entrevistados
1 coordinadora
1 asistente de
coordinacion
Percepcion e /Qué entiende por e Usode Las metodologias
de los metodologias metodologias activas surgen
docentes activas en el activas como una
respecto a contexto Tres de los docentes propuesta
las educativo? (fisica fundamental, educativa, que tiene
metodologias | Tanto los trce docentes computacion e inglés) como fin superar
activas. como la coordinadora y llevaron a cabo las limitaciones de

asistente de coordinacion
indican que las

actividades en donde
las estudiantes debian

la escuela
tradicional. Esto a
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Categoria

Entrevistas

13 docentes entrevistados
1 coordinadora

1 asistente de
coordinacion

Observaciones de clase

Teoria investigada

metodologias activas son
aquellas formas
innovadoras de enserniar y
evaluar. Que colocan a los
estudiantes en el centro del
proceso educativo.

e /Qué opinion tiene
acerca de la
eficacia de las
metodologias
activas?

Seis docentes mencionan
que, son efectivas para que
las estudiantes lleguen al
aprendizaje significativo.
Indican también que su
éxito depende de la
presentacion y
planificacion que se tenga
para las actividades que se
llevaran a cabo.

e /Considera que las
metodologias
activas son mas
efectivas que las
metodologias
tradicionales?
JPor qué?

Quince de los
entrevistados, incluyendo
docentes, coordinadora y
asistente de coordinacion,
indican que las
metodologias activas son
mas efectivas en relacion

poner en practica los
conocimientos
trabajados a lo largo de
la clase. Esto mediante
el uso de rutinas y
destrezas de
pensamiento. Se
orientaron hacia la
discusion de resultados
v a la presentacion de
videos representativos
del tema.

través del
planteamiento de
nuevos objetivos,
herramientas y
estrategias que
tienen como eje
central, el
desarrollo integral
de los estudiantes.

Al hablar de
desarrollo integral,
se hace referencia a
la potencializacion
de habilidades
blandas que le
permitan al
estudiante un
optimo proceso de
adaptacion y
desenvolvimiento
en los distintos
ambitos de su vida
(social, laboral y
educativo.
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Categoria Entrevistas Observaciones de clase Teoria investigada
13 docentes entrevistados
1 coordinadora
1 asistente de
coordinacion

con el aprendizaje
significativo y desarrollo
de responsabilidad y
trabajo en equipo. Sin
embargo, indican también
que no se debe dejar la
educacion tradicional, ya
que es necesaria para el
aprendizaje de
procedimientos y
conceptos claves de cada
curso.

e ;Cree que el uso de
metodologias
activas debe ser
promovido y
utilizado con mds
frecuencia en el
Nivel Medio:
¢/ Ciclo
Diversificado?
JPor qué?

Trece de los docentes
entrevistados indicaron
que efectivamente, se
necesita utilizar
metodologias activas para
involucrar mas a las
estudiantes en la clase y
motivarlas a seguir
aprendiendo.

Fuente: elaboracion propia.

El andlisis de las ideas que los docentes tienen sobre las metodologias incluye la
definicién que manejan de estas, los tipos de metodologias activas, tanto las que han
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aplicado como aquellas que conocen pero que no han sido aplicadas en su curso. Se

incluyen también, los roles que juega el docente y las estudiantes en el proceso de

ensefianza- aprendizaje y las acciones que ellos como guias deben llevar a cabo para

favorecer el aprendizaje significativo y el desarrollo integral de sus estudiantes. El

conjunto de los elementos anteriormente mencionados brinda una percepcion mas

completa de lo que el cuerpo docente conoce y domina, tanto de teoria como de practica

de las metodologias activas. Cabe mencionar que, el conocimiento tedrico es clave para

fundamentar las distintas practicas docentes, las modificaciones y actividades que se

realizan con el alumnado, en beneficio de su 0ptimo aprendizaje. Ahora bien, ese manejo

de teoria debe contrastarse completamente con la practica diaria, esto favorece un

desarrollo eficiente de cualquiera de las multiples metodologias activas que pueden

llevarse a cabo en el ambito educativo y en los distintos cursos del Nivel Medio: Ciclo

Diversificado.

Tabla 3. Ideas de los docentes respecto a las metodologias activas

Categoria Entrevistas Observaciones de Teoria investigada
13 docentes clase
entrevistados
1 coordinadora
1 asistente de
coordinacion
Ideas de los o ;Como cree e Participacion e Las metodologias
docentes que estas de las activas buscan el
respecto a metodologias estudiantes desarrollo de
las impactan en En clases como Fisica habilidades
metodologias la Fundamental e Inglés blandas, mismas
activas participacion | se evidencio una que se definen
vel participacion como el conjunto
compromiso constante, a traves de de destrezas y
de las preguntas o bien herramientas que
estudiantes en | respuestas sobre el le permiten a la
el aula? tema tratado. Asi persona el

mismo, se evidencia

establecimiento de
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Categoria

Entrevistas

13 docentes
entrevistados

1 coordinadora
1 asistente de
coordinacion

Observaciones de
clase

Teoria investigada

Quince de los
entrevistados afirman
que el impacto de las
metodologias activas
en el compromiso y
participacion de las
estudiantes es
positivo. Ya que
despierta la
curiosidad en las
estudiantes y las
motiva a tener una
participacion mas
constante,
volviéndose parte de
la clase.

o (Qué
dificultades
ha enfrentado
al aplicar
metodologias
activas en el
aula?

Trce de los docentes
entrevistados
coinciden en que una
de las mayores
dificultades en la
implementacion de
metodologias activas
es el trabajo en
equipo. Esto se debe
a que, en ocasiones,
las estudiantes no

un ambiente de
colaboracion y
construccion de
conocimientos entre
docente y alumnas.
En las clases de
Lengua y Literatura,
Filosofia y
Computacion la
participacion es mds
limitada, se centran
mds en una clase
magistral, incluyendo
preguntas dirigidas a
aquellas estudiantes
que se ven dispersas o
bien, que mantienen
perfil bajo.

relaciones
humanas positivas,
asi como un
desarrollo integral
optimo.

El docente se
vuelve un guia en
el proceso de
ensenanza-
aprendizaje, siendo
el alumno quien se
encarga de
descubrir y
aprender. Esto se
logra mediante la
responsabilizacion
del alumno en
relacion con lo que
aprende y a su
interaccion con sus
companeros y
docente.

El estudiante al
buscar no solo la
mejora académica
se encuentra mas
dispuesto a recibir
el acomparniamiento
del docente y a
poner en practica
los conocimientos
que va adquiriendo
en el aula.
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Categoria

Entrevistas

13 docentes
entrevistados

1 coordinadora
1 asistente de
coordinacion

Observaciones de

clase

Teoria investigada

estan de acuerdo con
las integrantes de su
equipo o bien, se
tiende a sobrecargar
de trabajo a una sola
estudiante.

Fuente: elaboracion propia.

Existen multiples metodologias activas, todas tienen como objetivo la formacion

integral de los estudiantes. Sin embargo, asi como es necesario conocer los distintos tipos

de metodologias activas que existen, es beneficioso identificar aquellas que se adaptan de

mejor manera, tanto a las necesidades de los estudiantes, como al curso y al enfoque que

se le quiere dar al mismo. Para esto, es necesario identificar las caracteristicas de los

distintos grupos, la edad de los estudiantes y los temas que se busca desarrollar a lo largo

del ciclo escolar.

Tabla 4. Metodologias activas que responden mejor a las necesidades de las estudiantes
del Nivel Medio: Ciclo Diversificado

Categoria Entrevistas Observaciones de clase  Teoria investigada
Metodologias e /Podria o Variedad de En el periodo de la
activas que mencionar metodologias adolescencia, el
responden algunas En clases como Fisica ser humano va en
mejor a las metodologias Fundamental e Inglés se | busqueda de
necesidades activas que ha observo un desarrollo sensaciones y

de las utilizado o de clase basado en el emociones fuertes,
estudiantes del conoce? jCual ha | aprendizaje basado en que lo reten y lo
Nivel Medio: sido su problemas. Esto dio hagan pensar de

apertura a que las

forma distinta. Al
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Categoria Entrevistas Observaciones de clase  Teoria investigada

Ciclo experiencia con estudiantes mantuvieran | mismo tiempo, se

Diversificado ellas? una participacion aprecia mas la
Las metodologias activas | constante y recompensa que se

mencionadas por los
trece docentes fueron,
pensamiento de diserio,
clase invertida, rutinas
de pensamiento,
destrezas de
pensamiento,
dramatizaciones,
debates, proyectos y
laboratorios. Siete de los
docentes entrevistados
han utilizado solo una
metodologia de las
anteriormente
mencionadas e indican
que su experiencia ha
sido satisfactoria, porque
ven en las estudiantes el
interés por aprender e ir
descubriendo mas
conocimiento, a la vez
que van buscando
soluciones a los
problemas planteados en
clase. Muchos de los
docentes, integran
estrategias de
aprendizaje activo, pero
no metodologias activas.
o ;Existen barreras
o resistencias por
parte de los
estudiantes
cuando se utilizan
estas
metodologias?

establecieran una
comunicacion efectiva
con el docente y con sus
comparieras de clase.
En las clases de Lengua
y Literatura y Filosofia
se pudo observar la
implementacion de
rutinas de pensamiento
como inicio o cierre del
tema. Sin embargo, el
desarrollo del tema fue
guiado bajo un enfoque
tradicional.

En el curso de
Computacion, no se
observo la
implementacion de
metodologias activas,
predominando asi el
enfoque tradicional.

obtiene de un
trabajo bien hecho.
Por lo que la
implementacion de
metodologias
activas como el
aprendizaje basado
en retos,
pensamiento de
disernio y el
aprendizaje basado
en problemas son
de las mas
utilizadas en los
grados que cursan
los estudiantes
entre los doce y
dieciocho arios.
Otra de las
metodologias
activas que ha
tenido éxito con los
adolescentes es la
gamificacion, ya
que, mediante el
Jjuego, el estudiante
va adquiriendo
recompensas,
motivandolo a
seguir jugando y
aprendiendo.
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Categoria Entrevistas Observaciones de clase  Teoria investigada

;Como las ha

manejado?
Los trece docentes
entrevistados indican que
cuando las estudiantes
desconocen la
metodologia que se
utilizara, muestran
actitudes de rechazo o
desinterées. Esto lo
solucionan con una
explicacion detallada del
producto final, captando
asi la atencion del grupo.
Adicional a esto,
identifican como barrera
la actitud de algunas
estudiantes cuando no
estan conformes con el
equipo con el que deben
trabajar. Por lo que los
docentes recurren al
dialogo para resolver
inquietudes.

Fuente: elaboracion propia.

Para la correcta implementacion de metodologias activas como método de
ensefanza, es necesario identificar las areas fuertes y de oportunidad que se tienen a nivel
institucional. Esto incluye el proceso de planificacion, revision de planificaciones,
capacitacion al cuerpo docente en relacion con el tema y la flexibilidad que se posee
respecto a la modificacion de contenidos y actividades. El andlisis de las acciones que se
pueden llevar a cabo permite identificar aquellas acciones que pueden implementarse o
bien aquellas que ya se realizan, pero que requieren de modificaciones para responder a
las necesidades de los docentes, estudiantes y a la mision y vision de la institucion

educativa.
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Tabla 5. Acciones que pueden favorecer la implementacion de las metodologias activas

Categoria

Entrevistas

13 docentes
entrevistados

1 coordinadora

1 asistente de
coordinacion

Observaciones de clase

Teoria
investigada

Acciones que
pueden
favorecer la
implementacion
de las
metodologias
activas

o ;Cualesel
proceso de
planificacion y
ejecucion de
una clase
basada en
metodologias
activas en el
Nivel Medio?

Tanto la coordinadora
del nivel como la
asistente de
coordinacion
mencionaron que el
proceso es el siguiente:
actividad de
introduccion,
explicacion del tema,
rutina o destreza de
pensamiento, puesta en
comun, evaluacion (si
aplica) y cierre.

o /Considera
que la
formacion
continua del
profesorado es
clave para

o Variedad de
metodologias

Se observo la
implementacion del
aprendizaje basado en
problemas en 3 de las
clases observadas, asi
como el uso de rutinas y

destrezas de pensamiento.

Sin embargo, estas no
fueron complementadas
con algun otro tipo de
metodologia activa. Ast

mismo, se observo que las

metodologias
implementadas no

respondian a los objetivos
especificos de la sesion de

clase.

e Retroalimentacion

En todas las clases

observadas se evidencio el
trabajo uno a uno entre los

docentes y aquellas

estudiantes que requerian

de apoyo adicional. Sin
embargo, durante los
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Dentro de las
caracteristicas
de las
metodologias
activas se
encuentra que, es
necesario que el
docente adapte
los contenidos a
la realidad de los
estudiantes. Esto
hace que el
estudiante se
sienta
familiarizado con
lo que aprendera
y logre hacer
conexiones entre
lo que sabe y lo
que esta
aprendiendo.

En las
metodologias
activas, el
docente es
presentado como
un facilitador



Categoria

Entrevistas

13 docentes
entrevistados

1 coordinadora

1 asistente de

Observaciones de clase

Teoria
investigada

coordinacion
mejorar la periodos de clase, el que quiere lo
aplicacion de tiempo del periodo finalizo | mejor para su
estas antes de que se diera el grupo.
metodologias? | espacio de Dirigiendo asi a

Ambas, coordinadora y
asistente de
coordinacion indican
que, la constante
capacitacion y
aprendizaje sobre
metodologias activas
es de beneficio para los
docentes. Ya que
favorece su practica
diaria y los mantiene al
tanto de las
actualizaciones que se
dan en el ambito
educativo.

o ;Cudales son los
principales
retos que ha
encontrado en
la planificacion
y ejecucion de
clases
utilizando
metodologias
activas?

retroalimentacion en
relacion con el desemperio
de las alumnas ni un
momento de reflexion

sobre lo que se aprendio en

clase ese dia.
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sus estudiantes
en el camino del
descubrimiento,
permitiéndoles
participar y
brindandoles las
herramientas que
estos requieren
para
potencializar su
aprendizaje.
Para que este rol
se desemperie de
forma eficaz, es
relevante que el
docente se
comprometa con
su_formacion
continua, para
que asi pueda
presentar los
conocimientos de
forma clara y
concisa.



Categoria Entrevistas Observaciones de clase Teoria

investigada
13 docentes

entrevistados

1 coordinadora

1 asistente de
coordinacion

Trece de los docentes
entrevistados indicaron
que, el mayor reto es el
tiempo. Esto se debe a
que en ocasiones los
proyectos o actividades
toman mas periodos de
los planificados y es
necesario corregir la
planificacion. Unido a
esto se encuentra el
tiempo que ellos
necesitan para
planificar clases bajo
un enfoque de
metodologias activas y
elaborar el material de
clase que les servird
como ejemplo o parte
de la explicacion.
Finalmente mencionan
que parte de los retos
es cumplir con un
contenido y al mismo
tiempo llenar los libros
que se solicitan al
inicio del ciclo

escolar.

Fuente: elaboracion propia.
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IX. Discusion

Figura 1. Conclusiones obtenidas de las respuestas brindadas por los docentes sobre su
perspectiva de las Metodologias Activas

se integran a la clase

Préacticas funcionales magistral ya planificada. Actividades de inicio o
que buscan involucrar a cieer:ie de clI?se que
las estudiantes en la pueden o no llevarse a

cabo y que no afectan el

clase. 2
desarrollo de la misma.

(P

¢Cudl es la percepcion de
los docentes sobre el uso
de las Metodologias

Activas en el proceso de
enseflanza-aprendizaje?

{
mm \ | me constructivo, qua |
| contrapone al proceso ‘
Practicas  innovadoras, - receptivo manejdd@ enla
educacién tradicional.

que cambian la
educacién tradicional.

Proceso  que  busca

promover las habilidades
- metacognitivas, g
mediante el aprendizaje

autodirigido. Entevisas - [DESTGAORNeNAN GRS Teora myestigad

Fuente: elaboracion propia.

Como se puede observar, los docentes de la institucion perciben a las
Metodologias Activas como practicas innovadoras que toman un rumbo distinto a la
educacion tradicional. Esta nocion empata con la teoria investigada, que ubica a estas
metodologias como una revolucion, que efectivamente, tiene como finalidad erradicar la
educacion tradicional colocando a los estudiantes como el eje central de todo el proceso
educativo. Sin embargo, en su practica diaria, los docentes hacen uso partes de las
metodologias activas inicamente en momentos especificos, en lugar de planificar la clase

bajo una de las multiples metodologias activas que existen. Esto quiere decir que, si bien,

60



los docentes cuentan con el conocimiento teorico de qué son las metodologias activas,

presentan dificultad para aplicarlas adecuadamente en su practica diaria.
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Figura 2. Conjunto de ideas que los docentes expusieron sobre el conocimiento teorico de
las Metodologias Activas
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Fuente: elaboracion propia.

Segun los datos obtenidos, las ideas de los docentes con respecto a las Metodologias
Activas varian dependiendo del curso que imparten. Aquellos que imparten clases practicas
infieren que encuentran dificultades para dejar de aplicar la educacion tradicional, ya que se
necesita de la teoria para llevar a cabo ciertos procesos. Esto se evidencia en las respuestas
en donde indican que utilizan preguntas para desarrollar su clase, mismas que usualmente
van dirigidas a estudiantes especificos, en lugar de presentarlas como una forma de discutir
el tema y llegar a conclusiones en conjunto. En cambio, quienes imparten clases teoricas,
hacen uso de algunas de estas metodologias o parte de ellas, asi como clase invertida,
aprendizaje basado en proyectos, rutinas de pensamiento y destrezas de pensamiento para
presentar el contenido de forma contextualizada y atractiva para las estudiantes. Esto con el
fin de motivar a las estudiantes a investigar, crear o disefiar propuestas y proyectos. Asi
mismo, mencionan que uno de los beneficios de las metodologias activas es el desarrollo de
habilidades blandas como el trabajo en equipo y la resolucion de conflictos. La
contextualizacion de los temas es una de las caracteristicas principales de las Metodologias

Activas, ya que facilita el aprendizaje significativo, generado por la asociacion entre las
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vivencias personales y los conocimientos nuevos. Esto demuestra que, el conocimiento por
parte de los docentes sobre Metodologias Activas y la teoria investigada cuentan con un
buen contraste y se respaldan entre si. Sin embargo, nuevamente difiere de esto lo
observado en el desarrollo de clases, ya que, la mayoria de los docentes trabaja bajo el
enfoque tradicional de preguntas, respuestas y memorizacion. Unido a esto, se encuentra
que, algunos docentes implementan metodologias activas de forma parcial, integrando
rutinas o destrezas de pensamiento al inicio o final de la clase. Por lo que se infiere que, los
docentes conocen los beneficios de las Metodologias Activas, sin embargo, encuentran

obstaculos para adaptar sus clases a ellas.

Figura 3. Metodologias Activas que, seglin la perspectiva de los docentes, responden a las
necesidades de las estudiantes del Nivel Medio: Ciclo Diversificado

Algunas clases fueron
W’n desarrolladas bajo el

, L aprendizaje basado en
En dareas fedricas cubren problemas, integrando
mas necesidades, el discusiones y puestas en Se utilizan las rutinas y
pensamiento de disefio, comdin. destrezas de pensamiento
clase invertida,

en algunas clases, pero
fienden a volver al método
tradicional de

/ memerizacion.

;Cudles son las metodologias
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necesidades de los estudiantes
de Ciclo Diversificado?

dramatizaciones, rutinas y
destrezas de pensamiento.

mm Todas las metodologias
activas pueden
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En las dreas précticas se materia que se van a
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de proyectos.

Dentro de las mas utilizadas se
an, el p de
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problemas, aprendizaje basado
en proyectos y clase invertida.

Fuente: elaboracion propia.

La informacion recabada demuestra que los docentes conocen algunas de las
Metodologias Activas que existen y han hecho uso de estas para llevar a cabo proyectos o
desarrollar ciertos temas tratados en el curso. Asi mismo, se orientan mas hacia el uso de
rutinas y destrezas de pensamiento, respondiendo a la caracteristica de orientar al estudiante
hacia la reflexion y el analisis, aunque estas no son catalogadas como Metodologias activas.

Se observa un ntimero limitado de Metodologias Activas aplicadas por el cuerpo docente.
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La teoria investigada respalda que todas estas metodologias pueden ser adapta a los temas
que se desarrollan en los distintos cursos. Dentro de las metodologias activas méas
implementadas por los docentes, se encuentra el aprendizaje basado en proyectos, el
pensamiento de disefo y el aprendizaje basado en problemas. Estos tres tipos de
metodologias tienen una influencia positiva en la participacion y desarrollo integral de las
estudiantes, debido a que despierta en ellos la necesidad de descubrir y aprender.
Respondiendo a sus necesidades especificas como adolescentes, de buscar estimulos que les
provoquen emociones o sensaciones fuertes y la obtencion de recompensas por el trabajo o

actividad que realizan.

Figura 4. Conjunto de acciones institucionales que servirian de apoyo para la

implementacion positiva de las Metodologias Activas
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Fuente: elaboracion propia.

Los docentes de la instituciéon mencionaron como obstaculo para la implementacion
de las Metodologias Activas, el tiempo que conlleva la planificacion y elaboracion del
material necesario para el desarrollo 6ptimo de la clase. Mencionan también que en algunas
ocasiones encuentran obstaculos con sus coordinadores de area, ya que estos tienden a
solicitar que se cubra el contenido propuesto en la planificacion anual y que se cubra el

contenido del libro establecido en el grado, lo que limita la elaboracioén de proyectos o
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actividades que responden al enfoque de las Metodologias Activas. Esto, contrastado con lo
observado en clase y la teoria investigada, demuestra que, para una correcta
implementacion de Metodologias Activas, es necesario crear ambientes de trabajo en
donde, tanto los docentes como las estudiantes puedan llevar a cabo distintas actividades
que trabajen las habilidades blandas y potencialicen el pensamiento critico y el aprendizaje
significativo. Es beneficioso también el capacitar a los docentes en relacion con la puesta
en practica de las Metodologias Activas, haciéndoles ver que, ellos son los guias y
orientadores en el proceso de aprendizaje de sus estudiantes, cumpliendo asi con un rol

clave para el crecimiento tanto personal como profesional de las alumnas.
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X. Conclusiones

Los resultados obtenidos demuestran que, la percepcion de los docentes en relacion
con la implementacion de metodologias activas se orienta hacia la identificacion de
los beneficios que estas traen al desarrollo de la responsabilidad y trabajo en equipo
de las estudiantes. Esto se une con la percepcion relacionada sobre que, al aplicar
metodologias activas, el tiempo que se debe invertir en la planificacion y
elaboracion de material es mayor y que su implementacion reduce la cantidad de

contenido que se puede abarcar a lo largo del ciclo escolar.

El equipo de docentes identifica a las metodologias como una innovacion en la
educacion, que busca colocar al estudiante en el centro del proceso de aprendizaje.
Al mismo tiempo, derivado de la percepcion que tienen sobre el tiempo que se
invierte en la planificacion, se evidencia una idea de resistencia hacia el cambio y la
implementacion de metodologias activas como parte fundamental de su clase. Por lo
que tienen a aplicarlas de manera aislada, integrando actividades cortas o proyectos
sencillos que responden a algunos de los principios o partes de las metodologias

activas.

Las metodologias activas desde la percepcion docente y la teoria que las rodea, son
aquellas que buscan el desarrollo integral de los estudiantes. Enfocado en el Nivel
Medio: Ciclo Diversificado, lo que estas metodologias proponen es el trabajo sobre
las habilidades blandas, que les seran de utilidad a los estudiantes para su
adaptacion y buen desempefio en los distintos &mbitos de su vida, tanto personal
como laboral y educativa. Esto es percibido por los docentes como un beneficio que

surge de la practica guiada bajo el enfoque de las metodologias activas.

Dentro de las acciones que pueden llevarse a cabo, se encuentra la reestructuracion
del curriculo interno de la institucion. En el que se ubique como pilar fundamental
la implementacion de metodologias activas en todas las clases. Ademas, se puede
integrar el como los docentes pueden adaptar las metodologias activas a sus clases y

de qué manera se deben llevar a cabo las actividades educativas. Enfocandose asi en
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el desarrollo de habilidades y destrezas, mas que en el uso del libro en su totalidad o

bien en el cumplimiento de todos los temas propuestos en la planificacion anual.
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XI. Recomendaciones

A la institucion educativa, promover espacios en donde los docentes puedan resolver sus
dudas con relacién a la implementacion de metodologias activas en el aula. Esto se
podria llevar a cabo a través de talleres brindados por aquellos docentes que ya las han
implementado y que pueden dar una demostracion del proceso de planificacion y
aplicacion, incluyendo también su experiencia con dichas metodologias y los beneficios
que han observado hacia las estudiantes. Adicionalmente, se puede considerar la
elaboracion de un folleto institucional en donde se encuentren las multiples
metodologias activas, con una breve descripcion y los grados en donde pueden ser

implementadas para favorecer el proceso de aprendizaje de las estudiantes.

A las coordinaciones de nivel, organizar reuniones mensuales en donde se muestren los
avances y mejoras que han tenido las estudiantes a partir de la implementacion de
metodologias activas en todos los cursos que reciben. Asi mismo, tener reuniones
periddicas con las coordinaciones de area para establecer las competencias que las
estudiantes deben alcanzar en los distintos grados. De esta manera, se puede brindar a
los docentes un listado de metodologias, herramientas y estrategias que se adaptan mejor

a las necesidades de cada edad y a los temas impartidos en las distintas materias.

A los docentes, identificar las necesidades de los grupos de estudiantes a los que
atienden, esto incluye habilidades que ya poseen y puntos de mejora. Utilizar esa
informacion para seleccionar la metodologia activa que se adapte de mejor manera, tanto
a las necesidades del grupo, como a la clase que se esta impartiendo. Adicional a esto, se
recomienda la actualizacion constante sobre temas relacionados a la educacion, a como
aprenden los estudiantes dependiendo de sus edades y al uso continuo y eficaz de las

metodologias activas.
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XIII. Anexos

e Senoritas “El Sagrado Corazén, El Naranjo” autoriza a
: MARlANA SALAZAR BELTETON a llevar a cabo la investigacién
stras instalaciones. Asimismo, se le concede el permiso para

resultados y utilizar el nombre de nuestro colegio en el
fiamos en el profesionalismo, la calidad del trabajo y el
para el manejo adecuado de la informacién.

1 interesada convengan, se extiende, sella y firma
1 en el mes de octubre del afio dos mil veinticuatro.

@ Scanned with CamScanner

Nota. Se cuenta con los documentos fisicos para cualquier comparacion o resolucion
de dudas.
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pedagog DE COORDINACION

UNIVERSIDAD

DDEEGIIJ):'/I'};\I\.I‘TA_LE Trabajo de Graduacion

Fecha: miércoles 02 de octubre del 2024 Cargo que ocupa: Coordinadora de nivel

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de validar la percepcion de las
lideres del equipo de docentes sobre las metodologias activas, los beneficios que presentan
para los estudiantes y la aplicacion percibida en el Nivel, asi como de identificar el
conocimiento que las lideres tienen sobre las metodologias activas para ser un apoyo y guia
para los docentes. La informacion obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion
del Informe Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendra que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. (Podria explicarnos qué entiende por "metodologias activas" en el &mbito
educativo?
Uso de rutinas y destrezas que ayuden a la comprension de temas, donde las
alumnas son las protagonistas, generando clases mas amenas.

2. ;Cbémo se implementan estas metodologias en su institucion educativa?
Por medio de proyectos de unidad, rutina y destrezas de pensamiento.

3. (Cudl es el proceso de planificacion y ejecucion de una clase basada en
metodologias activas en el Nivel Medio?
Actividad de introduccion, explicacion de tema, rutina o destreza de pensamiento,
puesta en comun, evaluacién y cierre.

4. (Qué beneficios ha observado en las estudiantes cuando se utilizan metodologias
activas en el aula?
Cuando llegan a la universidad se les facilita el desarrollo de proyectos, lideran
grupos, logran mejorar su pensamiento critico.

5. (Qué actitudes ha observado en los docentes que implementan las metodologias
activas en sus clases?
Muchos con actitud positiva, hay otros docentes cerrados al cambio y que no
aplican esas metodologias.
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(Cuales son los principales desafios que han encontrado al implementar
metodologias activas en el Nivel Medio?

Rotacion de personal, menos capacitadores en el grupo de maestros, cada docente
entiende “a su manera” el tema y compartir maestros con otros niveles.

(Qué estrategias utilizan para superar estos desafios?

Dar capacitaciones por unidad y seleccionar qué rutinas y destrezas deberan
implementar en cada bimestre.

(Existen limitaciones o resistencias por parte de los estudiantes, docentes o la
institucion en la implementacion de estas metodologias?

Estudiantes no, en su mayoria es por parte de los docentes.

(Cuaéles son las limitaciones o resistencias que han presentado los miembros de la
comunidad educativa?

Los docentes hacen comentarios fuera de lugar, poco interés por aprender y por
cambiar la metodologia tradicional (docentes grandes de edad).

(Considera que la formacion continua del profesorado es clave para mejorar la
aplicacion de estas metodologias?

Si porque asi afianzan su conocimiento sobre la aplicacion de metodologias y
pueden ponerlas en practica con mayor facilidad.



UVG Universidad del Valle de Guatemala ENTREVISTA CON

natura on bosonedagogla COORDINADORA Y ASISTENTE
pedagog DE COORDINACION

UNIVERSIDAD

E))IEEGITJ;}\'{'@I\IJTJ’I\_LE Trabajo de Graduacion

Fecha: miércoles 02 de octubre del 2024 Cargo que ocupa: Asistente de coordinacion

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de validar la percepcion de las
lideres del equipo de docentes sobre las metodologias activas, los beneficios que presentan
para los estudiantes y la aplicacion percibida en el Nivel, asi como de identificar el
conocimiento que las lideres tienen sobre las metodologias activas para ser un apoyo y guia
para los docentes. La informacion obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion
del Informe Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendra que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. (Podria explicarnos qué entiende por "metodologias activas" en el &mbito
educativo?
Conjunto de estrategias didacticas y pedagogicas que tienen como finalidad el
alcance del aprendizaje significativo. Esto se logra al ubicar al estudiante en el
centro del proceso de aprendizaje.

2. (Como se implementan estas metodologias en su institucion educativa?
Por medio del desarrollo de clases que promuevan el pensamiento critico, clases que
se encuentren contextualizadas en la realidad de las estudiantes. También se motiva
el uso de rutinas y destrezas de pensamiento.

3. (Cuadl es el proceso de planificacion y ejecucion de una clase basada en
metodologias activas en el Nivel Medio?
Se inicia la clase con una activacion de saberes o introduccion, luego es el docente
quien da una breve explicacion del tema, se promueve la discusion del mismo,
posteriormente las estudiantes realizan una actividad basada en el tema, se evaltia 'y
la clase culmina con una conclusién o cierre.

4. ;Qué beneficios ha observado en las estudiantes cuando se utilizan metodologias
activas en el aula?
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Se involucran més en su aprendizaje, se vuelven mas criticas y van poco a poco
cuestionando mads e investigando para resolver esas dudas que tienen. Ademas, se
vuelven mas participativas y demuestran un liderazgo mucho mas activo.

(Qué actitudes ha observado en los docentes que implementan las metodologias
activas en sus clases?

Muchos de los docentes muestran una actitud apatica ante este cambio que
proponen las metodologias activas. Sin embargo, también contamos con aquellos
docentes que se esmeran en planificar y desarrollar sus clases bajo la linea de estas
metodologias.

(Cuales son los principales desafios que han encontrado al implementar
metodologias activas en el Nivel Medio?

La resistencia al cambio por parte de los docentes, ya que muchos se siguen guiando
bajo la linea de lo tradicional, también su falta de interés por ampliar sus
conocimientos relacionados a las metodologias activas.

(Qué estrategias utilizan para superar estos desafios?

Se les brinda acompafiamiento para la planificacion de sus clases, las observaciones
de clase se utilizan como base para dialogar con los docentes sobre su desempefio y
aquellas practicas que pueden implementar para mejorar su labor.

(Existen limitaciones o resistencias por parte de los estudiantes, docentes o la
institucion en la implementacion de estas metodologias?

Por parte de las estudiantes no, las limitaciones vienen de los docentes al igual que
la resistencia.

(Cuales son las limitaciones o resistencias que han presentado los miembros de la
comunidad educativa?

Demuestran molestia cuando se les hacen observaciones o comentarios de sus
clases, asi como cuando se les solicita algiin cambio en sus planificaciones. Tienden
a buscar “peros” o a remarcar todo lo negativo de las metodologias activas. Ademas
de que cada uno lo comprende de distinta manera, por lo que la aplicacion varia
dependiendo de la clase y el docente que la imparta.

(Considera que la formacion continua del profesorado es clave para mejorar la
aplicacion de estas metodologias?

Totalmente, quien no se actualiza no tiene las herramientas para cambiar y
evolucionar. Por lo que el aprendizaje es vital para implementar no solo las
metodologias activas, sino todas aquellas que busquen el bienestar y el aprendizaje
de los estudiantes.
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Fecha: miércoles 02 de octubre del 2024 Asignatura que imparte: Fisica Fundamental

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de identificar el conocimiento y
percepcion que los docentes tienen sobre las metodologias activas, asi como de determinar
los beneficios y retos que ha podido observar al momento de aplicar estas metodologias en
clase. La informacion obtenida es confidencial y serd utilizada para la creacion del Informe
Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendra que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. ;Qué entiende por metodologias activas en el contexto educativo?
Hacer a las alumnas el centro del aprendizaje, que sean ellas las que construyan su
aprendizaje con el apoyo del docente.

2. (Podria mencionar algunas metodologias activas que ha utilizado o conoce? ;Cual
es su experiencia con ellas?
Cuando hacemos laboratorios en equipos colaborativos, cada una se asigna un rol y
van construyendo su aprendizaje en conjunto.

3. ¢Qué opinidn tiene acerca de la eficacia de las metodologias activas en el proceso
de ensefianza-aprendizaje?
Creo que es necesario, es para volver al alumno el responsable de lo que aprende.

4. ;Considera que las metodologias activas son mas efectivas que las metodologias
tradicionales? ;Por qué?
Si, porque es delegar e ir construyendo desde los conocimientos previos.

5. ¢Qué beneficios ha notado en los estudiantes al utilizar metodologias activas en sus
clases?
Se muestra su interés por aprender e indagar en los temas que se tratan en clase.

6. (Como cree que estas metodologias impactan la participacion y el compromiso de
los estudiantes en el aula?
Impactan de manera positiva, ya que se observan los cambios mencionados
anteriormente.

7. (Qué dificultades ha enfrentado al aplicar metodologias activas en el aula?
Si no esta bien planificado, se puede volver un desorden y se pierde el objetivo de la
actividad.



8.

10.

(Existen barreras o resistencias por parte de los estudiantes cuando se utilizan estas
metodologias? ;Como las ha manejado?

Alumnas que se resisten a participar o que muestran poco interés. En esos casos, les
hablo y les hago saber que estoy para apoyarlas.

(Cuadles son los principales retos que ha encontrado en la planificacion y ejecucion
de clases utilizando metodologias activas?

Lleva bastante tiempo pensar lo que se va a hacer y como se va a hacer. Siempre se
necesita material adicional y se deben tener tiempos especiales para organizarlo
todo.

(Cree que el uso de metodologias activas debe ser promovido y utilizado con mas
frecuencia en el Nivel Medio: Ciclo Diversificado? ;Por qué o por qué no?

Si, porque e n clases como matematica, fisica o quimica es necesario presentar los
contenidos de forma distinta, para que las alumnas logren comprender de mejor
manera los temas.
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Facultad de Educacion

UNIVERSIDAD i : - , DEL NIVEL MEDIO: CICLO
SIRYNII Licenciatura en Psicopedagogia DIVERSIFICADO
DE GUATEMALA Trabajo de Graduacioén

Fecha: miércoles 02 de octubre del 2024 Asignatura que imparte: Filosofia

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de identificar el conocimiento y
percepcion que los docentes tienen sobre las metodologias activas, asi como de determinar
los beneficios y retos que ha podido observar al momento de aplicar estas metodologias en
clase. La informacion obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe
Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendrd que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. ;Qué entiende por metodologias activas en el contexto educativo?
Llevan a los alumnos a adquirir sus conocimientos a través de distintas herramientas.

2. (Podria mencionar algunas metodologias activas que ha utilizado o conoce? ;Cual es
su experiencia con ellas?
Rutinas, destrezas de pensamiento, pausas activas, exposiciones, dramatizaciones. En
general me ha ido bien, pero a las estudiantes les cuesta mucho profundizar en los
temas y comprenderlos.

3. (Qué opinidn tiene acerca de la eficacia de las metodologias activas en el proceso de
ensefanza-aprendizaje?
Pienso que van a ayudarnos, pero nos cuesta llevarlas a cabo, porque venimos de una
metodologia tradicional y a veces las alumnas estan tan acomodadas a eso que es lo
que buscan tener.

4. (Considera que las metodologias activas son mas efectivas que las metodologias
tradicionales? ;Por qué?
Definitivamente si, porque las hace pensar mas, contextualizar y salir de lo
tradicional.

5. (Qué beneficios ha notado en los estudiantes al utilizar metodologias activas en sus
clases?
Son mas criticas, ponen parametros, investigan y asi amplian los conocimientos que
se les dan en clase.
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(Como cree que estas metodologias impactan la participacion y el compromiso de los
estudiantes en el aula?

Impactan mucho, las ayuda en la toma de decisiones y en trabajar su autenticidad.
(Qué dificultades ha enfrentado al aplicar metodologias activas en el aula?

Tiempo, uno como docente se atrasa y aunque uno trate el colegio pide que se cubran
los contenidos y se trabaje el libro. También el romper estructuras tradicionales.
(Existen barreras o resistencias por parte de los estudiantes cuando se utilizan estas
metodologias? ;Como las ha manejado?

Les gusta, pero s no se les plantea bien, encuentran muchos puntos negativos.
(Cuales son los principales retos que ha encontrado en la planificacion y ejecucion
de clases utilizando metodologias activas?

Romper barreras a nivel de pensamiento, como docentes cuesta esa parte de innovar
y de cambiar. Ademas, implica mucho tiempo el planificar y hacer el material que se
necesita.

(Cree que el uso de metodologias activas debe ser promovido y utilizado con mas
frecuencia en el Nivel Medio Ciclo Diversificado? ;Por qué o por qué no?

Si, porque lleva al pensamiento mas critico, que es lo que necesita la sociedad.



UVG Universidad del Valle de Guatemala ENTREVISTA CON DOCENTES

natra en oot dacoga DEL NIVEL MEDIO: CICLO
pedagog DIVERSIFICADO
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Fecha: miércoles 02 de octubre del 2024 Asignatura que imparte: Inglés

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de identificar el conocimiento y
percepcion que los docentes tienen sobre las metodologias activas, asi como de determinar
los beneficios y retos que ha podido observar al momento de aplicar estas metodologias en
clase. La informacion obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe
Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendra que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. ;Qué entiende por metodologias activas en el contexto educativo?
Que da apertura a que las estudiantes sean parte de la clase, dejando de lado la
metodologia tradicional, donde el maestro habla todo el tiempo. Sino que el
aprendizaje esté contextualizado y relacionado con lo que ellas estan viviendo.

2. (Podria mencionar algunas metodologias activas que ha utilizado o conoce? ;Cual

es su experiencia con ellas?
La que mas estoy usando es desing thinking, que no solo lo pueden ver como algo
relacionado a lo que ellas viven y conocen, sino que es da la oportunidad de buscar
soluciones en equipo y llegar juntas a un punto medio.

3. ¢Qué opinidn tiene acerca de la eficacia de las metodologias activas en el proceso
de ensefianza-aprendizaje?
Es bueno pero complicado, porque a veces no estan de acuerdo con el grupo o
pierden el tiempo y se tienen que invertir mas periodos de clase.

4. ;Considera que las metodologias activas son mas efectivas que las metodologias
tradicionales? ;Por qué?
Si, yo creo que por el entorno actual. Es bueno tener el momento de explicacion,
pero también ponerlo en practica.

5. ¢Qué beneficios ha notado en los estudiantes al utilizar metodologias activas en sus
clases?

10
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Les deja la satisfaccion de que ellas lo hicieron y desarrolla la responsabilidad en
ellas. Volviéndose uno solo un guia.

(Como cree que estas metodologias impactan la participacion y el compromiso de
los estudiantes en el aula?

Impacta de forma positiva, ya que, al trabajar en equipo, por ejemplo, la
responsabilidad es de todas. Ademas de que las ayuda a desarrollar en ellas el deseo
de investigar y de aprender mas.

(Qué dificultades ha enfrentado al aplicar metodologias activas en el aula?

El que las alumnas estén de acuerdo con las integrantes de su equipo.

(Existen barreras o resistencias por parte de los estudiantes cuando se utilizan estas
metodologias? ;Coémo las ha manejado?

Si al inicio, siempre por los grupos o porque no conocen la metodologia. Lo que
hago en relacion con los grupos es llamar a las integrantes por individual para
indagar un poco y luego hablar ya con todas para ir encontrando soluciones. En
relacion con el desconocimiento de la metodologia, les explico paso a paso y trato
de que no lo vean como una tarea mas.

(Cuales son los principales retos que ha encontrado en la planificacion y ejecucion
de clases utilizando metodologias activas?

Tiempo, afecta mucho porque a veces no se logra y tengo que correr periodos para
que las estudiantes logren entregar un buen trabajo.

(Cree que el uso de metodologias activas debe ser promovido y utilizado con mas
frecuencia en el Nivel Medio: Ciclo Diversificado? ;Por qué o por qué no?

Se abren las puertas de lo que haran en la universidad y hay que prepararlas para
€so0.

11
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Fecha: miércoles 02 de octubre del 2024 Asignatura que imparte: Lengua y literatura

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de identificar el conocimiento y
percepcion que los docentes tienen sobre las metodologias activas, asi como de determinar
los beneficios y retos que ha podido observar al momento de aplicar estas metodologias en
clase. La informacion obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe
Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendra que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. (Qué entiende por metodologias activas en el contexto educativo?
Son aquellas que utilizan la creatividad y que salen de lo que cominmente se usa en
la metodologia tradicional.

2. (Podria mencionar algunas metodologias activas que ha utilizado o conoce? ;Cual
es su experiencia con ellas?
Clase invertida y proyectos. Creo que cuando se hacen esas actividades las alumnas
aprenden mas facil.

3. ¢Qué opinidn tiene acerca de la eficacia de las metodologias activas en el proceso
de ensefianza-aprendizaje?
Si se plantean y organizan bien, son exitosas.

4. (Considera que las metodologias activas son mas efectivas que las metodologias
tradicionales? ;Por qué?
Depende de la tematica y el grupo de estudiantes. Siento que les gusta mas aprender
asi, por eso tienen mayor efectividad.

5. ¢Qué beneficios ha notado en los estudiantes al utilizar metodologias activas en sus
clases?
El aprendizaje se fija mejor.

6. (Como cree que estas metodologias impactan la participacion y el compromiso de
los estudiantes en el aula?
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10.

Si se hace de una buena manera, si se comprometen. El problema es en el trabajo en
grupo, porque no se comprometen todas de la misma manera.

(Qué dificultades ha enfrentado al aplicar metodologias activas en el aula?

El tiempo, el espacio y la actitud de las estudiantes.

(Existen barreras o resistencias por parte de los estudiantes cuando se utilizan estas
metodologias? ;Cémo las ha manejado?

Cuando la desconocen, pareciera que o les gusta, pero si se explica bien ya se
sienten atraidas.

(Cuales son los principales retos que ha encontrado en la planificacion y ejecucion
de clases utilizando metodologias activas?

En cuanto a la planificacion, que si se necesita mucha organizacion, datos, material
y evaluacion para que salga bien.

(Cree que el uso de metodologias activas debe ser promovido y utilizado con mas
frecuencia en el Nivel Medio Ciclo Diversificado? ;Por qué o por qué no?

Si, pero los docentes debemos saber bien cdmo hacerlo. Necesitamos ese tipo de
capacitacion y orientacion por parte de la institucion.

13



UVG Universidad del Valle de Guatemala ENTREVISTA CON DOCENTES

Facultad de Educacion

UNIVERSIDAD . . . . DEL NIVEL MEDIO: CICLO
DEL VALLE L|cen(.3|atura en Psm.c?pedagogm DIVERSIFICADO

DE GUATEMALA Trabajo de Graduacion

Fecha: miércoles 02 de octubre de 2024 Asignatura que imparte: Computacion

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de identificar el conocimiento y
percepcion que los docentes tienen sobre las metodologias activas, asi como de determinar
los beneficios y retos que ha podido observar al momento de aplicar estas metodologias en
clase. La informacion obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe
Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendrd que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. (Qué entiende por metodologias activas en el contexto educativo?
Serian las nuevas formas de ensefiar y transmitir conocimientos. Diferentes métodos
para ensefiar y evaluar.

2. (Podria mencionar algunas metodologias activas que ha utilizado o conoce? ;Cual es
su experiencia con ellas?
Trato de hacerlo con preguntas porque mi clase es muy practica, no dejo lo
tradicional. En mi clase siento que no puedo hacer rutinas o destrezas porque se me
acorta ele tiempo

3. (Queé opinidn tiene acerca de la eficacia de las metodologias activas en el proceso de
ensefanza-aprendizaje?
Es mas bonito aprender, porque ya no es copiar al cuaderno lo del libro. La alumna
fija los conocimientos mas importantes.

4. (Considera que las metodologias activas son més efectivas que las metodologias
tradicionales? ;Por qué?
Creo que deben ir de la mano, ir aprendiendo de memoria y aplicandolo.

5. (Qué beneficios ha notado en los estudiantes al utilizar metodologias activas en sus
clases?
Les ayuda mas escuchar las explicaciones de otras compaifieras. Pero hay nifias que
ya no repasan o estudian, entonces eso es una desventaja.
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10.

(Como cree que estas metodologias impactan la participacion y el compromiso de los
estudiantes en el aula?

Creo que, si tienen su beneficio porque participan mas, pero algunas ya no toman el
compromiso personal de seguir practicando.

(Qué dificultades ha enfrentado al aplicar metodologias activas en el aula?
Dificultades cuando se trabaja en grupo, a una le cae siempre toda la responsabilidad.
(Existen barreras o resistencias por parte de los estudiantes cuando se utilizan estas
metodologias? ;Como las ha manejado?

En trabajos cooperativos siempre hay conflicto, porque solo se recarga a una nifia. En
ocasiones hablo con las integrantes del grupo o bien formo yo los grupos para que
vayan “parejos”.

(Cuales son los principales retos que ha encontrado en la planificacion y ejecucion
de clases utilizando metodologias activas?

El cumplimiento de planificacion en tiempo o de cubrir los contenidos cuando se
trabaja con Metodologias Activas.

(Cree que el uso de metodologias activas debe ser promovido y utilizado con mas
frecuencia en el Nivel Medio: Ciclo Diversificado? ;Por qué o por qué no?

Si, porque en la universidad ya no es tan memoristico y las alumnas deben saber
trabajar con esas herramientas.
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UVG Universidad del Valle de Guatemala ENTREVISTA CON DOCENTES

Facultad de Educacion

SO el | icenciatura en Psicopedagogia DEL NIVEL MEDIO: CICLO
DEL VALLE . ., DIVERSIFICADO
DE GUATEMALA Trabajo de Graduacion

Fecha: miércoles 02 de octubre de 2024 Asignatura que imparte: Matematica

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de identificar el conocimiento y
percepcion que los docentes tienen sobre las metodologias activas, asi como de determinar
los beneficios y retos que ha podido observar al momento de aplicar estas metodologias en
clase. La informacion obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe
Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendrd que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. (Qué entiende por metodologias activas en el contexto educativo?
Las distintas maneras en las que se puede presentar el tema a los estudiantes, por lo
que entiendo, no tiene relacion con la metodologia tradicional.

2. (Podria mencionar algunas metodologias activas que ha utilizado o conoce? ;Cual es
su experiencia con ellas?
Por la clase que imparto, la que mas utilizo es el Aprendizaje Basado en Problemas.
En muchos de los casos, se les facilita a las estudiantes el comprender los
procedimientos que deben llevar a cabo para solucionar el problema que se les ha
dado.

3. (Qué¢ opinidn tiene acerca de la eficacia de las metodologias activas en el proceso de
ensefianza-aprendizaje?
Creo que depende del enfoque que se le dé dentro de la clase, bien estructurado es
muy beneficioso.

4. (Considera que las metodologias activas son més efectivas que las metodologias
tradicionales? ;Por qué?
Ambas son necesarias y efectivas, porque se complementan y transmiten la
informacion desde distintas vias.

5. ¢Qué beneficios ha notado en los estudiantes al utilizar metodologias activas en sus
clases?
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10.

Se vuelven mads analiticas y observadoras ante los detalles que se encuentran en los
problemas u operaciones.

(Como cree que estas metodologias impactan la participacion y el compromiso de los
estudiantes en el aula?

Aumenta la participacion en clase, sin embargo, el compromiso varia en cada alumna.
(Qué dificultades ha enfrentado al aplicar metodologias activas en el aula?

El trabajo en colaborativo, tienden a discutir muy seguido o a no ponerse de acuerdo
en qué debe realizar cada una.

(Existen barreras o resistencias por parte de los estudiantes cuando se utilizan estas
metodologias? ;Coémo las ha manejado?

Al inicio, presentan rechazo ante las actividades, esto lo manejo al explicarles de
forma detallada lo que deben de realizar y trato de engancharlas con el tema que se
desarrollara.

(Cuales son los principales retos que ha encontrado en la planificacion y ejecucion
de clases utilizando metodologias activas?

El tiempo, se necesita de mucho tiempo para planificar y para preparar el material
que las distintas actividades necesitan.

(Cree que el uso de metodologias activas debe ser promovido y utilizado con mas
frecuencia en el Nivel Medio Ciclo Diversificado? ;Por qué o por qué no?
Considero que si, porque se desarrollan distintas habilidades en las estudiantes y
porque vuelve la clase mas dindmica.
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UVG Universidad del Valle de Guatemala ENTREVISTA CON DOCENTES

Facultad de Educacion

SO el | icenciatura en Psicopedagogia DEL NIVEL MEDIO: CICLO
DEL VALLE . ., DIVERSIFICADO
DE GUATEMALA Trabajo de Graduacion

Fecha: miércoles 02 de octubre de 2024 Asignatura que imparte: Ciencias Sociales

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de identificar el conocimiento y
percepcidon que los docentes tienen sobre las metodologias activas, asi como de determinar
los beneficios y retos que ha podido observar al momento de aplicar estas metodologias en
clase. La informacion obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe
Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendra que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. ;Qué entiende por metodologias activas en el contexto educativo?
Son aquellas que buscan desarrollar distintas habilidades en los estudiantes, se
apartan de lo tradicional y son mas creativas.

2. (Podria mencionar algunas metodologias activas que ha utilizado o conoce? ;Cual es
su experiencia con ellas?
Aprendizaje Basado en Proyectos, Aprendizaje Basado en Problemas, rutinas y
destrezas de pensamiento. He tenido una experiencia satisfactoria al implementar
cualquiera de las anteriores en mis clases.

3. ¢Qué opinidn tiene acerca de la eficacia de las metodologias activas en el proceso de
ensefianza-aprendizaje?
He visto que, en su mayoria, a las estudiantes se les fija de forma mas facil el tema si
se presenta bajo una de las Metodologias Activas.

4. ;Considera que las metodologias activas son mas efectivas que las metodologias
tradicionales? ;Por qué?
Considero que las dos son efectivas, sin embargo, por la sociedad actual, tal vez son
mas efectivas las Metodologias Activas.

5. ¢Qué beneficios ha notado en los estudiantes al utilizar metodologias activas en sus
clases?
Aumenta la participacion en clase, el interés por aprender y por involucrarse en las
distintas actividades que se realizan.
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10.

(Como cree que estas metodologias impactan la participacion y el compromiso de los
estudiantes en el aula?

Impacta de forma positiva en ambos casos, sin embargo, cada estudiante lo desarrolla
a diferente nivel.

(Qué dificultades ha enfrentado al aplicar metodologias activas en el aula?

La dificultad mas grande se da al trabajar en equipos, muchas estudiantes se distraen
por platicar entre ellas o bien, estan inconformes con las integrantes del equipo.
(Existen barreras o resistencias por parte de los estudiantes cuando se utilizan estas
metodologias? ;Como las ha manejado?

Inicialmente demuestran apatia, pero con forme se van explicando los pasos a seguir
y demas, van modificando esa actitud y se vuelven mas activas en clase.

(Cuales son los principales retos que ha encontrado en la planificacion y ejecucion
de clases utilizando metodologias activas?

El encontrar el suficiente tiempo para cumplir con la planificacion y llevarla a cabo
de inicio a fin.

(Cree que el uso de metodologias activas debe ser promovido y utilizado con mas
frecuencia en el Nivel Medio: Ciclo Diversificado? ;Por qué o por qué no?
Considero que se debe promover la fusion de la Metodologia Activa con lo
tradicional, porque se apoyan y dan varias oportunidades a las alumnas para aprender.
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UVG Universidad del Valle de Guatemala ENTREVISTA CON DOCENTES

Facultad de Educacion )

UNIVERSIDAD Licenciatura en Psicopedagogia DEL NIVEL MEDIO: CICLO
DEL VALLE } . DIVERSIFICADO
DE GUATEMALA Trabajo de Graduacion

Fecha: miércoles 02 de octubre de 2024 Asignatura que imparte: Estadistica

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de identificar el conocimiento y
percepcion que los docentes tienen sobre las metodologias activas, asi como de determinar
los beneficios y retos que ha podido observar al momento de aplicar estas metodologias en
clase. La informacién obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe
Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendra que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. ;Qué entiende por metodologias activas en el contexto educativo?
Es la forma de ensefar que no es tradicional.

2. (Podria mencionar algunas metodologias activas que ha utilizado o conoce? ;Cual es
su experiencia con ellas?
Rutinas y destrezas de pensamiento son las que utilizo en mi clase, también he
implementado la realizacion de proyectos. La experiencia ha sido buena, aunque no
siempre logro implementar las Metodologias Activas en clase.

3. ¢Qué opinidn tiene acerca de la eficacia de las metodologias activas en el proceso de
ensefianza-aprendizaje?
Al involucrar més a las alumnas, se interesan con mas facilidad por aprender o realizar
los trabajos.

4. ;Considera que las metodologias activas son mas efectivas que las metodologias
tradicionales? ;Por qué?
Yo no dejo lo tradicional, porque me sirve para que aprendan procesos y férmulas,
pero considero que ambas son efectivas.

5. (Qué beneficios ha notado en los estudiantes al utilizar metodologias activas en sus
clases?
Se vuelves més activas en clase y de abre paso al dialogo, lo que las ayuda a aprender
mejor.

6. (Coémo cree que estas metodologias impactan la participacion y el compromiso de los
estudiantes en el aula?
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De forma positiva, solo se debe tener mas control de las discusiones que puedan darse
con relacion a algiin tema.

(Qué dificultades ha enfrentado al aplicar metodologias activas en el aula?

Con los proyectos mas que todo, se me ha complicado el trabajo en equipo, porque al
inicio tienden a perder el tiempo o trabajan muy lento. Entonces tengo que mover la
planificacion.

(Existen barreras o resistencias por parte de los estudiantes cuando se utilizan estas
metodologias? ;Como las ha manejado?

A veces escogen el camino facil en lugar de profundizar un poco mas. Lo que hago
es hablar con ellas y orientarlas hacia un trabajo con excelencia.

(Cuales son los principales retos que ha encontrado en la planificacion y ejecucion
de clases utilizando metodologias activas?

El tiempo, es demasiado lo que se toma planificar bajo el enfoque de las Metodologias
Activas, mas el tiempo que requiere la elaboracion del material. Y que al final se debe
cumplir con el tiempo de la clase y la cobertura de los contenidos de la unidad.
(Cree que el uso de metodologias activas debe ser promovido y utilizado con mas
frecuencia en el Nivel Medio Ciclo Diversificado? ;Por qué o por qué no?

Creo que si, pero necesitamos mas flexibilidad y apoyo por parte de las autoridades,
en relacion con materiales, contenidos y demas.
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UVG Universidad del Valle de Guatemala ENTREVISTA CON DOCENTES

natra en oot dacoga DEL NIVEL MEDIO: CICLO
pedagog DIVERSIFICADO

UNIVERSIDAD

DDeEclpr\‘@nlszl\IE Trabajo de Graduacion

Fecha: miércoles 02 de octubre de 2024 Asignatura que imparte: Quimica

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de identificar el conocimiento y
percepcion que los docentes tienen sobre las metodologias activas, asi como de determinar
los beneficios y retos que ha podido observar al momento de aplicar estas metodologias en
clase. La informacion obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe
Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendra que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. (Qué entiende por metodologias activas en el contexto educativo?
Es dar las clases con creatividad y haciendo mas actividades en lugar de una clase
magistral.

2. (Podria mencionar algunas metodologias activas que ha utilizado o conoce? ;Cual es
su experiencia con ellas?
Lamentablemente mi clase es muy tedrica, por lo que no utilizo Metodologias
Activas. Un par de veces hemos hecho rutinas de pensamiento y me fue bien al
momento de realizarla.

3. (Qué¢ opinidn tiene acerca de la eficacia de las metodologias activas en el proceso de
ensefianza-aprendizaje?
Depende del curso que se imparta y del grupo de alumnas, creo que si son eficientes,
pero no para aplicarlas en todo momento.

4. ;Considera que las metodologias activas son mas efectivas que las metodologias
tradicionales? ;Por qué?
Ambas son importantes y efectivas desde mi perspectiva.

5. (Qué beneficios ha notado en los estudiantes al utilizar metodologias activas en sus
clases?
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10.

Mis compafieros me han contado que las alumnas se vuelven mas participativas y se
involucran mas en lo que aprenden.

(Como cree que estas metodologias impactan la participacion y el compromiso de los
estudiantes en el aula?

De forma positiva, por lo que me han contado y he escuchado.

(Qué dificultades ha enfrentado al aplicar metodologias activas en el aula?

(Existen barreras o resistencias por parte de los estudiantes cuando se utilizan estas
metodologias? ;Como las ha manejado?

(Cuales son los principales retos que ha encontrado en la planificacion y ejecucion
de clases utilizando metodologias activas?

Cuando intenté aplicarlas, me llevd demasiado tiempo planificar la actividad y mas
ejecutarla. Me atras€¢ mucho en los contenidos.

(Cree que el uso de metodologias activas debe ser promovido y utilizado con mas
frecuencia en el Nivel Medio Ciclo Diversificado? ;Por qué o por qué no?

Creo que los maestros son libres de escoger qué metodologia utilizar. Pero para
implementarlas se necesita flexibilidad de las autoridades y apoyo con relacion a
materiales.
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UVG Universidad del Valle de Guatemala ENTREVISTA CON DOCENTES

Facultad de Educacion _

SNSRI | icenciatura en Psicopedagogia DEL NIVEL MEDIO: CICLO
DEL VALLE . L DIVERSIFICADO
DE GUATEMALA Trabajo de Graduacion

Fecha: miércoles 02 de octubre de 2024 Asignatura que imparte: Biologia

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de identificar el conocimiento y
percepcion que los docentes tienen sobre las metodologias activas, asi como de determinar
los beneficios y retos que ha podido observar al momento de aplicar estas metodologias en
clase. La informacién obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe
Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendra que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. ;Qué entiende por metodologias activas en el contexto educativo?
Son las que colocan a las alumnas en el centro del proceso de aprendizaje, buscando
que participen activamente.

2. (Podria mencionar algunas metodologias activas que ha utilizado o conoce? ;Cual es
su experiencia con ellas?
Yo la que utilizo es la elaboracion de proyectos y les encanta. Se esmeran en
investigar, crear y presentar un trabajo de calidad.

3. ¢Qué opinidn tiene acerca de la eficacia de las metodologias activas en el proceso de
ensefianza-aprendizaje?
Yo considero que son muy eficaces y necesarias, mas con los jévenes de la actualidad.
Los engancha y les ayuda aprender de forma significativa.

4. ;Considera que las metodologias activas son mas efectivas que las metodologias
tradicionales? ;Por qué?
Creo que las dos son necesarias, no aplicarlas en exceso, sino combinarlas.

5. ¢(Qué beneficios ha notado en los estudiantes al utilizar metodologias activas en sus
clases?
Son mucho mas participativas, colaboradoras y se nota esa gana de aprender y crecer.

6. (Coémo cree que estas metodologias impactan la participacion y el compromiso de los
estudiantes en el aula?
Positivamente, se ve un avance increible en las alumnas cuando aprenden de esta
manera.
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10.

(Qué dificultades ha enfrentado al aplicar metodologias activas en el aula?

Como con todos creo yo, el trabajo en equipo. A veces pelean o discuten mucho, pero
con el avance del proyecto, logran limar esas asperezas.

(Existen barreras o resistencias por parte de los estudiantes cuando se utilizan estas
metodologias? ;Como las ha manejado?

Siempre es el querer hacer ellas los grupos, entonces lo que hago es que lo alterno.
Una vez ellas escogen, a la siguiente yo los formo y asi nos vamos.

(Cuales son los principales retos que ha encontrado en la planificacion y ejecucion
de clases utilizando metodologias activas?

El lograr cumplir con el tiempo establecido para la elaboracion y presentacion de los
proyectos.

(Cree que el uso de metodologias activas debe ser promovido y utilizado con mas
frecuencia en el Nivel Medio Ciclo Diversificado? ;Por qué o por qué no?
Totalmente, les ayuda mucho a las chicas y desarrolla habilidades en ellas que les
seran de utilidad en el futuro.
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UVG Universidad del Valle de Guatemala ENTREVISTA CON DOCENTES

ot e
pedagog DIVERSIFICADO

UNIVERSIDAD

DDEEGEJX'?I\IJT}\_LE Trabajo de Graduacion

Fecha: miércoles 02 de octubre de 2024 Asignatura que imparte: Disefio Computarizado

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de identificar el conocimiento y
percepcidon que los docentes tienen sobre las metodologias activas, asi como de determinar
los beneficios y retos que ha podido observar al momento de aplicar estas metodologias en
clase. La informacién obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe
Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendra que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. ;Qué entiende por metodologias activas en el contexto educativo?
Es ensefiar con mas creatividad.

2. (Podria mencionar algunas metodologias activas que ha utilizado o conoce? ;Cual es
su experiencia con ellas?
Elaboracion de proyectos por la clase que imparto, la experiencia ha sido muy
satisfactoria.

3. ¢Qué opinidn tiene acerca de la eficacia de las metodologias activas en el proceso de
ensefianza-aprendizaje?
En mi caso, es necesario porque las alumnas deben ser capaces de aplicar lo que les
ensefio. Asi que considero que si son eficientes y utiles.

4. ;Considera que las metodologias activas son mas efectivas que las metodologias
tradicionales? ;Por qué?
Yo utilizo ambas, porque las dos se necesitan y cumplen con un objetivo.

5. ¢(Qué beneficios ha notado en los estudiantes al utilizar metodologias activas en sus
clases?
Se ve su evolucion en relacidon con la participacion, responsabilidad y compromiso
con aprender.

6. (Como cree que estas metodologias impactan la participacion y el compromiso de los
estudiantes en el aula?
De forma positiva, se involucran mas.

26



7.

10.

(Qué dificultades ha enfrentado al aplicar metodologias activas en el aula?

El cumplimiento con las entregas, siempre se tardan mas tiempo del estipulado en
realizar los proyectos.

(Existen barreras o resistencias por parte de los estudiantes cuando se utilizan estas
metodologias? ;Coémo las ha manejado?

Ninguno por el momento.

(Cuales son los principales retos que ha encontrado en la planificacion y ejecucion
de clases utilizando metodologias activas?

Eso que mencioné del tiempo, porque a veces tengo que mover todo porque se
atrasaron con la entrega o elaboracion.

(Cree que el uso de metodologias activas debe ser promovido y utilizado con mas
frecuencia en el Nivel Medio Ciclo Diversificado? ;Por qué o por qué no?

Creo que si, les ayuda mucho a las alumnas a trabajar habilidades que son funcionales
en todos los ambitos.
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UVG Universidad del Valle de Guatemala ENTREVISTA CON DOCENTES

onatra en beore dagogfa DEL NIVEL MEDIO: CICLO
pedagog DIVERSIFICADO

UNIVERSIDAD

DDEEGlth\\'{'?I\IJT;l\_LE Trabajo de Graduacion

Fecha: miércoles 02 de octubre de 2024 Asignatura que imparte: Elaboracion de Proyectos

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de identificar el conocimiento y
percepcion que los docentes tienen sobre las metodologias activas, asi como de determinar
los beneficios y retos que ha podido observar al momento de aplicar estas metodologias en
clase. La informacion obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe
Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendra que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. (Qué entiende por metodologias activas en el contexto educativo?
Son las buscan que el alumno sea el responsable de lo que aprende.

2. (Podria mencionar algunas metodologias activas que ha utilizado o conoce? ;Cual es
su experiencia con ellas?
Por mi curso, utilizo los proyectos. Sin embargo, la parte tedrica la presento mediante
el Aula Invertida, la experiencia ha sido enriquecedora y satisfactoria.

3. ¢Qué opinidn tiene acerca de la eficacia de las metodologias activas en el proceso de
ensefanza-aprendizaje?
Son muy funcionales y hay suficientes tipos como para adaptarlas a los temas que se
abordaran.

4. (Considera que las metodologias activas son mas efectivas que las metodologias
tradicionales? ;Por qué?
En mi caso, por el curso que imparto, utilizo ambas y creo que me ha funcionado muy
bien. Tal vez no sea mas eficaces, sino que apoyan a lo tradicional.

5. ¢Qué beneficios ha notado en los estudiantes al utilizar metodologias activas en sus
clases?
Se vuelven mas analiticas y van construyendo su propio criterio para evaluar y
solventar situaciones.

6. (Como cree que estas metodologias impactan la participacion y el compromiso de los
estudiantes en el aula?
Su impacto es positivo y beneficioso para las alumnas.

7. (Qué dificultades ha enfrentado al aplicar metodologias activas en el aula?
El cumplimiento de la planificacion y de los tiempos.
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8.

10.

(Existen barreras o resistencias por parte de los estudiantes cuando se utilizan estas
metodologias? ;Como las ha manejado?

La barrera mas grande es su falta de organizacion y lo que hago es ensenarles a hacer
un cronograma para que sepan qué tienen que hacer y cuando deben entregarlo.
(Cuadles son los principales retos que ha encontrado en la planificacion y ejecucion
de clases utilizando metodologias activas?

El cumplimiento de los tiempos en todo sentido.

(Cree que el uso de metodologias activas debe ser promovido y utilizado con mas
frecuencia en el Nivel Medio: Ciclo Diversificado? ;Por qué o por qué no?

Si deben ser mas utilizadas, creo que son muy flexibles y favorecedoras para las
alumnas y también para los maestros.
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UVG Universidad del Valle de Guatemala ENTREVISTA CON DOCENTES

Eizlﬂé?:t:;?eﬂus:iggneda ogia DEL NIVEL MEDIO: CICLO
pedagog DIVERSIFICADO

UNIVERSIDAD

DDEEG|D;¥@|~II;|§LE Trabajo de Graduacion

Fecha: miércoles 02 de octubre de 2024 Asignatura que imparte: Expresion Artistica

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de identificar el conocimiento y
percepcion que los docentes tienen sobre las metodologias activas, asi como de determinar
los beneficios y retos que ha podido observar al momento de aplicar estas metodologias en
clase. La informacién obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe
Final del curso.

Instrucciones: En la siguiente entrevista tendrd que responder diez preguntas abiertas, que
buscan conocer su opinion acerca de los beneficios que las Metodologias Activas brindan a
los estudiantes de Nivel Medio: Ciclo Diversificado. Trate de responder de manera honesta
y concreta, siempre enfocandose en sus experiencias y opiniones.

1. ;Qué entiende por metodologias activas en el contexto educativo?
Es lo contrario a la educacion tradicional, por lo que las alumnas se vuelven parte de
la clase.

2. (Podria mencionar algunas metodologias activas que ha utilizado o conoce? ;Cual es
su experiencia con ellas?
Rutinas y destrezas de pensamiento, han sido muy funcionales para trabajar la sub-
area de arte. La experiencia ha sido muy satisfactoria y positiva.

3. ¢Qué opinidn tiene acerca de la eficacia de las metodologias activas en el proceso de
ensefanza-aprendizaje?
Son bastante eficientes, fijan el aprendizaje en las alumnas.

4. ;Considera que las metodologias activas son mas efectivas que las metodologias
tradicionales? ;Por qué?
Yo no dejo lo tradicional porque es necesario, pero son buen complemento.

5. ¢Qué beneficios ha notado en los estudiantes al utilizar metodologias activas en sus
clases?
Se interesan mas en el tema que se esta tratando en clase y eso incentiva la
investigacion.

6. (Como cree que estas metodologias impactan la participacion y el compromiso de los
estudiantes en el aula?
Se vuelven mads participativas en clase y se abren al didlogo con fundamento.
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7.

10.

(Qué dificultades ha enfrentado al aplicar metodologias activas en el aula?

Por el momento ninguna dificultad.

(Existen barreras o resistencias por parte de los estudiantes cuando se utilizan estas
metodologias? ;Coémo las ha manejado?

Siempre se han mostrado muy receptivas y abiertas al cambio.

(Cuales son los principales retos que ha encontrado en la planificacion y ejecucion
de clases utilizando metodologias activas?

Los tiempos en los que se deben realizar las actividades y el encontrar una
metodologia activa que se adapte al tema.

(Cree que el uso de metodologias activas debe ser promovido y utilizado con mas
frecuencia en el Nivel Medio: Ciclo Diversificado? ;Por qué o por qué no?

Creo que se debe incentivar su aplicacion, porque son beneficiosas para el aprendizaje
significativo.
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UVG Universidad del Valle de Guatemala LISTA DE COTEJO PARA

il Facultad de Educacion OBSERVACION DE CLASE
OSSR | icenciatura en Psicopedagogia

Eegslba\x,ré&'& Trabajo de Graduacion|

Fecha: JWeL O3 che octubre del 2024 Hora: _ 100 & v
Nombre del docente:  gyjeto 1
Asignatura/Materia: _

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de distinguir como son aplicadas
las metodologias activas en las clases impartidas en el Nivel Medio:Ciclo Diversificado asi
como de identificar posibles areas de mejora en la aplicacion de las metodologias activas.
La informacién obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe Final
del curso

Instrucciones: Marca "Si" si se cumple el aspecto, "No" si no se cumple o escribe N.A si el
aspecto no aplica para la observacion de clase que esta revisando. Deja comentarios
adicionales si es necesario.

Aspecto Si | No Comentarios

Participacion activa de las estudiantes

.Se evidenc.aa
un o ™Mmbiente o=

Oo\abO(aCAKSY\ 9
CoONS TTUCeao n
oe  ole firnacONnes

Qn equUUPO.

Las estudiantes contribuyen regularmente con ideas,
preguntas y respuestas durante la clase.

\

Se fomenta el dialogo entre las estudiantes, asi como /
entre estudiantes y maestra.

Se observa un ambiente de colaboracion y discusion /
entre los estudiantes.

Uso de actividades practicas

Se realizan actividades précticas como debates, |
dramatizaciones, juegos de roles, etc. X

$e plorwueue la
Las actividades estan disefiadas para promover la / F)
aplicacion practica de los conceptos lingiisticos y de OUMM\MCQCAO“ 3
comunicacion. fe) p\\w«mor\ ade Ry

oS |
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Se evidencia el uso de recursos visuales, auditivos u
otros recursos multimedia para reforzar el
aprendizaje.

\Mplew\oﬂw\a ol o
de wdeos relex oror
dol a o wda read/

Variedad de metodologias

u_lo¢ tewa( coordad
)

Se emplean diferentes metodologias activas a lo largo
de la clase para mantener el interés y la participacion
de los estudiantes.

Se utilizan meétodos como el aprendizaje basado en
problemas, el aprendizaje cooperativo, el aprendizaje
basado en el juego, entre otros.

QW rytnas
oo ensamuen 1Oy
el

Se adapta la metodologia segun el contenido y los
objetivos de aprendizaje especificos de la sesion.

Retroalimentacion

Se brinda retroalimentacion constante a los
estudiantes sobre su desempefo y participacion en
las actividades.

Se fomenta la reflexion sobre el proceso de
aprendizaje y se promueve la autoevaluacion y la
evaluacion entre pares.

La maestra proporciona orientacién individualizada
seglin las necesidades y el progreso de cada
estudiante.
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Universidad del Valle de Guatemala LISTA DE COTEJO PARA

Facultad de Educacion OBSERVACION DE CLASE
Licenciatura en Psicopedagogia

Trabajo de Graduacion

Fecha:_Juties O g R SRl A
Nombre del docente: Sujeto2 — e
Asignatura/Materia:

Justificacién: El presente instrumento tiene la finalidad de distinguir como son aplicadas
las metodologias activas en las clases impartidas en el Nivel Medio:Ciclo Diversificado asi
como de identificar posibles dreas de mejora en la aplicacion de las metodologias activas
La informacion obtenida es confidencial y seré utilizada para la creacién del Informe Final
del curso.

Instrucciones: Marca "Si" si se cumple el aspecto, "No" si no se cumple o escribe N.A si el
aspecto no aplica para la observacion de clase que esta revisando. Deja comentarios
adicionales si es necesario.

Aspecto Si | No Comentarios

Participacion activa de las estudiantes

Las estudiantes contribuyen regularmente con ideas, /
preguntas y respuestas durante la clase. [

= N
Se fomenta el didlogo entre las estudiantes, asi como / U%Y OLNMWMGU . “di
7 | W

entre estudiantes y maestra.
O~ 1odo homento

Se observa un ambiente de colaboracion y discusion /
entre los estudiantes.

Uso de actividades practicas

Se realizan actividades praclicas como debates,
dramatizaciones, juegos de roles, etc. *\

M e o
Las actividades estan disefiadas para promover la / s (’c;\a A
aplicacion practica de los conceptos lingliisticos y de vio de ' d
comunicacion. oo, uvantano
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Se evidencia el uso de recursos visuales, auditivos u
otros recursos multimedia para reforzar el

aprendizaje.

U’\(/ ole Vidoo§ <

| YO C'Y’/V‘f’(

Variedad de metodologias

Se emplean diferentes metodologias activas a lo largo
de la clase para mantener el interés y la participacion
de los estudiantes.

Se utilizan métodos como el aprendizaje basado en
problemas, el aprendizaje cooperativo, el aprendizaje
basado en el juego, entre otros.

Uso o Veting
WanFing

Se adapta la metodologia segun el contenido y los
objetivos de aprendizaje especificos de la sesion.

Retroalimentacion

Se brinda retroalimentacién constante a los
estudiantes sobre su desempeno y participaciéon en
las actividades.

Se fomenta la reflexion sobre el proceso de
aprendizaje y se promueve la autoevaluacion y la
evaluacion entre pares.

N s havo

La maestra proporciona orientacion individualizada
segun las necesidades y el progreso de cada
estudiante.
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Universidad del Valle de Guatemala
Facultad de Educacion

Licenciatura en Psicopedagogia
Trabajo de Graduacion|

| LISTA DE COTEJO PARA
OBSERVACION DE CLASE

Fecha:_\ufku& 03 de octuatre otef 20 Hora: A. &4

Nombre del docente: syjcto 3
Asignatura/Materia:

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de distinguir como son aplicadas
las metodologias activas en las clases impartidas en el Nivel Medio:Ciclo Diversificado asi
como de identificar posibles areas de mejora en la aplicacion de las metodologias activas.
La informacién obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe Final

del curso.

Instrucciones: Marca "Si" si se cumple el aspecto, "No" si no se cumple o escribe N.A si el
aspecto no aplica para la observacion de clase que esta revisando. Deja comentarios

adicionales si es necesario.

Aspecto

Si

No

Comentarios

Participacion activa de las estudiantes

Las estudiantes contribuyen regularmente con ideas,
preguntas y respuestas durante |a clase.

la achiud oo oS
afumnog S cerreda

Se fomenta el didlogo entre las estudiantes, asi como
entre estudiantes y maestra.

ARWULST AN

oca Par Gpoacion

Se observa un ambiente de colaboracion y discusion
entre los estudiantes.

Uso de actividades practicas

Se realizan actividades practicas como debates,
dramatizaciones, juegos de roles, etc.

- Deatt Sobre
2l Yowa.

Las actividades estan disenadas para promover la
aplicacion practica de los conceptos linglisticos y de
comunicacion.

-No kp&\o %P\\CO\'
cA0n del fema o

a\nordar
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Se evidencia el uso de recursos visuales, auditivos u
otros recursos multimedia para reforzar el
aprendizaje.

Variedad de metodologias

Se emplean diferentes metodologias activas a lo largo
de la clase para mantener el interés y la participacion
de los estudiantes.

folo  sw
lewo & coloo
oehbatl.

Se utilizan métodos como el aprendizaje basado en
problemas, el aprendizaje cooperativo, el aprendizaje
basado en el juego, entre otros.

Se adapta la metodologia segun el contenido y los
objetivos de aprendizaje especificos de la sesion.

el fema puco

\pber o obordad

Pyo<elecndogie s
o la m\;e/vhdo.

Retroalimentacion

Se brinda retroalimentacion constante a los
estudiantes sobre su desempero y participacion en
las actividades.

Se fomenta la reflexion sobre el proceso de
aprendizaje y se promueve la autoevaluacion y la
evaluacion entre pares.

La maestra proporciona orientacién individualizada
segn las necesidades y el progreso de cada
estudiante.

e da Qo\o ha\ooﬁ

0
aﬂ.w%

eudenua atencon
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Universidad del Valle de Guatemala
Facultad de Educacion
Licenciatura en Psicopedagogia
Trabajo de Graduacion

Fecha: Juerneg O2 de ochubre
Nombre del docente:
Asignatura/Materia:

Sujeto 4

)}
Aoy 20X Hora:

LISTA DE COTEJO PARA
| OBSERVACION DE CLASE

(O

40

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de distinguir cémo son aplicadas
las metodologias activas en las clases impartidas en el Nivel Medio:Ciclo Diversificado asi
como de identificar posibles dreas de mejora en la aplicacion de las metodologias activas.
La informacion obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacion del Informe Final

del curso.

Instrucciones: Marca "Si" si se cumple el aspecto, "No" si no se cumple o escribe N.A si el
aspecto no aplica para la observacion de clase que esta revisando. Deja comentarios

adicionales si es necesario.

Aspecto

Si

No

Comentarios

Participacion activa de las estudiantes

Las estudiantes contribuyen regularmente con ideas,
preguntas y respuestas durante la clase.

. o naca caon o
par hicpaeaon

{ .'\y\~,4(00\08 Q

Se fomenta el dialogo entre las estudiantes, asi como
entre estudiantes y maestra.

un YOL
<fpecthiceX o I
clage .

Se observa un ambiente de colaboracion y discusion
entre los estudiantes.

Uso de actividades practicas

Se realizan actividades practicas como debates,
dramatizaciones, juegos de roles, etc.

‘P\Akl'\oﬂ ole

oS entd  conen
MUO  de planse -

Las actividades estan disefiadas para promover la
aplicacion practica de los conceptos linglisticos y de
comunicacion.
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Se evidencia el uso de recursos visuales, auditivos u
otros recursos multimedia para reforzar el
aprendizaje.

L (')(elh”‘/ﬂ(/i Ch o

o (%;\,,o/ ot

Variedad de metodologias

Al —=2

Se emplean diferentes metodologias activas a lo largo
de la clase para mantener el interés y la participacion
de los estudiantes.

« S22 mnhta
wlo ew v
V\UhV‘O\ |r\/‘010“(/

Se utilizan métodos como el aprendizaje basado en

problemas, el aprendizaje cooperativo, el aprendizaje \l
basado en el juego, entre otros.

" : Fl Hnva pude
Se adapta la metodologia segun el contenido y los \) [N clpOr oo

objetivos de aprendizaje especificos de la sesion. oon oo ywatodo loga

achva

Retroalimentacion

Se brinda retroalimentacion constante a los
estudiantes sobre su desempefio y participacion en )<
las actividades.

Se fomenta la reflexion sobre el proceso de COparaYon elpues”
aprendizaje y se promueve la autoevaluacién y la l/ ol ewtte compaie"
evaluacion entre pares. ras .

*No o
La maestra proporciona orientacion individualizada )( o, CO \oaﬁamw@
segun las necesidades y el progreso de cada o aual
estudiante.
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Universidad del Valle de Guatemala
Facultad de Educacion
Licenciatura en Psicopedagogfa
Trabajo de Graduacion!

LISTA DE COTEJO PARA
OBSERVACION DE CLASE

Fecha: )u(‘wi’g DR de oclulbre Cll?p'l‘{ Hora: |2 iU

Nombre del docente: g c5
Asignatura/Materia:

Justificacion: El presente instrumento tiene la finalidad de distinguir cémo son aplicadas
las metodologias activas en las clases impartidas en el Nivel Medio:Ciclo Diversificado asi
como de identificar posibles areas de mejora en la aplicacion de las metodologias activas
La informacién obtenida es confidencial y sera utilizada para la creacién del Informe Final

del curso.

Instrucciones: Marca "Si" si se cumple el aspecto, "No" si no se cumple o escribe N.A si el
aspecto no aplica para la observacion de clase que esta revisando. Deja comentarios

adicionales si es necesario.

Aspecto

Si

No

Comentarios

Participacién activa de las estudiantes

Las estudiantes contribuyen regularmente con ideas,
preguntas y respuestas durante la clase.

‘lo clase  eg ’mtql—
nente W‘Q%A(ﬁoul/

- No & evdenm &

Se fomenta el dialogo entre las estudiantes, asi como
entre estudiantes y maestra.

AN H e pacon
co\ob oY Ao N
maestra - alumna S

Se observa un ambiente de colaboracion y discusion
entre los estudiantes.

Uso de actividades practicas

Se realizan actividades practicas como debates,
dramatizaciones, juegos de roles, etc.

Pph carcion ctel
o encenacte

Las actividades estan disefiadas para promover la
aplicacién préactica de los conceptos linglisticos y de

comunicacion.
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Se evidencia el uso de recursos visuales, auditivos u
otros recursos multimedia para reforzar el
aprendizaje.

Variedad de metodologias

Se emplean diferentes metodologias activas a lo largo
de la clase para mantener el interés y la participacion
de los estudiantes.

v 6\ é"ca O v A
podan presentar &L
wacendo  uLo

Se utilizan métodos como el aprendizaje basado en
problemas, el aprendizaje cooperativo, el aprendizaje
basado en el juego, entre otros.

e mmdolocam;
O]d-\\)Cl S

Se adapta la metodologia segun el contenido y los
objetivos de aprendizaje especificos de la sesion.

Retroalimentacion

Se brinda retroalimentacién constante a los
estudiantes sobre su desempefio y participacion en
las actividades.

Se fomenta la reflexion sobre el proceso de
aprendizaje y se promueve la autoevaluacion y la
evaluacion entre pares.

La maestra proporciona orientacion individualizada
segun las necesidades y el progreso de cada
estudiante.

-i’\abj congrane
&/u\pgv\(z\dr\ gcbsk
o que a5 oluwg
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