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ChRITULe T
LITRCDUCCIN

Pcr muchos aaes los cducadoras de diferentes palises han vonide

observando, a travis de sus cxpericneias, como el rendinmierntc aca-
deftice de sus estudiantes varia ol influjo de numerosos factorces

cesconocidos, o apenas sospechades.  Los fwnvestizadores Jeo la cdu-

stas, on

B

cacidn v particularmente les psicdlogos v otros cspeeial

e}

]

ki

u afin por poncirar mds profurdamerte cu la naturaleza humana v
les factores exdrencs que condicionan su conpoctamicnte, han llega-
do a Joscubrir hechoo interesantes gue dan respucstas aparentemente
atisinctoriags a lae numerosas iaterrogantes planteadas. Sin om-
marpe, auchas de las respucstas ofrceidas cawrecen de consistaoncia,
otras son arbicuas, y las nds sov contradictorias, gencrando con

‘ns que las quo ec plantearon inicialaente.

La cicneia, oo ¢l tramscurse de su corta vida, ha propercliena-
do inzeontes aporkes on compos muy diversos de 1a actividad humana,
catre ollos la ledicina, las Cicucias Dioldgicas, #isiza, Quinica v
Lducacidn; peve la ertrema complejidad do les factowes que ineciden
sobre ¢l comporvtamicntce humaro, 2dn 1o ha permitido avanzar tanto
cn cs*a drca. Ll patrén gque ocmerge comw simno del ticmpo en lo si-
tuacidn actual de la investigacidr en cl campo del comportamiocnto
hunmaro, ¢ cp cierto mode contradicteorio. Como sc apuntdé  antes,

1
i

wy hallazgos prometedores por una pavte, pero negacidn de los nis-

08 per otwas.

3t



Ln ¢l problema especifice que plavtes el prosente ostudic,

las observaciones capiricas Lachas por los cducaderoz, en ¢l sen-
ticde o pereilir une sclacidn do csircena dependencia ontye el

Lo dificulead de detoprmainar csts ralacidn

ha radicade, cono on 12 mayorfa de las ingestigacicues, en aislar
satisfactorirmenic cstas variahles »ara medizlas, v asi conocew cl

~rzade cn que contribuyen las nismas pava prodeciy el rendimicato

rl oresonte ostudic, ne os una investigacidn experinental

oreplancnie dicha, sino uan investigacide ox post facto pucs o sc

tuve control on ia nanipulacifr de los variables cxpevimentales
; . . P

(hdbitos do ostudic y motivacifn). ademds, sc ha trabajado cen un

1ita madis 142 cfectos de cada una de

(=1

orupo Unice, lo quo dmposib
las varisblcs. L1 eritoeric utilizads come rendimicentc académico

ro proviene de prucbac estandarizadas, sino de prucbas de cula

~

claboradas por los nvofesores de la dnstivucifn, Debe agregarse a

neblacidn cocolar de nivel medic, v los iastrumenios utilizados

n dev adcecuadamenie las twos varicbles fundanentales de csta
investicacidén., Por consisulonto, los resultades y conclusionas,

¥
o
v}
[
{519
&
3
[
]
c
]
£
|a
'—i.
el
&
"
o
@]
8
)
fod
c
0
3
8]
-t
LS
[
o
ws
%]
Ca
'__l
2
'
1%
[l
CJ\
—t
?"'
g




(5]

L1 cbjetive principal que gula cl presentoe cstudic, es trator

de descubrir 1a vcolacil
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mtre ol reudimiontc académi-

co, la motivacidn y loc hdbitos de cstudic: nds cspecifico adn,

detorminar la madida en que cstas dos varizbles interacthan paza

prodecir ¢l rendinicate académicce. Esta investigacida,

[w]

- T3 4 3 e A vy R | rayv Aoy 4 1A b’o S~ d 1 I
sus linitaciones, <std cncanincda a proscguir la bdsqueda de datos

-

gquc cuxpliguen esa vclacion.



CAPTTULC  IT

TUNDIEITTACION TEORICA

N DEHDILIINIITO ACADEIIICO Y ZASGOS DE PERSCUILLIDLD:  AISIL -
DAD, HOTIVACIOT v ILABITOS DIt 0STUDIs
1o nedicidr de ras

pormancnte ¢z psicdloges o irvestigadores de la cducacidn.  Luamar-

cados on este aspecto, pero cinvuldadolo ol rendimicnto acadénmico,

os intoresante hacey notar los sisuienies hallazrcos seiialados por

diversos autores cn los cuales la preocupacidn principal estaba

contrada en enconirar lz velacidn entie el rendimionto acadénico y

in efecto, sc ha podido cstableccr que 1a naturaleza de 1la re-
lacidn entre susicdad o fadice académico del estudiante, pucde ser
difeventc a la relacidn con los puntajes obtenidos on prucbas npov-
malizadas de aprovechamicnte, Sarason {1961). liay también cvidei-
cias de cuc la relacidn entre ansicdad y rendimiento varia de
acuerde cou la asignatura o contenide de la prucba de aprovecia-

micnto administrada., Couat ot al., (198653.

Lac carvactoristicas de la poblacidén estudizda, o de la nuestra
scleccionada, pucde también afectar cl tipo de relacidn que hay en-
tre ansicdad y rendimicato académico, osi come la magnitud de la
relacidn. Lag iavestigoeiones hacen evidente gue osta relacidn

pucede =szar determinada, entwo otras cosas por: (1) el sexo de los

ostudinntes utilizados Cowen ot al., (1962); (2) por la capacidad
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intelectual o wabilidad seneral de los estuciantes secleccicnados,

Y: (3) por el erado o nivel universita-

L1

Feldhuse: y Hlausmeicr {196
rio do los estudiantcs cexaminados, Kelles v Towley (1552); (4) v

cl nivel socio-ccondnmice do los costudiantes, Phillips (19623.

Los obscrvacicones anctadas costdn de acuerdo con las conclu-

ciones de Frest (1969), quien dice: “pavcee estav clarc que la

céad, la clasec social, ¢l sexo y lo inteligoncia, cada uno jucaon

.2

_
o

uit papel en detcrminar celacidn precisa cnire ansicdad y ¢l lo-

oo, v que ¢stos lactores deberian scr incluidos cn cuaiguicy os-

tudio satisfactorio.” 1ds importante que e¢sio, s que la relacién
dmma L 3 P 1. r - - . -

catre ansicdad v readimiento acaddémico pucde variar, seglin scoo cl

instruncato utilizalo v ol concepte e ansicdad que cl instrumento

o

ge propone mediv, Carvier y Jowell (10G6).

En 1a investigacidn de rosgos de pewvsomalidad, la motivacidn
parcce ser un bemo que atvae cada vez mis, por las implicacioncs
qua lieova censipo como notor de la actuncidn del sujete on todos
los frcdenes de su actividad, y por la posibilidad de que ¢l rundo
notivacional, civado mds cspeeifico en relacidén a 1a ejecucidn,
permite la construccidn dc wedidas un taute mds adecuadas, aGn con
las limitaciones que antes han sido mencionadas y, la conscoucnte

cautela con que deberdn scr tomados los resultados que de ahi cma-

eI,

P
/

i
2elechano (1972), ha realizado una seric de trabajes al ves-
pecte, antre los cuales cabe destacar ¢l que se zmefierc a ''perso-

nalicad, motivacidn v rendimicnte acaddnico™. Lo hipdtesis bdsica
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- . - . s - Pl . .
que suiz cste estudio s la relaclidnm nmotivacidun-readinicnte, ¥ se
seiinla gue es aqui doude cs posible cncontrar relacioncs mds cla-
zas que on ol correspondiente a pevsonalidad-rendimionte. En osio

estudio participaron 42 csitudinnkes del scxe fomenino, correspon-

diontes al scrio afic do bachillerato de diferentes colegios reli-

de coxzclacidn simple entre cstas des wvarianbles, v como  eriterio
de rendinmicnto acadditdiee se utilizd las calificaciones finales co-

rrespondicrtes a Tilosofia, Litcratura, Wisteria, latin, Griezo,

Hatemdticas y Tisica.

En cuanto se sefiers o motivacidn, sc utilizaron les puntajes
T3

de un cuestionaric de Motivacidn v Aunsicdac de Bjecucidn, y de &1

los sipuientes factores: Hl: motivacids gencral Dbasica vy posiliva

hacia la cjecucidn. (01 triunfo de los ctros me estimulal; MZ:

it

Autocrigencia v estima. (Como normna goneral traltizio mds quce

(8321
demds); 1i3: tendencia o sobrecarga de twabaje. (Empiczo wwcho mds
cosas que las que puedo teraiuar); 1%: ocio y despreocupacidn.
(Una vida sin trabajo scria mavavillosa). De cstos cuatroe facto-
res notivacionales, los tres primeros som positivos y tebricamente
facilitadores del rendimiento académico {reprasentan la aplicacién
dcl alummo), en tanto que ol dltime representa un aspecto wotiva-

cional nesativo.

La conclusidén »ertinente 2 csta parte de la investigacldn on

lo que respectz a vendimiento acadfmico y netivacidn, es que cfce-

tivancnto cxiste uno nauta novrelocicnal coberente y altanente



sienilicativae entre la nctivacidn y ¢l rondimicnto académico en
sus dog vertiontes de ciencias v letivaos,

1 -

Gero eofuerse encaninade a ia bisqueda de relaciones entre ol

rondimiento acadlaico y raszoes do noersonalidad, fue ¢l realizado
per Tzguicwde (19067). Z1 ¢ de cstudio fuc: Y'"Causas

2siceoldnicas que intervicnen en ¢l Rendimiento Acadénico’. presen-
tade como toSis para optar ¢l tftule do Liconciado en Psicologia,
ca la Universidad Tafaecl Landivar dec Guatcomala. Lo hipétesis del
cstulio s que existe una velacidn entre ¢l rendimiento acaddmico
v ¢l cocionte intelectual, perscnalidad, motivacidn ¢ intcereses en

cotudiautes de primer grado bisico.

Como pucde apreciarsce, la vavicble dependicnie del estudio as
¢l rendimicnio académico, v como variables independientos: cocien-
te ‘niclectual, persornlidad, aotivacidn ¢ Iatcrveses. Lo nuestra
fue seleccionada de cutire cuntrs centros do educacidn media priva-
dos, v un cenbre corno represontative de lus establecimicntos pi-
blicos, « interrada por un total de 249 alumos de cada scctor.

1

Z1 criterio de rendimicnto acadénico utilizado fue <l prome-
dio de las materias correspondicntes al primer grado bdsico. En
cuante ol ceciente intelectunl, los puntajes derivados del test
pitis AT Intormodic; Del misme nede en 1o que sc vreficre & perso-
nali<ad o intecrescs, op donde fuc utilizado cl test de persenalidad
de Pable Noca., El criteric on motivacidn fucron los puntajes de-

vivadcs del iaventaric de evaluaegidn de peslabras de Fovquhar-Gil-

(&)

bert, del cual la prinera escala estd cstandarizada, no asila s

punda,
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El madele estadistico utilizado fue cl coeficiente do coire-
laocidn nmenente del producic de Peorscw, v los resultados cncontra-
dos fuocren los siguientes: on los cenivoc privadns ac encontraron
corvelacicaes sipnificativas al nivel do C.01 entre cl rendimicnto
acallmico y cociente intelectual, scrsenalidad y motivacion. En
cumito a los centros piblicos, ice resuliados fucron del simuionte
order: cl rendinicnto ncadémico so eorvelaciond sisnifiicativamoerce
a2l nivel de 0.01 con el cociente intclectval. La personalidad con
cl rendinjento acaddnico y la motivacidn al mismo nivel de sipgni-
ficacidn. Encontrd cdemids, une baia corrcelacidn uegativa caire cl

vendiniento aeadfnico 7 1o nwctivacidn,

La prediceidn del rendimiento acad@nico involucra la sclee-
cidr de variobles significativas, ura apropiada medicidn de las

mismas vy ol descubrimiento de una forma de combinaciée, o fin de

cstablecer 1a cfectiva varianza del aprovechamiento,

<1 11liams et al., (1971), ho realizado uma scric de inmvestigo-
cioncs cncaminadas a vaticinar ¢l rendinicento académics, pavticondo
de vaziables de persormalidad. La hipdtesis do cstos cstudios os
que, una combinacidédn de la habilided, la agradabilidad y la noti-
vacifn predicen el rendinicento pcadémico. Los sujetes involucra-
dos on un primer ¢studio fueron 219 alumnos de novenc grado, y co-
ne modelo estadictico fus utilizade con L biserial entyo wvariables
dicotomizadas do rendinmiente actual v puntajes do rondimicato pro-
nosticades. OS¢ obtuve un cocficierte de correlacidn bigerial sig-

nificativo de $.733 antre logroes prenccticados y realcs. —_
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Cirves cstudics vezlizados pov ¢l misno autoer 7 ascecizdos,
utilizande los mismas variabics v modele estadistico, le permitid

cbtener coceficientes de corvelacidon de 0,821 y CL77C.

Lz sepunda variable considerada on este cstudio co vefiere a
los hadbitos de estudio. Sobre cste aspecto cs intercesante anctar
alrrias enpericncias citadas por Wrenn (1967) or relacidn al dxito
acadinico, la capecidad inteleetual v ¢l rendimicnto acadénice co-

e tel.

Sciiala gue se ha oencontrade que los ostudiantces de alta capa-

ja capacidad de aprendizaje y que &stos obtic-
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nen los nismos vendimientos en términos de notas. Tampoco, agre-
a, sc pucde suponer sia nis, que el fracaso escolar sc deba om-
clusivancrnte a la faliéz de copacidad intelectnal. a5 cevidentcias
cn este scntide son abrunadoras ¥ cita entre ciras, las investiga-
ciones realizadas peu J. ©. Johnson, gquien analizandce los puntajes
dc los tosts de capacidad « ¢ de estudiantes que habian
chandonado sus estudios a cousa de un bajo rondimicnte escolar,

halid que nuchos estudiantes de bucna capacidad nabian fracasade

cr sus estudics univeuvsitaios.

otrc cstudio realizade comprebd que ¢l puntaje premedic obitce-
aide ¢ uan test de capacidad de aprendizaic por una gran cantidad
de cstudiantes que habizn aberdonade povr bajo wendiniento, era si-

1o w: punto inferior al puntaje promedic cbitenideo en ¢sc misnc
2 K|
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tost por los quo continunban estudiandeo. Esta cvidenclis refleje

quc el factor decisivo del éxzite acadénize, wo sadica con oxclusi-
vidad cor. la aptitud, sinc mis bic: on la forma on que sc coplea.
Finalmente, Vsenn cxponc queo los (llines estudios al respecto,
llovades a cabo on la Universidad de liinncsota, rovelaron correla-
cioues de (.42 y 0.30 er 100 =studiaites, ocnive puntajes del in-
ventario de iAbitos da cotudio y puntajos de apticud.

i )

% Galeo Lejaez de Lava (1963), realizé un cstudio scbre MLos &~
bitos de BEstudio on Delacidn con ¢l rendiniento Tzeolar on la Is-
cucla Media®, come tesis pora opter al titulo de Licenciada 2o Po-
dagopin y Cicuciac de la Educacidén en la Universidad de Saa Carlos

|

de Guatomala. B1L objetivo por clla sciialade Yes la claboracide de

ur inventotic de hdbites de estudic, o fin de queo pucdan cvaluarse
las habilidades v limitncicnes de los alumnos vy corvegirlas'. La
expericneia cone tal invclucra ademds, ol prondcito de cstablecer
3 S o
la rolacidn entre ¢l rendinicnto académicc y 1-s hdbitos de cstu-
b
dic, y para este £in sclececicnd des grupes do cstudiantes: unc ou-

perinenrtal y otre do control. L1 primere fuc catrenado cn habites

descables para estudiar, on tante que ¢l grupe control no.—

En 1o cvaluacién final do los resultades, wvna vez realizada
3

la cxpericncia, las nedies obtenidas fucrer las siguicontes: on

cndimicuto acaddnico 75.4 v 74.8 co el grupo oxperinental y de

=

control ruspectivanente. En cuantc a los hdbites de cstudic, el
argpo cuperinental arreld wna media de 32.3.
En los Lstados Unidos de Hortcandrica log hdbitos y habilida-

des ¢z cstudic pow nucho ticmpoe han sido cousiderados variables
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impertanter ca cl éxitc o fracascos acadéumices de loc cstudiantes

en el nivel de Cellege. Blate (1955), encentrd gue mis del 99% de

1

los Colleges ofrecen cursos de habilldades on ¢l estudio, 7y que ca

ua 10% de los mismos so “equicre oste curgo para los principiantes,

Topories de evaluacidn de 22 de estos cursoc pava habilidades
cir ol estudins fucron vovisades por Entowisle (1960). Tl contenide
de ostos cursous rovisades wvaria ea cnscelanza aciiva de los mccauis-
nes de estudic de material de cursos especificos v de materiales cn
ceneral en los counscjos individuales. EL éxite académicc fuc la
tipica medida do critevic de si escs cuvscs para habilidades en cl
ostudic fueron cfcetives. fntre las conclusiones de Enstwisle ca-
be destacay que:
1. Los curscs para habilidades en ¢l cstudio son casi sienmpoc
segusdos pov prosresos acadénicos; y
2. Cualquiocr bermeficio notado, w¢ neccsavianeate cstaba asceiade
con ¢l contenide del curss. EL heelhc de tue los cstudiantes
de estos eursos ovidenclarvon prougresos acadénices que ne to-
nian nada que ver con 21 contenide de los cursos, plantea lo
cuestidén de que tal vez algln factor ajene al contenido cs

rospencable por el progresc.

s

¥ icizel y Weigel (1957), utilizando ¢l Zoports ¢e Técniecas do
Estudic v Actitudes de Brown-iloltzmen se dicron a la tarca de de-
terminar las posibles difercncias en los conocimicentos y usos de
1as tdenicas de sstudio. OS¢ utilizoron 100 perscnas del sczo nas-

culina v 139 del sero femenine con dus jucgos de instruccicnes:
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neal (usc) ¢ Ideal (ccnoueimiento). Encontraron que la puntuacidn
de la medida Ideal resultd scr mayoer que la principal puntuacidn

de la mcdida Real (p 0.03). Los resultados sefialaron ademds, quc
los alumnos de las clascs avanzadas ticnen una puntuacién mds alta
on la medida Real. Tinalmente apuntan los autores, que los resul-
tados ponen en duda 1a eficacia del enfoque e¢n el contenido de las

téecnicas on los curscs de habilidades para cstudiar.

El rendimiento académice estd cﬁndicionado por una multipli-
cidad de factor es interrelacionades, intrinseccs y extrinsccos a
los alumrcs. Entve los intrinsecos estidn: la capacidad genceral
pars el aprendizaje; ¢l ccnocimicento general; la motivacidn; los
hidbitos de estudio; la actitud fronte al acprendizaje, y entro los
oxtrinsccos: los ambicntes hogarefic y escolar. Hasta ahora nc ha
side posible recalizar investigaciones en las que sc haya podido
controlar todas estas variables; las investigaciones vealizadas
sc han limitado a considerar el problema del rendimiento acadénmi-

co, sGlo en relacidén a  alguncs de cstes factores.

. .

E1l presente trabajo investiga el rendimiente académico en fun-
cién de las siguientes variables: motivacidn y habitos de estudic;
y ticne el propésito dc ostablecer la medida en que ostas variables

predicen el rendimiente de los estudiaontes de tercer afio prevocacional.

Hasta aqui sc ha hecho una rclacidn de algunas dc las investiga-
ciones relacionadas con el tema de estudic. LEn ¢l siguiente Capitu-

lo se tratard scbre la metodologia de la investigacidm.



CAPITULO 1III
METODOLOGIA
A. HIPOTESIS EXPERIMENTAL
Les hdbites de estudic y la metivacidn que tiencn los estu-

diantes de tercer afic prevecacional predicen su rendimiente acadé-

nicce.

B. VARIABLES
Las variablos predictoras on cst2 investigacidn sonm: 1) los
puntajes cn las prucbas de motivacidn; y 2) los puntajes en cl In-

ventario de Habitos de Estudic.

La variablc predicha estd constituida por los puntajes de las
asigraturas: Lenguajce, Matcmdticas, Cicncias Sociales y Cicncias

Naturales.

C. COIS TANTES

Para rcducir el efecte probable do otroas factores que inciden
sobre el rendimicento académico, sco selececiond a sujetes con cl mis-
mo sexoe {masculino); nivel de grado (tcdos son de tercer afic pro-
veeacional); v mivel intelectual (c.i. cntre 90 y 105) y edad (cn-

tre 14 y 17 afios), dentro de limites relativamente reducidos,
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D, SUJETOS
Para este estudic se scleccicnarcn 30 sujotes masculinos del
tercer afic prevocacional del Institutc Adolfo V. liall Central, de

14 a 17 afics de odad,

E, THSTRUMENTOS
Los instruncentos utilizades para cxpleorar la motivaciln y los

hibites de estudic de loe sujetos fucren los sigulentes:

1. Inventario de Evaluacidén de Palabras de Farquhar-Gilbert
Este Instrumento consta de 160 conceptos que describen carac-
teristicas de los estudiantes a las que ¢l sujetc respende con la

siguiente forma: "Sicmpre', "Casi siempre’, YA veces" o Ylunca".

£l invoentaric consta de dos cscalas: la primera contienc una
scric de paralabras que describen al alumno v &ste debe evaluarlas
de acucrde a la opinidn que los profescres tienen de €1. La se-
gunda cscala ceorresponde a lo opinidn que &1 cree qQue los compafic-
res ticnen de é1.  De ambas cscalas se sumaron los puntajes de las
palabras que daban una imagen positiva dcl estudiante, cuyas al-

ternativas marcadas fueron: "Siempre" o "Casi siempre".

2, Inventario de Habitos de Estudio de Wrenn

Este instrumento consta de 28 ftems divididos en los siguien-
tes aspectos: A: llis técnicas para leer y tomar apuntes. B: Mis
hdbitos de concentracidn., C: Mi distribucidén del tiempo y rela-

- -

ciones sociales durante el estudio. i, Ulis hiAbitos y aciitudes

generales de trabajo.
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Cada ftem debe ser contestado bajo las siguientes formas:
"Rara vez o nunca', "A veces", "A menudo o siempre', recibiendo
cada {tem segiin sea la respuesta dada, un puntaje quz va de cero a
puntuaciones positivas o negativas. El puntaje total es obtenide

mediante la suma algebraica dc¢ las calificaciones de cade item.

3. Indice de Rendimicnto Académico

Como criteric de rendimientce académicc se tomaron las califi-
caciones promedio de cuatro asignaturas fundamentales del plan de
ecstudios a saber: Lenguaje, Matemdticas, Ciencias Scciales vy Cien-
cias Naturales, correspondientes al primer semestre de estudios

del Curso Lectivo de 1974,

r. CONCEPTOS QUE MIDEN LOS INSTRUMENTOS UTILIZADOS

El instrumento destinado a medir la variable motivacidn sc
sustenta en la teoria de McClelland, que supone, que la imagen que
el estudiante ticne de si mismo, 1la cual ha sido formada a través
de las opiniones y comentarios hechos por sus compafieros y profe-
sores, determina el rol que a &1 le ha sido designado desempefiar
en clase, lo cual lo motiva o dedicarse a sus estudios, para man-

tener la imagen de si mismo. Farquhar (1962).

El inventario de hidbitos de estudio de Wrenn, que ¢s el ins-

trumento destinado a medir la segunda variable, estd basado en la
afirmacioén de que son muchos los factores que contribuyen al éxito
académico, pero quc, los hdbitos de trabajo son los que determinan
la efcctividad de los otros factorcs cn la situacidn de estudio.

Wrenn (1972).
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G. PROCEDIMIENTC

Los instrumentes fueron administrados a los grupos regulares
de clase de un Centro Pablico de Educacidn Media de la Ciudad de
Guatcemala, en el scgundo somestre del Cuersc Lective de 1974, Una
vez rcunidos los estudiantes, &stos fueron divididos en dos grupos
v con la colaboracién de un profesor se procedié a la administra-
cidn de las pruchas siguiendo las instrucciones preestablecidas en

los instrumentos.

H. SELECCICH DE SUJETOS

Un total de 92 sujctos masculinos fueron sometidos a las
prucbas en la etapa inicial. De esta pcblacidn de estudiantes sc
procedid inmediatamente después a obtencr por medic de las fichas
escclares, sus corréspondicntcs cocientes intelectuales v fechas
dc nacimicentc, a fin dc buscar homogencidad en ¢l grupo, y dc cste
modoc mantencr dentro de los limites cspecificades el cociente in-

tclectual v la edad,

En la ctapa final, y de acuerdo a los cocientes intclectuales
ubicados en un intervalo de 90 a 105, y edades entre 14 y 17 aflos,
se tomarcen 30 sujctos masculinos, los que constituyeron la muestra

cxperimental,

I. MODELO LESTADISTICO Y TRATAMIENTO DE LOS DATOS

L1 tratamiento estadistice de los datcs sc realizd utilizando
una ecuacidn de regresifn miltiple con dos predictores, a fin de
obtencr la aportacidm de la combinacidn de las des variables pre-

dictoras: motivacidn y hibitos de estudio.

TNIVERSILAD DEL VALLE DE Gl
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La ecuacidn utilizada para la estimacién dec la variable depen-
diente fua:
Xy ¥ b1p,3 %3 b3 9 X3+ K
En esta ccuacidn los valores son:
X1 Corresponde a la cstimacidn del rendimicnto acaddmico, a par-

tir de los predicteres Xy y Xq.

byy o Representa el cocficiente numérico de correlacién parcial ¢

peso que debe scer dado a Xy,

Puntuacidn obtenida por cada sujetc en ¢l inventaric de cva-

luacién de palabras (motivacidn).
by3 o Cocficiente numérico de correclacidn parcial, o pesc que debe
scr dado a Xg.

X3 Puntuacidn obtenida por cada sujeto en ol inventaric de hdbi-

tos do estudio.
K Una constarte resultante de las medias Xy, Xy y X3,

Los corrclaciones simples fucron caleuladas mediante cl coefi-
)

ciente de corrclacidn Momente-Producto de Pearson, y la prucba de

significacidn a travis de la pruehba t.

La hipdtesis estadistica plantcada en forma nula, declara que
no cxiste relacién ontrc les puntajes del rendimicnte académice y
los puntajes de motivacidén y habitos de estudic, o sca que la corre-
lacién en la poblacidén es P =0. La prucba de significacidn fuc
efectuada a través de la prueba T que se distribuye com P = K

(predictores) y Vp = H-K - 1 grados de libertad respectivamente.
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La interpretacidn de la efectividad de la prediccidén fue rea-
lizaca a través de la particidn de la suma de cuadradcs, mediante
métodes conocidos, y que procede de la estimacién del rendimiento

académicc en funcidén de los predictcores. (Ver anexo).

Este prccedimiento lleva a la suma de les cuadrados de los
valcres "regresados” alrededor de la media de la variable predi-
cha, o lo que cominmente s¢ concce ccmo varianza cxplicada. La
suma de los cuadrades de los errores rcsiduales es establecida en-
tre los puntajes obscrvades del rendimicnto académico y los punta-
jes estimados de la misma variable. Esto se cconcce como varianza

no explicada.



CAPITULO 1V

ATALISIS DE LOS RESULTADOS

Los vesultades doe la aplicacién de les instrumentcs a los es-
tudiantes de tercer curso se analizeren cstadisticamente; los re-
sultades de esie andlisis apavcecen en los cuadros siguicntes. El
Cuadre 1 quc aparect a continuccidn presenta las medias aritméti-
cas, desviaciones cstindar y amplitudes de les puntajes de las va-
riables: motivacidn, hdbitos de estudio v rondimicnte académiceo

del grupo experimental uwtilizade.

CUABRO 1
MEDIAS, DESVIACIONES ESTANDAD Y AMPLITUDES OBSERVADAS Y

AMPLITUD POSIDLE EN LAC TRES VARIABLES SELECCIGIADAS (n = 30)

Amplitud Amplitud

Variablces X S Posible Obscrvada
1. lictivacién 37.1 12.1 0 70 11 57
2. HAbitos de Estudio 83,76 46.57 -102 249 1 162

5. Rendimionto Acadé-
nico 66.57 10,6 Cc 100 40 58

Al analizar la informacidén contenida en el Cuadre 1, so ob-
scrva que la primera vaviable preodictora (motivaciém) reflcja unma
nedia aritmética ligeramente inclinada a la dercocha de la distri-
bucifn, on relaecién al puntc medic que seria de esperar en la am-

piitud pesible; este punteo seria 35. Lo variabilidad cbscrvada,

19
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por tantec, ubica ¢l grupe nermal en un intervale que va de 25 a 45

puntcs.

IEs pesible apreciar una distribueidn adecuada de los sujetos
cn ¢l Advea ncmal; sin cmbargo, eg también cvidente que la forma de
distribucidn de los dotos aparece certada cnn 11 puntes on ol extre-
meo infericr y 13 eon ¢l extremo superier, de acucerde a la amplitud

posilic.

La scgunda varieble predictora, hdbitos de estudic, morcee
una cxplicacidn especial. Puede cbscrvarse que la amplitud posi-
ble aparcce sefinlada cen signes pesitives y negativoes, on taate
qucla amplitud ebservada cstd indicada sclamente bajc signos po-
sitivos, Este 2s asi perque ol instrumento utlizado arreja pun-
tajes que costdn bajc signes positivos y negatives, con tanto que a
los puntajes obscrvades, una vez aplicade cl instrumento, sc les
sund una constantce que porniticra anular los puntajes negatives y
asi facilitar los cdlculos. Sin cmbarge, la constante sumada ne
alcanzd a anular lcs puntajes pesibles del imstrumento original,
ya quc &stos presentan una anmplitud mayoer que la obscrvada. La
constante sumada a los puntajes clbscrvades fue de 73, de modo que
si sc suma csta constante a los puntajes cxtuiemos posibles (-175

y 176), la amplitud vavia desde -102 a 249 con una media de 175.5.

Los dates dcl Cuadro 1 rovelan que la media cbservada de hi-

bites de cstudio dista 90 puntos de la media que scria d

@]
0
(]
o
o]
=
]
(]

Ccasiderande la media y la desviacidn estdndar cbscrvadas, so
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aprecia que la nedia, mis una desviacidn estdndar positiva, a2dn no
aleonza ¢l nivel de la media esperada, lo cual refleja hiabitos de

estudio pur debojo de le gue seria de caperar.

La variable predicha, rendimiento ccadémico, evidercia un ba-
jo rendimicnte si sc toma en cuenta que el nivel minimo de exigen-
cia dehe ecstar ubicade en 60 puntes. Una inspeecifn 2 1a media,
en velacidn a la desviecién cstlndar cbservada, revela que el gru-
po normal cstd situado entre 49.4 y 70.6, 1o cual muecstra una va-
riacidén cstrecha. Ista variacién cos apraciable estableeciendo la
relacifn existente entre la amplitud posible y la amplitud obser-
vada, la cual aparcce cortada en 40 puntos c¢n um extremc y en 12

e ¢l otro extremo.

CUADRD 2
COETICIENTES BE CORRELACION: HQMENTO DEL PRODUCTO BE PEARS 0N

ENTRE VARIADLES PREDICTORA Y PREDICHA (n = 30)

Variablcs CHabitces de Estudic Rondimiento Acadénice
1. Hotivacidn 0.24 0.14
2. WHAbitos dec Estudic - 0.25

En ¢l Cuedre 2 sc presentan los coeficicntes de correlaciéa
obtcnides mediante la férrnwla Meomentoe del Preoducte de Pearson, cn-
tre motivacidn vy hdbitos de estudio; motivacidn y rendinicento aca-

démico; hAbitos de estudic v rerdimicnto académiceo.
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Ia inspeccidn de les datos muestra que el coeficiente mds al-
to obtenido e¢n las ccrrelacicaes anotadas os cenire la variable de-
pendicente rendimicnte académice y habitos de estudio, seguida de
hdbitos de estudio y meotivacidn, y por dltime, readimiente acadé-

mico v motivacidn, ninguna de las cuales resultd significativa,

CUADRC 3
COEFICIEIITES DE CORRELACION PARCIAL; MULTIPLE Y

DISVIACIOHES ESTANDAR PARCLALES (a = 20)

Variables i S

Tis g G.085 10.2¢4
) 0.22 L1.70
r 0.34 44,10
23.1

R1(23) 0.26

Ea ¢l Cuadre J sc prescentan los datos correspondicentes a los

.

cocficientes de correlacidn paveial v mGltiple, asi como las des-
viaciones estindar de las mismas variables. El andlisis de los

dat¢s nmuestra: quecal covrelacicnar las variables rendimiento aca-

démico y motivacibn, manteniendo ccnstante la variable hdbitos de

estudio, la coentribucién de csta igualdad ez 2scasa, ya quc esto
cocficiente observd una disminucién considerable, on relacidn ol
cocficicente obtenide en la correlacidn simple anotado en ol Cua-
dre 1. La desviacidén estdadar parcial correspondiente cbservd

una disminucidn, aun cuandc no es apreciable.

DRIVERSIDAD TEL VAI'E DF CUATEMALA




El cceficiente de corrclacidén parcial cobtenidc de las varia-

ciones rendimionte académice vy hébitos de cstudic, mantenicndo

constante la metivacién, siguidé lo misma tendencia del cceficiente
antcrior, aun cuande sc obscrve que es censiddrablemente mis cle-
vade. Dol misme mede pucde opreciarsce la tendencia o daisminuir
la variacidn, cuande sc determina lo desviacidn estdndar de la
variable metivacidn, mantoriendo consfantc ¢l rendimiento académi-

ec vy los hdbitos de astudio.

LBl tercer caso de corvelacién paveial refleja una situacidn
difcrente a les casous anter ores. Sc trata de correlacionar las

variables motivacidn y hdbitos de estudio, asumiendo que el rendi-

miernio académics de todos los estudiantes se mantiene constantc.
Pucde apreciarse por la informacidn ofrecida. que aumenta la rela-
cidérn compardndola con el correspondientce simple. La tendencia se-
guida por la desviacidun estdndar parcial es idéntica a los casos

anterioresn.

El coeficiente de correlacidn miltiple se define come la co-
rrelacidn entre los puntajes efectivamente logrados en el criterio
v los puntajes predicos para el mismo en funcidn de la ccuacidn
de regresidn mGliiple. En este caso, segiun el Cuadro 3, la corre-
lacién entre reidimiento académico en funcidn de las dos varia-
bles, motivacidén y hidbitos de estudic, combinadas mediante la ecua-

'
cidén de regresidn, si bien registrz un incremento en velacidn al
observado cuando se establecid la correlacidnm con las mismas varia-

bles separadamente, osiz incremento no es apreciable, wvesultando
» P ’

no scr significativo,
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EFECTIVIDAD DK 1A PREDICCICI! PARA EIL GRUPG OBSZRVADO

Para establecer la prediccidn del rendimiento académico por
medio de las variables motivacidén y hdbitos de cstudio, sc utilizd
la {6rmula siguicnte:

2 ~y g o . el -
s I - 2+ qa - % (23) (y - y)?

En esta férmula, el primer téimino representa la proporcidn
de la suma de cuadrados de las desviacicues de la prueba de wendi-
miento académico que pueden ser atvibuidos a una variacidn en los
puniajes prondsticos, o sea que representa la varianza explicada.
5i se observan los datos, puede advertirse que la varianza expli-
cada constituye una proporcidn menor en relacidn al segundo térni-
no que conforma la suma de cuadrados de los evrores residuales o
sca la varvianza no explicada. Los datos encontrados, por lo tan-
to, mo permiten rechazar la hipdtesis nula planteadz en 1a inves-

tizacidn,



CAPITULO V

DISCUSICH DE RESULT.DCS

Los reosultados del presente estudic, llevado a cabo con estu-
diantes de tercer afio prevocacional de un Centwvo Piblice de Educa-
cidn iledia J¢ la Ciudad de Guatemala, puede resumirse de la si-
guicnte mancra: a una motivacidrm alta, tedricamente debid haber
correspondido un alto reundimientc académice. La informacidn obte-
nida a travds del estudio realizado no confirma csta formulacidn
tedrica, ya que, si bien ¢l grupo de sujetos investigados alcanza
una motivacidén que se ubica como promediamente aceptable y bastan-
te sicn distribuida, esta situacidn ne se presenta en ¢l rendi-
ricnto académico, cl cual aparcce desigualmente disiribuido con
una cstrecha variacids y cortada a 40 puntos de su limite infe-

ricr.

L1l hecho de que la distribucidn aparczea truncada, variando
ca limites cstrechos, sugicrc deficicencias en los sistemas de cva-
luacidr v en particular en la cscala de calificacidon utilizada,
por cuanto se¢ apirecia que los profesores practicamente asignan 40
puntos como nota minima, y no cero como lo sefiala la escala. Este
hecho anotadeo, pone de manifieste la interfereoncia de una variable
quc nc ha sido controlada cn cl estudio; &ésta es ¢l factor profe-
sores. Cada unc de cllos utiliza criterios distintos de asigna-
cién da notas, lo cual, en cierto modo distorsicna la welacidn quo

pudicra apreciarse entre las dos variables correlacionadas.
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Un comentavio sinilar pucde hocerse en relacién a la informa-
cién que arrojan las correlaciones de rondimiento acadlnice y hE-
bitos de cstudio, y de hébitos de estudio y metivacidn., En el
primero do estos casos, la supesicidn tedrica es que a nejores ha -

bitos de cstudio deberia corresponder un rendimiento académico

cleovado. Los resultedos obtenidos reflejan claras deficiencias on

i

tos hébitos de cstudio que, sin embargo, no neccsaviamente osidn
de acuerdo cn su totalidad con el vendimicnto académico observado,

pero que en clerio modo son explicados por la desipualdad aprecia-

en las amplitudezs,

£l scgunde caso, o sea ¢l que sc refiere a notivacidén y hibi-

<

tos de estudio, cefleja cierte contradiccidn cow el coeficiente de
correlaeidn parcial de ins mismas variables, va quc ¢l segundo es
mas altc que el primero. ILsta contradiceidén podria inferirse del
neciw de que en el primero, o sca con la corrclacidn siople, la va-
riable predicha roendiniente académico, se ha dejade variar. eon
tanto que en la correlacidn parcial, ésta ha permanccide constan-
te; sin ambargo, quizis csta contradiccibn on cicrte modo se inva-

lida cuand» ninguna de las dos llcga a scr significativa.

Otro hecho que mercce destacarse ¢ cl que se refiere a la
variacién del eriterio utilizado, o sea la variable predicha, v
que ¢s atribuible a la variacidn de los puntajes prondsticos, esto

¢s, la varianza cxplicada y su rclacién con las desviaciopes del

criterio, independiente de la variacidn de los puntajes prondsticos,
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osto as, la varianza nc explicada, Puedc apreciarse sogin los da-
tos, que la variarza ne cxplicada alcanza valorcs muy clevados on
velacidn a la varianza cxplicada., Estas dos propercioncs marcada-
monte desisuales sugicren la interferencla de una multiplicidad de

factores provenicentes <o los sujetos, como som: experiencia provia,

formas de respondcr o las pruchas, estados de ansicdad v otros.
3 -

En rclacidn a los hallazpos espeeificos cncontrados por otros
investigadores, s¢ apreeia que hay poca coincidencia con los en-
contrados on cste cstudio. Cabe destacar lo encontrado por Iz-
quicrdo (19G7), quicn obtuvo una baja corrclacidn negativa entre
rendinicnto académico y motivacidén, Pelechano (1972}, cncontrd
correlaciones significativas entre el rendimiento académico y mo-
tivoeidn. aun cuandocs prociso selalar que modia conceptos dife-
rentes de motivacidn, y utilizaba otros critcrios on cuante a ven-

diniento acadénico.

Bn cuanto sc reficre o los hAbitos de estudio, los resultados
obtenidos cn ¢l estudio son consistentes con los encontrados por
Galo Lainez de Lara (1968), v scrgen las mismas dudas planteadas
por Ueigel y Weimel (1967}, haciendo la szlvedad de que el estudio
de cllos cstd referido a la eficacia de los cursos de habilidades
para ¢l cstudio. Una marcada discrepancia on cuanto a resultades
cs posible descubrir en les estudics citados por Wrenn (1967), vy

las afi-macioncs hechas por Enstwisle (1960).
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2 hace referceneia a cestudios realizados on la Universidad

de ilinnesota, o los cuales los purntajes de 100 cstudiantes on
) P J

3

prucbas de aptitud y ¢l Tuventario de Hibites d¢ Estudio clcanza-

o

von corrclaciones de 0.42 y 0.39, ILntswisle cspecificanente hace
la afirmneidn conercta de que, los curscs pava habilidades en cl

cstudio son cagi sicmpre scguidos por progrecos acaddmices.

Por ctra parte, y pare fines del presente estudieo, cabe ro-
cordar quo: Sarason (19G1), Cowen ct al., (19062), Foldhusen y
Klausncicr (1262), Keller y Rowley (1962), Phillips (1962) vy
Carvicr v Jewell (1966), cn investigaciones wealizadas cacontraron
qus la welacidn cntre cl indice académico y la ansicdad varia, sc-
gin este fndice sca obtenide a través de prucbas normolizadas o
no; secin la asignatura o contenido de la prucba; las caracteris-
ticas de la poblacidn o muestra scleccionada; 2l sexo; 1z capaci-
dad intelectual o habilidad general de los estudiantes; el nivel
socio-ccendnmice; ¢l instrumente utilizado, y el concepto gue ol

instruncnte se proponce nedir.

Al obscrvar la proporcidn de la varianza nco explicada encen-

N

.

trada ea ¢l presente ostudio surgen interrogantes de si la vela-
cidn entre movivacidn y hdbitos de cstudio y reondimientoc acadénmi-

co, do algin medo no fue afectada por variables como las apunta-

das por cstos investigadovos.

Finalnente sc hact nctar que la hipdtesis nula planteada en

el estudio ¢s que no existe relacidn entre los puntajes del
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rendinionto acadénico y los puntajes de motivacidn y wdbitos de
cstucio. E1 cocficionte de correlacidn mGliiple encontrade ne
centradice la hipbtesis nula, por lo que habri de concluirse quc,
con este grupe particularnente investigade, y bajo las circunstan-
cias v limitaciones que redearen al experinente, las varisblcs mo-
tivacidn v hédbitos de cstudie, ne prodicen ¢l rendimiento acadini -
ce on cstudiantes de tercer afic proveeaciocnal y, per tanto, no 8¢

rechaza la hipdtesis nula.



CAPITULO VI

CGICLUSLONES Y RECGHENDACIOHES

Las conclusiones derivados del estudic son las siguiontes:

1. Exdistc una relacidn muy 48bil o casi nula entre el rendi-
miento acadénice y motivacidn, asi como entre rendimientc
acaddnico y hidbitos de estudio, y halites de estudio y moti-
vacidn, deo acuerde con los dates proporcionados por los ins-
trunentos usados para nedir las variables predicteoras y el
nétodo cmpleade para calcular el rvendimiente académico cn os-

ta investigaeidn.

2. Es considergble la influencia de numercsos factores en la va-
rianza del rendimiente acadénico; estos iactores entra otros,
pucden atvibuirse a: experiencias previas de los sujetos eon
respoader a estos tipos de pruchas; estados de dninmo on el
nomento de aplicacidn; nivel de ansiedad; tendencias a res-
ponder cn las prucbhas y otras., Rsto sc pone de manificsto
per la magnitud oncontrada en la suma de cuadrados de los
crrores residuales que indice la cantidad de varianzo no ox-

plicada por las variables pradicteras.,

3. La combinacidn de las variables motivacidn y hdbitos de ecstu-

dio, zegOn lo denwuosiran leos resultados de 1la investipacién
3 O [&) b
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no contradicen la hipdtesis nula planteada, © Sea que no pre-
dicen el rondimicntc académice para este grupo on particular,
bajo las circunstancias y limitacioncs cn que fue realizado

cl cxpoerimento.

RECCGHEIDACTGUIES

En ¢l preocesc de cjecucidn de cste estudio, se ha venido aecu-
nulande una scric de cxporicncias que sc ceousideran valiosas pars
fines de futures cstudios, cn que la bisqueda sc oriente hacia la

relacidn cntre motivacidn, hdbitos de estudio y rendimicnto acadéd

nmicc. Con cste propdsito se ofrccen las siguiontes recemendacio-

nes.

1. Nuo al realizar investizacicnes eon que cotén involueradas va
=

1

riables como rendiaiento académice y rasgos de personalidad
como notivacién y hidbitos de estudio, sc utilicce como crite-
vio puntajes que se deviven do pruchbas cstandarizadas o nor-
malizadas, cuya validez, objotividad y confiabilidad se co-

NOZCAaT1.

2. Que cn investigaciones on que se busque la relacidn centie
rendiniento acadénico vy motivacidn, la rclacidn sce establezea
. - 3
con aquellas asignatuvras cgpeeificas  para las cuales los es-
tudiantes monificstan un vive interds, y noe con ¢l promedic
de todas las moterias del plan de estudios, o ¢l promedic de

aquellas considevadas como inmportantes por el investigador,
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T GEMDIICIELTO ACLDELICO,

1IDITCS DE ESTUDILIO
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JIOTIVACTION Y

dondinientc

Habites de

lle. LAcadémice Hotivacidén fstudic
i 57 48 116
2 82 43 104
3 50 13 44y
2 73 25 159
5 72 31 1035
G 6% Lty 151
7 76 L7 118
3 79 33 127
i o4 12 55
10 53 47 135
11 57 55 91
12 53 4l 26
13 73 39 483
14 70 46 151
15 3 29 112
ic 76 42 134
17 £.9 57 49
3] 67 43 i
19 ] 50 72
20 G4 11 17
21 3 30 40
22 49 23 50
23 63 31 46
24 67 29 108
25 40 27 3
26 63 53 153
27 a8 43 29
3 63 35 b4
29 64 4 78
30 56 25 162




PUNTAJLES OBSERVADOS Y PUNTAJES LSTINALOS

A TRAVES DL LA ECUACI(H DD REGRESIOCU MULTIPLE

Puntajes Puntajes
o. Observados Estimados
1 57 70
2 32 03
3 59 6l
4 73 6o
5 72 66
0 59 71
7 76 70
8 70 69
9 64 60
10 68 71
11 57 70
12 5% G5
13 73 64
14 70 71
15 it 60
15 70 70
17 49 GO
15 67 G3
19 a0 e}
20 o4 538
21 63 63
22 49 62
23 63 G3
24 G7 6o
25 40 62
26 03 73
27 83 65
23 63 565
29 64 63
30 56 68
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