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IJTRODUCCION 

Un buen maestro, consciente de la vdstedd de su mi-

sión se debe preocunar no sólo por buscar las mejores es- 

trategias de planificación, ejecución y verificación de 

la enseñanza cue o tá impartiendo, sino cue debe esfor-

zarse por atender al proceso completo delaeducación, 

realizando todns sus fases en forma zIctiva. Sólo en ta-

les circunstancias, siempre que en los diversos aspectos 

de su m et =lb.nrir2onado el quietismo y la dejadez, 

podrá entonces afirmar yue la escuela en la que está pre-

tendiendo enseñar es activa. 

A diferencia de la escuela tradicional, en la duo 

el saber es axpuesto y explicado por parte del profesor 

venla cue Gl alumno es un mero receptor de conocimien-

tos, la escuela activa cbiere cue cada alumno sea el cons-

tructor princial, el !propio auto:ala todas esexperien-

cias. 

Por lo anteriormente expuesto, el profesor WIC real-

mente desea glIG SUS alumnos avancen, tanto en sus cono-

cimientos cono en su manen:,  de vivir, debe probar cons-

tantemento nuevas tcnicn.s e nvjtedos, considerados como 

conjunto de tjcnicas, do dnserianz. 

El presente trabajo inforw. acerca de un mótodo a 

desarrollar en el proceso enseñanza aprendiz:de. El mó-

todo en cuestión. ca llamado "Enseñanza por Unidades o 



2 

Plan Morriscn", el cual introduce una técnica de ense-

iNcanzca en la que se mantiene al alumno motivado por me-

dio de estímulos y refuerzos ,onstantes. 

Estos-estímulos se traducen en lo e.1e yo considero 

la riarte ms importante del mjtodo, CTLIG es el hecho de 

cue el alumno critica el trnb7jo realizado, con el fln 

de encontrar mor si mismo les errores y deficiencias 

puedan cresertcrse. El profesor debe estar atento a 

esos errores a fin Cc evitar cue los Mismos se fijen. 

El Plan Piiorrison. ofrece al profesor una manera de 

orcanizar el programa do: su materia, en partes signifi-

cativas llamarlas unidades. Estas unidades no son ni muy 

extensas, ni muy breve 	tienen una, estructura interna  

cue las hace comprensibles y significativas. 

Las unicTladelJ no son 	ene una divisi6n de le ma- 

teria, de los hechos, dctos o cemiaortamientos interrela-

cionados cue forman un conjunto de fcil aprehcnci6n, 

debido a su continuftlad y significación. 

Morrison define la unidad comog 

"Un amplio significativo aspecto del medio, de 
una ciencia, de un arte o una conducta cue, 31 
ser aprehendido da como resultado una adatt,7)- 
ci4n de la personalidad." (.2erici Ti. 137) 

Dentro de (-Elda unidad el alumno debe realizar tra-

bajos escritos oil& sera evaluados 73or el profesor, tara-

bleu se renlizarn evaluaciones al terminar cada unidad. 

Este m¿:todo"Ensehanza por Unidades'; nermite la rea- 
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lización de la educación de manera activa. Es el estu-

diante °ten se debe preparar nara recibir los conoci-

mientos; ól llega al salón de clases con la materia le-

ída e investigada va que el profesor al finalizar cada 

sesión de clases, entrega a cada estudiante un breve es-

cuerna con, los as,Jectos principales del tema que se dis-

cutir la siauiente sesión. Con este escuema el alumno 

dr,s7Irrollaró un trabajo escrito, para cl cual puede con-

sultar tanto la bibliografía recomendada por el profe-

sor cono cualquier otro texto relacionado con la mate-

ria. De esta manera, la explicación cue d±1 el profesor 

es precisa y en las preguntas que hacen los alumnos pri-

var a el criterio do una verdadera necesidad de saber to-

do aquello cue no entendieron al des=ollar la investi-

gación para el trabajo escrito. Todo esto se traduce 

en QUE' el ..Dp(21 del profesor en la clase, esta destinado 

a motivar la atención del --jurarle con el fin de asegurar 

una adecuada disposición 	el aprendizaje del mismo. 

Con este mótodo, la verificación del aprendizaje de-

be concretarse al finalizar cada unidad. Esta verifi-

cación puede ser breve, cifióndose únicaente a los pun-

tos loósicos. Una mejor y mas completa verificación no-

dríl llevarse a cabo en las pruebas mensuales o bimensua-

les, que abarcar.-Sn una o mb:s unidades. El flan herrison 

insiste en ....importancia dalas verificaciones d61 a-

prondizae al finalizar cana unidad, esa verificación es 



impottnte o= yposibilitar las rectificaciones eue sean 

necesarias antes de encarar el estudio de una nueva. uni- 

dad. 

Así, con la avudd de nuevas tjcnicas de ensefianza, 

en(17. sesión de clase Jebe sor una actividad realizada per 

el. Profesor. El alumno debe reaccionar con prcguntas, 

frente a nruelics dstíules clin sesn capaces de modifi-

car su comortamiento de acuerde a sus propios ideales, 

actitudes o habilidades guc le sirvan da apoyo para ac-

tuar en el mocito social donde se desenvuelve, a lo vez 

eue el profesor deo•,2 orientar la clase de acuerdo a los 

intereses y dificultades ene surjan de es as precuntas. 



II. EL PROBLEMA 

	

En 	7:n..Jsc-Ita investigación el oroblema cue so 

planteó fu.c 6 siguiente: 

¿Cuj efecto eroduce en el rendil iento de los estu-

diantes dG cuarto .71 -f5.o de bachillerato del Colegio i:me- 

ricano de Guatc1F11, 	aPlicación del m4todo "Ensof7=za 

uDiJ.ades e FlPn horriaon'', nl impnrtir las clpses de 

Sociología e a dietario Universal.? 

p opesito 	 quo 	r vo este problem:t, 

es detLirminar en cuj fornn 7-rect el rendimiento el he-

cho de que lo:activid7d de lrls clases ces “1 realizada tan-

to por los alumnos como por el profesor, teniendo en cuen-

ta eue este último reriliza evaluaciones continuas y asig-

na trabajos de irwestiqación acerca « los conocimientos 

oue los estudiantes van adc:uiriendo al desarrollar cada 

una de las actividades de clases. 

A. JUSTIFICACICY 

El sistema eclucativo actual tiene una creciente 

preocupación, tanto en el aspecto de la fllanificación 

como en el ee los J-,étodos de clases a emplear por parte 

de los r;Tofesores as importante eue los institutos 

escolares elaboren u:).e política definicle respecto a la 

información rue basada en planes a corto y a largo plazo, 

	

tes 	n las reformas e innovaciones c. ue eme!» 

actualmente ca 	ensellanza. 



La rosón por la cual se ha elegido este terna, fuá 

mara demostrar hasta elle arado PlIEG ser eficiente un 

método le ispartir conocilnientos en 	que le mayor nct- 

te del tialo debe ser realizada por el alumno. 

3. ALC;flCES LEYITES 

La iavesticación se realizó cen alumnos de una so-

la institución 7 sólo con cuarto ato de bachillerato en 

los cursos d& Historia Universal y Sociología, por lo 

cue los resultados y conclusiones son válidas sólo para 

esa -floblacijn, o para .poblaciones muy parecidas, con las 

reservas yue vienen al caso. 

La azarización se hizo parcialmente ya c:ue los gru-

pos estaban dados y sólo se pudo enerizar la asignación 

de los alumnos Tara ubicarlos en el grupo ex-.aerimental 

y en el grupo control. 

Se sep.laa como limitaciones: 

- Los alumnos estar-, acostumbrados a caesus pro:ce-

soros continuamente cambian de mezodos de enser-lanza, y.7: 

due el Colegio :fllericano es de carácter experimental. 

- 51 tratamiento so realizó sólo en cuince días 

(tres semanas) y considero cue en tan. nocc tiempo, no 

se ,:?u-sCe 7,preciar el efecto o no efecto de un nuevo 

todo de ene,eflan7a- 

- Se traJ:r:á con 40 sujetos, v con una :T tan pec:uea, 

a veces re.eulta difícil lograr resultados significativos. 

- La confiabilidad del test de Sociología resultó muy 

baja esto puede afectar los resultados del tratamiento. 



III, FUTDAEfle TECRIC». 

Ocurre con le acción pedagól3ica code con los pro-

cedimientos utili2ados -Jna ±ureartir la e3seríanza. Es 

menester una. cne'lp.tción de los neé#tec7os cue Se practican 

e le neturelceo (lel objete auca se pretenr.7.(3 nlcin= y 

el logro de uno. miawda entro ellos, 

A7iorT. bilu, entre los objetivos .d,i is educación 

esta ol de -,_yudsr el individuo enloses  = su plena rea-

liz,:lciót, en ccetribuir e. que so forne en 61 le -17_,erso- 

lidzid inUividur,l, de tal mEmerTi, .,:.- ue: su z-üptación ¿I' 

sodio so.,-, efecto fe une e.utenomí71 clic 1oc7rc elle. las re-

laciones con ose -.113eio so lo a-ea're7;cin como fruto de 

sus lir.pres decisiones. 	s 1l ihertad «a su voz -es domi- 

nio de sí, con 13.7,i dieirdinn voluntarie, cijorcidn. sobre 

sí mismo, 

A. E'»82f.::::7(A TA DICIOLALa LA 2Cfle;:k :::f ALERICA 71,72INT: 

al problc:Ai de la: eeuc.3,1ción intelectuU, no con-

siste solz,)us3te en trnsiadar 21 estud!.ints conocimien-

tos acabados, -Lanu-hz,.b1r5 y fijos sirio en conducirlo 

basta un desarrollo armonioso sil-o regule sus propias 

tnosihili - ncs Anote que su pons,emiee.to eJcuicre la for-

adulta. 

T2-,:l toda enrlemTed existe una rcrte tradicional suc 

OS ineviteble y es dceior ccelfser171 c-ue di,eimulerla. 

Go refiere oste -1 1.e sun?, consilernble de conocimientos 
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instrumentales, de maouinarias simbólicas cuyo manejo 

debe adcuirir el estudiante para cue puedf) ser conside-

rado capaz de realizar un trabajo personal. 

71 mjtodo e71 la ensefinnzn tradicional está b,T,sado 

en la opinión dci maestro, unn oc,inión aun es intelec-

tual y e:1 casos 5:Ic- DS-vdr)2 se convierte en autoritaria. 

Dice rericci: ( 1 75) 

"La ense?"-ianza tradicional extrae su valor e(du- 
cativo del 7:lecho 	cpe la confian2a del ni:7:lo 
rc,posa en la opinión de su maestro, en su sa- 
biduría. ..TA Laado hacister 	correspon 
de al primer grado da socialización cue tie07 
el nifScon (p, 155) 

72/1 yTjtcidto tradicional es el que su nrjresa -cor me- 

dio de la palabra fl.ntivc,L :por 	del arclumcnnto 

demostrativo.. Supone ,_-,aividad en el alumno anuo sím-

bolo os una actitud de- in_ovilidad y do silacio. sólo 

per-4te cue el alumno actile2c cuando se lo 	cue con- 

prenda cue alcuiera conciencia 	lo aprendido. Con 

este ti-J3o de método la enselanza c„ue se adquiere tiende 

a ser abstracta, escuemática y verbal en casos de cue 

falten medios concretos Para entender los conocimientos, 

la palabra evocadora de-he suplirlo todo. Al respecto 

dice Piaget: 

"La lección sigue conforme a las tendencias 
naturales del maestro, puesto cue esa es, 
por mucho, la solución más fácil..." (p.70) 

Generalmente la enseflanza tradicional, con facili-

dad =Ir,  torna en deductiva. Si se deja lugar a la discu- 



9 

Sión, esta recae en los argumentos cue en la presenta- 

ción ha hecho el maestro, los cuales el alumno debe me-

morizar. Como esto no se siente inclinado a retener 

los conocimientos que se le imparten de esta manera, 

necesita meterlos en su memoria y obligarse a recordarlos. 

La memorización provocada de esta forma, constituye 

un formulismo, una actitud de conformismo exterior cue 

a veces lleva al alumno a tener actuaciones mecánicas 

e independientes de sus sentimientos. 

La enscanza tradicional no permite al alumno ac-

tuar por si solo, va cue le brinda una impresión de 

dependencia. Alguien conoce la clave del enigma y 

cuando él lo desee puede revelársele. 

n EL DIDACTISMO EM LA EMSEANZA TRADICIONAL 

La educación intelectual se hace didáctica en la 

medida en cue se pretenda ganar tiempo. El didactismo 

es una economía de esfuerzos que permite alcanzar en Po-

co tiempo muchos conocimientos. La enselanza de las 

simplificaciones hace cue el pensamiento pueda alcan-

zar el saber, dándole al alumno un orden, un escuema 

lógico cue le permite relacionar y sistematizar los co- 

nocimientos. 

Presenta ese caracter, cuando se trata de aprender 

nuevas técnicas de estudio, pues éstas constituyen há-

bitos ancestrales del censa iento. Entrar de lleno en 

ellas es aprovecharse de una. experiencia largamente 
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cCiéJc:Isnna- :hora loiJ,1, al estudiante se le ini-

cia directamente en el uso de las técnicas como en el de 

lornstrumentos -tic- laboratorio, a los oue debe integrar-

se sin tener el iienor cy-.3fuerzo de fabricarlos o creerlos. 

Entre 	.jcnicas due utilizan los profesores cus 

Jefienden el sistcYL tradicional de enser-lanza se pueden 

señalar: 

- Verbalístics: Todos los —ab ajos de la clase son 

ejecutados a través de la ralatra del profesor. El alum-

no sólo debe tomar nota. respecto a lo cuo el profesor di-

ce. Si lenguaje oral y escrito adquieren una importancia 

decis a, muef nal los únicos medros de realizaciónde 

la clase. 

- sistematización rígida de la materia: El escuetas 

clase no ?ermita flexibilidad alguna. Esta rigi-

Caz es consecuencia de los orogr&nas, los cuales estar 

elaborados a manera de índice, paso por paso. 

- Pasivo: So asentua la actividad del profesor, de-

bien,Jo los alumnos :naatener una actitud pasiva al recibir 

los conocimientos. Estos conocimientos se adcuieren por 

.rnedio 	d'intadoc, lecciones marcadas en el libre, pre- 

guntas 	̀oral star directa y para mezaorizar. 

- Dognáticc: Se le - Ipono al alumno observar sin 

    

discusión, lo cuo el erofescr enseña es la verdad 	ól 

sólo tiene ene absorveria. 

Por lo GX711.ACt0 	it-..er.i_ormente, los métodos de ense- 



11 

fianza tradicional no pueden quedar limitados a si mis-

mos. Necesitan unirse a los métodos activos, de tal 

manera que se pueda - anifestar el genio de la educa-

ción, cl.te consiste en superarse sin cesar. 

C. METODOS ACTIVOS 

Los métodos activos son aquellos gue hacen surgir, 

los progresos de la cultura intelectual del estudian-

te, tanto desde el punto de vista de la adquisición 

del conocimiento como desde el de la formación de sus 

sanos hábitos de pensamiento, de su ,propio fondo psí-

quico; suscitando sus iniciativas, desarrollando en 

ellos cl deseo de saber cada vez más y mejor. 

Cuando un profesor emplea el uso de los métodos ac-

tivos para impartir sus clases, procura comprender, 

ayudar y orientar al estudiante en su realidad bioso-

cial, dejando de un lado acuella actitud tan tradicio-

nal según la cual se educa a traeos de la coacción de 

la presión y del castigo. 

El empleo de los métodos activos y el trabajo de 

los alumnos, no debe suprimir en manera algunr, el es-

fuerzo personal realizado por el profesor, ya que este 

desempefia un papel importante en la. formación del ado-

lescente quien necesita reconstruir su mundo de valo-

res para poder actuar y participar en la vida social. 

Es necesario insistir eue el profesor, a pesar de 

todas las concepciones pedagógicas modernas, contínua 
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siendo indispensable en el proceso educativo. De nada 

vale abundancia de material didáctico si no está por 

detrás el espíritu del profesor como entusiasta y orien-

tador hacia la senda cue lleva a la realización de los 

objetivos de la educación. 

Esta actitud entusiasta orienCadora del docente 

debe fundamentarse en: 

- capacidad de adaptación: Ei rofesor debe adap-

tarse al alumno y al medio donde este se esenvuelve, 

con el fin de orientarlo de acuerdo a sus posibilidades 

y necesidades sociales. 

- emotivo: El profesor debe proveer la 

conducta emotiva del alumno: debe conocer el por yuó de 

sus reacciones con el fin de que la marcha del aprendi-

zaje no duede a la expectativa de "lo c.:ue pueda suceder". 

El comportamiento del profesor tiene cue ser ecuilibrado 

ponderado de manera ene inspire confianza en sus alum-

nos. 

- Sentido del dcl r: Sólo el sentido de la 	spon- 

sabilidad lleva a la compenetración del trabajo desarro-

llado ror el profesor y el aprendizaje del alumno. 

- Capacidad. de conducción: Es in-prescindible cue 

el liderazgo sea ejercido por el profesor, pero resulta 

obvio cue no cualduier tipo de conducción conviene a la 

escuela media. La posición dominadora y autoritaria a-

porta poca ventaja para la educación: la más conveniente 
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es la conducción democrática, la que aclara, anima y es-

timula al pstudiante a andar y a pensar. 

- Sinceridad: Toda acción -cara educar tiene due 

sGr autántica, 	cli(el el educando es susceptible a to- 

dos los valores de lagltura en su sentido humanístico, 

científico y cst¿:tico. Todo acto emprendido por el pro-

fesor tiene due ser expresión. de sinceridad. 

- Justicia: hTadesconcierta ma a un estudiante 

cue el sentirse víctima de una injusticia. De ahí, la 

necesidad que tiene el profesor de ser justo, no sólo 

por el propio espíritu de la justicia sino por capter 

la confianza del alumno y estimular la práctica de la 

vida democrática en la escuela. 

ne Podas estas consideraciones generales resulta 

yue los mótodos activos presentnn aspectos diferentes 

en los diversos niveles de la enseganza. Orientan la 

experiencia del ed.upando a fin de llevarlo a aprender 

por sí, lo yue le permitirá desenvolver todas SUS' po-

sibilidades, promover la realización plena de su per-

sonalidad y descubrir todas sus vírtualidades. 

Al esentar aspectos diferentes en los diversos 

niveles de enseñan ,los mótodos activos pueden clnsi-

ficarse, tomando en cuenta una serie de consideraciones 

las ales:;cu án implícitas en la opia organización 

de la es e!« 
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D. TECNICAS UTILIZADAS ELI METODOS ACTIVOS 

A continuación se presentaran una serie de mIlltodos 

activos, ("Jue a pesar de cue Nericci los señala como

todos, yo los considero conjunto de tel-Scnicas c.ue tienen 

características tanto activas como tradicionales. Los 

ma -todos en cuestión son 

- Estudio en grupos: Este tipo de estudio se men- 

ciona, sólo nor ser un mc'Stodo activo importanta,pero no 

se ampliarA su discusión va cue no tiene relación direc-

ta con el mjtodo "Enselanza por unidades o Plan iviorrison". 

El método de estudio en grupos recibe un gran apor-

te P.e la diuramica de grupos. 

La dinAmica de grw:os, según Cirigiiano y Viliaverde: 

Sc ocupa del estujio de la conducta de los cru-
pos como un todo, y de las variaciones Je la 
conducta individual de sus miembros, de las re-
laciones entre los grupos, de formular las le-
yes y principios cele rigen esas variaciones, 
asi como también se preocupa en elaborar técni 
cas cue aumenten la experiencia r',e los grupos:" 
(p. 667 167) 

El gruoo debe actuar dentro de un ambiento físico 

frvorable, o sea el local de trabajo no debe ser ni muy 

grande ni muy peceflo Las relaciones entre sus miembros 

deben ser francas y de colaboración. El k-secho de traba-

jar en grupos, suele provoca" en algunas personas senti-

mientos de temor y timidjiz. Por ello es necesario redu-

cir las tensiones lo Pilo se legra con unas buenas rela-

ciones dentro de los miembros del grupo, ya (11C Uno je, 
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los objetivos prinoioles de eSti9 time de Estudio es 

favorecer lns relaciones iaternorsov 

Los objetivos de trabnjo deben ser formulados con 

claridad y con la participación de todos los miembros 

del grupo. Una ver1.  osthbiLcidos los objetivos, deben. 

elegirse los prccediJdiontos adecuados para alcanzarlos, 

para olio es importante (Ale el grupo aprenda 7. distin-

guir el contenido del asunto cue va. a tratar y los pro-

pósitos por los cuales se va a desarrellr cl tema. 

A muchos docentes se les dificulta trabajar con 

grumos, sobre todo cuando estos son do gran tmcaho. 

De ahí, la ventaja del Plan Norrison cue al no exigir 

al maestro trabajar en grupos, pc:rmite una mejor ad.!m-

tc,).ción de la onseanzn al mundo real, Gn la situación 

que nos encontramos. 

- nétedo de proyectos Creado por W. H. Kitpatrick 

en 1918. Lo fundó en el anlisis del pensamiento hecho 

por John Dewey. Intenta imitar le vida, ya cue todas 

las acciones del 'nombre no son otra cosa cue las rea-

lizaciones de proyectos. El ser humano vive proyectan-

do continuamente, es por elle cue debe ennersele una 

diferencia entre lo que es el proyecto del adulto y el 

del jóven. El adulto proyecta despujs de conocer, en 

cambio el 6ven ::royecta mara conocer. 

El -iltodo de proyecto representa pedagógicamente 

un paro hacia la solución teórica de un problema, en la 
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que el alumno realiza por si mismo 17:1  soluación. Esto 

implica una. rizuewi extraordinaria de exneriencias, duce 

en modo alguno consigue :-TOnOrCiOnar la simcl(= solución 

teórica. 

El provecto es una cadena organizada. de actividades 

dominadas por un motivo central, cuyo propósito es rea-

lizar algo ya sea por el placer cue so encuentra en la 

realización o por la satisfacción duc, deparan. los resul-

tados cue han de alcanzarse. 

Est sihunción de actividades en cadena, tiene mu- 

cha relación con el método "Enseñanza por Unidades o 

Plan Morrison", ya sun ésto establece cue los alumnos de-

ben realizar trabajos de investigación a medida cue se 

van. desarrollando cada una de las unidades del programa 

cue se est5 pretendiendo enscIar. 

Ahora bien, Tmedeo rericci seZzJa como °Etapas del 

proyecto las siduientes: 

"Descubrimiento de una situación o relación del  
provecto, en la cual al profesor ayuda a "ver" 
el nroblema, sugiriendo situaciones a fin de 
"sensibilizar" abs alumnos para la. tarea. 

Definición formulación del proyecto, en la cual 
el r)refesor avucti a los alumnos a formular el 
proyecto , E'_1 EU viabilidad y a establecer sus lí-
mites. 

Planeamiento y eempilación de datos, en la cual 
el nrofesor por medio de preguntas y dudas apa-
rentes, cstimula a los alumnos: piara aue elabo-
ren el plan de trabajo y rpflexioPes acerca Cite 
las dificultades cue encentrzrf:n, 	talpijn 

v dónde encontrar los elar.entos caPa su eje-
cución. 
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Ejecuci6n, en la cual el wrofesor, Ciscreta-
mente, cstimula al alumno para cjue ponga en 
r.)r.f.Ictica cl flan anteriormente elaborado. 

Evaluacián del oroyecto, en la cual el profe-
sor orienta. cl espíritu crítico de los alumnos 
acerca del croyeeto en :arc-a o do sus resul- 
tados finales. 	(c). 24:97 1973) 

El efecto tanto del rjtodo de Proyectos como el de 

Ense9.a2-,. por Unidades es ciue estimulan al alumno a de-

senvolver su espíritu de iniciativa, de responsabilidad 

y de solidaridad. Así tanbijn, se proponen a cue el 

profesor oriente a los estudiante en la resolución de 

los problen:as, bue en el plano intelectual puedan pre- 

sentarse. 

- Enseñanza Prooramada2 Constituye una tentativa 

reciente de individualizar la enseñanza, a fin de permi-

tir olio ceda aluiine trabaje segtIn su 7ropio ritmo y oo-

si-b7dlidadc?s. Su sistcmcatizari6n inicial se debe a n. 

ShInner ¿le *iryard. 

La enseñanza Programada permite 21 alumno trabajar 

solo. Presc,nta la materia en secuencias lógicas y bijn 

estructuradas, basndose en pecueñas dosis, en orden de 

dificultad, y comydojidall crecientes. 

E1 orocrmia de czt 	 construído con arre- 

glo de 3a ensoan7a programada debe ser elaborado en su 

totalida7? sobre la base de una secuencia clara, explí- 

cits y lágicaente estructurada, con secuencias da cn- 

roduccic5r. J1c enseg.,aaza, da jercicios v de cuestiones 

rue verificuon ei aorendiza1P. 



señala ocho principios básicos en 10S CIUG 

Se asienta la enserlanza -Isrogramada2 (p. 256; 1973) 

- Pocucflas dósis 

- Resnmesta activa 

- Lvaluación inmediata 

- Velocidad. propia 

- Registro de re sult ados 

- Indicios O inSinURCiOnGS 

- Redundancia. 

- Emito. 

Los efectos de las -pruebas fragmentadas 7 repetidas 

se nresentan sn el ileci-J.c de cue el alumno a medida ,oue 

estudia, va 7rocedionde a un trabajo de inmediata auto-

corrección ¿ato c,limina la -posibilidad de aunsntar los 

errores en el anrEdis.ajn. 2.n este aspecto la enselanza 

progranada esta muy relacionada con sl ohsiltodo ce Enseñan.- 

sa --er Unidades J1‘,1, 1,kprriso4' ya cue este mjtodc tai:fbijn 

fllantea la immortancia de las pruebas Sis verificación 

sucesivas, ubjendolas al finalizar cada unificad del toma 

principal cue se esta .J3.seando. Estos exámenes en am-

bos m6todos como ayuda, 7a cn.G.,  el alumno al verificar 

el aprendizaje lee-go de cada secuencia o unidad, as- le 

facilita la rectilicn›:ción inmediata en caso e..s 

lo !rue no de oportuniC.psii a cic se engrosan las deficien-

cias en el apninizajnm isto lleva al óxito en el looro 

de los objetivos (.1.n reciiind,a en un Tnijor rendimiento por 
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parto r?c,  los estudiantes. 

En la ensefianza. programada, el jxito ostá dado por 

el hecho de cae el alumno aprende mejor cuando cc le im- 

parte al anreridi 	gradualmente ya rgue así estudia se- 

gi.ln su propio ritmo 7 de acuerdo a sus posibilidades y 

voluntad de trabatgr. La varificación inmediata del 

aare-Aigale le 7ermitc advertir si progresa o no. Cuan-

do el alumno advierta callo está orogresando, considera 

cus esti). logrando exito en sus estudios, ósto lo motiva 

y lo entusiasma a oroseguir estudiando. Lo mismo sucede 

con el'hótodo Ensefianza por Unidades de horrison ya cCuo 

al evaluar cada flaidgd de clases, el 	ofesor discuto 

con sus alumnos los nasultados de esas evaluaciones 

i.7:sto pan:lite al chlrialCaLmte las rectificaciones necesa-

rias c2.10 lo impulsan a continuar trabajando, y cuando 

logran cl 	este se conviGrte Go un reforzamiento, 

cue facilita los cambios da conducta necesarios para lo-

grar el aYarengizajJ,. 

- ifiátodo Ensianza por Unidades: El plan de la 

unidad Presunta una forma de organización oue se puede 

perfectamentu adacuar al programa de enGilanza cine se 

debe impartir, 

rlan por unal(lades fuj. stabl.Lcico r2lor Henry 

LOrrisog i.1e31 . Guara..astrcha relación con les pa-

cos forales de :2;ezbart- Estos song 
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"Primer paso: Preparación de la. materia. 
Segundo paso: Presentación. 
Tercer paso: Comparación. 
Cuarto Paso: 7ecapitulación. 
17..unto pase: Aplicación de lo anrsndido". 
(Fericci: p. 252) 

^al propósito princimal de la onserlanza For unidades 

es el desarrollo de seis rases, 1," cuales han sido es- 

tablecidan 	1,7.orrison de la manera siguiente: 

1. Fase de Exsloración: 11 profesor debe efectuar 

un sondeo acerca de lo ciue sabe el alumno de la 

materia cLie s@ 7a a imr)artir o sea, antes de comenzar 

a explicar el te .:,a de la unidad, el profesor IsasarA una 

wueba de conocimiento, ya. sea escrita u oral, cuyo con-

tenido se refiere al tema gue se va a tratar. 

hateriag Sociología 

Unidad: tas Comunidades 

Tema: 	Occunidadee animales y comunidades 
L.1anzs 

trucaba de Soncleo: ITTGountas de conocimiento 
acerca de las comunidades 
animales y humanas. 

De este nodo ci profeisor se informará-1 acerca de lo 

cuo saben sus ainflnos respecto al tWIn CLIC s, ' ',77.L 	impar- 

tir, así mismo de..239ertar el interj.s de los alumnos hacia 

el tema. cuca se va a ciitudizr, buscando como dice izorrison 

"una genuina moilivació". 

Cuando 3C re achaca pruebas sólo,  "Jara saber los cono-

cimientos due tienen ciertos grumos y en las Luc en su 

Priera aplicación el estudiante trata Je descubrir el 
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propósito de la prueba, y una vez que entrega comenta 

con. sus ami 705 lar respuestas cus ellos dieron: ose 

estudiante sabr como com7;ortFirse mejor la segunda 

vez csie le e7diclien la 7,rnctba (r, cuestión- 

La fas de eyxdoracierri o ora-test, aparte de in-

formar al rofeJor [cerc..,, de los conocimientos cae 

tienen sus alumnos dr la racerja, tiene efectos -d ,  

sensbilizrición va cue los estudizrntes (;ue son some-

tidos mor segunda vez Tul mismo test suelen desempeñar-

se mejor cue cuando lo encararon por primera. vez. 

El pre-test tal 	ruede producir un efecto re- 

activo, siempre cue el proceso de la prueba sea en sí 

un estímulo al cambio y no un mero registro de compor-

tamiento, Para los efectos del método enseñanza por 

urjda.d.í-..s do iorrisoa, lo que se desea es estimular al 

alumno para lograr en el un cambio favorable hacia la 

materia cue comenzar a estudiar. 

2. Fase de r=resentación: Con los datos obtenidos 

en 1T3 .‹.;x2-)lorc-lción, el urofesor debe preparar la 

materia de manera de efectuar la exposición del asunto, 

centrando el toma_ en lo esencial y adaptifIndole a la 

realidad de la clise. Dice horrisong 

"Ese paso constituye la mayor oToortunidac: del 
Yprofcsor para llevar a cabo una enseñanza di-
recta y cfectiva-.. Cuando se complete la :Dre-
sentación, debo tenerse preparada la motivación 
de la nueva unidad y, empleando un lenguaje 
comercial debe baberso vendido 3.74 clase de mo-
do que los alumnos mantengan una actitud in- 
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7nrn. con la nueva unidad, aun zer- 
vir,71.), 	-.:-.11no de ,.:,artida 17r.  las Jictivid1:1- 
,T7.es de estudio." (:oricci7 2. 253) 

Las uniSades Sic este m(j_todo ce desarrollan a ft:71- 

v13 de un p3-711-1 	 coutinwIcián, a título i- 

3ustrvo, 217.7Por2r111  al 7.72.7:n ,;10 un.71 unidad de "iociologíns 

Unidad le. Jiforcnts Sornas de Tigrunción 6,31 7.2.o:nbr 

',71ne.ro 	 clases: 5 

n- 07,13-1TIVOS 

1. Cw7=7.1r 1.7s difertes clisificacions 

entre 3_71s aqruiaconts de 

rcrsorr-ts 

2, iformular e¡Jm-glos r.,rcticos rterc.a cicJ 

cada cl:v3ificaci6n. 

3, neconoccr cuando un gruTDo 	rían no 

cu;;ndo secunrio. 

4. Diferenciar asociaciones voluntarias de 

involuntarias. 

E. Describir las características de los 

gruposl Ge;2.0irzchaft 	GescIschnft. 

5. 1'rn7.1i2.nr la sociodad da masas, 

7. Deducir CÓrIG surgieron 1 -1s orcaLiza-

ciones. 

@. T,t:c7)tr7Ir datos acerca del por cu ale 

las TismT,Grireccion<-s3 de 11,7i burocracia, 

2. Deducir c6eo urgieron las Instituciones. 

1. Anllí= los hechos Tris rcdev7Intes de la 

forff=i&:1 c7.e 
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1. Grunos y Asociaciones 
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No. de 
clases 

1 

2. GrunvDs Priarlf.os y Secundarios 	1 

3. Organi2aciones 	 1 

4. lUnT.Erfeccionos de lo Burocracia 	1 

5 Instituciones Socis 	 1 

6, La Fatilia. 	 1 

o. Pr:C(2275DIICiT2CS TnIDACTICC 

Interrogatorio do la clase anterior. 'rec-

nica exTgositive nor o parte del vprofesor, 

insitando a los 	uanos a.2 debate sobro la necesidad de 

conocer las agrur:acioues en las gue se desenvuelve el 

?aonbre. Enconlerldar trabajos do inventigación para la 

próxiina clase. 

JIA=TAI DIDACTICO 

Guías glaboraJas por el prolsor. 	el 

pizarrón se bnarfln los esqleas necesarios 

para el desarrollo do lo clase. Textos de Sociología 

donde los alumnos puean investigar al ten-la do las clases. 

vmnicileIcli DEL APflErDIZAJE 

Ser:=. llevada E. cabo, al tjrmino de la uni-

dad y con la aflicacién de un test de co- 

nocimientos. 

3. 3ase de Asinil acjón  El alumno debe anrender a 

mollar por si rflismo lo cuan! nrofesor presentó. 
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Lo har a travós del estudio dirigido, de 17 investiga-

ción y ¿le la presentación do trabajos escritos. En es-

ta fase Morrison dice 

71-0±CSOT ':ICtbe- ser lacsistentc y ]-.,J5bi1 pro-
veedor d2 nuevos mHores materiales de
vesigación; inw)ector v director de estudios 
acrmanent.o estudioso do las dificultades in-

los alumnos,a fin d(,  orientarlo." 
(iaricoi p. 253) 

33 finaliz.Dr esta fase OUGC:e llevarse a cabo una 

prueba de verificncióri del clprenizaje, dara 1:ue el -c..rc-

fesor se cerciore si fueros asimilados los elementos 

vIrjncirp,a1r,  de la írteria. 

4. Faso do Organización 1 El alumno tiene mortu- 

flic 	de orgnnj.zar la raateri71, ya gue continua- 

mente al orafsor asigna trabajos de investigación, Gs-- 

pecies de "ro,,ectos", los cuales el alumno debe desa-

rrollar antes de iniciarse cada unidad de clases. El 

eficto iü este tiro de trabajo es gue el alumno al haber 

invt)sfigado con. anticipación la materia, 	le facilita 

la eJ:7aicación del -cirofesor, a parte do. due arprende a 

resumir los aril.-ectos 1-1111 iuroortantes de los temas a de-

sarrollar en clases. Otro efecto gue se observa en es-

tos trabajos de investigación es cue el alumno se va e-

jercitando i:telectual7lente en relación a los temas dis-

cutidos, jsto le 7ermite tomar una actitu3 positiva fren- 

te a los asuntos tratados o enfocados en el salón de 

clasas. 
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Respecto a la Organización V,orrison opina: 

"La orgnización no es orinaba clic verificación 
:lel 71prondijc, sino 	un nodo indirecto y 
CiSiyjQ 	S, si, un7, clic las Tarincipales  
onortunicjades cue sc) ofrecen al alumno cara 

en ]p cohen,ncip intcdectunl." 
(l:crieci p. 253) 

co 	Algunos alumnos Lacen una 

or:11 	uniJ!,il e sartuC 61171, 

:50:71:11). -o Irletrmi 	el !Drofesor. Wspujs ¿le la OXwsi- 

ción (7L‘.:-jc:n rs.potl:7er a las interrogantes haches per sus 

cena 	ES  	 r2cfanlar, suc est,: trabajo no 

os sólo unaI ropetición de, in cantería tratada, ya yue el 

aluaco 0:(pos-.1.1:or 21202,13 manifestar sus críticas y sus pun-

tos do vint a personal:3s. Los alumnos que no particiren 

en estas crTDosic!ones delynrzcn presen tar trabajos escritos. 

Evaluación: Curacliclias las fac;cic antomio- 

res el profesor rerlizEtrj-1 un oxcmen cuyo conteni- 

do c-lbare,71r, todos los 7:untos de la o 1-7s unid ades trata-

cias0 Este ox,(zfaen puede sor tipo objetivo o ¿le des arrollo. 

Si los rc&sultndos sor, satisfactorios 7:01ier(f.1 el pre-tost 

o sondeo flama el aró  loo twla a trcltrx. 





IV. METODOLOGIA 

En la metodología se describirán los elementos y 

pasos cue se siguieron para la solución del problema 

quo motivó la investigación. 

A. Hipótesis Conceptual  

La hipótesis Que orientó el proceso de la investi- 

gación fue: 	El uso del"Método Enseñanza por Unidades 

o Plan Morrison donde los trabajos y exámenes frecuen-

tes estimulan la actividad del alumno en el salón de 

clases, proporciona mayor aprovechamiento que el "Méto-

do radicional". 

B. Hipótesis Específicas: 

Las hipótesis ene permitieron la investigación fue-

ron: 

- Hipótesis Mula 

No existe diferencia estadísticamente significa-

tiva, a un nivel alfa de 0.05 entre la media de los 

puntales obtenidos en pruebas de rendimiento en Socio-

logía e Historia de un grupo de alumnos asignados al 

azar y pertenecientes a cuarto año de bachillerato del 

Colegio Americano de Guatemala gue recibió sus clases 

con la aplicación del método "Enseñanza por Unidades o 

Plan Morrison" y la medida de los puntales obtenidos 

en las mismas pruebas de rendimiento pero por un grupo 

de alumnos del mismo año y colegio cue recibieron sus 
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clases con el"Método Tradicional 

 

 

- Hipótesis Alternativa 

La media de lo., puntales obtenidos en prueban de 

rendimiento cn Sociología e Histori e por un grupo de e- 

lumnosasignados al azar, perteneci 

bachillerato .-7,31 Colegio —e cano 

cibió sus cla.es co e, eanca,,,:ior 

entes e cuarto ago de 

de Guatemala que re-

dcl m,3todo "Enseganza 

por Unidades o Plan Merrison", scrd-S mayor yue la obte-

nide. en las mismas pruebas de rendimiento grupo 

de alumnos del mismo 	y col.aqic y que recibieron sus 

clases co 	aplicación del"Mjtodo m=es 	nal 

C. Definición de las vari  

Variable Dependiente Rendimiento CP istoria y en 

Sociología. 

Variable Independiente: "e:Itodo Enseganza por Uni-

dades?'14ótodio TradicionaU 

- Rendimiento en Historia y Sociología: Puntajes 

obtenidos por los alumnos dc ambos segos, de cuarto año 

de bachillerato del Colegio .T2smoricano d. Guatemala en 

pruebas tipo objetivas 	e selección rullti le sobre 

une Unidad de Historia ot-,  de Sociología 
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Mjtodo Enselmz.7 por Unir des2 Prc.sent7lción de 

la rfpnteri -_ or norte (..el profc,sor en 	c:ue se divide  

el progrTn.71 	cortos lógicas 	 unida die 	(.if:_Gst.-7±- 

one. -11 citúli. rrellir lo c1,7,53: 	-Jrzoloraci6n 

de 10S conccim:_erLtc 	lor 	(Uumnos, r:laboroicein y 7.re.- 

sentnci6n 'do lo nriterirl, 'x nenes de los conocimientos 

cae van c•:,  les alumnos, tr71bajos escritos ela- 

borados 7':or o. 	iu ;r 	reoricntaciói 

flor 	xtr- 	, ,refasor 	*nen 	 lo unid-?d. 

- ¿fl or:.1 or porte 

.7.yrefe3cr cm 2inc7.c, cl .7.1umuo notún, como 2gento 

siva y en la ceo oi osorr0110 do la clase deben 

tocarsc 1 c m3s :uroortmt03. 	 tomnndo 

rue 	nre:.-Jcantr.ticín do 171 notori o, el desarro- 

llo de 17: ol s 	fornulación 	-)reguntas 7 cundo 11.1 

1tuci6n lo sc.15a1e re 	7_,71r I 	mrdu..71. 5n- 

D. DISEff

sv  

e DE W IINESTIGAéMij 

(Grupo cue r,acibió"Ensel-72.nza por. U- 
a   niddes") 

(Grupo rue rooibió"Mjtocio Tratlicional") 

Dond..s: 

a 	Parcinlmento 7.1w.lrizndo 

Ense5.:-2nza por Unid.ades" 

t_iedo Ensehc.n.za  Trrldicionc,1" 

o  .-test 

Diso7io ellerodo p.7,.rF1 cuatro grur)os de sujetos, ::os 

grupos cue recibicron clases con al Flan Morrison (x1) y 
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dos cus recibieron clases con el"Mtodo Tradicional" (x2) 

intecrados asíz un grupc X Y uno X '07r7'i sociología 

y un gruno 	otro x2 7.aro historia. 

En los 'jos casos, histeria y sociología, 	aolico- 

ró el fljtodo Enseñanza por Unidades al grupo X1  y el hj-

tocan Enseñanza Tradicional al grupo X.s. 

LTe se bizo pre-tsst para evitar la sensibilización 

especialmente 	 ms- 

titucióo donde so hizo la investigación, permitió la 

a7axisación parcial de los sujetos, la cual se realizó 

con la, tabla de rulmeros aleatorios. 

E. MODELC ESTADISTICO 

Por las características da la investigación se anli-

carón des auólisis da varian2a (con prueba "P") para pro-

bar la significación de los contrastes de las gedias. 

Try,alsente fueron planificadas gos investigaciones (Socio-

lecto e Historia), cada una representa una rónlica y ex-

tensión de la otra. 

E. SUJETOS  

Los sujetos del estudio estuvieron constituidos por 

43 estudiantes de tras secciones de cuarto año de bachi-

llerato del Colegio ñmericano de Guatemala. alumnos de 

nubes sexos, cuyas edades oscilan entre 15 y 18 años. 

La azarización total no fue: bosiblo realizarla, sólo 

se gzarizó la asignación da los tratamientos y alumnos a 

los crupose Esta a,zarización se hizo con la ayuda de la 
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tabla de r;. Toros aleatorios. 

El gru-,Te selecciondo 'par-formar  rlar)obi c 6- se 

consiera Icmomil:nco, esta 	qu 	sc, comprob6 a 

traves dc los COI. rifle car2-7.. alumno (V,..:-2r <7.1-ojndice) 

fueru:, f ci3itcs 	zUrecci(in 	 a del  

colccic 7\meric21no. 

,;20 c-no funciona cca 	 experi- 

ment31 y secinSn docu lentos del W.nisteric 1 Tt:duc..7.ci(5n, 

en los institutos exneri: entales e est,f1 some 	#::c. a 

_ 

"Los contenios 

 

Dro771m5ticos,  o un to7le con 

 

las 7,-rc,--mescs 
sicos on 
(Jur: 	11-L' 
VG. 

 

 

nuev,as sobre conocimientos bSt- 
la cJIT:.7icitanión 	olo.mento 

1-. socledad en c.uc so jesenvuol- 

La meto¿oloo ylas tjcnic de enseflanzEi 
hag6n ofectivo v fncil el ::,:roceso de cnsenanza 
aprendiel es este u-no de los grandes pro- 
blemas 	docentes y educandos. 

El personal 3«e e,  cuwl for.naci6n profesional 
es en la materia cluc im:aartc. Estía U servicio 
rrie unT. sola institución- en su jornada 	traba- 
jo, y conoce la (SinAmica Jel tflb.7tijo a realizar 
en gru2e cue exige la metodología." (Puga S. p.2) 

En el Coleoic 7\meric:Ino, por ser instituto experi-

se eige a las profesores reunirsc -(triódicamen-

te narn rl -Inear la realización de las clases cue van a 

La clas se escflre en el -,Dizarrén 	:mera e to- 

tqcs los estudiantes puedan copiarla ya ci. ue se evita en 

lc resi-ble el Uso je un texto r:::,e1:inide. Semanalmente 

los cllumnos reciben de w.12.-1 ,,c..rofesor una hola de t: do, 
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cuyo contenido son preguntas o ejercicios relativos al 

tema en esa semana. TkCemás se asignan trabajos de in-

vestigación individual o grupal Y los alumnos tienen 

plena libertad de consultar el material bibliogrfico 

gue deseen. 

Los alumnos del Colegio Americano, participan en 

seminarios programados en las diversas asianaturas de 

su afic de estudio res7ectivo, se dividen en grupos de 

6 7 particintes los cuales, con la orientación del 

profesor discuten los puntos más importantes de la ma-

teria y por medio de esa discusión llegan a la reflexión 

a la comprensión Ce 13s situaciones planteadas. 

La realiación de todas estas actividades se hace 

posible ya cue las condiciones socioeconómicas de los 

alumnos facilitan el logro f:2C- todas las exigencias ce 

los programas elaborados nara los institutos experimentales. 

Por ese carácter experimental, el Colegio Americano 

facilita la labor de los trabajos de tesis del oroarama 

de Maestría gue tiene la Universidad del Valle de Guate- 

mala. 

Ex7dicada la forma de trabajar gue tienr,  al Colegio 

Americano, se hace necesario aclarar (rue =a la presen-

te investigación El "Njtodo Tralicional", no puede ser 

considerado como puro control, ya que al anlicarle se 

Cejó de un lado la forma en la gue realmente trabaja el 

colegio, o sea cue nara lec alumnos, esto mótodo tambión 

fue novedad. Ademas, 7,or esa costumbre CLIC tienen los 
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alumnos de trabajar en institutos experimentales en 

donde las clases con activas, la aplicación del "Mé-

todo Tradicional" fue más parecida a la del "Plan 

Morrison", que al usual. 

G. 	INSTRUMENTOS  

Validez: La validez a tomar en cuenta en los 

instrumentos de esta investigación es la de con-

tenido. Esta se alcanzó en el proceso de elaboración 

de los mismos, para los cuales se utilizaron itemes 

del banco de ítemes del Colegio Americano. Con la 

ayuda de una tabla de especificaciones, se detectó 

la cantidad de itemes para cada unidad programada 

tomando en cuenta lns metas fijadas para la investi-

gación. Las pruebas fueron revisadas por el profe-

sor de Ciencias Sociales y sus itemes fueron apro-

bados en su mayoría, aquellos que parecían dudosos 

fueron modificados. 

Confiabilidad: La confiabilidad de los test 

de Historia y Sociología, no pudo ser probada 

en un preensayo por c•_recer de una población con i-

gunles características a las del Colegio Americano. 

El tiempo de duración de las pruebas fué de 60 

minutos. Los puntajes burdos obtenidos por los alum-

nos al ser calificada cada prueba, fueron utilizados 

para hacer el análisis de item y el coeficiente de 

confiabilidad. 
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bosen lo himogeneidae ele los íne,ices de difi-

cultae 7 LO E.CrLc100CIJc 5.1 1liCCJ o -,Eárnuin KR 21 

los siguintes 

Soeiolcgih: C.53 

Eisterir_; 	0.74  

7,stes resuitTlecp3 	 o7inh-c hue la con[dsfen- 

ci.e de los ,H2S-L-S ,js hcep!- nbio. 

Pnce=7:JETeLi 

:c -n sc hizo conjuntente con uno 

es loe ercicsores eel 	 Ciencizs Sociales, 

cujh atunejó hl cre20 	stueintes, tanto en el 

todo EnseitS.hnzn 	 cccle un ul Lijtodo 

iJeflhrtir lhs clhses ,JL 	 Tiniverszal 

Tlientrn c:Ile 	:jecicilogín ,7:7.7203 ....Lt01110S fuhion mar- 

ti--los her el hutce7.. 

Con el cphuno 	:11w.nos yo sulecci.enndo, se coor- 

inó een H1 	 SDcinlss 0terc3 dol 

conten:Vo nrocpetAt*co, los ol7evos, 51 tich:70 Oc dur 

nciórn 	esTerie,. -ntsn, los herprics, y los -ecreccdi- 

.edcintos fl seciues 	duerreller t7,.-oto- Gi"MJ:tocee 

se-Inza -hor Un1,5».heesm cmo si IvijY.T.ode 

77Tistorie v 

1,¿orTel3:nIch.fl- iu, 	hiumne,s 	Coflhlin AnlExichno, 

recpUbe71 ¿>1.3.e. cl eses J.e Ciencias Sociiles dihriemente, 

y71 yuc, el .p-isrio hcroesor indp7cctle 	 nhterias 
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en esa rama so vc.ml, o soa Historia, Sociología y An-

tropología. Para efectos do esta investigación, el 

horario de trabajo fu j alterado, organizólndosc un día 

para cjue el autor diera clases de Sociología, mientras 

el Profesor atendía las clases de rj.istoria. Estas da-

ces se impartieron a la misma hora, ya cue mientra.R. ccl  

grwaciCera atendi(le por el autor, e3 grumo X. estaba 

con el profesor. 

El Ttograma de Antropoloola, ya lo había cubierto 

el Profesor de Ciencias Sociales del Colegio Timericano 

sor lo rue no interfirió para esta investigación. 

Con el contenido de los. programas JE Historia y 

Sociología se redactó para entregar a los alumnos cue 

recibirían 01"l1an Merrisod], los objetivos c»,s,  seres-

cía cada unidad, La forma en C110 so iban a desarrollar 

laS widadcs y el contenido pIrcoxamtico G.E. cada una. 

(Ver Anexos I y 2.) ±ssí'tambic172n CC redactaron los ñi-

ferentes cUiC sus 3irvic_,ron do e,xploracien da conoci-

mientos (Ver &neos 5 al 10) . ',11 trctacciccto coll el 

"Plan horriscmPse redactó os tres semanas. :La prueba 

final rara. todos lor:; alumnos, se basó en los coste-

nid,os va Jedeccisnados con el profesor :::.e ciencias 

Sociales (Ver as)cpos 11 y 12). 

I. Tratamiento con la utilización del "Plan florrison" 

procedimiento Ct.12 so utilizó para i:m7artir 

las clases de 	 .iSterCLC con 13 uti- 
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liznción del "Flor:: viorrisnP"0"it.co (--Le Z:nseAanza aor Uni-

dnaTies"fuó si siguiente 

l Se (iivictlirí,  al contenido Proc4ratico en uní-

os. 

2- -21 primer ceo 21e clases, se oeo6 a los alum-

nos un. tcst de exploinción de conocimientos 

cuyo contenido re referín a las unidades ya mrsgrama'C.= 

(Ver 7:flGYOS 

3e impartió: la clase 	 procurando la rarti- 

ej.:nación aictivn. (ala los alumnos ve fuese. con -preguntas o 

con cniniones 7)ropias referentes el tamal cue se discutía, 

y use.ndc, el pizarrón noro claborar esc.liemas exnlicatí-

Iris orientadores. 

Antas de finalizar lo 'oorn 	clnse, el profesor 

entregó a cae.o alumno un breve esuema cilio contenía los 

asptctos pafis importantes de la sicuient sesión; con es- 

te ase:uemn ci esturilinnt,e olmo 	trnbajos Sle investiga- 

ción asigna.:TIos por el profesor. 

3- Le le siguiente sesión (-7e clases, el profe-

sor recocii6 los trabaios de i:IvJstigación e 

immartió la cinsc del día. 

Con La. materia ve arsTmrada, el profesor llegó 

los estudiantes y di() una conferencia de 25 minutos, 

usnndo el pizarrón rare hacer cuadres emplicntivos y 

Oció 20 minutoo nora contestar dudas y repartir los es-

C1_12 de la Tróxifan sesij:n- 
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4- Al finalizar cada unidad programada, se pa-

sé prueba de verificación de conocimientos; 

como fueron seis unidades, se hicieron seis pruebas de 

verificación. Estas calificaciones fueron tomadas en 

cuenta para efectos del trabajo de los alumnos en el 

Colegio Americano, pero para esta investigación, sólo 

los resultados ;le in erueba final fueron utilizados co-

mo variable dependiente. 

5- Con los resultados obtenidos en cada prue-

ba de verificación, el profesor reorientó 

la materia en acuelles puntos donde la mayoría de los 

alumnos prosentzlbm fallas. 

6- En una de las primeras sesiones el alumno 

investigó en el mismo salón de clases con 

17-1 criontaci6n del profesor, cuien preparó r,era ese 

día ,1,1 material bibliogr5fico de investigación. Esto 

so hizo con la intensión de conocer si el alumno sabía 

extracr las ide:s crincipales de un trozo y en caso de 

culo 7-Tesontaran C1Ud?12 onsefiarles como se Procedía pElc, 

lograrlo. 

7- Al finalizar las unidades programadas se 

procedió e realizar el nost-test. 

2. Tratamiento con la utilización del"Lítodo Tra-
dicional" 

El procedimiento cue se utilizó para impartir 

las clases con el uso dellnótodo Tradicional" 

fuí,  el siguiente: 
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1- Al ilegnr los Illurinos c..11 soleo de c1.71ses, el 

proc3:±,-.5 5 presont:Ir lo CjOt-ir0in, 

0snrre.1 	:c:us 

-se 

pr- r7 coto trTt7i2.1.07cito tu- lo risn7 cylc.,  JE -,7r3sent( 

en (.:21"Plnyl Lerricd'. 

con a1"Mjtc.do Tralicion,11% 

fuj 	 seglIn 16.1 rilvisi¿Srl 

cue hr_ -31o. ..1:st:IbileciCe el Coleic ZIcericanc .p7.1r:cc la ulis-

mn, o seF,, con uno tI vS.sA6s te cuEltro u71:1J2J1ds. 

.7; Tesar C.° roe 	los Jil:rentw,2, tratientes lo  

mf-teri7i 2;:T±IiVO diviclj_ 	de 	diferente, los alumnos (X.2) 

17e 	 el c.71se Jel"Mtco Tral&i- 

cl=1? 	SG os orco 100 	ac verificz:cij,n, ni otros 

3- Es 0550 1:-e 
	 7,reseult2ren. 21u- 

eu;t7.1s eran 7-5c:Ira(i.,7-153 -,pc..r el ;t'Ex:je:sor 

3n el t.cr.scur..Elo 	-121 	 tie 	es- 

7[1r7_ resolver COITO prguntT.Is o 7.11(5.177.s. 	2e7d- 

00t0 171 intervccf.ór. 11,J los EllannaEl ruct 

el tomnrio 	 ni-smc- 

ceo toro al 	horrison, se TrociJi6 

rcilizar el ::-)ost-tst. 

3. :-tr2surncu ‘:-.1e los 7croceientos 	les tratien- 

to5J con 01 'Ntodo Ensefinnz,-7.1 por ljn:11." (x1 ) 

con  el"Mjtec Tr,3zfllcional"(Z:). 
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Maturi5ü bibliogr¿S.fico:  Los estudiantes 

tenían el texto 2:e Sociología rE,cimIlado 

T:tr el profesor de CiencL7,. jcisic.ncl colegio Ameri-

cano. Para c-fectos de esta investigacil3n, el c7rupo Xl  

trabajá oca ose texto ;17 con cualycier otro ene se re-

171cion= con 1:1 ,:1:::tGrin ya ceo el »refG.sor aleiJigwx 

los trabiIjos dei. rwistigación, mativS 7i les callao:, 

realizar lecturas relacion 	con el tala «no. 

a .,5Liscutir, 	 no solo asign6 nincillr, trabajo 

realizar --:or lo ene se enDone c12c, nc estuvieron moti-

vados a leer res7:ectc .7, los te- as tr7Itncllos en al ases. 

2- La rirueba (AD EJcloraci6n  de conocimientos: 

-Est 71 c6lo se 7r1S6 al grueso 	cTuc trabajó 
-1 

cc,7: el 7J171 

Las ::).ruc,7-).7..s de veríficc6n del ¿,,rnctizzje

Crv 	vez 	

l 

clic, se inalj.T6 una unida :xogra- 

CG 	al eruoo Xl  una prueba de verificaci6n del 

aprencH_zaje, El qrujo X,. no tuvo Gil rugía slcifinte este 

tico de verificci6n. 

Los tr2bajoido invc:stigacin.  Se asignaron 

al si-nao X, a «ano-ra do tzlr,,,,as pan realizar 

en sus honres. 171*-la -Jcz, cuz, el girino 	alumnos llega- 

ba al salón do clases, el 741-0-;:ewor tc,cogís, clich02, tra-

bajos. 

GC iba 

5- S.:.,::::pecto a las dudas: El grupo do cduw-loG 

cue trabajó tanto con ,..,1"M- jtelfx. Tradicional' 
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como con el "Pim Morrison'; reTlizaren i'ltorviciories en 

mAs cfue todo osinions acerco del ten:: 0122 sc 

iscutla 	e observo sin e-abarge., rjue el grupo 	in 

tervine -TiAs ccci ci 	Tus so t(- j aLc o las :sregun- 

tr'S o d'ida.:= cye co-dían. [Jurgr, 	,sibluaente 1:orele el 

grupo 27, te:al-, tu.-1 tisiTo ect7lblecido soto ...=.7.1ra - 

+- as. 

Ke7Imente el urwi,e - se cenort¿: de mcInera dite-

renta cue al X_„, 77 c52:3 53 cbseivolba ujl.s intr=cuilc: 

nor aclarar duf:72.*,, incluse los estu,-3.i7Intc:-;,, 7saban al  

alo.:;oircrir cillas 	 wi4:ueriar-", ¿i sus 

Dreyunt 71s. P*ono cT.lie esta rletuaci6n fu difirente 7.or- 

cuo la-J3 	 77i conocían la historiocuo oca 

troLas 	Tic a loa: trbalos de invsstigaci6n 

h.T1icaci6n tel rost-test 

"r,rn 	 (del caos;-test, se reunieron 

los tos (77rw-es (X 7  Xo  ) G.71 un mismo salen .±12 

cls25 , te tni fora cuo 	sj±uaci6n d1-1  exkle-a tuj 

la misma y,(1ra los d.c.r.5 gruL:es. Lo cric si se 	fuj 

la clrl ic ac (171 Cite la 	tc. rcsnectc c-1 las "212ti as , 

771 C.- 2 2. los tras siguientes Lías del ex&nen Le 3ocio-

og7L,. suc Joc  el dífl nistorli. 

::?est-tent tenían un punteo total de 50. Su 

contenido se br-s6 en el e:rogrma cjue p:ar,771 ese huso te-

nla 7,r,=-7,n,ra0 21 Celeic Americano tanto an Sociología 

C(2.2:10 ca listoria. 
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ANALISIS D21! WiRTA77::, 

SOCICLOGI 

ricH 	 7±c! (1E! iCuildrridos 
!!,--!! 	 -7' 	Li lis rt 7.1!: 	!Filsrflins 

164 9 

lo 
Gru7,7,2 
	 1S 

	
43. 94 

, TGTTJ1 	-1-0- 

F crit 	7:  .05 2 1.19 "7-, 4 41o 

IllriimeRi 

St-nr Co 	G - icio leiCuar:raclos 

30.625 	1 
	

rr,nr-r. 031 

Dentro 
17:52.:LL! 10 	. 930 

TOTAL  

F critierl -2  .C5 2 1.12 	4„4.1 



VI. NJALISIS DE LOS RESULTADOS 

El aníaisis de varianza se realizcS a fin de de- 

erminar si la diferencia entre la media del grumo que 

reicibi6 el"Métc.do Enseñanza por Unidaded'y la medir,. 

del cruna (gue recibió el"Método Tradicional" eran es-

tadIsticai-aente significativas o no. 

Des-rHijs de realizado el an5lisis de varianza, se 

estudiaron las hipótesis :planteadas sobre la igualdad 

o no igualdad oc las medias de los grumos Xl  y X2  . 

resultar las "2" observadas ms bajas eue las 

críticas, se -.aroceclic5 a aceptar la hipótesis nula, la 

cual afirma cue no había diferencia estadísticamente 

significativa entre los dos grumos. Es decir, quo el 

tratamiento con la utilizaci6n del"Plan Morrisod no 

ejerció ninguna influencia para mejorar el rendimiento 

,Lie los alumnos Ce cuarto año de bachillerato del Cole-

gio Americano, 

de clie los resultados no salieron esta-

eística:ente significativos, se observa un posible e-

fecto -:.frincipal en cl grumo de Sociología, 6sto pro-

baticTnente se deba a la intervención del nueve profe-

sor, ya cus con el mismo profesor en Historia, la di-

ferencia entre los grumos sali6 inuy baja. 

En 'Sociología so observa un mavor rendimiento uno 

en Historia, a mesar de clic la confiabilMad de la prue 

7?a de Historia aearece mayor ,,gue la de Sociología. 





VII. DISCUSION 

A Resultados 

La investigación 	 cara probar la efec- 

tividad delnylan 1:orrison al ser efectuada en 

don asigaatcxas a la vez fu í una especia de róplica de 

dicho plan, v a posar de esto los resultados no salieron 

significativos por lo oue no se pudo orobar la hipótesis 

alternativa que era la intensión de esta investigación. 

Al probar la hipótosis nula se discute lo siguiente: 

Realmente los dos módeodos, tanto el"Plan Morrisoril  como 

el"Hótode Tradicional" fueron una novedad para los estu-

diantes ya CUG el Colegio Americano tiene una forma de 

trabajo diferente a los metedos mencionados. 

Por otra oarto, por el grupo de alumnos que est 5 a-

costumbrado .intervenir en clases, a dar opiniones pro-

pias, a realisar preguntas, etc, y por la naturaleza de 

las asicnaturas rme al no tener verdades eleactas, con-

llevan a la discusión, hicieron difícil cue el profesor 

cximizara su actuación al impartir el método tradicional 

sunone la pasividad del estudiantc. 

Adentro Ce cada r-atona fuó controlado el efecto del 

maestro, o sea quo hubo reclica con el nuevo maestro y 

ronlica con el maestro quo ya tenían los alumnos. Por 

ser casi significativa la diferencia entro el grupo que 

trabajó con el autor, se piensa cue rue por causa de que 

en Sociología los tratamientos fueron maximizantes en la 

actuación del autor al 5mrl, artir las clases, 



Otro zr-oocto fi(:lisorio por lo cuc posiblemente no 

solieron 2i7niZicrztoive los r0sultoaos 	pprouu loo - 

n 	 r rtorczil,odos r2.istor1s: v joco- 

logio. cino ol 215n horriso:i (2)3ft:ola:Je uno socuencio 

coninuidad os si cle=rollo cle loa clnses, ¿Sto lUto- 

rrucciár. ,fliorio puorle 	ofoctot.lo los roulto-:los. 

7. Rocw!enjlopiones 

Por los rpsultodcs obtcnidos so roconiondog  

1. Tpicor un plontel donclo los clo.sos soc_n Pos 

ciror.dGs y done los canoctorístions dc21 pi¿1- 

toCo trocTiciopol descrito seno míls 0vi.2,entes y Concia sez 

nocesoro proboi un nuevo injtodo, quo h:°irio ns relevonte 

lo investicjoción 	la rooli,:oC. de nmSrico Lotino. 

2. Procurnz movor tiomp,o pciro fpworoo2r los 

C. COClUJiOrLGS 

	

neolmento 	utilizoci3n dcl mc-Stoi2.0 Ensoflonzo. 

o Plot Horrison, no os ms o.L.,:,,oci- 

20  lo ouo 	'HrcHonJo OS 1r: no t.UsIlcLod el CtlügiO 

	

Amorico-:lo de Guotc. 	por 6-50 consiiioro oue 	v7.1e. lo 

Tono instituirlo as dicho PL-1:Itel. 

23 osnae 5:112 on otro tÍTO ei3 colegio esto mátotrlo 

Morrison son 1 ofective, :j'oro nco los limito_cions 

de osto estudio OC fijó posible; con?rolcrio. 
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COLEGIO AMERICANO DE GUATEHALA 
ESTUDIOS SOCIALES 
SI CCIOU SECUNDARIA 
CUARTO CURSO: Secciones 1- 2- 3. 
Prof.: Neima Dominguez Segura 

UNIDAD DE SOCIOLOGIA 

TMAS: Grupos y Asociaciones, grupos primarios y secun- 

darios. Organizaciones. Imperfecciones de la 

Burocracia. Instituciones Sociales y la Familia.  

OBJETIVOS: 

1.- Comparar las diferentes clasificaciones que existen 

entre la agrupación de personas. 

2.- Formular ejemplos prácticos acerca de cada clasifi-

cación. 

3.- Reconocer cuándo un grupo es primario y cuándo es 

secundario. 

Diferenciar asociaciones voluntarias de involuntarias. 

5.- Describir las características de los grupos Gemein- 

schaft y Gessellschaft. 

5.- Analizar la sociedad de masas. 

7.- Deducir cómo surgieron las organizaciones. 

13.- Encontrar datos acerca del por qué de las imperfec- 

ciones de la Burocracia, 

9.- Deducir cómo surgieron las instituciones. 

10. Analizar los hechos relevantes de la formación de 

la familia. 



DESRPOLLO. 

Asta unidsd tendrA los siguientes pasos. 

lo.- E-Idsloreción.- Sondeo acerca de los conocimientos 

cnr= los alumnos tengan respecto a 

le unidad eue vamos a estudiar. 

2o.- PY(2,c‘antTleiórn El 7rofesor efect”arA uno exposición 

del asunto centrAndo su explicación 

en lo esencial. Se eplicnrA una 

“.ueba de verificación. 

3o.- Asimilación 	Los alumnos asupliarAn sor si mismos 

lo que el orofssor ha presentado. 

Prueba de verificación. 

Organiaciónz Los alumnos barAn un trabajo de in-

tegración y revisión de lo aprendido. 

Informe y Sinopsis (Fichas con cua-

dros sinópticos) 

So.- 722yosición.: 	Algunos alumnos harAn la presenta- 

ción de su material a la clase. De-

bs-róu resoonder a Inc preguntas del 

Profesor y de los otros alumnos.- 

Los alumnos tr-ndrAn oportunidad do 

manifestar sus puntos de vista ter-

Jonales. 

So.- -?ase de ovaluacián: So correrA un test de cada la 

unidad 71 final.- 



PROGRAMA: 

1.- GRUPOS Y ASOCIACIOLES: 

- Grupo 

- Colectividad 

- Categoría. 

- Interracción social 

- Socialización 

- Clasificación: Endogrupo y exogrupo 

2.- GRUPOS PRIMARIOS Y SECUCARIOS: 

- Definiciones 

- Grupos y asociaciones voluntarias e involuntarias 

- Organizaciones formales e informales 

- Grupos de referencia 

- Grupos Gemeinschaft y Gessellschaft 

3.- ORGANI7AOIOr.TS: 

- Definición 

- Desarrollo de las organizaciones 

- La sociedad de las masas 

- Definición y características de la Burocracia 

4.- II4PER27,CCIWES DE LA BUROCRACIA: 

- Dificultades que se plantean 

- Confunden medios con fines 

- Descontrol entre las reglas establecidas y el ob-

jetivo de la justicia 

- Inflexibilidad 	Ineficiencia y Aislamiento. 



5.- INSTITUCIOHES SOCIALES: 

- nefinición de Institución 

- Roles institucionalizados 

- Funciones manifiestas y latentes de las institu-

ciones 

- cambio institucional 

S.- LA FAMILIA: 

- Definición 

- Estructura de la familia 

- Funciones de la familia 

- La familia Latinoamericana. 



CaLE(M) A.LIZR:TCA-J0 DE GUATELALA 
FSTUDIC3 WCTLE6 
CUTTO CUSC, Secciones 4-1, 2, 
Prof.: R6mule A- enbaliros 

Tn3xo 2 

U.TIDAD DE HI81CRIA. 

LA UNIFICAOlit.  DE IT:JU:Ik Y DEI ALEhAM: 

A. P2RIODC CUE 31-2 7=7„5:11:: 1800 n 1871 (siglo XIX) 

E. 013jTIVCrj. 

1.- AT:t7:lizar 117: hc7,chos predomin:_nte ypc :emitieron la 

nifcE71c6 O:9 Italia y Alemni71.. 

2.- Colrarr las acciones realizadas. por Giusc2pe ';171zzini 

y Otto ven Bismrk en pro de la undfica.ción da sus 

respectivos países. 

3.- Forrauir crítics acerca Os los factores 0.-ue unieron 

clon itTli.7mos v aloe rlerarnes. 

4.- Descubrir Ta rosic:t6 	CerOefia 7,n.Fc,  la situación 

QIIED Ktil 	vivía acspuj..-s de la unificación. 

5.- Construir J11771s sel)1711:1LOo 1 a. situación geoar5ficr 

de los raíses artes y Ocsr)u¿s de la. unificación, 

6.- Rorroducir un trouo sealatnOci lab diferencias y-  se-

melp:nas (ie los procesos de unificción. 

7.- Elaborar un trono seUnianO.o las diferencias y SCMG-

jnz-zs Oe la Itnia Independiente y la Unmcanin 



DESARROLLO. 

Esta unidad tendr los siguientes pasos. 

lo.- Exploración.- Sondeo acerca de los conocimientos 

cae los alumnos tengan respecto a 

la unidad oue vamos a estudiar. 

2o.- Preset:Ición: El urofasor c-fcctuarf una exposición 

del asunto cc-ntrindo su explicación 

en lo esencial. Se aPliearA una 

prus-ea de verificación. 

So.- siill.aci6n 	Los alumnos ampliarLn por si mismos 

lo cue el profesor ha presentado. 

Prueba de verificación. 

40.- Organi7scienz Los alumnos harn un trabajo de in-

tegración y revisión de lo aprendido. 

Informe y Sinopsis (Fichas con cua-

Ciros sinópticos) 

So.- 7,x-posici6n.2 	:algunos alumnos harn la presenta- 

ción de su material a la clase. Do- 

berfln responder a Inc preguntas del 

Profesor y de los otros alumnos,-

Los alumnos tendr.'In oportunidad de 

manifestar sus puntos de vista per-

sonales. 

3o.- Fase de- evaluación: So correr,-A, un test de cada la 

unidad al final.- 



rflomAmA.. 

A. umnichexer DE ITALIt- 

1.- .inteendents. 

a) Los antecedentes idiolócicos. 

b) Las sociedades secretes. 

c) Situación de Italia antes de 1800. 

2.- Giuscinpe Kazsini y el Resurgimiento0 

a) iiazzin±, SU vida y SU obra. 

b) La joven Italia. 

3.- Factores CUG unen a los italianos. 

a) Costumbres, religión y tradiciones comunes. 

b) Idioma común. 

c) :lnziiraciones de mejoramiento económico. 

d) La música. 

e) La literatura. 

4.- El reino de Pinmonte Cerdeña, 

n) Carlos Alberto. 

b.) Victor Manuel II. 

c) Conde Camilo de Cavour. 

3.- Tl  norte y :A centro de Italia se unifican, 

n) antecedentes. 

b) desarrollo, 

c) consecuencias. 



S. Giusc-Yae Gziribaldio 

) Antocentes. 

Conyuistas rfjG 	rjk)E3 

c) Proclamación aci Pucvo Roilio cc Italia. 

7.- ita13.a indenenúiento y unAficacla (187C - 1C14).- 



COLEGIO ?.‘,Mr.R-1.0AnD DE GUATPLALA 
S'ECCIU.J SIXTJDAirr1/2. 
er,ADO.f. 4-2i  3 

NommE: Y AP-WiLJDOS,c; 

rxpLe-flAcToy: DE OG37».0eri7IENTOS SOCIOLOGIA 

GRU2CS - LAS ASCCIACIOEIES - LAS CRGAIÑIZACIO - 

1)- )36 u;::y 	sffinjcj árt de (zrupo„ 

Una ezetcrejoría? 

)- gw.:, ee.' una col2ce,1v1dR 

4)-- nefene endogruflo y exogrupo. 

5)- 6 	son c:Cixso 6uirnarlos© 	y-  grupos ,Ilecundarios? 

5)- nuárido un cirupo os voluntario y cuándo es involun-
tario? 

7)- ( Ho 	orepnizaci6n es formal y cuándo informal? 



8)- A rue se denominan grupos y comunidades Gemeinschaft 
Gessellscsn2 y  

■-• 
9)- ces es una asociación? 

es :rollaron las organizaciones? 

11)- 2 	es la Burocracia? 

12)- Cuáles sem las innerfecciones de la Burocracia? 

13)- fuó se entiende er institución? 

14)- (--Lu. es  un rol? 

15)- Cuáles son 	s funciones manifiestas 
	cuáles las 

latentes de las instituciones? 

16)- Isue cómo se relacionan las in,_ tuciones? 



17)- Qué es un cambio institucional? 

18)- Defina Familia. 

14)- Cull es la estructura de la familia? 

20)- Cuáles son las funciones de la familia? 

t.  -7% itrna: 





COLEGIO ViERICANG DE GUATMALA 
sEcrIor SECWDARIA 
GRADO: 4 - 1, 2, 3 

ik2,1:co 4 

TIS:fl' DE EZILORACI( .  DE cerxeriviITI:Tcs EISTCRIA 

UNIFIC7CIC52 DE ITALIA Y -,JIFICACIC1:: DE ALMJ1-IJIA 

1)- Cuáles fueron los esfrldos que corc;ínn ? Italie en 
el año 1840, o segunda mitad del siglo XIX? 

2)- Cluin fu :4 Giuseppe 

3)- Qué se conoce con el nombre de Resurgimiento ita-
3iano? 

4)- Mencione las Ideas 7rincipales de la Revolución 
Francesa, 

5)- Cué se entiende por Dieta o Parlamento 



6)- Cuól fué la obra de Emilio Cavour? 

7)- Quiénes fueron los enemigos de Italia? 

g)- (uián ayudó a Italia para que su norte y su centro 
se unieran? 

9)- Cuól fuó la conouista de Giuserspe Garibaldi? 

10), Cuin fu. proclamado Rey de Italia? 

11)- Cul fue,  la posición del papa ante la Italia uni-
ficada? 

12)- En qué énoca surgió Alemania como estado y cómo es-
taba formada? 



13)- Nombre alguno de los factores cue unieron a los 
alemanes. 

14)- tflui¿Tn fu ó Otto 'ion Dismerk? 

15)- Cu4les fueron las guerras que unificaron a Alemania? 

15)- Selale alguno de los paralelos entre las unifica-
ciones de lemaikia e Italia. 

17)- Cómo se organizó el gobierno cuc debía regir el 
nuevo Imperio Uem,,eln despw5s de 1871? 

Firmo: 





CUL7.GIO 7,117.FICAL:.C,  DE GIMTEMALA 
	

Anexe 5 
SECCIW; SECU::DARIA 
GRADOS z 4-17 4-27 4-3 
Prof,: 	Domínguez Segura 

5evirinn Y APELLIDOS: 

TTL;ST DEL TD±A 1 DE SOCIOLOGIA 

Incliyus si cada lara de las afirmaciones es verdadera o 

es falsa cscrndendo una "V" o una "F" en el espacio en 

blanco. 

1.- Al termino "grupo" tiene el mismo significado 

(ie el termino "colectividad'. 

2.- Uos socializmos mediante la experiencia grupal. 

	 Cada grupo es simult!Inerimente un endogrupo y 

uA exegrupo. 

	 Una categoría es una reunión física de personas. 

5.- 	La distancia social es una medida del grado de 

aceptación de otros grupos. 

Firma: 

UNIVERSIDAD DEL VALLE DE GUATEMALA 





CCIE3I0 WERICAO DE GT:RTEVIALA 
SECCIW 2.11ECUNDARI 
GRADOSs 4-1; 4-2; 4-3 
Prof. flema Domínguez Segur 

Anexo. 6 

eXT.W5ZE y AP2XLIDC.S: 

T- Srll DEL 	2 DE SOCJOLCCUA 

Subraye sólo una de las alternativas cue le siguen cada 

brregunta. 

1)- Los Gruflos orientados hacia la satisfacción. de las 

relaciones -rumanos son 

A. secundarios 

D. voluntarios 

C. forrales 

D. Winguna de las res-puestas anteriores) 

2)- Las relacione- im7crscaales donde se trata a todos 

do la. misma manera ),aerteneeen a los gru-pos 

A. secundarioe 

31, brrimaxios 

C. veluntarioíJ 

D. formales 

3)- Todo ablic.i grupo al que fraFarcios de imitar, se llama 

A. informal 

e. referencia 
C. involuntario 

D. gessellschaft 



4)- Los grupos cjue poseen una cadena definida de cargos 

se denomina 

A. gessellschaft 

B. gemeinschaft 

C. informal 

D. formal 

5)- Los grupos crac desarrollar. motas para el bijn colec- 

tivo se llaman 

involuntarios 

30 primarios 

C0 secundarios 

D. voluntarios 

Firma: 



COLTIO 	•r.,T:rclie DE ,27.21,aiL1. 	 1111e:zo 7 
SECCIC7 [iT'JCJI1111211j1 
GRADOS: 4-1; 4-2'; 4-3 
Prof.2 	DomÍnquoz Sour2 

::71:ST DEL Taz 	02 SOCIGLOGIL 

Contstc brGvoDT.Ito 	 1.7s 2iguiont2o cuestionos 

1)- (7)16 onriercdo por 11n7. orvflizacien an gran o5cd,7 

yucc: se dcs¿clrrollz,ron lEls organizaciones? 

creo Ud- truo es un:1 rsociedad do mnnv,pis? 

- Du6 entiendo ,;cor Surocr2cil:R 





COL7:(31.0 u:.wicAw 
SZOCIDFr SECU.Y.W1RIA 
02.721DC.S. 4-1c; 4-27 4-3 
Prof.: 	DorriH.guc-zi El2gun 

5.-...nexo 

1W.75.1.U: 	,711-/SLI,InC.S. 

Tr:JT DEL YLL 4 DE SOCIOLCIA 

I-JJ.Ticue si cT,J.-1,72. una Cto irla rdindacionas C2 ver¿kaderr.. o 

f715.1 	 "V" o una "2" en el espacio en 

7717.nco. 

, 	. ea un. ter.itno gener.7:17.entc.: vincula- 

ric con coGstion.es políticas  

2.- 	 la burocracia, 	recias no cxigen resol- 

vór los C asos de 12:  liorna forma. 

	 1-71s burocracias son intrinsccamente inflexibles. 

las 7Durocr7!.ciris, la inleficiencin. se d31 al 

poco 7.Gr..:,cc.711 	.-. los pocos 7.3.roccdimientos 

	 2"±:7us.a :CC[1110 CTM:Ta5,7J, dicitic.nte el direc- 

tor ST".:±Xs M52. :3.C. lo cuc sus subordinados eGtan 

r:.1:L..yuuntos 7. infJorm7z. 



- 

- 



CEEk2;Gie sDE:..eECEAEIJ DE 	 Irl.nGxe 9 
SECCIOC SECUNDARIA 
0P3i0 	4-27 4-3 
Frof. Peir[7,., Domínguss Segurr. 

UWT,RE JUIELLIDOS: 

TE3T DEL TEM 5 DE SOCIOLCGIA 

SubrTivs s610 una de 	¿iltE-Jrn;::tivas c..ue siguen 21 erlda 

e'reuunt- 

1)- TC.1. yroecso en virtud del cual les pautas estandari-

zadas se ¿las arrollan e integran en la estruct= 

nornativ.i de la soceciad so llama 

R. i.istituci6:e 

3. eren.njzeción 

c. intercambio 

D. 	 c.7e 1.71 raspuestas anteriores) 

trJd'ic2 de cuitin.r.  eficacia a antiguas normas 

croar riuswis s2tisfcicciones, c.pe la institucien sa- 

tisecar3, 	&Jne.71inrl 

ti'csrrelacióD 

B. C7:171.b2a instituciwmil 

C. il-nst:iuci6u. 

D. rol 



3)- 1-715 funciones ,le 17.s instítucione2, cuo so171 inten- 

sioniilss ,7 reconocilf7ls ss 117= 

:.;. 1.stentes 

Ti. soci7les: 

C- ins,cjfuciouale 

?.. Jnif.-1.stz 

Cusudo so suns;jirt :ut.is ,le conCuctT r_lrevisble 

Je 7.7.-37,n c,ic,cutrir 17_s 7..c4cvic1ier3 con eficienci::, 

esta:nos hTi:dgnIfo da (1E1) (los) (el) 

.2". funciones 1Titenteri 

B. robe ire,citanciliz,zeion 

	

c. 	tstuLs, 

ctio ifistituciori 

	

Resr,on 	brevcifIntc I -  c':-u:',---,  cusi3ti6n 

- rtr yuj_, _ "..ice QtO 17ss orwinizp.ciones en gr3n es-

c--171 SJ oric:in7lron J.3 1,7-  necueiCJTx .:1 -:»2 coorcUnar °fi-

c:7,2nente loo Tctos ac un gr7ln n1517, ro ele Isersonns? 



COLEGIC 
fTCCICr 
	 AT.0xo 10 

GLADCB1 4-1; 4-2; 4-3 
Domjnguei: 

DEL Tr;hA S D SCCICLOGIA 

Sc17,,rTfe L:,610 ur1.i 1qc lrs rilt,rrn.ntivs ITue siguen 	encizi 

cu,rrtió. 

1.- LEL ?:.:-Iu17.7, .ErDro;:c!ic; t.nfte ror 1,71 Ley come por le 1gie-

cniir unE firliiir se denomin 

0.ivorcio 

E.  coneubinto 

C. ri;ltrimonin 

D. (1inauna de les rzpuef;:t 	anteriores) 

2.- Le 	0.str=lbleci[ia entre un licirbre 7 Huchas eUc- 

res se llamr; 

monogyii 

C. poli7117. 

D. 7sigílni.7, 

3.- Le mujer dei. Asi zi Gentrri cue vive con sus diferen-

tes YrXM,02. es. liarwidJ: 

E. Rnnt7yis 

cc7Leubinn 



4.- El orlorineoic '..-i.-.10 fia re.nlion „7tro do lo, :77:-Iiii:-..., 

t-ribu o crin. se 117.m.-1 

exogilico 

c. 	-7.,--,1  

.....:Cr..-Cf..7.2.1 tic. rit. e 1 --. .5 "IC1 • rit S T.,17ruint Ti. 

- Ci-un os su o-spin-ión rospoeto :: Lil in-1portnci.:74 riel mn- 

trifflonio. 



CGLEGI(: niiERICANG DE GUY2a-JA. 
TY2CTO1 SECUNDARIA 
CIETC 	SECCI(L 

Av7LLIDosl 

PRUEBA DE SOCIOLGGIA 

0.2.contrará una serie de protaosielones, 

escoja smog 	de las alternativas cue les siguen, 

encerrando la letra en un circulo. 

1)- Las organizaciones defflocráticas tienden a caer en 

la demagogia nercue 

A. la mayoría de sus miembros no manifiestan un real 

iateré.d por las mismas, 

;-2-. Con ají] control demagógico, resulta mils eficiente 

sl trabajo. 

C. casi todos los lideres tienen tendencias dicta-

toriales. 

O. sólo eriste un grupo que es el cue tiene todo el 

control de la organización. 

2)- Las relaciones interpersonales en un grupo secunda-

río :pon 

A. feryJales 

3. irr)ersona3cs. 

C. tianifdicadas. 

D. las respuestos anteriores son correc-

tas). 



3)- Las burocracias tienden a ampliarse constantemente 

poraue 

lsh ácratas veo gener ne eeg  egoístas y venales. 

B. los encargados de las grandes estructuras son sor 

lo general carentes de imaginaci6n. 

c. es más acil incorporar n'evos procedimientos 

carcros oue eliinar los antiguos. 

D. es S'ácil determinar cjuel, cargos delie abolirse 

para eliminar todo asue personal cue no labora. 

4)- Una. ordailiT,a t5n formal constituída alrededor de 

deG rminados interst.ses y cue Persigue ciertas metas 

es una 

aerupación 

asociaci6n 

C- institucien 

D. estructura 

5)- Las reglas y los procedimientos rígidos son contra- 

producentes pordue 

no se definen inteligentemente. 

s„, les aplica de manera inconsciente. 

O. no se pueden atender casos excepcionales. 

e). (Ter:as las respuestas anteriores son correctas). 



	

e-« una u ón f ica 	personas oue no tienen un 
sentido co sndo 1:':.entidad o.interacción se le 

llama 

co, junto. 

categoría. 

C. colectivida 

D. Gjineuna de las rospues4- as an eriores es correcta). 

7)- La Pauta le almente aprobada para la creación de una 

familia os el 

A. divorcio 

B. concubinato. 

C. oarentesco. 

D. (puna de la° re 	s anteriores es correcta). 
s)- La sociecZad (:ue impone cpe se contraiga matrimonio 

dentro die ciertas categorl v específicas es la 

exóqama. 

3. end6gama. 

C. bígama. 

D. polígaina. 

9)- El ouHtar eficacia a an igu= normar: y croar nue-

vas satisfacciones que cualquier institución satis-

-fcará es caracterls-1:ica del (rle) 

la interrelacien. 

enmbi 	z:titucional. 

institución. 

. rol institucionalizao. 



10)- Les instituciones cambiar: lentamente porque 

A. se cristalizan sus formas de trabajo. 

D. adouieren una actitud de permanencia. 

C. olvidan el modo práctico de hacer las cosas. 

D. (Todas las respuestas anteriores son correctas). 

11)- Las instituciones tienen en común el hecho de que 

su desarrollo se realiza en sociedades 

A. relativamente estáticas. 

B. cue cambian rápidamente sus modos y costumbres. 

C. (A y E son correctas). 

D. (;Jinguna de las resauestas anteriores es correcta). 

12)- Las personas ouo comparten una característica común 

noro no tienen interrelaci6n son. (un, una) 

categoría 

B. colectividad. 

C. conjunte. 

n, reunión física de personas. 

13)- Los gru-oos en los oue existen pautas de rivalidad 

v celos, así como también roles de liderazgo se 

llaman 

Gesellschaft. 

E. involuntarios. 

C. Gemeinschaft. 

D. informales. 



141G Los grupos con 3 -) cite no e tri_liy_tamos sentimien-

tos d.0 pertenencirf: son lo 

oxogrupos. 

3. grupos d.e r 	cía. 

u. endoorues. 

D. conjunto -.7.e ;personas. 

15)- Cuando los soci6loocs opin, y las  sociedad está 

cn leyntc de 	sujetos v 1-rue consiste ea la 

suma C.eideas d3 todos los individuos elle componen 

yflo, se Gritan ro iendo a (la, el) 

A. burocxacia. 

D. sociedad dc nasas. 

C. microcomportamiento. 

D. comunic:ición. 

15)- Entre :m 	arfe 	w: de la burocracia, existo 

2icr.1 z:ue el hecho de modificar los pro- 

cediir.ient-J OS una t.7irca (SUG todos ven difícil y 

parece !1.ás cómodo atenersc a las normas ya es-

lecid» ydejar c. tie otros actúen. Esto es debi- 

do 	(los, el, la) 

A. conflictos cintrc,  las 	s y los :procedimientos. 

D. aislrimiento de los ejecutivos de nivel superior. 

C. naturalezT. inflwcibles de las burocracias. 

p. te,:idenci7L 	confundir los medios con los fines. 



17)- El rango clic un individuo ocupa dentro de un grupo 

o sistena social se llama 

A. rol. 

3. status, 

C. socialización. 

D. rol institucionalizado. 

18)- Los deberes v orivilegios del padre de la familia 

cono tal, reciben el nombre de 

3, rol institucionalizado. 

C. asociación. 

D. P. 7O son correctas). 

19)- El tabú o prohibición contra el incesto 

aparece sólo en las: sociedades americanas, 

n, probíbe la relación sexual entre parientes con-

sanguíneos. 

C. no es7ecifica oue parientes son los Cyle no deben 

tener SL O relación sexual. 

D. 03-liga al \fl.rón de una sociedad endogrimierf_ 

contraer m7trimonio c7.entre, de ella. 

20)- La conversación mantenida en un gruc, c:ue revela 

desenvoltura, gue no tiene 017rnificación definida, 

pertenece a un crupo 

A. secundario, 

3. ,orimrie. 

C. (A Y3 scw. correctas). 

D. (::::incunn de las rewouostas 7nteriores os correcta), 



21)- Los grupos C4emeinschnIt je origen .:?..1s,3Jn son tm- 

sicn. llaurndos 

A. sociej(ldes. 

D. comuuidjes. 

C. ormi,7,,ciones. 

2. instituciones. 

22)- ri-,s 	 ir.tensioclales y reconocidas je inc 

Instituciones Sociales sol-, 37J1 

A. irten)res. 

3. 

C. instituelo..iales. 

D. uanifistas. 

23)- nonoscuoi grano al sus tfltamos Je imitar, usando 

sus nor-,171s como Yojelos pan nuestrr conducta lo 

11 551500 

»0 voluni:srjo. 

D. tyrimario. 

C. de mi:arene:Ir,. 

D. secund:Irio. 

241- Las instituciones cz-17:17n poryuc 

tojo debe evolucionar. 

J.D. 161 culturT1 de los pueblos es cwhinnte. 

C. los Ii-c.eblos ajcuicren nuevas formns je vida. 

n. (3 y C son corrects). 



25)- El proceso en virtud del cual las pautas estandari- 

arldTt_s 53G desarrollan e integran en la estructura 

norativia de la sociedad, se llama 

A. asociación. 

l. organisIno. 

r, instrwent,lcón- 

D. institucionalización. 

25)- La faini-lia es 
	

única institución social en las 

sociedades mós simples porcue 

todas las tareas necesarias pueden ejecutarse 

como p,:a.rto de la vida falziliar. 

Y3. la. simtlicidad de la cultura permita prescind 

de las restantes instituciones. 

O. las sociedades simples carecen de talento para 

organiparse. 

D. (: y 7 son correctas). 

27)- La conducta esperada de ouien ocupa una determinada 

posición social es t55romiPad E.  

A. status. 

73, socialización, 

o. culturización. 
D. rol. 



29)- Los criraoc; meestAxi orientados hacía la satisfac-

ción de las relaciones humanas son los 

71. 	cuniaro. 

E. 

 

voluntarios. 

C. formales. 

n. (:jinguna de las resTuestas anteriores). 

2:)- El niño )asa los 7rimeros años da su vida casi to-

tal ente en el seno de su familia, allí se afirman 

los Taric,eros cimientos de su personalidad. Esta 

función do la familia es la  

A. refor.2.ucci6n. 

E. legitimación de los hijos. 

C. socialización. 

D. estructuración del how". 

30D- Dentro .5.e la estructura de la familia ce puede des- 

tacar (In, las) 

rerroducción de la esnacie. 

S. regulaci6r1 de las relacionas sexuales. 

C. autas de nutorida. 

O, 2iocializaci6a de 103 hijos. 

31)- La:3 orcani7acionea en gran escala se originan en 

A. dsaco dc--, la gente de pertenc-cer a algo arande. 

E necesidad de coordinar loa actos de mucas a.ersonas. 

C. eni3tenci.71 de un 01,e,vaclo número de Tcrsonas, 

o. c:ecesidad dost,e7arar las personas según su cate-
aoría. 



32)- El grupo (le comp!Efteros con cuiones nlós estamos en 

el colegio se le puede denominar 

A. endoiwu7e. 

. excgrupo. 

(2. (s y 11 son corroct-_ss). 

D. (incunE de lEs respuestEs anteriores es correcta). 

33)- La Iglesia La Uierced, ubicadu en la nona 1 de la ciu-

cIEd c.anital os una 

T=. asociación. 

B. institución. 

C. Egru7nción. 

D. organización. 

34D- La Gobernción de GuateraElE pertenece 7L grupos 

A. inforEles. 

'B. TlyrimErios. 

C. involuntaros. 

II. Geseliscblft- 

35i- Acuellos :Irupios a los c;Lilt no elegimos pertenecer, 

Ente los cuales tomamos una actitud da- retraimiento 

y nos sometamos E sus consecuencia son los llamados 

A. nscciEciones voluntEricEs. 

B. oraz-H7-ciores -lornrfles. 

ejrcros secullerios. 

7  asociaciones involuntEriE2. 



35)- Ln forme Cc mntriflonio opc ;Dormito ln unión entre 

un mujer v verlos 7eombros 	1 

C. 2olinndrfe. 

ID monocjein. 

37)- Unn citructurn 	fcrmel, orgnnjzede rncionel- 

ientc 	gUG 2r;CCUt17.1 21 trebio de 	 orgnni- 

nnción 2s 

:" institucitón-

burocrnci:D.. 

C. Fisoeieción. 

D. orgenizeción 

37)- 	fo= dc metrimonio cus cm niguncs 5JocioJedes se 

contrec mor ree,w.es (-Te prestigie so 11nffin 

7701 

3. -soliendrín. 

, clonoc;ninizl. 

D. P, y e son cori-ectns). 

29)- Ln 	 coneenguínen se bnsn en unn remojón 

A. Je rul.rini(51r, 

B. conyu:;n1 

C. 1:1:0 grneo 

D. (jinsunn c7e lne respuestes anteriores es correcte:). 



40)- El sistema de norte valores interrelacionados 

que satisfacen un conjunto de propósitos es (el, le) 

fmilie. 

3. parentesco. 

C. institución. 

3. orcanizacién. 

41)- Acuellos CLIC mosee 	estructura formal de car- 

gos y una cadena definida de mando y resoonsabili- 

dad se les Ilerie 

A. organi7aei6n vcJuntri7.. 

77:. asociación. informal. 

n. esocieci6n involuntaria. 

e, orgsniación formal. 

42)- Cuando esserramos erue un vendedor trate a todos sus 

clientcs do la misma forma, estamos refirij;ndonos 

a una relación secundmIris del tipo 

formal. 

3, im23rson71. 

C o sewentaria. 

D. (Todas las respuostas anteriores son correctas). 

43)- Les instituciones se creen mediante 

A. un Plan delilcerado y consciente. 

3. el gradual desarrollo de las normas estandarizadas. 

C. una resoluci&n. judicial o legislativa. 

D. la ezistencia de un elevacTio número de persones. 



44)- Lc obligación Jiki un varón de buscr (Jsooscil en otrr 

as un s7enric, de.  

E. nclig5min. 

C. niono 5171 

D. (jfinnjuna nc lns resbuesns anteriores). 

45)- CiLTudo los científicos sociales ra ocupan de estu-

rilinr el comnortwiento del hombre con los dems 

hombres, SG cstnsl refiriendo a un 

A. mocrocomportamiento. 

nicrocormsort.Dmicnto. 

C. corrirortnzient,o jiel consumidor. 

b. (A 	son. correeq- fls). 

4:5)- duendo los »roceJiJilentos se convierten en medios 

en sí_ :'_srlos y el noche de archiver inlermes se trans 

forne, en sil sustituto Ce li n acción cue flosolverí2 el 

probicw,, nos estcos refirionClo sl (los, al, le) 

A. conflictos intrínsecos entre len regles y los 

rocc.Cimientos. 

dlo los ejecutivos de nivel superior. 

C. tendencia e confundir los medios con los fines. 

D. ineficiencin debido a 1.7,  multibliciJnd de cargos 

7 Itis 7ersonal. 



47)- Un sistema organizado de normas y relaciones socia-

les cas aY:erosan ciertos valores y procedimientos 

comunes destinados a satisfacer las necesidades de 

7:1 sociedad es el llamado 

71. organización_ 

:3. asociación. 

C. institución- 

D. (inouna de las respuestas anteriores). 

49)- Cuando una mujer se divorciaba de todos sus maridos 

se iba a vivir con sun badres era llamada 

A. db.vanthy. 

D. rnnthy. 

C. doncella. 

D. (:‘ v0 son correctas). 

4C)- Acuelles aue suministran surtas de conducta cue per-

miten ejecutar :Lis actividades con eficiencia son 

llenados 

funciones litentes. 

E. roles inst-:tucionalisados. 

C. rittliS. 

cam7aio institucional. 

5CD- La educación. 	de cada país en particular 

(un, un,) 

A. función aniZiesta, 

canlbio institucional. 

C. función latente. 

O. asociación formal, 



) 
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Anexo 12 
2STUDIO:2 !3OCIT,LEG2 
euxRnin 

SCIRE UNIFICACIOY, 
DI: ITALIA 

Y:mi-3re 

Instruccicnce 	A contiüwleijn encontrar3: un:7. serio -.p 
cuestiones uoos son _filr2s u otros van7:crs, escribo 
,:outro 	por(fiftLos o lr. derecho (t'o cae:. uno lo lo- 
tr7.1 2 a y, seglI;n conoi2.oro cl-uo lo cuesti6.n seo fel -1 
vorrT;odcro. 

GiUE1C.:17;.' L7Ir=17:1 1:21.(711i10 2e1 ilprnof,o Resurgimiento 
.Tun.,16 lo oLcicOof. 	"J000n itolio". 

- rfoTpoloctin Herci') 	influocio ce itelio cuonflo 
main-r, ,.:lesp.....rtppoo'c,  un oentiojeolt0 TIc  

pooLi.on7lismo ol fun.2pir lo sooiLdof secret.i llromo- 
fo "Corbenori" 	 ( ) 

- nicE,,nzú un orron triunfo en 171 revoluci6n 
oto', 	 aentor les ba3os 

2flri6r1 JO lp evo 

- Lo wofsteuolo 	fi-doctos rooi.oriales fuj5 un flo- 
tar ene siomrr:o rotorOZ ln tr:kificaci(H Re It7.117 

- '1 e.r. o 	ccu3truT:Ites o los troJicionos comunts 
fuerce un 27ictor altomonto positivo en ci pro-
coso r."10 un*-ficacici;n. 

Loo olouuntp,o 	lo creso mor:joto comerciol y ogrl- 
col 	fo-vforeoL7-1 lo unidu,O1 poroue -peno,71bo CUG lo  

torreros otTuonoles cifoctrzlo ysroJo.- 
:,00po -nto sus Intereses, 

- 	luoU:o o, lo iioificoci(u tenlo como orc26oito 
erro ir 	1:::11c.10 itnlinnc e loo fronco,ses, in- 
oleses y ouotriacos cus intervenon en las ooti-
vioa nocnámicos fo..1 

- 21scr*tores colmo. :Lielopco Lop2ordi y Alejonflo lien- 
ocal 'u orce o creer es Itolio neo literoturoo 

- 1iUJ;e37:CO t.)--C.C17 CrS fTMODO oor su 600ro "Los — no- 
740Us ontr3 Ctrnli nO710 Rigolett:o y -1(:p.. 

- 21 Otiolecto 	lloq6 o ser el 	21e la 
772032 	 on 	 coouoil:Ino lo fue 
uJa 

lo suerte CS,  victor Oonuel II lo suciii6 ün al 
trono cle Lo±.1:crip su i!1 jo Corions 2-:.11ortt, o-ue 111- 
T1 i7c0005UTt.inapte ol Cc-ale Opveur cono flriYour 



Eri LOS LSPPsCIOS 	25LAbCC, 	WA BREV.2 
77SC2IPCIM DE LOS HECHOS HISTORICCS QUE SE 12 flpIEL:,. 

	

e¿Smo ruj 13 
	 (31 jortc 7'2ur Jc 	i37 

- 	u7c..13 11 	 Grnc, 	itnlin rent 

cufl1E,s -.7uercn 171s ro 	' (les entre GI paril 

It7lin t 

fu:non 	 17rcblemas con relaci6n 
CTIAG tUVO (.7d.j .7±rontnr 

o2 15 s sic]uicnte ;untos clavc,s: 

1) "St-1,-_- 0TItc-,. 
2) 7osc7.na. 

ir) Reino (7..0 172 

7) -,1cm.71. 
CerCcq:,  

1L ) Est:Idec:i 
	

O 



cz1 



COLEGIO ,A1:1E RIC ANO DE GU AT Elvi.AL A 	 Anexo 13 SECC ION SECILTDARI A 

. I . DEL GRUPO :1
1  

ALUI :fe 	. 	 C I . 

	

1 	 95 

	

2 	 108 

	

3 	 92 

107 

	

5 
	

00 

	

5 
	

c 

	

7 	 115 

104 

103 

10 

	

11 	 45  

	

12 
	

cc 

	

13 	 104 

	

14 
	

111 

	

15 	 113 

	

15 	 120 

	

17 	 115 

18 	 125 

19 	 108 

20 	 110 



COLEGIO AMERICANO DE GUATEMALA 	 Anexo 14 SECCION SE'CUFDARIA 

C.I. 

ALURCNO No. 

DEL GRUPO X
2 

C.I. 

1 97  

2 104 

3 96 

4 113 

5 100 

.5 120 

7 116 

S 101 

9 95  

10 129 

11 88 

12 102 

13 C 

14 121 

15 111 

16 113 

17 119 

18 114 

19 108 

20 105 
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